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Şoimii Carpatilor.
(Ideologie — organizare — metode).

Prof. D r. I. Haţieganu.

Educaţia tineretului formează o problemă 
fundamentală în orice stat conştient. Această 
educaţie nu este posibilă decât într’o orga­
nizaţie a naţiunii, a statului. Numai astfel se 
poate crea acea unitate spirituală necesară 
oricărei acţiuni creatoare. Numai astfel se 
poate asigura o educaţie de sinteză, care să 
permită o dispoziţie spre muncă eonstrue- 
tiuă şi o concepţie eroică dinamică a uleţii. 
Numai într’o atmosferă de fraternitate, numai 
într’un mediu de soartă comună se poate 
realiza acea pornire aetiuă spre sacrificiu: 
„totul pentru naţiune, nimic pentru tine, nici 
câştig, nici glorie“. Această educaţie ua fi 
uiabilă dacă ua facilita trăirea în mijlocul na­
ţiunii, practicând toate uirtuţile cetăţeneşti 
pentru neam, ţară şl Rege. Astfel de orga-

l*



4

nizaţil sun! la noi Straja Ţării, Gereetăşia şl 
Şoimii Carpaţilor.

Straja Ţării eu deuiza: „Credinţă şl 
muneă pentru ţară şi Rege“ cuprinde tine­
retul dela 6—18 ani şi este eea mal înaltă 
şcoală a practicei uirtuţilor cetăţeneşti.

Gereetăşia eu deuiza „Gata ori când“ 
are o concepţie de uiaţă adină în mijlocul 
societăţii şl a naturii.

Şoimii Carpaţilor eu deuiza: „Totul pentru 
binele neamului“ urea să deulnă o şcoală a 
oigoarei, a conştiinţei şi disciplinei naţionale 
în seruieiul idealului naţional nou: „Eterni­
tatea unei Românii Mari şi puternice“.

Anul 1926 reprezintă o răscruce în istoria 
Asociaţiei Translluănene „Astra“. In acest 
an adunarea generală din Zalău a acceptat 
principiul biopolitie ea idee conducătoare a 
uiitoarei aetiuităţl.

Prosperitatea intelectuală morală şi fi- 
zieă a naţiunii este chezăşia noului ideal — 
eternitatea României Mari.

Acest nou ideal a fost promouat mai ales 
prin secţia medicală şi biopolitieă eu cele 
două subseeţii — subseeţia de eugenie şi 
subseeţia de educaţie fizică.
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Datorită unet munci intensiue, pregăti­
toare, s’a început practicarea noului ideal 
în cadrele organizării Şoimii Carpaţilor în 
ziua istorică de 1 Deeenmrie 1928 în Cluj, 
prin realizarea unei grupări de ureo 250 de 
tineri din toate straturile sociale.

In anul 1931 se formează eu titlu de ex­
perimentare afară de centrul Gluj încă trei 
centre — Braşoo, Sibiu, Sighet. In 1932 în­
cepe organizaţia satelor. Organizaţia din Ju­
deţul Gluj — azi eu aproape 3000 membri — 
până în 1935 dă semne eclatante de uiabili- 
tate. Participă eu mari reuşite la toate ser­
bările naţionale — culminând în manifestă­
rile din Uzhorod, Gehoslouaeia, — Beograd, 
fugoslauta şi Bucureşti — în 8 Iunie 1935. 
Ea Cluj înfăptueşte o sală de gimnastică şi 
cel mai reuşit pare sportiu din sud-estul 
Europei.

Organizaţia se întinde repede la sate 
unde este primită şi susţinută eu mult entu­
ziasm, regresează la oraşe — paralizate prin 
indiferentismul, prin lipsa completă de înţe­
legere din partea societăţii, prin diuizarea 
tineretului şi prin atmosfera uleiată a uteţii 
sportlue orăşeneşti.
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Ideologia şoimilor — este eea btopolt- 
tleă — pornind din eonDlngerea eă educaţia 
se face mat bine după legile biologice.

Educaţia — este trăire. Educaţia şoimă- 
neaseă este trăirea după doctrina biologică 
Indluiduală şi naţională. Se tinde la o pros- 
peritate fizică — morală şi intelectuală a 
Indiuidulul şl a naţiunii prin ualoriflearea for­
ţelor fizice, morale şi intelectuale, punându-se 
aceste forţe ale indiuidului în seruielului eo- 
leetiuităţti.

Această ualorizare de forţe indiulduale 
în serulciul eoleetiuităţli se asigură prin for­
marea unei conştiinţe şi răspunderi biolo­
gice şi naţionale.

Energiile intelectuale fizice şl morale 
trebuese eonseruate, refăcute, — augmentate 
şi astfel transmise generaţiilor uiitoare.

Ideologia se rezumă deci prin ideia 
„prin uigoare, conştiinţă şl disciplină naţio­
nală la eternitatea României Mari“.

Vigoarea fizică şl morală asigură eter­
nitatea neamului — conştiinţa naţională este 
stimulentul ce ne uneşte şi ne duee la bi­
ruinţă — disciplina este forţa ce transformă
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libertatea în putere — este elementul de ua- 
lorifleare a tuturor energiilor biologice.

Prin infiltrarea acestei ideologii se tinde 
la formarea unei generaţii gata de orice sa­
crificiu fte chiar uărsare de sânge — ofe­
rirea uleţii. Indiuidul moare ea naţiunea să 
trăiască. Indiuidul se jertfeşte ea naţiunea să 
deuină mare, puternică şi glorioasă.

Şoim însemnează un român sănătos — 
moral gata ort când să jertfească totul şt 
uiaţa chiar pentru binele neamului. Şoimul 
este cetăţeanul soldat în serulelul familiei, 
şcolii, neamului, ţării şt Regelui.

Şoimul este un străjer al ţării. Regelui 
şi a neamului care oferă toată puterea sa, 
toată uiaţa sa pentru Rege, neam şt ţară.

Organizarea tinde a forma pe cetăţeanul 
soldat — noul tip al noit ţări. Drept aceea 
statutele şt regulamentul sunt o rezultantă a 
direcţiei militare şi democratice, auând or­
gane eu caracter militar şi democratic.

Organele centrale conducătoare quasl 
militare (Marele Tribun — Tribunul, Prefectul, 
Căpitanul) sunt ajutate de organele quasi 
democratice. (Consiliul Suprem — Consiliul
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Legiunel — Consilii locale, adunări gene- 
rale şi adunări locale).

Aceşti conducători — recrutaţi dintre oa­
menii de inimă şl de acţiune — iubitori de 
tineret — prin atitudinea şi faptele lor sunt 
conducătorii reali — iar eonsiliul — adună­
rile uin numai să dea tot concursul moral şi 
material — întru ajungerea scopului suprem.

Şoimii — se grupează în ceată, (6) grupa 
(30) centurie (90) cohortă — legiune, mare Le­
giune şl se recrutează din indiuizi peste 18 
ani cari de bună uoie intră în practicarea 
ideologiei şoimăneşti.

Pentru buna funcţionare prima şi ultima 
condiţie esie armonia între conducători, di- 
uizlunea muncii, energia conducătorilor şl 
disciplina perfectă între cel conduşi.

Programul de aetluitate este fixat în statut 
şl regulamente şi este repartizat în fiecare 
an de organele centrale. Programul la în­
ceput trebue să fie după uoeaţia satului (la 
unele le plac dansuri, la altele coruri) mal 
târziu, când este cazul, pentru biopolitieă 
— reglementându-1 însă într’o aetluitate mi­
nimă — precisă şl adaptată.
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Pentru răspândirea organizaţiei, metoda 
de urmat se rezumă în propagandă şi în­
fiinţare de nuclee vibrante.

Propaganda este opera de sensibilizare
— de pregătire. Ea să fie scurtă şl să se 
treacă repede la fapte. Trebuese cointeresate
— şcoala, biserica, armata, administraţia, 
mat ales medicul, agricultorul, instituţii care 
şl în trecut au fost fortăreţe de rezistenţă şl 
de bătălii utetorloase.

înfiinţarea în flecare judeţ a unui centru
— care fixează aetiuitatea minimă — ani- 
mează — agită centralizează. Centrul să for­
meze o grupă de educatori — dintre pro­
fesori de educaţie ftzică, mediei, inspector 
şeolar, agricultor, profesor de muzică, de 
dans, care să pregătească pe monitor — 
pe conducătorii mieilor centre. Afară de 
centrul judeţean se Impune crearea a cel 
puţin încă 2—3 subcentre — nuclee — cart 
să fie aetiue şl eu inlţiatiuă în cadrul ideo­
logiei.

Numai mai târziu după o experienţă su­
ficientă de eâţiua ani, urmează să se înfăp­
tuiască o şcoală  centrală mică pentru pre­
gătirea eondueătortlor.
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A faee o şcoală centrală fără profesori 
eu experienţă eu profesori cari n’au trăit în 
mişcarea şotmăneaseă ar însemna a diforma 
dela început toată mişcarea aceasta pornită 
dtn sânul naţiunii şl a o condamna la moarte.

închegarea acestei mişcări naţionale ne­
cesită timp.

Soeolismul cehilor numai după 20 ani de 
aetluitate a început să-şi desemneze contu­
rurile — iar după 60 ant de existenţă a pus 
bazele moderne şl naţionale ale republicii 
cehoslouace.

Difuziunea să nu se facă deci prin im­
punere, prin improuizărl efemere. Difuziunea 
numai atunci conţine sânge uiuifiant, dacă 
marile organizaţii se formează singure prin 
contaminare. Noi nu ulzităm noua organi­
zaţie decât numai după un an, când a dat 
douadă de capacitatea de existenţă.

Contaminarea dtn centru — din sub- 
eentru — se faee prin întâlniri de 4—5 co­
mune, prin olimpiade intelectuale — morale — 
fizice — şl a mai multor comune 10—12 
(şolmiade). Exemplul este şoimiada dtn Topa 
Mică — unde în flecare an se întâlnesc 5— 
6000 oameni în ziua de 10 Hai,
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lată în eonture fugttlue de anton — Ideo­
logia, organizarea, metodele organizaţiei 
Şoimii Garpaţilor — pusă pe hârtie pentru 
a ajuta pe toţi aceia cart ureau să serueaseă 
ţara, neamul şi Regele. In aceste uremurl glo­
rioase — dar pline de neuoi — fiecare din 
noi trebue să jertfească o oră pe săptămână 
pentru naţiune. O muncă cât de modestă 
depusă pe altarul naţiunii — este aducă­
toare de energie blneeuuântată — renăseă- 
toare.

Dacă acum 25 ani ne-ar fi prouoeat et- 
neua să lucrăm 9 ore pe săptămână — şl 
să fim hamali în uiaţa întreagă pentru îm­
plinirea uisului naţional — cu toţii am fi 
alergat — pentru a nu fi trădători d e  neamţ, 
Azi, după ce de 17 ani suntem stăpânii de­
stinelor noastre, absentarea aceasta nu se 
poate ierta — ea fiind egală eu trădarea d e  
patrie.

Să ne înrolăm deci eu toţii în singurele 
organizaţii care seruese ţara, neamul şi Re­
gele, Străjerismul, Gereetăşia şt Şoimismul 
cari sunt curente în cari trebue să se înro­
leze toată naţiunea pentru a se deştepta la 
o nouă uiaţă.
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Ueniti — Fraţilor — Surorilor — să ne 
seruim neamul, oferind

credinţa şi munca pentru ţară ş i rege  
Şi

totul pentru binele neamului 
pentru a putea zice

gata ori când.



Program de aetiuitate
pentru organizaţiunile săteşti ale 

„Şoimii Carpaţilor“.
D r. T. S p â rch e z .

Societatea „Şoimii Carpaţilor“ este sub- 
secţia de educaţie fizică a „Astrei“.

Ea s ’a născut din tendinţa bătrânei „Aso­
ciaţii pentru literatura şl cultura poporului“ 
de a ţine pas eu noile principii de educaţie 
integrală, principii cari dau educaţiei fizice 
un rol preponderant în formarea caracte­
rului.

Iniţiatorul organizaţiei „Şoimii Garpaţllor“ 
este Dl Prof, luliu Moldouan, realizatorul et 
Dl Prof, luliu Haţiegan. In anul 1926, Dl Prof. 
Moldouan a propus la adunarea generală a 
»Astrei“ din Zalău, iar adunarea generală 
din Sibiu în anul următor a acceptat ere- 
tarea în cadrele Asoelaţiunei a unei sub- 
seeţiuni de educaţie fizică şi morală. In anul
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1928, Dl Prof. Moldouan a eoneeput şl pre­
cizat în partea lor esenţială, statutele orga- 
ntzaţtunet „Şoimii Carpaţllor“, statute cart 
lămuresc programul şt tdeologla nouel or- 
gantzaţlunl pe baze eugenlee şt btopolltiee. 
Dl Prof. Haţlegan, cu ocazia congresului 
cultural al „Astrei“ dela Sibiu în anul 1930, 
a făcut propuneri sistematice pentru orga­
nizarea educaţiei ftziee insistând din nou 
asupra faptului, că „Astra“ are datoria de a 
complecta în acest sens educaţia poporului, 
câştigând astfel energia generaţiunei tinere.

Dlui Prof. Haţieganu îi reutne meritul 
deosebit, de a fi pus în praetieă organlza- 
ţlunea concretizată în statutele amintite şi 
de a fi asigurat prin muncă însufleţită, per- 
seuerenţă dârză şl jertfă mare, euoluţia as­
cendentă a Şoimilor Carpaţilor.

Subsecţla de educaţie fizică a şi luat la 
început naştere la oraş. Ea a înglobat 
la început studenţimea uniuersltară din Cluj. 
pentru ea apoi, lărgindu-şt cadrele spre sate, 
să-şi fixeze rădăcini adânci mai ales la ţară. 
Experienţa ne-a arătat că această organi­
zaţie corespunde unei foarte accentuate
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neuol sufleteşti a ţăranului de a lucra în 
comun, aettu flecare pentru aceaşl ţintă.

Experienţa câştigată în cel 6 ani de când 
datează „Şoimii Garpattlor“. ne-a douedit eă 
organizaţia nu poate progresa şi actiua decât 
dacă are un program uniform, unitate în con­
ducere şi colaborare armonioasă, efeetiuă.

In spiritul acestei noi concepţii, credem 
necesară formularea unei schiţe de program 
eu tndieaţluni, culese în Interesul noilor în­
cadrări de Şoimi.

Acest program nu poate fi realizat decât 
printr’o muncă serioasă şi desinteresată 
atât din partea conducătorilor, cât şl a 
membrilor.

Organizaţia noastră cuprinde următoa­
rele organe mat importante: Conducerea 
centrală, conducerea judeţeană, conducerea 
locală şl membrii — şoimii.

Conducătorii trebue să fie oameni dis­
puşi să sacrifice mult din timpul lor liber 
pentru organizaţie. Ei trebue să aibă eon- 
eonuingerea eă această organizaţie este ab­
solut necesară pentru propăşirea comunei, 
ideal pe care trebue să-l dorească înfăptuit 
şi să-l urmărească deaproape. Orice eon-
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ducător trebue să lucreze, în acest scop, eu 
totul desinteresat, să nu urmărească scopuri 
personale, politice. Aetiuitatea ce desfăşoară 
nu trebue să-i fie trambulină pentru reali­
zări ulterioare în afară de cadrele „Astrei“.

Calităţile sale trebue să fie acele ale 
unul îndrumător şt educator în acelaşi timp.

Conducătorul face în primul rând dtui- 
zlunea muncii între membrii comitetului, apoi 
urmăreşte îndeplinirea îndatoririlor fiecăruia 
dintre ei. Bl trebue de asemenea să cunoască 
şi să urmărească întreaga personalitate a 
fiecărui şoim. El menţine prlntr’un tact deo­
sebit buna înţelegere, atât între membrii con­
ducători, precum şi în întreaga organizaţie. 
Orice conflict trebue aplanat imediat, eu orice 
sacrificiu, pentru bunul mers al societăţii.

Conducătorii (preşedinte, uice-preşe- 
dtnte, membrii comitetului) unui sat trebue 
să conlucreze, lăsând ambiţiile de o parte, 
flecare interuentnd în conducere eu calită­
ţile şl priceperea sa, pentru ea prin ajutor 
reciproc să se ajungă la rezultatele cele mai 
bune posibile. Ei trebue să fie în raporturi 
de bună înţelegere, euitând mai ales bârfe- 
lile, cari, pe lângă că scad prestigiul eon-

\
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ducătorilor, seruese de rău .exemplu şl în­
curajează deci o atmosferă de neînţelegere 
între membrii.

Rezultatele cele mal frumoase se obţin 
acolo unde conducătorii sunt în adeuărate 
raporturi de prietenie.

Obseruaţlunile în legătură cu disciplina 
şi educaţia trebuese făcute fără prea multă 
seDeritate, eultând cu desăuârşire cuvintele 
urâte, tonul prea aspru şl enervările. Bătaia 
este cu totul oprită. Bste de preferat să se 
prindă un moment de bună purtare a mem­
brului nesupus, pentru ea prin lauda şi atra­
gerea atenţiei asupra părţilor bune, vinovatul 
să dorească îndreptarea.

Veşnica nemulţumire a superiorilor e 
greu să te aducă pe drumul cel bun, chiar 
dacă aceasta este perfect justificată.

Conducătorul nu va face nici odată mem­
brilor organizaţiei, promisiuni cari nu pot 
fi realizate. Nu trebuese amăgiţi şoimii prin 
minciuni.

Comitetul trebue să fie compus din ele­
mente foarte active. E bine să fie cooptaţi 
şi ţărani fruntaşi. Elementele decorative sunt 
periculoase chiar când, într’un sens, ar fi

2
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utile. Deet. pentru crearea unet atmosfere de 
lueru serios, se ua căuta ea ele să nu Intre

*
în formarea comitetului.

Membrii comitetului trebue să ţină şe­
dinţe lunare pentru a discuta problemele or­
ganizaţiei. Aceste probleme depind de sta­
diul în care se află societatea şl sunt foarte 
uartate: la început ele priuese mat mult or­
ganizarea, apoi administraţia, adaptarea, pro­
gramul, progresul ete.

Fiecare membru din comitet trebue să 
caute cele mai bune metode de lueru, po- 
trtuit comunei, luând parte aetiuă în dlseu- 
ţiunile priuitoare la posibilităţile de progres. 
Sugestiile şi propunerile reînolte continuu 
se resfrâng printr’o influenţă eouârşitoare în 
uieaţa organică a asociaţiei, care numai astfel 
trăieşte.

Această aetluitate se notează pe scurt 
într’un registru care trebue să fie ori când 
la dispoziţia conducerii centrale. Registrul 
nu este numai un mijloc de control. El dă 
organizatorilor posibilitatea de a priul în an­
samblu opera înfăptuită în trecutul unui an 
şt deet, pe aceea de a o aprecia mat te­
meinic.
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Compararea registrelor din diferite co­
mune dă totdeauna uederl noi în ee prlueşte 
organizarea pentru anul următor. In afară de 
acest rol de „mărturie“, registrul mal are 
unul — poate mal Important pentru însăşi 
uleaţa organizaţiei locale — şl anume pe 
acela de stimulent. Registrul te îndeamnă la 
lucru, obllgându-te să dai mereu socoteala 
aettuttătll în scris şl deci să aetiuezi.

Registrul deuine şi un istorie pentru mai 
târziu.

In luna Mai flecare comună face o dare 
de seamă, despre munea depusă, pe timp 
de un an, indicând numărul şezătorilor eu 
progratmil fiecăreia, piesele jucate, confe­
rinţele ţinute eu subiectul lor şi numele con­
ferenţiarului, precum şi toate celelalte ramuri 
de aetluitate.

In raport se dau şi sugestii în legătură 
eu posibilităţile de intensificare a aetîuităţli 
locale pentru anul următor.

Organizaţiile săteşti cari au eondueere 
centrală judeţeană, raportează aettuitatea pre­
şedintelui acestui centru. Organizaţiile cari 
nu au centru de şoimi în capitala judeţului, 
sau în alt oraş al acestuia, lucrează sub

2*
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conducerea directă a centrului, căruia îl ra­
portează în mod regulat despre actlultatea 
ce desfăşoară.

„Şoim ii“ : se primesc membrii nu numai 
dintre tineri, ei şi oameni căsătoriţi, mai în 
uârstă. Aceştia sunt foarte necesari pentru 
a da o notă de seriozitate şl demnitate aso­
ciaţiei.

Se primesc numai membrii cari acceptă 
întregul program, afară de cor, pentru care 
se face selecţie.

înscrierile în massă sunt frapante prin 
numărul lor, dar ele s'au douedlt mai tot­
deauna netrainiee. E bine ea înscrierea să 
se facă din eonDingere, pe încetul, căutând 
să atragem membri prin adaptarea progra­
mului la felul de uieaţă şi la neuoile sufle­
teşti caracteristice fiecărei regiuni.

Program ul: nu trebue să , fie încărcat 
pentru ea să nu fie neuoe de prea mare sa­
crificiu de timp din partea membrilor. Se 
stabilesc 2 zile pe săptămână, pentru aetl- 
uitate, de comun acord eu membrii. Trebue 
respectată munca câmpului, după anotimpuri.

Deschiderea şedinţelor se face de 2 ori 
pe lună prin citirea legii şl crezului şoimilor.
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Deschiderea celorlalte adunări se face 
prin conferinţe scurte (5—10 minute), dări de 
seamă asupra euenimentelor curente, lecturi 
din ziare, reuiste sau cărţi de popularizare, 
alegând articole eu subiect istorie, economie, 
de educaţie religioasă şl mai ales naţională.

Educaţia fizică se’ face de preferinţă Du­
mineca, după masă, în aier liber, afară de 
cazul când nu e posibil şi când se face în 
sală. Durata exerelţltlor este maximum o 
oră. Ele trebue să fie urmate de jocuri dt- 
straettue, eu mingea sau fără, sau de dan­
suri naţionale. Conducerea centrală fixează 
un program precis de gimnastică ce se ti­
păreşte şt se împarte, eu indicaţiile euuenite, 
fiecărei organizaţii. Se face aceasta în ue- 
derea uniformizării educaţiei fizice şi a dis­
ciplinei în massă, care este de o ualoare 
indiscutabilă pentru erearea disciplinei in- 
diuiduale. Se cere ea exerciţiile să fie exe­
cutate precis, în cel mai scurt timp posibil. 
Aceste erereiţii trebuese ştiute la perfecţie 
pentru orice ocazie, euitând astfel eforturile 
ce ar trebui făcute eu prilejul marilor ser­
bări de ansamblu. Fiecare organizaţie trebue 
deci să aibă programul de gimnastică pus
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la punct în aşa fel, încât în ortee moment 
să poată face fafă în mod demn.

Flecare membru al organizaţiei trebue 
să cunoască şi să execute frumos, în afară 
de exerciţiile de gimnastică, şl 4 dansuri: 
hora, sârba, ardeleana, marioara, de ase­
menea dansurile locale, eu condiţia ea ele 
să nu aibă caracter străin.

Fiecare organizaţie trebue să tindă la 
înjghebarea unui cor. Aceasta s’a douedit a 
fi posibil chiar şi acolo unde aşteptările 
erau eu totul contrarii.

Corul este una dintre manifestaţiile care 
face mare plăcere sătenilor şi care, în ace­
laşi timp, permite — ea şi exerciţiile de gim­
nastică — conlucrarea mai multor comune, 
dând rezultate impresionante atât pentru exe­
cutanţi, cât şi pentru auditori.

Fiecare organizaţie corală trebue să cu­
noască : Imnul Regal, Imnul Astrei de Andrei 
Mureşianu, Trei colori, Pe-al nostru steag 
şi urare M. S. Regelui. E foarte bine ea du­
minecile corul să cânte în biserică, atrăgând 
astfel mai mulţi credincioşi în Sf. locaş.

Educaţia şoimilor trebue făcută după 
programul stabilit, în mod eontinuu. Organl-
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zaţllle cart lucrează Intermitent, numai în 
uederea anumitor serbări şi festiuităţt locale, 
nu şi-au însuşit ideologia şoimilor, nu au în­
ţeles-o. Exploziile acestea de manifestare şl 
aetiuitate sunt obositoare. Ele sunt urmate, 
în mod natural, de perioade de inaettuitate 
completă, cari erează obiceiul rău de a nu 
face nimic eontinuatiu şi temeinic. Prin ae- 
tiuitatea continuă şi dozată a organizaţiilor, 
se pregătesc în mod natural, fără sforţări, 
şezătorile festiue, cari sunt adeuărate exa­
mene publice ale muncii pe care o depun 
atât conducătorii, cât şl membrii.

Aceste şezătorii sunt obligatorii, cel 
puţin la 2 luni odată.

Din programul alcătuit trebue să reiasă 
ideologia şolmărlet. Programul trebue să nu 
dureze mult, să nu fie obositor nici pentru 
spectatori, nici pentru interpreţi.

Piesele jucate să fte moralizătoare pe 
cât se poate. E bine să scoată în euidenţă 
morala piesei printr’o scurtă conferinţă.

In cadrul festiultăţllor aranjate de orga­
nizaţie, în cursul anului, se cinstesc prin 
program adaptat: ziua mamei, a copilului şt 
a cărţii.
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Organizaţia sărbătoreşte în mod solemn, 
obligator, următoarele sile mari ale neamului : 
1 Deeemurle, eare este considerată şl ziua 
„Astrel“, 10 Mal şl 8 Iunie, ziua tineretului 
român. In aceste zile, organizaţia noastră 
năzuieşte să dea manlfestattunll un caracter 
cât mal sărbătoresc şl patriotic. De obicei 
se întrunesc un număr mare de comune 
pentru a da solemnitatea euuenltă acestei 
serbări, sau chiar se aduc şoimii la oraş, 
pentru festlDalurl publice susţinute de ei.

Serbările mari se înehee totdeauna prin 
defilarea şoimilor.

Intre diferitele organizaţii, trebue deci 
să domnească cea mal desăuârşită armonie 
şt colaborare. Un mijloc eficace, pentru sti­
mularea şl intensificarea aetiultătil noastre 
sunt turneele culturale aranjate de însăşi or­
ganizaţiile săteşti în comunele ueeine. Aceste 
turnee se pot transforma, prin colaborarea 
mal multor sate, în adeuărate festluităţl.

In interesul cunoaşterii aetiuitâţii cât mai 
întinse a organizaţiilor şoimăreşti, se pre­
conizează aşa zisele „şoimlade“, de două 
ori pe an, la eare participă efeetiu 8—10 
sate dintr’o regiune. Localitatea unde se ţine
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se schimbă de flecare dată- Iniţiatlua acestor 
serbări populare şoimăreşti rezultă în mod 
natural din cunoaşterea şi armonia dintre 
şoimii diferitelor comune. Să nu se aştepte 
fixarea serbărilor din partea centrului. Ea 
aceste şoimade se aranjează programe com­
puse din coruri, concursuri de costume na­
ţionale şl dansuri naţionale, atletism, iar 
exerciţiile de gimnastică sunt uniforme şi 

* executate sub o comandă unică.
Organizaţia şoimilor, pe lângă aetiuitatea 

culturală propriu zisă, trebue să tindă la fon­
darea de case culturale, biserici, şcoli, 
ori alte realizări utile cari priuese igiena sa­
tului. Acestea uor rămâne pildă de muncă 
creatoare pentru generaţiile ulitoare. Dăm 
ea exemplu eâteua sate cari lucrează că­
rămizi şi zidesc case culturale prin munca 
desinteresată şl gratuită a şoimilor, în cola­
borare eu ţărănimea locală.

Uniforma obligatorie pentru săteni este 
costumul naţional. Bărbaţii au căciulă eu 
pană de curcan şi cocardă trei colori, în 
stânga.

Bugetul fiecărei organizaţiuni este format 
din eotizaţiunile miel ale membrilor, jdin su­
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mele rezultate din încasările făcute la festl- 
ualuri şi fondurile alocate de primăriile locale.

In acest sens fiecare organizaţie face 
demersurile necesare pentru a fi preuăzută 
în bugetul comunei eu un ajutor bănesc. Din 
bugetele locale se uor acoperi, pe lângă ne­
cesităţile locale, la neuoe — eheltueltle ce 
se luese eu ocazia deplasărilor mari în 
cari se angajează întreaga organizaţie a 
şoimilor.

Dorim ea în acest an să ne încadrăm 
eu toţii, atât conducătorii, cât şi şoimii, într’o 
disciplină care ua aduce roade atât pentru 
organizaţia noastră, cât şi pentru naţiunea 
întreagă. _________



„ŞOIMII CARPAŢIE.OR“
Cluj

Marea Legiune

l. Comenzi, formaţiuni, programe de 
gimnastică şi joeuri

de: D r. O noriu  C heţianu
Comenzi.
Ortee comandă are două părţi:
1. Partea preuestitoare,
2. partea exeeutluă
Partea preuestitoare, se anunţă prin 

euuântul „Atenţiune“, ex. „Atenţiune ceată“.
Partea exeeutluă, „Drepţi“ ex. „Atenţiune 

legiune“ (partea preuestitoare) pentru onor, 
spre dreapta (partea exeeutluă). Ca exerciţii 
introduetiue prime se uor face: marşuri, 
opriri, întoarceri la stânga, la dreapta şi 
stânga împrejur. întoarcerile şi marşurile se 
uor face pe cete şi indiuidual. Fiecare şoim 
şi şoimană, ua trebui să ştie comanda şl exe­
cuta comanda,
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Salutul. Să ridică braţul drept* întins, 
până la înălţimea ochiului drept şl se rosteşte 
euuântul „Sănătate“.

Presentarea. Se execută astfel: „Sănă­
tate Domnule Comandant“, sunt şoimul___
X y din grupa . . . .  (Axente Seuer din Feleae) 
„Sănătate“ (tot timpul prezentării, braţul se 
ţine ridicat).

Raportul. (Se comandă: atenţiune ceată, 
drepţi, pentru onor, înainte 1) Comandantul 
trece în faţa comandantului superior, ridică 
braţul drept pentru salut şi zice: Sănătate 
Domnule Comandant, ceata (grupa, cohorta, 
ete.) eu un efeetiu de (100 şoimi 50 şoimane) 
sunt gata la datorie, Sănătate. (Apoi către 
unitate : ceată pe loc — repaus). In tot timpul 
raportului ambii comandanţi ţin braţele în­
tinse pentru salut. Da sfârşit îşi dau mâna.

11. Formaţiuni, s
a) Formaţiunile cetei.
[^1. Geata în linie pe un rând. 0 0 0 0 0 0 

Com anda: atenţiune ceată, în linie 
pe un rând, adunarea1

3. Ceata în linie pe două rânduri g g g
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|Comanda: Ceată, în linte pe două 
rânduri, adunarea/

3. Ceata în flanc câte unu 
Comanda: atenţiune, 
ceată, în flanc câte unu 
adunarea 1

4. Ceata în flanc câte doi 
Com anda: atenţiune ceată, 
flanc câte doi, adunarea:

b) Formaţiunile grupei.

UJHjl. Grupa în linie pe rând:
0 0 0 0 0 0  0 0 0  0 0 0  0 0 0 0 0 0  ete,

Com anda: atenţiune grupă, în linie 
de cete, pe un singur rând, adu­
narea l

2. Grupa în linie pe două rânduri: 
0 0 0  0 0 0  0 0 0  0 0 0  0 0 0
0 0 0  0 0 0  0 0 0  0 0 0  0 0 0

Com anda: grupa în linie pe două 
rânduri, adunarea!
Distanţa între cete 2 metri.

0
0
0
0
0
0

0 0
în 0 0

0 0
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3. Grupa în flanc câte unu.

Geata 111. 0
0
0
0
0 Comanda: atenţiune grupă, 
0 în linie de eete prin flanc 
+  câte unul, adunarea l 

Ceata ll. 0 
0 
0 
0 
0 
0
+

Ceata l.
4. Crupa în flanc câte doi.

Ceata 111. 0 0 
0 0 
0 0
+

Ceata ll. 0 0 
0 0 
0 0
4~

Geata l. 0 0 
0 0 
0 0
+

C om anda: atenţiune 
grupă, în linie de eete prin 
flanc câte doi, adunarea l
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5. Qrupa în eoloană d e  marş. 
Atenţiune grupă — drepţi, în eoloană 

marş, adunarea 1
+  0 0  

0 0 
0 0 

Geata 1.

+  0 0  
0 0 
0 0 

Geata U.

+  0 0  
0 o 
o o

Ceata 111.

-+ o 0 
o o 
o o

Geata IV.
Noţiuni de atletieă. Atletismul îşi are ori­

ginea, în gimnastica grecească. Educaţia 
fizică la greci, era eeeaee este astăzi atle­
tismul la noi, în plus, poezia şl muzica. 
Gimnastica modernă s’a născut abia mai 
târziu, după epoca renaşterii. Pe scurt, not 
trebue să ştim eare este deosebirea între 
gimnastică, atletism, sport şi educaţie fizică.

a) Gimnastica, constă din mişcări libere 
sau la aparate, cari au drept scop: 1. des- 
uoltarea tuturor muşchilor şi organelor in­
terne, 2 ţinuta eoreetă a corpului.

b) Atletismul, are la bază mişcările na­
turale : 1. (fuga), alergările, 2. săriturile şl 3. 
aruncările.

Aceste grupuri de exerciţii au drept 
scop desiioltarea calităţilor naturale ale 
omului: elasticitatea, ulteza, rezistenţa, curajul, 
perseuerenţa, ete. Probele atletice pretln-
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zând eforturi mari, nu sunt recomandabile 
la copii miei, decât dacă sunt precedate de 
o gimnastică raţională.

e) Educaţia fizică, în înţelesul modern a 
cuuântului priueşte omul integru, omul politic 
conştient. Ea urmăreşte desDoltarea echili­
brată a indiuidului din punct de uedere fizic, 
intelectual şi moral, precum şi înglobarea 
lui în comunitatea naţională.

Să reuenim la atletism. Dela început 
deosebim două ramuri mari, în atletică: 1. 
atletica g rea—box, lupte greeo-romane, ridi­
carea de greutăţi, 2. atletică uşoară care 
constă, după cum am amintit mai sus din: 
1. alergări, 2. sărituri, 3. aruncări.

I. Alergările sunt de două categorii:
1. curse scurte,
2. curse lungi.
1. Curse scu rte : 50, 100, 200 şi 400 mtr.
2. Curse lungi: 800, 1500, 3000, 5000, 

10.000 şi maratonul (42 hm.) apoi: ştafeta, 
escaladări, plus marşurile eu pachet.

b) Săriturile sunt de două feluri: în 
lungime şi în înălţime (eu auânt şi fără auânt). 
In acest scop se face o groapă de cea 6 
mtr. lungă şi 3 mtr. lăţime, 30—40 cm. adân-
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ctme, umplută eu nisip fin. In fata gropit, la 
distantă de eea 1 mtr, uine un prag, de pe 
care se sare. Pragul este săpat în pământ 
la acelaşi suprafaţă eu terenul.

3CD . . . .  0 m .................
c-
a

Model de groapă pentru sărit.

Pentru săriturile în înălţime mat este 
de două statiue gradate din 5 în 5 cm., dela 
80 em. începând, în sus până la 2 m. Apoi 
o bară subţire, sau o sfoară care are la 
capete atârnat câte o punguliţă cu nisip. 
Pungultţele acestea din piele, seruesc la în­
tinderea sforii, peste care se sare.

Statiu pentru sărit în Înălţime.

e) Aruncări:
Aruncările din atletică sunt: eu discul, 

eu suliţa, eu greutatea, eu grenada, eu mingea 
şl eu mingea praştie (mingea cu ureche).

3
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Apliearea atletismului în şoimărie. Vom 
uedea mai jos ee se poate aplica din atle­
tica în şoimărie.

a) Din grupa alergărilor : pentru cei miei, 
sub 17 ani, se uor face alergărt de 50 şl 75 
de m. Aceste probe, se execută în Jelui 
următor: se aşează ceata sau centuria, în 
linie pe un rând, eu interual de 1 m. la dreapta 
şi la stânga fiecăruia. Comanda sună astfel: 
Pe locuri, fiţi gata, pleacă. Ea comanda „pe 
locuri“, toţi îngenunehe, pe genunchele drept, 
sprijinind greutatea corpului, pe braţe. Bra­
ţele sunt cam 15 cm. înaintea corpului, pe 
linia unde începe cursa. Ea comanda:

Fiţi gata, genunehlle drept, se ridică pe 
pământ cam 10—15 cm. Prloirea este cam 
15—20 m. înainte. Acum şoimul, este gata de 
plecare, căci peste 2—3 secunde urmează 
comanda ultimă: „p lea că “ sau o bătaie din 
palme. Cursa se face în linie dreaptă. Ea 
concurs drumurile se marchează în linii 
subţiri din uar. Ea ţintă, comandantul însem­
nează pe primii 3 şi le împarte premiile sau 
euuântul de laudă. Dacă întrecerea, se face 
pe grupă, atunci se alege din flecare ceată 
primii trei. Se însemnează numele celor cari
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au eşit primii, din toate cetele, apoi în altă 
parte acel care a fost al doilea, al treilea, 
ete. Şi la urmă, se face ultima cursă de 
selecţionare: aleargă cei eu numărul unu, 
apoi cei eu numărul doi, cel eu numărul 
trei; din flecare grupare se clasează primul.

Pentru eei dela 18 ani în sus, se fae 
curse de 100, 200, 400 şi euentual 1000 m. 
Cursele mari se uor face numai după un 
antrenament sueeesiu şt în care efortul se 
dozează, în mod treptat.

Ştafeta, este o eursă de 50 m. sau 100 
m. Materialul necesar: o bucată de baston, 
lung 40 em., gros 3—4 em. diametru. Se 
execută în felul următor: în lungul traseului, 
şoimii, uor fi plasaţi din 100 în 100 m. Ex. 
o ceată este plasată pe un drum de 600 m. 
din 100 în 100, câte un şoim. Se dă semnalul 
de plecare. Primul aleargă ţinând în mâna 
dreaptă ştafeta, pe care o predă din fugă 
celui eare urmează la suta a doua şi aşa 
mai departe. Ea urmă se face socoteala, în 
cât timp s’a parcurs drumul. Aeelaş lucru 
se poate face în concurs eu mai multe cete. 
Aceasta este recomandabil, căci desuoltă 
spiritul de echipă, în grad mai mare.

3*
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Escaladări. Escaladările sunt probe de 
alergări, eu obstacole diferite în timpul cursei 
(garduri, râuri, etc.). Escaladările se fac pe 
grupuri, cete sau centurii. Ele se obişnuese 
foarte mult în Germania şi în Anglia.

Săriturile, se uor executa atât cele eu 
auânt, cât şi cele fără auânt, măsurându-se 
în parte distanţa sărită.

Aruncările. Din grupa aceasta se uor 
face mat ales aruncarea eu mingea şl eu 
piatra (diferite mărimi până la 7—8 kgr). Cu 
piatra, se ua face aruncarea în ţintă. Unde 
sunt şl alte instrumente (suliţă, disc, etc.), 
se uor lua şi ele în exerciţiu. Afară de 
aceste probe se recomandă călduros pentru 
şoimi, înnotul care este cel mai sănătos 
sport, apoi eălăria şl alte jocuri sportiue eu 
mingea: oină, futbolul, handball, etc.

Pentru a desDolta spiritul de camara­
derie şi solidaritate, se uor practica mal 
mult acele probe, cari se fac în grupuri; pe 
ceată, pe centurie, etc. E x .: ştafeta pe grupe, 
escaladările şi cursele lungi pe eenturli etc. 
Cursele lungi, e recomandabil să se execute 
pe terenuri uarlate: prin pădure dacă e po­
sibil, căci aici pe lângă faptul, că aerul este
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curat, terenul e mal uarlat, şi eursa nu e 
plictisitoare şi este foarte edueatluă. Traseul 
se marchează prin steguleţe.

111. noţiuni de gimnastieă.
Exerciţiile de gimnastieă constau din: 

1. poziţii, 2. mişcări, poziţii în mişcări.
Poziţii: 1. stând, (este similară eu poziţia 

de drepţi), 2. pe genunchi, 3. şezând, 4. euleat 
şi 5 pe brânci.
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Termeni de gimnastică. Pentru a auea o 
comandă unică la toate unităţile, am adoptat 
următoarea terminologie de gimnastică:

Alternativ =  mişcarea se execută când 
într'o parte, când în alta.

Aplecat =  trunchiul este înclinat înainte 
din şolduri. Braţele sunt întinse sau pe 
şolduri.

Apropiat — când uârfurile picioarelor 
sunt apropiate.

Boltă — starea în mâini (picioarele bine 
întinse, corpul uşor arcuit în partea supe­
rioară a trunchiului).

Braţe înainte -(- braţele paralel, orizontal, 
planurile (aţă în faţă sau în jos.

Braţe înapoi =  braţele sunt trase înapoi, 
fără schimbarea poziţiei eapului şi a ume­
rilor.

Braţe Ia umăr =  (uezi îndoit) stând, pal­
mele la umăr, coatele în jos, umerii înapoi.

C ere deasupra capului — braţele ridicate 
deasupra eapului, îndoite din coate şi de­
getele uşor încleştate.

Cruce mare =  (cruce C) braţele sunt 
duse lateral la înălţimea umerilor, palmele 
în jos.
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Cruce mică — (eruee A) braţele îndoite 
din coate şl palmele aduse eu faţa în jos 
în dreptul pectoralilor.

Culcat — culcat pe spate, picioarele adu­
nate (apropiate) braţele întinse pe lângă corp.

D eseordat =  muşchii relaxaţi.
Fandat =  picioarele sunt îndepărtate la 

cea. trei lungimi de talpă, înainte sau lateral. 
Un picior rămâne în prelungirea corpului, 
iar celalalt îndoit din genunche. Greutatea 
corpului cade pe piciorul îndoit. Auem trei 
fandărl principale: înainte, lateral şi înapoi.

Ghemuit =  greutatea corpului se sprijină 
pe picioare, trunuehlul fiind aplecat înainte, 
genunchii îndoiţi, iar braţele sprijinite pe 
duşumea. (Genunchii uin între braţe).

înainte culcat =  (pe burtă) corpul întins 
pe burtă, capul puţin ridicat, braţele în lungul 
corpului, picioarele apropiate.

îndoit — braţele la umăr (uezi: Braţele 
la umăr).

Legănare =  trecerea dlntr’o extremă în 
alta, fără nici o oprire într’o poziţie mijlocie.

Mâinile la cea fă  — coatele îndoite, pal­
mele la ceafă, atingându-se uârful degetelor 
mijlocii.
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Mâini pe şold  — mâinile pe şold, pletos« 
rele apropiate sau îndepărtate.

Mers =  din poziţia stând, duel un picior 
la două lungimi de talpă înainte sau lateral 
şi arem: mers înainte sau mers lateral.

Pe brânci — corpul întins, culcat este 
susţinut (se sprijină) pe braţe şl picioare. 
Faţa în jos.

Pe patru labe  =  faţa în jos, trunchiul se 
sprijină pe genunchi şi braţe.

Pe Dârfuri =  corpul e susţinut pe uâr- 
furlle picioarelor, braţele sunt în lungul 
corpului, pe şolduri sau întins.

Pe uine =* greutatea corpului se sprijină 
pe picioare, genunchii îndoiţi şi trunehiul 
uertieal. Mâinile sunt sau pe şolduri sau 
întinse.

Pe vine şezând  =  genunchii sunt îndoiţi 
la maximum (corpul ghemuit).

Picioare încrucişate =  (şezut turceşte) 
şezând eu picioarele încrucişate.

Şezând =  picioare apropiate întinse, 
trunehiul uertieal, formează eu picioarele un 
unghiu drept. Braţele sunt lateral, în sus, sau 

pe şolduri.
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(Figurile eu eereuleţul gol, sunt uăzute 
din faţă. Gele eu jumătate înegrit sunt uăzute 
dtn profil, Iar eele eu eereuleţul complet 
negru, sunt uăzute din spate).

IV. Ppogpamul Mp. 1 de gimnastieă.

I. Grupa pe un singur rând. Se comandă: 
la dreapta 1 Înainte marş. In cere, pas aler­
gător marş. Ea fugă corpul este aplecat 
puţin înainte, coatele îndoite, rămân libere 
şl nu fixate pe coşul pieptului. După o mică 
alergare se comandă pas de maneură: marş. 
(unu, doi, stâng, drept, ete.), se dă cadenţa. 
Apoi pe uârfurl, marş. După ce se face un 
cere pe uârfurl, se comandă: la pas marş. 
Apoi se comandă: grupa pe cete în flanc 
câte unul marş. In felul acesta auem făcută 

coloana de gimnastică. Urmează 
exerciţii de respiraţie. Se co­
mandă: ridicarea braţelor în 
cruce mare, eu ridicarea pe 
uârfurl, inspirând adânc: unuuu 
— reuenlrea, doi. S e  repetă 
mişcarea de 5—6 ori. S e  ua ţtne 

seamă că, întţ^—luşplraţte şl expiraţie, în

0 0 0 0 
0 0 0 0

0 0 
0 0

0 0 0 0 
0 0 0 0

4V o M A ?/, ■tr> ,
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mod fiziologie, nu există pauză. Inspiraţia 
adâncă înseamnă: inspir în burtă (insp. 
abdom.) apoi partea laterală şi superioară a 
plămânului. Mişcarea se face rar şi ritmic.

II. Drepţii Mâinile pe şold, luaţi: rotarea 
capului de trei ort spre dreapta şl stânga, 
începeţi1

III. întins, îndepărtat prin săritură luat! 
Rotarea braţelor alternatiu, înainte, începe 1 
(braţele se rotează din umăr) înapoi! (bra­
ţele se rotează alternatiu înapoi, trunchiul 
rămâne nemişcat. Exerciţiul se repetă de 
8—10 ori, Statl Braţele jos.

...

( (

/ V 1 ;
it'*■

J .1 J
IV. Mâini la ceafă, luatl (Poziţia corpului 

îndepărtat, mâini la ceafă. Comanda: Arcuirea 
trunchiului la stânga şi la dreapta de 6 ort 
în doi timpi — începe1) se ua legăna trunchiul
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într’o parte şt în alta, picioarele sunt înde­
părtate, iar bazinul nemişcat. Comanda e 
rară: 1—2, 1 —2, 1—2, 1—2. Atenţie — stai. 
Drepţi — repaus!

V. Îndepărtat prin săritură, luat. Mâini 
pe şolduri, unu — rotarea trunchiului la 
dreapta şi la stânga de câte trei ori — începe 1 
(la rotare musculatura trunchiului este rela­
xată, la fel musculatura gâtului). Încetaţi, pe 
loc repaus!
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VI. Salutul nostru, Comanda, şezând — 
luat. Salutul nostru de patru ort, începe/// 

Poziţia fundamentală e şezând, picioarele 
întinse, apropiate. Braţele întinse, puţin în­
depărtate de corp, palmele arată înainte. Ba 
unu braţele se întind în sus, prin planul lateral. 
Ba doi, trunchiul se apleacă mult înainte, 
capul între mâini. Ba trei, reuenlrea ea în 
poziţia unu, la patru lăsarea braţelor în jos 
lateral, în poziţia iniţială. A patra oară când 
se repetă mişcarea, se comandă în loc de 
trei şl patru, atenţie — statl Din poziţia 
aceasta se comandă: culcat. (Urmează 
mişcări de abdomen).

1 2 1

9
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Vil. Din pozi{ia]culeat. Ridicarea picioa­
relor până la unghlu drept, unu — reuenlrea 
2, 3, 4, 5, 6. Unu (genunchii întinşi, picioarele 
apropiate, în unghlu drept (jos 3, 4, 5, 6, 7, 
8, 9 repaus), picioarele se coboară încet. 
Din aceeaşi poziţie, de unghlu drept, se face 
rotaţia picioarelor la stânga şl la dreapta. 
Picioarele mereu întinse. Spre o mal mare 
uşurinţă se uor uârî palmele sub coapse 
(şolduri). Încetaţi, repaus, in repaus braţele 
sunt duse în cruce mare, Iar uârfurlle pi­
cioarelor întoarse înafară. Aceasta e poziţia 
de repaus culcat. Această mişcare se Da 
face numai de şoimi.
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VIU. Drepţi (poziţia de bază : stând). S ă­
ritura ca  mingea de 10 ori — începeţi. Se 
execută astfel: se sare în sus. încet, încet, 
tot mat sus, tot mai sus, tot, mai sus, braţele 
sunt libere în jurul corpului, iar săritura se 
execută din articulaţia tălpii piciorului. 
Această săritură se mat poate executa fă­
când diferite figuri în aer: ducând picioarele 
în formă de foarfecă, în timpul săriturii, sau 
lateral, ete. După aceasta urmează exerciţii 
de respiraţie ea la Nr. 1. Apoi se uor face 
exerciţii de ordine (marş) împreunate eu 
cântece naţionale.

Programul Nr. 2 de gimnastică.

I. Alergare şi mers. Alergare de scurtă 
durată (coatele îndoite, pumnii puţin închişi, 
mobili şi nu fixaţi de coşul pieptului — ge­
nunchii bine ridicaţi).

II. Roata. Stând, balansarea braţelor 
înainte şl înapoi 1, 2, iar la 3, se face o ro­
taţie, eu săritura pe uârfuri.

Comanda : atenţiune, roata de 4 ori începe. 
1, 2, 3. — 1, 2, 3, 1, atenţie, stal.
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111. Bună ziua. (Pentru cap). Stând braţele 
înerueişate (la piept).

1. răsucirea capului la dreapta,
2. idem la stânga,
3. aducerea bărbiei la umărul s ‘g., I
4. reuenirea capului, eu priulrea înainte. 
Comanda: drepţii Braţele încrucişate,

luat. Bună ziua, de 4 ori, începe : 1. Cap la 
dreapta, 2. G. stg. 3. Bărbia la umăr, 4. reue­
nirea C. eu priuirea înainte. — 1, 2, atenţie, stai.

O
R

& k l L



IV. Ruperea pânsei, (pentru omoplaţi) 
îndepărtat, braţele eruee mteă.

1. (Îndoirea braţelor, palmele la piept). 
Ducerea eoatelor înapoi, apoi reoenlrea, 
într’un timp „u“ (înapoi) „nu“ (reuenirea). (Se 
imltează ruperea pânzei sau întinderea unei 
gume).

2. Da fel.
3. Da fel, ducând însă braţele, în eruee 

mare.
Comandă: atenţiune, depărtat prin sări­

tură, braţele eruee mică, luaţi
Ruperea pânzei, de 4 ori, începe 1

executa în 6 timpi: 1. Ducerea coaielor 
înapoi, scoaterea pieptului înainte. 2. Reue­
nirea. 3. Ca la unu. 4. Reuenirea în crucea 
mică. 5. Ducerea eoatelor înapoi, plus în­
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tinderea braţelor tn eruee mare. 6. Reue- 
nlrea în eruee mică.

V. Săritura cu mingea (pentru ptetoare) 
Dezt săritura ea mingea din programul Nr. 1 
de gimnastică.

VI. întinderea arcului (extensiune). Pe 
genunchi.

1. îndoirea trunchiului înapoi, braţele 
legere şt apucarea de călcâie.

2. Lăsarea capului pe spate.
3. Reuentrea, pe genunchi.
Comanda: pentru întinderea areulut, pe

genunchi 1
întinderea areulut. de 4 ori, începeţi 1

4



50

Vil. Galopul. Din genunchi, pe 4Jlabe.
1. Sprijinirea pe braţe (palmele aduse 

înăuntru).
2. Suâenirea piciorului înapoi.
Comanda: Galopul de 6 ori, începe 1 1,

2 — atenţie, stall

Când se face galopul prima oară, se 
pleacă din 4 labe, la timpul 1. La repetiţie 
nu se mai reuine la „4 labe“ sprijinit pe 
mâni şi genunchi, el corpul ua fi la „1“ 
arcuit, sprijinit pe mâni şi pe tălpi. Cu un 
euuânt tălpile uor fi aduse aproape de mâni, 
apoi îndepărtate, prin suâenire.
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Vili. Salutul piciorului (echilibru, numai 
pentru şoimi). Stând.

1. Ducerea piciorului către frunte.
2. Reuentrea.
Mişcarea se repetă eând eu un picior, 

când eu altul.
Comanda: salutul piciorului de 6 ori, 

începe 1 (şoimul apucă piciorul drept eu amân­
două mânile, ridieându-l spre frunte. La „2“ 
reutne ete.) Numai pentru şoimi.

IX. Piticul şi moşul (picioare şi bra(e).
1. Ghemuit (genunchii între braţe).
2. Ridicarea pe Dârfuri şi ducerea bra­

ţelor în sus (întins).
Comanda: atenţiune, piticul şi moşul, de 

6 ori, începe 1
X. Crucea m are (alternânde de trunehiu). 

Depărtat prin săritură, braţele cruce mare.
1. Răsucirea trunchiului spre dreapta în 

aşa fel, ea braţul stâng arată direcţia unde 
mal înainte era faţa, iar dreptul, spatele.

2. Aplecarea trunchiului şi atingerea eu 
mâna stâng a uârfului piciorului drept.

3. Reuenirea ea la „1“.
4. Răsucirea trunchiului în spre stânga.

4*
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5. Aplecarea trunchiului şi ducerea mânii 
drepte spre uârful pictorului stâng.

6. Ridicarea trunchiului.
7. Reuenlrea în cruce mare.
8. Lăsarea braţelor în jos (drepţi).
XI. Cântapul. Câte doi, spate în spate. 

Braţele încârligate. Cântarul sau „ruperea 
sării“ se execută de mai multe ori, când 
într’o parte, când într’alta.

Jocuri.
In şoimărie, jocurile formează un capitol 

de educaţie, foarte însemnat.
Jocul ascute atenţiunea, dă Diaţă şt putere, 

desuoltă simţul de camaraderie şl întăreşte 
caracterul. El, oblşnueşte pe jucător să fie 
drept în judecată, să ia hotărâri repezi, să 
fie răbdător şl să se stăpânească, supu- 
nându-se de bună uoie regulelor stabilite.

jocul contribuie la formarea unui neam 
sprinten şi întreprinzător. Pedagogia edu­
caţiei fizice, orânduieşte jocurile în mal multe 
grupe. Astfel deosebim:

1. jocuri de fugă.
2. jocuri eu mingea.
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3. ]oeuri de aruncare.
4. Jocuri răsboinlee.
Este foarte important ea terenul de joc 

să fie astfel aranjat, încât soarele să cadă 
perpendicular pe linia de joc. In felul acesta 
nici una din cele două partide, nu ua auaa 
soarele în ochi (în faţă).

Ea joc (şl la exerciţii) costumul trebue 
să fie cât se poate de leger, hainele inutile: 
curelele, incingătoarele ete., trebuese depuse.

Voiu indica câte un joc, două, din fiecare 
grupă.

1. Jocuri de fugă.
1. Omul negru. Jucătorii sunt împărţiţi 

în două grupe, 10—50. Ea distanţă de 50 m., 
se marchează 2 linii drepte, numite „baze“. 
In dosul fiecărei baze trece câte un grup. 
Unul, este omul negru. Acesta trece la mij­
locul terenului şl se adresează ambelor 
grupe zicând: „uă e frică de omul negru?“ 
Toţi răspund în cor „nu“. După aceasta 
grupele caută — prin fugă — să schimbe 
locurile. Omul negru, caută să lovească unul 
sau mai mulţi jucători, cari astfel deuin şi 
ei „negri“. Jocul se repetă. Ultimul prizonier 
deuine „omul negru“ şi jocul începe din nou.
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2. Goana după loe. Se formează un cere. 
„Alergătorul“ merge înafara cercului, apli­
când o uşoară louitură unuia dintre jucători. 
Gel louit, trebuie să alerge în cere pentru 
a ocupa din nou, locul părăsit. Dacă aler­
gătorul ajunge primul, se plasează în locul 
celui louit, care rămânând „alergător“ lo- 
ueşte pe alt jucător, ete.

Alergătorul şi jucătorul nu aleargă în 
aceeaşi direcţie, ei în direcţie contrară. Când 
se întâlnesc, dau mâna, sau se salută şi 
apoi continuă cursa.

11. focuri cu mingea.
1. Mingea la mână (Handball). Se joacă 

aproape ea football-ul. Deosebirea este: 
mingea nu se loueşte eu piciorul, ei se aruncă 
eu mâna, dela jucător la jucător. Mingea 
are mărimea de 86—90 cm. perimetru. Un 
jucător nu poate ţine mingea mai mult decât 
3 secunde. In cazul când doreşte să conducă 
mingea, este obligat ea din trei, în trei se­
cunde, să o izbească de pământ. A loui 
mingea eu piciorul, este socotită ea pedeapsă, 
iar echipa aduersă întră în posesia balo­
nului. Echipele au 22 de jucători. O echipă
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e formată din 11 Jucători: un portar, 2 fundaşi, 
3 mijlocaşi şi 5 înaintaşi.

Mărimea terenului, 90—100 m. lung, 50—60 
m. lat. Dimensiunile pot fi mai miei sau mal 
mari, după împrejurări. Durata jocului e în 
total de 60 minute. Constă din două reprize 
a 30 minute, eu o pauză de 10 minute. Eăr- 
gimea porţii la terenul normal e de 7 metri.

111. jocuri de aruncare.

Aruncarea pietrei. Acest joc este unul 
dintre cele mai utile şl se face în felul 
următor: se alege o piatră, greutatea 4—5 
kgr.

Echipele constau din 5—10 jucători. Se  
marchează locul de plecare printr’o linie. 
Fiecare jucător aruncă o singură dată. încep 
membrii echipei A., care aruncă unul după 
altul, eontinuatiD. Echipa a doua B, aruncă 
aceeaşi greutate pe drumul inuers, căutând 
ea să arunce mal mult decât echipa A. Apoi 
jocul se repetă. Se pot încerca şl alte uartaţil 
ea: aruncarea eu mâna stângă, sau arun­
carea eu ambele mâni, sau fixarea unei ţinte 
şt aruncarea pietrei în ţintă, ete.
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IV. jocuri răsboinice.
Tragerea eu frânghia. Pe teren se întinde 

o frânghie de 10 metri lungime. Ea mijlocul 
frânghiei, la 5 mir., se trage o linte demar- 
eaţionalâ, perpendiculară pe aceasta. înapoia 
acestei linii, la 1 mtr., deoparte şi de alta, 
se înşiruie jucătorii.

îndată ce jucătorii şi-au ocupat loeurile, 
arbitrul zice: „apucaţi“! Frânghia se ridică. 
„Trageţi“! Ea care comandă toţi se înclină 
înapoi, căutând a trage pe aduersar, peste 
„linia semn“.

După un joc, locurile se schimbă, şi 
jocul se repetă. Acea parte care a câştigat 
mat multe jocuri, este înuingătoare.



Program
de gimnastică demonstrativă pentru 

şoimi şi şoimane.

1. In poziţie pe loe repaus, atenţiune, drepţi: 
1—2. Din poziţia de drepţi, un pas înainte 

eu piciorul stâng şt ridlearea bra­
ţelor înainte, în poziţia orizontală 
(palmele faţă în faţă).

3— Un pas înainte eu piciorul drept şl 
ducerea braţelor în poziţia orizon­
tală, laterală (palmele în jos).

5—6. întoarcerea la stânga pe uârful pi­
cioarelor şl ridicarea braţelor în 
poziţia uertlcală, (palmele faţă în 
faţă), (piciorul stâng pe uârf).

IV .
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7—8. Readueereag'pteiorulut stâng lângă 
* eel drept şi lăsarea braţelor în jos, 

* l în posiţta de drepţi.
După executarea de patru ori (4 ori) a 

exerciţiului de mai sus, se ua reueni în po­
ziţia de plecare (adică în poziţia de drepţi).

2. Pe loc repaus, atenţiune,vdrepţi]:
1— 2. Săritură laterală eu ambele pi­

cioare şl în aeelaş timp desfa­
cerea braţelor, în poziţia de X.

3— 4. Aplecarea înainte spre piciorul 
stâng şi louirea palmelor lângă 
glezna piciorului stâng.

5— 6. Reuenirea la poziţia 1—2.
7— 8. Aplecarea înainte şi prinderea 

gleznelor (picioarele şi mânlle 
întinse).

9—10. Reuenirea în’pozlţia 1—2.j§v
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11—12. Aplecarea înainte spre piciorul 
drept şt loulrea palmelor lângă 
glezna piciorului drept.

13—14. Reuenirea la poziţia 1—2.
15—16. Săritura în poziţia de drepţi, eu 

readucerea braţelor lângă şol­
duri.

17—18. Fandare înainte eu piciorul stâng, 
eu îndoirea .braţelor lângă piept.

19—20. In poziţia de fandare, desfacerea 
braţelor în poziţia orizontală, eu 
palmele în sus, îndoită la piept, 

’ (palmele faţă în faţă eu pământul).
21—22. Readucerea braţelor în poziţia 

orizontală.
23—24. Reuenire în poziţia de drepţi.
25—26. Fandarea înainte eu piciorul drept 

şi eu îndoirea braţelor lângă piept.
27—28. Desfacerea braţelor înpozlţie ori­

zontală eu palmele în sus.
29—30. Readucerea braţelor în poziţie 

orizontală îndoite la piept.
31—32. Reuenlrea în poziţia de drepţi. 

Loulrea palmelor să se întâmple 
deodată şi cât se poate de pu­
ternic.
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Program de gimnastieă demonstrativă 
pentru şoimi.

3. Pe Ioc repaus, atenţiune, drepţi:
1— 2. Din poziţia de drepţi aplecarea 

trunchiului înainte eu prinderea 
gleznelor, (eu genunchii şi eu bra­
ţele întinse, priuirea la un metru 
înaintea picioarelor).

3— 4. Ridicarea braţelor oblic în sus 
(în poziţia de V.)

5— 6. Idem 1—2.
7— 8. Idem 3—4.
9—10. Fandarea laterală eu piciorul drept, 

cu braţele în poziţie uertieală (pal­
mele faţă în faţă).

11—12. In poziţia de fandare, rotaţia bra­
ţelor în afară (braţul drept înainte 
la încrucişare) şi ducerea braţelor 
în poziţia uertieală (palmele faţă 
în faţă).

13—14. Lăsarea braţelor în poziţia ori- 
zontală-laterală (palmele faţă eu 
pământul) şi în aeelaş timp întin-

lateral, pe



15—16. Reoenirea eu piciorul drept în 
poziţia de drepţi şi lăsarea bra­
ţelor în aeelaş timp.

17—18. Din poziţia de drepţi, lăsarea ma­
nilor lângă picioare (cuprinderea 
gleznelor), eu genunchii şi eu 
braţele întinse, priuirea la un 
metru înaintea picioarelor.

19—20. Ridicarea braţelor în poziţie uer- 
tieală-laterală (in poziţia de V).

21—22. Idem 17—18.
23—24. Idem 19—20.
25—26. Fandarea laterală eu piciorul 

stâng, eu braţele în poziţie uerti- 
eală (palmele faţă în faţă).

27—28. In poziţia de fandare rotaţia bra­
ţelor în afară, (braţul drept înainte 
la încrucişare) şl readucerea bra­
ţelor în poziţia uertieală, (palmele 
faţă îr faţă).

29—30. Lăsarea braţelor în poziţia ori- 
zontală-laterală (palmele faţă în 
faţă eu pământul) şl în aeelaş 
timp întinderea piciorului stâng 
lateral pe uârf.



*3 1 - 32. Reuenlrea" cu pictorul stâng în 
poziţia |de"drepţl.

1-2. .3-4 5-6 Т-8 9 - Ю  U-42.
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Program de gimnastică demonstrativă 
pentru şoimane.

3. a) Pe loe repaus, atenţiune, drepţi:
1— 2. Din poziţia de drepţi, ridicarea 

braţelor în poziţia oblic în sus (în 
poziţia de V).

3— 4. Aplecarea trunchiului înainte cu­
prinderea glesnelor (eu genunchii 
şi braţele întinse, priuire la 1 
metru înaintea picioarelor).

5— 6. Idem 1—2.
7— 8. Idem 3—4.
9—10. Fandarea laterală eu piciorul 

drept, eu braţele în poziţia uer- 
tleală (palmele faţă în faţă).

11—12. In poziţia de fandare, rotaţia bra­
ţelor în afară (braţul drept înainte 
la încrucişare) şi readucerea bra­
ţelor în poziţia uertieală (palmele 
în faţă).

13—14. Lăsarea braţelor în poziţia ori­
zontală laterală (palmele faţă în 
faţă eu pământul) şt în aeelaş timp 
întinderea piciorului drept lateral, 
pe uârf.
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15—16. Reuenirea eu piciorul drept în 
pozlţta de drepţi.

17—18. Din poziţia de drepţi ridicarea 
braţelor în poziţia oblică în sus 
(în poziţia V).

19—20. Aplecarea trunchiului înainte eu 
prinderea gleznelor (eu genunchii 
şi braţele întinse, prlDlrea la 1 
metru înaintea picioarelor).

21—22. Idem 17—18.
23—24. Idem 19—20.
25—26. Fandarea laterală eu piciorul stâng, 

eu braţele în poziţie uertleală 
(palmele ţaţă în faţă).

27—28. In poziţia de fandare rotaţia bra­
ţelor în afară, (braţul drept înainte 
la încrucişare) şi readucerea bra­
ţelor în poziţia uertleală (palmele 
faţă în faţă).

29—30. Lăsarea braţelor în poziţia ori- 
zontală-laterală (palmele faţă în 
faţă cu pământul) şi în acelaş timp 
întinderea piciorului stâng lateral 
pe uârf.

5
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31—32. Reuenirea eu piciorul stâng înjpo- 
ziţia de drepţi şi lăsarea braţelor 
în aeelaş timp.

i5-i6 l'ţ-tâ 49"£0 2\~IZ. 'IVZU
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L aj-îneeput, până la înuăţarea5 exereiţiilor 
de mat sus, exerciţiile se uor executa după 
comanda următoare :

Fiecare figură este împărţită în 2 taete, 
în primul tact se execută exerciţiul, iar în 
al doilea tact se stă în poziţia executată (adică 
la comanda 1 executăm, la 2 stăm în poziţia 
executată, la 3 schimbăm poziţia după co­
manda respeetiuă, la 4 stăm în poziţia exe­
cutată după comanda 3).

Când şoimanele şl şoimii cunosc deja 
bine exerciţiile, uor executa exerciţiile după 
o melodie de marş potriuită, de exp. „Sunt 
uânător...“.

Formaţiile şoimanelor şi şoimilor depind 
totdeauna de numărul participanţilor, în ge­
neral se uor aşeza în felul următor:

l X ^ X l  1 =  şoim
1 X 1 X 1 X  =  şoimană
1 1 X 1 X 1
1 X 1 X 1
1 X 1 X 1

In timpul exereiţiilor comandanţii uor fi 
atenţi la aliniere.

5*



Program de gimnastieă demonstratiuă 
pentru şoimi.

4. Din poziţia „pe loe repaus“, atenţiune,
drepţi 1
1— 2. Ridicarea braţelor orlzontal-late- 

ral, palmele în jos.
3— 4. Ghemuit, braţele în aceeaşi poziţie.
5— 6. ReDenirea la poziţia 1—2.
7— 8. Drepţi.
9—10. Poziţia 3—4.

11—12. Poziţia 1—2.
13—14. Poziţia 3—4.
15—16. Drepţi.
17—18. Ridicarea braţelor sus-obllc, eu 

palmele în sus.
19—20. Ghemuit, simultan cu o rotaţie in­

terioară a braţelor, cari rămân 
oblic-sus, palmele în jos.

21—22. Reuenirea în poziţia 17—18, toi 
prin rotaţia interioară a braţelor, 
în sens tnuers.

23—24. Drepţi.
25—26. Ghemuit, eu palmele pe pământ.
27—28. Aruncarea picioarelor înapoi, re- 

zemarea corpului pe braţe şi pe 
uârful degetelor dela picioare.



29—30. Săritură înainte eu picioarele de­
părtat e-întlnse, mâinile îşi| pă­
strează poziţia.

31—32. Drepţi.
33—34. Săritură eu ambele picioare late­

ral, braţele în poziţie orizontală, 
palmele în jos.

35—36. Adunarea picioarelor prtn săritură 
şt louirea palmelor înainte, eu 
braţele întinse orizontal.

3?—38. Săritură laterală eu ambele pi­
cioare, braţele oblic sus, palmele 
în sus.

39—40. Drepţi.
41—42. Ridicarea braţelor uertieal, pal­

mele faţă în faţă.
43—44. Qhemult şl lăsarea braţelor în po­

ziţie orizontală, palmele faţă în 
faţă.

45—46. Poziţia 41—42.
47—48. Drepţi.
49—50. Săritură lateral eu ambele picioare 

şi ridicarea braţelor orlzontal- 
lateral, palmele în jos.

51—52. Rotaţia Interioară a braţelor şl 
reuenirea lor în aceeaşi poziţie.

53—54. Aducerea mâlnel drepte la pi­
ciorul stâng, braţul stâng în sus, 
într’o linte eu cel drept, g
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55—56. Poziţia 49— 50.
5?—58. Aducerea mâinii stângi la piciorul 

drept, braţul drept în sus, într’o 
linte eu celstâng.

59—60. Poziţia 49—50.
61—62. Poziţia 51—52.
63—64. Drepţi.

Obseru. Poziţia Nr. 27—28 este uedere 
laterală.

19- 2.0
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Program de gimnastică demonstrativă 
pentru şoimane.

4. a) Din poziţia „pe loe repaus“, atenţiune,
drepţi 1
1— 2. Ridicarea braţelor orizontal late­

ral, palmele în jos.
3— 4. Ghemuit, braţele în aceeaşi po­

ziţie.
5— 6. Reuentrea la poziţia 1—2.
7— 8. Drepţi.
9 -1 0 . Poziţia 1—2.

11—12. Poziţia 3 -4 .
13—14. Poziţia 5—6.
15—16. Drepţi.
17—18. Ridicarea braţelor sus-oblie, eu 

palmele în sus.
19—20. Ghemuit, simultan eu o rotaţie in­

terioară a braţelor, cari rămân 
oblic sus, palmele în jos.

21—22. Reuenlre în poziţia 17—18, tot prin 
rotaţia interioară a braţelor, în 
sens inuers.

23—24. Drepţi.
25—26. Ghemuit, mâinile rămân în poziţie 

uertleală.
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27—28. Aceeaşi poziţie, braţele îndoite la 
ceafă.

29—30. Braţele întinse în poziţie orizon­
tală laterală, palmele în jos.

31—32. Drepţi.
33—34. Săritură eu ambele pieioare la­

teral, braţele în poziţie orizontală, 
palmele în jos.

35—36. Adunarea picioarelor prin sări­
tură şi louirea palmelor înainte, 
eu braţele întinse orizontal.

37—38. Săritură laterală eu ambele pi­
cioare, braţele oblte sus, palmele 
în sus.

39—40. Drepţi.
41—42. Poziţia 43—44.
43—44. Poziţia 41—42.
45—46. Poziţia 43—44.
47—48. Drepţi.
49—50. Săritură laterală eu ambele pi­

cioare şl ridicarea braţelor ori- 
zontal-lateral, palmele în jos.

51—52. Rotaţia interioară a braţelor şi 
reuenirea lor în aceeaşi poziţie.

53—54. Aducerea mâinei drepte la pi­
ciorul stâng, braţul stâng în sus, 
într’o linie eu eelidrept.f®
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55—56. Poziţia 49—50.
57—58. Aducerea mâlnH stângi la pictorul 

drept, braţul drept în sus, într’o 
linte eu cel stâng.

59 -60. Postţta 49—50.
61-62. Poziţia 51—52.
63—64. Drepţi.

Obseru. Figurile Nr. 41—42, 45—46 sunt 
uederl laterale.

Îf.fS S1-SS S i-s J ,
\
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Program de gimnastieă demonstrativă 
pentru şoimi şi şoimane.

5. Din poziţia „pe loe repaus“, atenţiune, 
drepţi!
1— 2. Întoarcere la stânga şl simultan 

fandare eu piciorul stâng, mâna 
stângă oblic sus, mâna dreaptă 
oblic jos, paralel eu piciorul 
drept.

3— 4. Fandat înainte eu piciorul drept, 
mâna dreaptă oblic sus, mâna 
stângă oblic jos, paralel eu pi­
ciorul stâng.

5— 6. Reuenire la poziţia 1—2, pornind 
eu piciorul drept înapoi.

7— 8. Cu întoarcere la dreapta, drepţi.
9—10. Întoarcerea la dreapta şi simultan 

fandare eu piciorul drept, mâna 
dreaptă oblic sus, mâna stângă 
oblic jos, paralel eu piciorul 
stâng.

11—12. Fandare eu piciorul stâng înainte, 
mâna stângă sus oblic, mâna 
dreaptă oblte jos, paralel eu pi­
ciorul drept.
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13—14. Reuenirea în poziţia 9—10, pornind 
eu pictorul stâng înapoi,

15—16. Gu întoarcere la stânga, drepţt.
17—18. Un pas la stânga* lateral — eu pi­

ciorul stâng şt ridicarea braţelor 
orizontal-lateral, palmele în jos.

19—20. Aducerea braţelor orizontal-îna­
inte eu louirea palmelor, aducerea 
piciorului drept lângă cel stâng.

21—22. Reuenirea la 17—18, eu un pas la 
stânga-lateral.

23—24. Aducerea pictorului drept lângă 
cel stâng şl lăsarea braţelor în 
poziţia de drepţi.

25—26. Un pas la dreapta lateral eu pi­
ciorul drept şl ridicarea braţelor 
orizontal-lateral, palmele în jos.

27—28. Aducerea braţelor orizontal-îna- 
inte, eu louirea palmelor, aducerea 
piciorului drept lângă cel stâng.

29—30. Reuenire la 25—26, eu un pas lâ 
dreapta lateral.

31—32. Aducerea piciorului stâng lângă 
cel drept şi lăsarea braţelor în 
poziţia de drepţi.



33—34. Întinderea piciorului drept lateral, 
la dreapta pe uârf, ridicarea mâi­
nilor în poziţie orizontală-laterală 
în spre dreapta. Greutatea pe pi­
ciorul stâng.

35—36. Întoarcerea spre stânga şi ridi­
carea braţelor în poziţie uertieală, 
în sus, palmele faţă în faţă.

37—38. Rotarea interioară a braţelor îna­
intea pieptului, rămânând în po­
ziţia laterală-orizontală.

39—40. Reuenlre prin întoarcerea la 
dreapta, lăsarea braţelor şi adu­
cerea piciorului drept lângă cel 
stâng, în poziţia de drepţi.

41—42. întinderea piciorului stâng lateral, 
la stânga pe uârf, ridicarea mâi­
nilor în poziţia orizontală-laterală 
în spre stânga. Greutatea pe pi­
ciorul drept.

43—44. întoarcere spre dreapta şl ridi­
carea braţelor în poziţie uertieală 
în sus, palmele faţă în faţă.

45—46. Rotarea interioară a braţelor îna­
intea pieptului, rămânând în po­
ziţie orizontală-laterală.
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47—48. Reuenlre prin întoarcere la stânga, 
lăsarea braţelor şl aducerea pi­
ciorului stâng lângă cel drept în 
poziţie de drepţi.

49—50. Un pas lateral eu piciorul stâng 
şl aducerea mâinilor în şolduri.

51—52. Aplecarea înainte eu prinderea 
gleznelor (eu mâinile şl picioarele 
întinse).

53—54. Ridicarea mâinilor în poziţia uer- 
tieală eu loulrea palmelor dea­
supra capului.

55—56. Reuenlre în poziţia de drepţi eu 
piciorul stâng.

57—58. Un pas lateral eu piciorul drept 
şi aducerea mâinilor în şolduri.

59—60. Aplecare înainte eu prinderea 
gleznelor (mâinile şl picioarele 
întinse).

61—62. Ridicarea mâinilor în poziţie uer- 
tleală, eu loulrea palmelor dea­
supra capului.

63—64. Reuenlre în poziţia de drepţi eu 
piciorul drept.

Obseru. Figurile Nr. 19—20, 27—28, 
37—38, 45—46, sunt uederi laterale.
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Proieet de regulament
al organizaţiei de educaţie naţională şi fizică 

„Şoimii Carpaţilor“.*)

Art. 1. „Şoimii Carpaţilor“ este o orga­
nizaţie naţională de educaţie fizică şi euge- 
nleă a românilor de pretutindeni.

Art. 2. Unităţile organizaţiei se pot în­
fiinţa în fiecare comună urbană sau rurală 
pentru ambele sexe potriuit Statutelor şi Re­
gulamentului Şoimilor Carpaţilor.

Art. 3. Pentru a putea lua fiinţă o unitate 
într’o comună, sunt necesare următoarele 
eondiţiuni:

a) să se poată grupa un număr de cel puţin 
12 membrii, bărbaţi sau femei;

b) unitatea să fie recunoscută de Tribunul 
Eieglunel.

|U‘l Art. 4. Despre actul înfiinţării se ia un 
proces uerbal semnat de minimum 12 membri,

*) Aeest proteef de regulament a fost aprobat de 
Maiestatea S a  Regele Garol 11.
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eare se ua înainta Leglunet, pentru aprobare 
dtn partea Tribunului.

Art. 5. Flecare unitate este datoare să 
funcţioneze exelustu după principiile şl nor­
mele stabilite prin Statutele şl Regulamen­
tele întocmite de organele autorizate prin 
statute.

Art. 6. Unitatea îşi ua procura: slgll, 
Insigne, registre, eu aprobarea Legiunii.

Art. 7. Odată eu aprobarea. Tribunul ua 
da unul membru delegaţie proulzorle pentru 
conducerea unităţii.

Art. 8. Scopul organlzaţlunlt este de a 
contribui la desuoltarea prosperă a neamului 
românesc prin eultluarea ulgoarel trupeşti 
şl sufleteşti precum şl a disciplinei naţionale 
şl biologice.

Educaţia ua fl Integrală şl armonică.
Organlzaţlunea tinde a eultlua ulgoarea 

naţională, a studia metodele practice pentru 
atingerea scopului de a forma pe bun român, 
a păstra patrimoniul naţional, eultluând ulr- 
tuţtle strămoşeşti. Gaută să dea şoimilor să­
nătate morală şl fizică, îndrumare spre dex­
terităţi, spirit de intţlatiuă, bărbăţie, eon-
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ştiinţă naţională, patriotism, altruism şi spirit 
de jertfă.

Membrii.
Art. 9. Membru poate fi ort ee român 

din naştere, integru ea trup şl suflet, bărbat 
ori femele dela 18 ani în sus. Pentru ea et- 
neua să fie membru trebue să aducă eu 
sine dorul de o uieaţă curată, să aibă cre­
dinţă în Dumneseu, în uiitorul neamului şi 
să asculte poruncile şoimilor, să mărturi­
sească şi să trăiască Crezul Şoimilor.

Art. 10. Membrii se împart după uârstă 
fiziologică în următoarele grade:

Bărbaţi:
Gradul l. între 18—30 ant, fiind numlfl Şoimi

„ 11. adulfi între 30—45 ani, fiind numiţi Şoimani
„ 111. „ deta 35 ani în sus, fiind numifi Vulturi.

Femeile:
Gradul 1. între 18—30 ani, numite Şoim ije „ 11. dela 30 ant în sus, numite Şoimane.
Art. 11. Repartizarea membrilor pe 

aceste categorii şt grade se ua face în baza 
unor examinări medicale şt psihologice.

Art. 12. Pentru flecare dtn aceste gru­
pări este obligatpri^ţnsuştrea anumitor cu-
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noştinte fixate într’o programă analitică, res­
pectând particularităţile impuse de deose­
birile de sex, populaţiune rurală, urbană şi 
altele.

Art. 13. Urmărirea şi controlul desuol- 
tării biologice se ua face prlntr’o euidenţă 
purtată de conducători, împreună eu me­
dicul unităţii, într’o fişă medicală în care se 
introduc an de an, toate datele necesare 
pentru a auea o imagine cât mai fidelă a 
personalităţii respeetiue.

Art. 14. Alături de fişa medicală flecare 
şoim are o foa ie  personală  care ua cuprinde 
momentele mai însemnate din uleaţa lui, în­
cepând din frageda copilărie până la orice 
uârstă. Această foaie este întocmită de şeful 
unităţii, căreia îi aparţine şoimul. Înaintând 
în grad o copie se păstrează în arhiua uni­
tăţii din care pleacă. 0  altă copie se îna­
intează biroului Legiunii pentru păstrare şl 
studiu.

Art. 15. Fişa medicală este anuală. Me­
dicul unităţii examinează pe fiecare şoim 
eel puţin de 2 ori pe an în mod gratuit, în 
scopul de a le controla sănătatea, a eonstata 
euentualele boli la începutul lor şi de a iniţia
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din ureme măsurile necesare pentru resta­
bilirea sănătăţii.

Unităţile organizaţiunii şi comandanţii unită' 
ţilor.

Art. 16. Pentru a fi conduşi şi instruiţi 
în mod cât mat potriuit scopurilor organl- 
zaţlunii, şoimii se grupează în unităţi. 

Grupările uor fi următoarele:
a) Geata : formată din 6 membrii,
b) Grupa: cuprinde 5 cete,
c) Centuria: cuprinde 3 grupe,
d) Cohorta: toate unităţile dlntr’un judeţ, 

cuprinzând mai multe centurii, formează 
o eohortă,

e) Legiunea: toate unităţile dintr’o regiune 
formează Legiunea,

}) Marea Legiune : cuprinde toate legiunile 
din ţară.
Art. 1?. Fiecare unitate are un condu­

cător responsabil pentru educaţia şi in­
strucţia ei.

Art. 18. Ierarhia conducătorilor pe uni­
tăţi este :

l. Fruntaş, conducător de ceată.
11. Uătaf, conducător de grupă.

6*
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III. Ajutor de căpitan de centurie.
IV. Căpitan, conducător de centurie.
V. Ajutor de prefect, conducător de

cohortă.
I VI. Prefect, conducător de cohortă.
Vil. Ajutor de tribun.

VIU. Tribun, conducător de Legiuni.
IX. Ajutorul Marelui Tribun.
X. Marele Tribun, conducător al Marei 

Legiuni.

Tabloul unităfilor.
Unitatea Compunerea Comanda con­

ducătorului
1. Ceata 5—6 membri Fruntaşul
2. Grupa 5 cete Vătaful
3. Centuria 3 grupe (90—100 membrij Căpitanul
4. Cohorta toate unităţile dintr’un

judeţ cuprinzând mai
multe unităţi Prefectul

5. Legiunea toate unităţile dintr’o le­
giune cuprinzând mai
multe cohorte Tribunul

6. H i l E J  L e g iu n e  toate unităţile din ţară Marele Tribun.

Numiri.
Art. 19. Orice numire se face conform 

preuederilor statutului.
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Art. 20. Despre numire se eliberează 
decret de numire.

Art. 21. Orice numire se face pe bază 
de merite reale pentru organtzaţiune şl naţiune.

Semne distinctiue.
Uniforma.

Art. 22. Uniforma de uară pentru con­
ducători este cămaşa albă eu motlue naţio­
nale din regiunea Munţilor Apuseni (Zlatna). 
Pantalonii albi eu broderie identică eu acea 
dela cămaşă. Semnele pentru distingerea 
gradului ierarhie sunt următoarele:

a) Fruntaşul poartă eămaşă simplă fără 
guler, eu o bandă neagră pe braţul stâng;

b) Vătaful poartă 2 benzi negre pe braţul 
stâng;

e) Ajutorul de căpitan poartă cămaşă eu 
guler ridicat fără galoane. Pe ante-braţul 
stâng deasupra manşetei ua auea o bandă 
neagră lată şi una îngustă;

d) Căpitanul poartă eămaşă eu guler ridicat, 
fără galoane, pe ante-braţul stâng dea­
supra manşetei o bandă neagră lată şl 
2 înguste;
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e) Ajutorul de prefect, cămaşă identică eu 
a căpitanului, eu un galon la guler, tar 
pe ante*braţul stâng 2 benzi late;

f) Prefectul, cămaşă identică eu a ajuto­
rului de prejeet, un galon la guler, 3 benzi 
late la ante-braţul stâng;

g) Ajutorul de Tribun, cămaşă identică eu 
a prefectului, 2 galoane la guler, 2 benzi 
late la ante-braţul stâng;

h) Tribunul, ua auea la gulerul cămăşii 2 
galoane negre, iar la ante-braţul stâng 
3 benzi late;

i) Ajutorul Marelui Tribun, Da purta gra­
dele Tribunului;

j) Marele Tribun, ua auea 3 galoane la gu­
lerul cămăşii şl 3 benzi la ante-braţul 
stâng;

l) Semnele distinetiDe pentru şotmane con­
ducătoare sunt identice cu cele ale şoi­
milor conducători, eu deosebirea, că ga- 
lonul de pe guler ua fi plasat pe partea 
stângă a pieptului;

m) Uniforma şoimilor dela sate este co­
stumul naţional regional sau de Zlatna, 
sau modelul adoptat de centru. Pentru 
şoimii dela oraşe cămaşă albă eu 2 bu­
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zunare la piept sau cămaşă naţională de 
Zlatna. Pantalonii albi eu modelul adoptat 
de centru;

n) Costumul pentru şoimane dela ţară este 
costumul naţional regional, sau cel de 
Zlatna. Da oraşe se adaptează bluza albă 
brodată eu motiue naţionale de Zlatna. 
Fusta albastră.
Art. 23. Insignele se poartă pe piept în 

dreptul Inimii.

Jurământul.
Art. 24. Jurământul îl ia Tribunul, ori de­

legatul Tribunului în baza unei delegaţii spe­
ciale ;

Art. 25. Jurământul se la eu bineeuuân- 
tarea duhounieului. Despre ceremonial se 
ia proces uerbal.

Art. 26. Jurământul se ia în fiecare an 
în ziua de 8 Iunie.

Art. 27. Da depunerea jurământului, şoimii 
se prezintă în costumul oficial.

Art. 28. Ceremonialul unei serbări de 
jurământ este următorul: lntr’un loc potriuit, 
în aier liber, şoimii se grupează pe categorii,
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grade, unităţi, în semicerc. Şeful unităţii stă 
la dreapta unităţii sale. In interiorul semi­
cercului la mijloc este altarul, înconjurat de 
echipe eu drapelele centuriilor, drapelul co­
hortei stând la mijloc în faţa şoimilor. La 
dreapta stau persoanele oficiale, la stânga 
căpitanii, eu prefectul. Primirea celui mal 
mare în grad se face suflând — atenţi — 
din goarnă, subalternul, — şeful local face 
un raport în care anunţă numărul candida­
ţilor şi roagă să patroneze festiuitatea şi să 
preia făgăduinţa solemnă a şoimilor. După 
Imnul Regal se face un „Te-Deum“, sfinţirea 
apel şi a drapelelor. Preotul ţine o euuân- 
tare potriuită după care bineeuuântează pe 
toţi. Cel ce preia jurământul, face apel la 
însemnătatea aetului şi la cuprinsul lui. Ci­
teşte şi lămureşte legea şoimilor.

jurământul îl iau toţi deodată, ridicând 
mâna dreaptă înainte sub un unghlu de *15 
grade, rostind eu glas înalt textul jurămân­
tului.

Se ţin apoi euuântărtle ocazionale. Fe- 
sttuitatea se încheie eu Imnul şoimilor şl de­
filarea, pe care o primeşte cel mai mare în 
grad.
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Insigne.
Ari. 29. Insignele le stabileşte Marele 

Tribun şi le confecţionează Legiunile.
Ele sunt numerotate şt înregistrate.

Drapelul.
Drapelul organizatiunii este drapelul tării 

— în mijloc eu emblema organizaţlunli, bro­
dată în negru pe un fond galben.

In jurul emblemei deasupra se brodează 
unitatea superioară, dedesubt cea inferioară, 
iar pe altă fată a drapelului „Şoimii Carpa- 
ţllor“.

Art. 30. Dimensiunile drapelului pentru 
unităţile respeetiue sunt:

Marea Legiune 3 X  1*50 metri
Legiunea . . . .  3 X  1.20 „
Cohorta . . . 1,60 X  0*90 *
Centuria . . . 1,20 X  0*25 „

Art. 31. Drapel tricolor are Marea Le­
giune, Legiunea, Cohorta şl Centuria, Crupa 
şi Ceata au fanioane.

Art. 32. In nârful fiecărui drapel este uul- 
turul roman, gata de sbor cu crucea în cioc.

Art. 33. Drapelele uor fi folosite numai 
la| festivităţi.
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Art. 34. Drapelul eenturei îl poartă o 
echipă din cei mal distinşi din centurie, al 
cohortei, o ceată din prima centurie a şoi­
milor, al legiunii, o echipă de uătafi, al Marei 
Legiuni o echipă de căpitani.

Art. 35. Cu ori ce ocazie, în fruntea co­
loanei stă echipa, eu drapelul, după care 
urmează comandantul cel mal mare în grad, 
în urma lui unităţile după categorie şi grad 
eu şefii lor.

Art. 36. Fanioanele uor fi confecţionate 
astfel:

Crupa: dublu triunghiular în coloarea 
regiunii, în mijloc pe o parte emblema, de 
cealaltă parte numele unităţii.

Dimensiunile: 80X60 cm.
Ceata: Triunghiular în coloarea regiunii, 

eu simbolul cetei tăiat şi cusut din stofă 
într’o coloare reglementară, după coloarea 
regiunii, eu dimensiunile de 25X45 emetri.

Art. 37. Prima echipă de unitate poartă 
fanioanele.

Art. 38. Fiecare unitate are şi o ceată 
de gornişti care în marşuri merge în urma 
comandantului lor.
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Legitimaţii.
Art. 39. Pentru justificare şi legttimare 

şeful celei mai mari unităţi din localitate eli­
berează legitimaţii. Legitimaţiile se reînoiese 
eu fiecare grad. In caz de retragere din 
organizaţie ele se restitulese.

Zile mari.
Art. 40. Zilele mari se ţin eu un cere­

monial deosebit auând un caracter demon- 
stratiu. Zile mari sunt:

a) 25 Martie. Bunauestire. Este ziua închi­
nată Mamelor. Se face cultul mamei, 
seoţându-se în euîdenţă rolul femeii 
pentru uiitorul familiei şi al neamului;

b) 23 Aprilie. Sf. Qheorghe. Este ziua în­
chinată uirtuţilor tinereşti;

c) 10 Mai. Ziua unităţii naţionale;
d) 8 Iunie. Aniuersarea urcării pe Tron a 

Maiestăţii Sale Regelui Carol ll;
e) Ziua de 1 Deeemurie.

Art. 41. Din 3 în 3 ani eu ocazia con­
gresului sau altă dată potriultă se uor ţine 
şoimtade, la care uor putea participa şl alte 
organizaţii din ţară şi străinătate. Concursu­
rile uor fi din domeniul educaţiei fizice,
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Art. 42. Şoimii uor putea lua parte la 
olymplade şi concursuri similare Internatio­
nale. Prezentarea lor auând un caracter spe­
cific etnie naţional.

Distincţii.
Art. 43. Atitudinea corectă, purtarea cin­

stită şt urednieia şoimilor are următoarele 
grade de răsplată:

a) lauda personală;
b) lauda în public, înaintea unităţii;
c) înaintarea în grad ierarhie;
d) medalii ori decoraţii;
e) premii.

Cele sub b), e) se trec în foaia perso­
nală şi în carnetul şoimului.

Art. 44. Înaintarea se acordă şoimului 
care dă douadă unei destoinicii şi isteţime 
deosebită în organizare sau conducere şi 
se face de eătră organele arătate în statut.

Art. 45. Medalii se acordă şoimilor pentru 
fapte de eroism şi bărbăţie şi performanţe 
la concursuri.

Art. 46. Premii se dau pentru munca sta­
tornică şi pentru îndemânare la lucru manual.

Art. 47. Dtstlneţtuntle de sub aj şl b) le 
acordă şoimului şi gradele sale superioare.
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Cele de sub d) şt e) se aeordă de către 
tribun.

Art. 48. In flecare an — eu ocazia con­
gresului — se uor selecţiona prin concursuri 
cel mal distinşi 3 şoimi de flecare grad ul- 
zând cea mai perfectă şi armonică desuol- 
tare a personalităţii întregi, deci atât a fizi­
cului, cât şi a intelectului şi sufletului.

Art. 49. Deuiza şoimilor este: „Totul 
pentru binele neamului“.

Art. 50. Deuiza se ua serie pe hârtiile 
de corespondenţă. Se  ua coasă în fir pe 
drapelele unităţilor miei până la cohortă.

Art. 51. Salutul şoimilor este: „Sănătate“.
Art. 52. In corespondenţă atât agrăirea, 

cât şi încheierea se face eu acest salut.
Art. 53. Salutul unei persoane, a unei 

căpetenii, se face ridicând mâna dreaptă 
la căciulă, în dreptul frunţii, la mijloc, eu 
palma înclinată de frunte, auând degetul cel 
mare îndoit spre mijlocul palmei, iar cele­
lalte 4 degete întinse în linie dreaptă şi ro­
stind cuuântul: Sănătate. Resalutul se face 
la fel.

Art. 54. Salutul la marşuri se face numai 
de către şeful unităţii, iar unitatea prlueşte 
spre persoana salutată.
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Art. 55. In defilare festluă salutul se face 
întinzând mâna dreaptă puţin înainte şi puţin 
ridicată, eu palma întinsă şt degetul cel mare 
îndoit. La fel se salută şi când se face un 
raport.

Art. 56. Patronul şoimilor este Sfântul 
Gheorghe eare se ua prăznui într’un mod 
special.

Art. 5?. Toate unităţile se seruese de 
formulare tipărite de legiunea respeetiuă, 
după un model oficial.

Art. 58. Toate formularele uor purta ur­
mătoarea inscripţie:

aŞoimii Carpafilor“
Organizaţie de educaţie naţională şi fizică.

Legiunea . , .....................
Cohorta.............. .............. ete.

Art. 59. Sigil oficial uor aDea unităţile 
locale eu administraţie proprie.

Art. 60. Sigilul oficial poartă emblema 
organizaţiei.

Art. 61. Sigilul ua purta inscripţia în sus 
pe margini „Şoimii Carpaţilor“, jos unitatea 
..................iar în mijloc pe un câmp alb se­
diul unităţii.



Statutele
organizaţiei de educaţie naţională şi fizică

„Şoimii Garpaţilop“.

Art. 1.
Se înfiinţează sub înalta protecţie a M. S. 

Regele Garol ll., Organizaţia de Educaţie Na­
ţională şi Fizică a Românilor de pretutindeni, 
ea persoană juridică „Şoimii Oarpaţilor“ în­
cadrată — în eonf. eu dispoziţiunile acestui 
statut — în Asociaţia pentru literatura ro­
mână şt cultura poporului român „Astra“.

Art. 2.
Sediul central al organizaţiei este : Cluj.

Art. 3.
Scopul organizaţiei este de a contribui 

la desuoltarea prosperă a Neamului Româ­
nesc, prin eultiDarea disciplinei naţionale şi 
biologice şi a Digoarei trupeşti şi sufleteşti.
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Art44.
Organizaţiunea se ua extinde asupra tu­

turor teritoriilor locuite de Români.
Art. 5.

Organizaţiunea Da acţiona prin: confe­
rinţe, cursuri, jocuri, exerciţii, sport, excursii, 
turism, cântece, dansuri naţionale, şezători, 
expoziţii, publicaţii, întreceri, concursuri şi 
şoimiade.

Art. 6.
In atingerea scopurilor sale, organizaţia 

Da urmări o strânsă colaborare eu organi­
zaţiile: „Straja Ţârii“ şi „Cereetăşla“ în baza 
principiilor stabilite de Oficiul de educaţie 
a tineretului român.

Membrii şi Îndatoririle lor.
Art. ?.

Membru al organizaţlunii poate fi orice 
român din naştere integru ea trup şl suflet, 
bărbat ori femeie dela 18 ani în sus.

Art. 8.
M e m b r ii  s e  îm p a rt d u p ă  D ârsta  f iz io lo ­

g ic ă  în  u r m ă to a r e le  g r a d e :

NB. Aceste statute au Jost aprobate de M. S . Re­
gele Garol IU
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Bărbaţii :
1. Gradul .1. între 18—30 ani, fiind numiţi „Şoimi“
2. „ ii. „ 30—40 „ „ „ „Şoimani“
3. „ 111. dela 45 ani în sus „ „ „Uulturi“.

Fem eile:
1. Gradul 1. între 18—30 ani, fiind numite „Şoimiţe“
2. „ 11. dela 30 ani în sus „ „ „Şoimane“

Art. 9.
Nu aparflne organizaţlunli:
a) Beţiuul,
b) Gel pedepsit pentru fapte Infamante, 
e) Cel care în mod conştient încetează

pe ctneua şi
d) Toţi acei cari s ’au arătat nedemni faţă 

de bunul nume şi interesele Neamului.

Art. 10.
Pentru flecare dintre aceste grade este 

obligatorie însuşirea anumitor cunoştinţe şi 
îndemnări, indispensabilă pentru o uteaţă 
prosperă în sens indluidual şl naţional şl 
anume din domeniul biologiei, igienei, edu­
caţiei fizice, istoriei naţionale, eticei şi uletii 
practice. Ele se uor fixa într’o programă

7



9a

analitică, respectând şt particularităţile im­
puse prin deosebirile de sexe, populaţlune 
rurală, urbană şl altele.

Pentru membrii gradului 11. şi lll. este 
obligatorie înscrierea ea membru în Socie­
tatea Culturală.

Art. 11.
Preşedintele Asoeiaţlunit pentru litera­

tura şi cultura poporului român „Astra“ este 
de drept asimilat în rangul de Tribun.

Art. 12.
Acele persoane, cari în urma uârstei 

intră dela început într’un grad mai înalt fără 
a fi trecut prin gradele anterioare, trebue 
să treacă peste un stagiu de încercare, care 
nu poate să fie mai scurt de Va an.

Art. 13.
Pentru a putea urmări desuoltarea bio­

logică a membrilor şi a-i putea îndruma în 
consecinţă, se ua purta despre flecare 
membru o fişă indtuiduală, în care se uor 
întroduee din an în an toate datele necesare
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deosebite, 2. recompense şl 3. pedepse. 
Foaia Indlulduală se păstrează la unitatea 
respeetiuă.

Datele ee uor fl Introduse nu pot atinge 
eonulngerl politice sau religioase.

Art. 14.
Se uor Institui examinări medicale, anuale 

sau bianuale gratuite pentru toţi membrii în 
scopul de a le controla sănătatea, a con­
stata euentualele boli dela începutul lor şl 
de a Iniţia din ureme măsurile necesare 
pentru restabilirea sănătăţii.

Art. 15.
Membrii organizaţlunil, în uederea răs­

punderii pe care o au faţă de familie, des­
cendenţi şt naţiune, uor prefera să încheie 
căsătorie eu persoane sănătoase douedtnd 
printr’un certificat medical — eu dată re­
centă, că nu prezintă nici o primejdie pentru 
sănătatea soţului sau a urmaşilor.

Examinările acestea medicale se uor 
face exelusiu de medicii, membrii al orga- 
nizaţiunlt.

7*
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Art. 16.
Este strict interzis de a face în cadrele 

organlzatiunil prozelitism de politică militantă 
sau confesională.

Membrii organizaţiunii datorese supu­
nere ierarhică şi executarea necondiţionată 
a ordinelor date.

Legea Şoimilor.

Art. 17.
Legea Şoimilor este:
1. Şoimul este deschis la minte şt suflet.
2. Este uoios şi îndrăsneţ şl nu se dă 

îndărăt în faţa greutăţilor.
3. Face eu drag seruieiu altora, fără a 

cere răsplată,
4. Gaută să se ridice tot mai mult în stne 

şt să euite răul,
5. Ştie să asculte şi să se supună,
6. îşi ţine trupul sănătos şi sufletul curat,
7. Spune totdeauna adeuărul,
8. Nu-şi bate joc de slăbiciunea altora,
9. Păstrează credinţa în Dumnezeu şi

10. Iubeşte natura.
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Jurământul.

Art. 18.
Şoimii uor trebui să depună următorul 

jurământ:

Neamului meu, recunoştinţă înaintaşilor mei, 
dragoste urmaşilor şi grijă necontenită pentru 
binele lor. In toate faptele mele noi fi condus 
de cinste, adeuăr, răspundere şi conştiinţă 
de Român.

Greşul Şoimilor este adeuărul:
1. Uoi pune totdeauna binele neamului 

deasupra intereselor mele,
2. Voi fi alături de toţi aceia, cari tră­

iesc şi muncesc pentru binele neamului,
3. Voi combate pe toţi aceia, cari pă­

tează numele de român şi primejduiese ul- 
goarea neamul ’ * fie ei fraţi, fie

Eu jur credinţă Regelui şi

„Aşa să-mi ajute Dumnezeu!“

Crezul Şoimilor. 

Art. 19.

străini,
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4. Nu uoiu uita niciodată, că la ceea ce 
sunt am ajuns prin urednieia şi jertfa îna­
intaşilor,

5. Uot păstra curat focarul familiei mele 
şi mă uoiu feri de tot ce ar primejdui ui- 
goarea trupească şi sufletească a urma­
şilor mei,

6. Voiu păstra curat şi sănătos trupul 
meu şi mă uoiu feri de tot ce ar primejdui 
altora,

7. Voiu păstra curat sufletul meu şi uoiu 
alunga dela mine orice patimă şi amăgire 
nedemnă,

8. Uoiu trăi în muncă cinstită şl luptă 
dreaptă şi uoiu căuta locul meu în uieaţă 
după priceperea şl urednieia mea,

9. Uoiu recunoaşte priceperea şl ured­
nieia altora şi nu uoiu cere niciodată eeua 
ce nu mi se euuine,

10. Voiu păstra credinţă în Dumnezeu, 
dragoste pentru Tron şl Patrie şi în toate 
faptele mele mă ua conduce un gând: ul- 
itorul neamului românesc.
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Ari. 20.
Toţi membrii îşi Iau angajamentul de a 

jertfi eel puţin două ore pe săptămână, una 
zl pe lună, o săptămână în an şl V2 an odată 
în uleaţă, pentru prosperarea organlzaţlunti 
după normele ee se uor fixa de conducere.

Art. 21.
Comandamentul înseamnă supunere com­

pletă eomandei, ordinelor comandanţilor.
Comanda şi ordinele comandanţilor se 

execută întocmai.

Art. 22.
Comanda Supremă se execută de către 

Marele Tribun.

Unitatea organizaţiunii şi comandanţii 
unităţilor.

Art. 23.
Organizaţiunea ua auea următoarele uni­

tăţi de ordinea ierarhică: ceata, centuria, 
cohorta, legiunea şl marea legiune.

Formarea acestor unităţi se ua regle­
menta prin Regulament.
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Art. 24.
Conducătorii acestor unităţi în ordinea 

înşirată se uor numi: fruntaş, uătaf, ajutor 
de căpitan, căpitan, ajutor de prefeet, pre­
fect, ajutor de tribun, tribun şi marele tribun. 
Toate aceste funcţiuni sunt onorifice.

Art. 25.
Numirile şl înaintările în gradele supe­

rioare le face Marele Tribun şi anume: la 
propunerea Tribunului, care ua consulta şt 
pe şefii ierarhiei, iar numirile în gradele in­
ferioare le face Tribunul la propunerea pre­
fecţilor, care ua consulta şl pe şefii ierar­
hiei inferiori.

Semne distinetiue şi uniforma.
Art. 26.

Toţi membrii uor purta ea semn distinetiu 
emblema organizaţiunii. Se uor purta mai 
departe semne de distineţiune după grade, 
situaţia în conducere, ori alte criterii ce se 
uor stabili prin Regulament.

Unităţile superioare (centuria, cohorta, 
legiunea şi marea legiune) uor auea drapele,
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eele inferioare (ceata, grupa) fanioane di­
stincte.

Art. 27.
Uniforma organtzaţiunii ua fi un costum 

naţional adaptat în mod potriuit, conf. dis- 
posiţiunllor Marelui Tribun.

Art. 28.
Fapte şl merite excepţionale se uor re­

compensa prin laude, decoraţii şi premii. 
Onoruri deosebite se uor da mamelor de 
copii mulţi şl sănătoşi şl părinţilor cari s’au 
distins prin merite incontestabile şi supe­
rioare pentru prosperarea biologică a nea­
mului.

In fiecare an, — cu ocazia congresului 
se uor selecţiona prin concursuri cel mal 
distinşi membrii, uăzând cea mal perfectă 
şl armonică desuoltare a personalităţii în­
tregi, deci a fizicului, a intelectului şi a su­
fletului. Primii trei reuşiţi uor auea dreptul 
să poarte un semn şt un titlu distincttu.

Partea feminină a organizaţiunii.
Art. 29.

Membrele organlzaţlunil uor auea uni­
tăţile lor paralele cu acele ale bărbaţilor.
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exeeptându-se Marea Legiune, care stă sub 
conducerea Marelui Tribun.

Toate articolele precedente, se referă 
în mod potrluit şi la membre. Conducătoa­
rele unităţilor feminine se uor numi eoman- 
dante ale unităţilor respeetiue.

Deuiza: Salut şl Patron.
Art. 30.

Deuiza şoimilor es te : „Totul pentru bi­
nele neamului“.

Art. 31.
Salutul şoimilor este : Sănătate 1 

Art. 32.
Patronul şoimilor este : Sft. Qheorghe.

Disciplina — Pedepse.
Art. 33.

Abaterile dela îndatoriri se pedepsesc 
după grauitatea lor prin auertlsment per­
sonal. aDerttsment public, pierderea tempo­
rară a dreptului de a purta insigna, pier­
derea temporară a dreptului de a purta uni­
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forma, pierderea decoraţiilor şl eliminarea 
deflnltluă.

Organele de disciplină.
Art. 34.

Organele de disciplină sunt:
1. Căpitanul şi prefectul, tar în localită­

ţile unde nu sunt centurii şi cohorte : şeful 
celei mai mart unităţi din localitate;

2. Comisia de disciplină locală;
3. Comisia de disciplină a Legiunii.

Art. 35.
Comisia de disciplină locală este for­

mată d e : a) şeful celei mai mari unităţi din 
localitate ea preşedinte, putându-se acesta 
substitui printr’un delegat al său, b) doi 
membrii ordinari delegaţi de eătră Adunarea 
generală şl doi membrii supleanţi. Aceştia 
din urmă suplinesc pe membrii ordinari în 
eaa de lipsă.

Art. 36.
Comisia disciplinară a Legiunii este for­

mată d e : a) Tribunul ea preşedinte, suplinit 
în eas de lipsă prin delegatul său. b) doi
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membrii ordinari delegaţi de eătră Adunarea 
generală şl doi membrii supleanţi.

Art. 37.
Comisiile de disciplină dau hotărâri tn 

complet de tret membri.

Art. 38.
Căpitanul, prefeetul resp. şeful celei mal 

mari unităţi din localitate, sunt organe de 
disciplină pentru pedepsele eu auerttsment.

In toate celelalte cazuri, precum şl pentru 
funcţionarii unităţilor locale, organe de dis­
ciplină sunt: Comisiile locale de disciplină.

Comisia de disciplină a legiunii este or­
ganul de disciplină pentru funcţionarii le­
giunii, pentru comandanţii cohortei şi legiunii, 
precum şi instanţă de apel împotriua hotă­
rârilor comisiilor locale de disciplină, când 
aceste au fost date fără eompetinţă, sau fără 
obseruarea procedurii din statut, s ’au dacă 
s’a dat pedeapsă de eliminare.

Art. 39.
Hotărârea comisiei de disciplină se ua 

da după ascultarea înulnultului făcută uerbal
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sau în serls şl certificată în proces uerbal 
şt după administrarea eoentualelor donezi.

Dacă înulnultul reglementar citat nu se 
prezintă şi nu-şi justifică absenta se na pro- 
ceda în lipsa Iul.

Diferite comisii.

Art. 40.
Legiunile, precum şl unităţile locale de 

cel mai înalt grad din localitate îşi nor putea 
constitui diferite comisii astfel: Comisia de 
educaţie fizică, comisia de igienă şl biologie, 
comisia de organizare, comisie juridică, co­
misie de educaţie etică şl morală, comisie 
de educaţia fetelor, comisie de presă şl pro­
pagandă, comisie de artă populară ete.

Art. 41.
Membrii comisiilor nor fi desemnaţi la 

Legiune de eătră Tribun, la unităţile locale 
mal miei de eătră şeful celei mai mari uni­
tăţi din localitate.

Unul din membri na fi încredinţat pre­
şedinte al Comisiei
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Art. 42.
Fteeare Comisie se ua întruni săptă­

mânal, sau bisăptămânal, după trebuinţă.

Art. 43.
Comisia de igienă se ua îngriji de exe­

cutarea dispoziţlunilor medicale şi de igienă 
cuprinsă în Regulament şl statut în indica­
ţiile date de Tribun.

Opganele de administraţie a persona­
lităţii juridice.

Art. 43.
Organele personalităţii juridice sunt :
A) Organele centrale şi
B) Organele locale.

Art. 45.
Organele centrale sunt:
1. Marele Tribun,
2. Consiliul Suprem,
3. Adunarea Generală.
Organele locale sunt:
1. Organele legiunii, a) Tribunul, b) Con­

siliul Suprem, Adunarea generală a Legiunii;
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2. Organele unităţilor mai mici: e) Adu­
narea generală locală, d) Consiliul loeal, 
e) Şeful celei mai mari unităţi din localitate.

Organele centrale.
Art. 46.

I. Marele Tribun. Marele Tribun este: 
M. S. Regele Carol 11.

Art. 47.
Atribu}iile Marelui Tribun sunt:
1. El este Comandantul Suprem al Maret 

Legiuni,
2. El eonuoaeă şi presideasă Consiliul 

Suprem, Adunarea generală a Marei Legiuni.

Art. 48.
Marele Tribun îşi exercită atrtbuţiunile 

Sale personal, sau prin ajutorul Marelui 
Tribun.

Art. 49.
Consiliul Suprem e format din 10 membri 

cuprinzând : Tribunii şi ajutorii de tribuni ea 
membri de drept şl eompleetându-se eu 
membri cari Dor fi numiţi de Marele Tribun.
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Art. 50.
1. Consiliul Suprem este organul eon- 

sultatlu al Marelui Tribun,
2. Împreună eu Marele Tribun, el este 

organul suprem îndrumător al organiaaţiel,
3. Consiliul Suprem deleagă din sânul 

său, trei membri, earl formează comitetul 
executlu al Consiliului Suprem.

Adunarea generală.

Art. 51.
Adunarea generală este organul delibe- 

ratiu al Mar ei Legiuni în toate chestiunile ce 
prluese Marea Legiune ea atare, eu excepţia 
chestiilor ce aparţin eomandel şi cele atri­
buite legiunilor.

Art. 52.
Adunarea generală se compune din de­

legaţii unităţilor organizaţiei.

Organele locale.
1. Organele Legiunii:
a) Tribunul şi b) ajutorul de Tribun.
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Atribuţiile Tribunului:
a) Bl este Comandantul Suprem al Le­

giunii ;
b) El reprezintă organizaţia în toate che­

stiile şi înaintea tuturor autorităţilor în eeea 
ee priueşte legiunea;

c) El face toate înaintările conform pre- 
uederilor acestor statute;

d) El eonuoaeă şl prezidează, Consiliul 
Legiunii şl Adunarea generală a Legiunii;

e) El are toate atribuţiile date lui prin 
Statute şl Regulamente;

f) Ajutorul de Tribun asistă şi înloeueşte 
pe Tribun în toate atribuţiile sale.

Consiliul legiunii.
Art. 53.

Consiliul Legiunii este eompus din 5 
membri numiţi de către Marele Tribun.

Art. 54.
Atribuţiile Consiliului Legiunii sunt:
a) Este organul eonsultatiu al Tribunului;
b) Este împreună eu Tribunul organul 

îndrumător al Legiunii;
8
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e) Organizează propagandă;
d) Alcătueşte anteproiectul de buget;
e) Consiliul Legiunii este prezidat de pre­

şedintele Societăţii Culturale aparţinătoare, 
care face de drept parte din Consiliul Le­
giunii şt Consiliul Suprem.

Art. 55.
Adunarea generală se compune dtn de­

legaţii unttăţllor Legiunii şt se conuoacă la 
data şt locul Adunării generale a societăţii 
aparţinătoare.

Art. 56.
Atribuţiile Adunării generale sunt:
a) Este organul deliberattu al organiza­

ţiei tn toate chestiile ce pricesc Legiunea 
eu excepţtunea acelora, care aparţin co­
mande! ;

b) Aprobă bugetul Legiunii;
e) Uertfteă gestiunea Legiunii şt dă des­

cărcare gestionarilor;
d) Alcătueşte regulamente pentru Le­

giune tn chestiunile ce o prtueşte tn spiritul 
prezentelor statute.
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Art. 57.
Prin prezentul statut se înfttn{ează Le- 

gtunea Cluj.
După necesitate se uor forma şt alte 

Legiuni;
B) Organele unităţilor mai m ici:
1. Adunarea generală locală.

Art. 58.
Adunarea generală locală se compune 

din toţi membri aparţinători tuturor unită' 
ţllor locale din aceeaşi localitate.

Art. 59.
Atribuţiunile Adunării generale locale sunt:
a) Dotarea bugetului;
b) Controlul şi uerifiearea gestiunii, des­

cărcarea gestionarilor;
e) Gompleetarea şi modificarea tnuen- 

tarului, care urmează să rămână în admi­
nistrarea unităţii;

d) Ea este mandatarea Marei Legiuni 
în chestiuni de achiziţii patrimoniale eu ex­
cepţia achiziţiilor rezeruate exeluslu orga­
nelor Marei Legiuni;

8*
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e) Deliberarea asupra chestiunilor supuse 
Adunării generale de eătră Marele Tribun;

f) Stabileşte retribuţiunile funcţionarilor 
plătiţi;

g) Stabileşte eotizaţiunile membrilor.

II. Consiliul loeal.
Art. 60.

Membrii Consiliului loeal sunt:
a) Comandantul unităţii eelei mal mari 

din localitate;
b) Doi membrii desemnaţi de Adunarea 

generală în acest scop.

Art. 61.
Atribuţiunile Consiliului local sunt:
1. Pregătirea proiectului de buget, (în 

baza planului redactat de către casierul- 
contabil).

2. Pregătirea ordinei de zi a Adunării 
Qenerale locale.

3. Examinarea conturilor şi raport de 
descărcare către Adunarea Generală.

4. Angajarea eheltuelllor în cadrele bu­
getului, eu excepţia cazurilor din art. 3? şi 47 
a statutului prezent şi
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5. Darea autzului consultattu şefului uni- 
tăţli în chestiuni locale

lll. Şeful celei mal mari unităţi din localitate:
Art. 62.

Atribuţiunile şefului cele i mai mari unităţi 
din localitate sunt:

a) Bl eonuoaeă şl prezidează Adunarea 
Generală locală şi Consiliul local;

b) Bl este conducătorul local suprem a 
unităţilor din localitate;

e) El este organul de disciplină în ca­
zurile stabilite în acest statut.

Art. 63.
Unităţile din aceeaşi localitate uor auea 

patrimoniu şt administraţie comună sub con­
ducerea eelet mai mart unităţi din localitate.

Funcţionarii:

Art. 64.
1. Directorul admtnistrattu al Legiunii
2. Secretarul şi
3. Casier-contabilul,
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Directorul administraţii):

Art. 65.
Directorul adminlstratiu, care este mem­

bru de drept al Consiliului Legiunii, este 
directorul adminlstratiu al Legiunii. Bl este 
raportor permanent al Consiliului Legiunii.

Directorul administratiu, ajutat pentru 
partea feminină a organizaţiunii de o repre­
zentantă a acesteia — ua auea la dispoziţia 
sa un oficiu organizat în scopul de a exe­
cuta lucrările, cerute de organele centrale 
de conducere şi de a îndeplini agendele 
biuroului central administratiu al organiza- 
ţiunii. Funcţionarii acestui oficiu uor fi sa­
lariaţi.

Secretarul şi Casier-eontabîlul :

Art. 66.
Fiecare unitate eu administraţie proprie 

ua auea un secretar şi un casier contabil.
Secretarul^Maréi Legiuni, al Legiunii şi 

al Cohortei ua putea fi una şi aceeaşi per­
soană. Tot aşa şi casier-contabilul acestor 
unităţi.
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Funcţionarii Legiunii nor fl numiţi de 
către Tribun şl aoizul Consiliului Legiunii, 
iar funcţionarii celorlalte unităţi cu admini­
straţie proprie de către Consiliul local.

Şoimiade ş! zilele organizaţiunet:
Art. 88.

Din 3 în 3 ani se ua ţinea cu ocazia 
congresului, sau la altă dată potrlultă şol- 
mladele, la cari nor participa şl alte orga- 
nizaţiuni similare din ţară şl străinătate.

Art. 69.
încununarea uieţlt şl actluttatea şoimilor 

sunt: zilele mari, cari se ţin eu un ceremo­
nial deosebit, auândun caracter demonstrattu.

B ilele mari vor f i :
a) 1 Deeemurie (ziua înaintaşilor);
b) 25 Martie, Bunaoestire, este închinată 

mamelor. Se face cultul mamei, seoţându-se 
în eDldenţă rolul femeii, pentru ulltorul fa­
miliei şt a neamului. Se uor preamări ma­
mele celebre ale oamenilor mari at noştri 
şi ai lumii;

Art. 8?.
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c) 23 Aprilie, Sft. Gheorghe, este închi­
nată ulrtuţii tinereşti;

d) 8 Iunie, ziua M. S. Regele Garol 11.
O săptămână la an şi anume: săptămâna

Sft. Paşti, ua fi săptămâna şoimilor. Ba în­
cepe eu Dumineca Floriilor, ziua mamelor 
şi a înaintaşilor şi se termină eu prima zi 
de Paşti, ziua copiilor şi a utitorului.

Săptămâna se ua întrebuinţa pentru cu­
răţirea externă şi sufletească, pentru ser­
bări şi manifestări în scop de propagandă.

Patrimoniul şi chestiunea.
Venituri.
Art. 70.

Membrii organizaţiunii sunt obligaţi a 
uărsa regulat cotizaţiile fixate de către or­
ganele respeetiue (Adunarea generală locală).

Aceste eotizaţluni se întrebuinţează pentru 
trebuinţele unităţilor, la cari s’au uărsat. Din 
cotizaţiile acestea şl alte uenituri o cotă parte 
ce se ua stabili de către Consiliul Suprem, 
ua fi destinată eheltuelilor Legiunii şi se uâ 
uărsa în fauorul acesteia.



AH. 71.
Alte uenituri ale organizaţiunii vor pro­

veni d in :
a) Donaţtuni,
b) Subuenţii,
e) Ualortzarea produselor membrilor, în 

acest scop,
d) Expoziţii, reprezentaţii ele.

Administrarea bunurilor.
AH. 72.

Bunurile şl efectele admtnlstratlue de 
unitate uor fl trecute într’un registru inuentar 
al unităţii, arătând starea iniţială şi toate 
schimbările ce au urmat.

Art. 73.
Despre mânuirea banilor, se uor con­

duce registre eu rubrlee separate pentru 
intrate şi ieşite, arătând sub numere de or­
dine date şi titlul fiecărei poziţii.

Uor fi trecute în registrele speciale crean­
ţele şl obligamentele.

Despre intrate se uor elibera chitanţe.
Se uor reţine acte 

Intrate, cât şi despre
justifleatiue 
ieşite.

despre



Numai organele deliberatlue ale legiunii, 
uor putea contracta împrumuturi sau alte acte 
de credit.

Art. 74.
Angajările de cheltuieli se Dor face pe 

baza hotărârii organelor deliberatlue ale 
unităţii de către şeful celei mai mari unităţi 
din localitate, după auizul casierului doue- 
dind existenţa numeralului disponibil necesar.

Art. 76.
Angajările şi ordonanţările în mod ua- 

labll se uor face numai în cadrele preue- 
derllor bugetare şi a numeralului efeetlu 
disponibil.

Art. 77.
Ordonanţele se uor face numai pe bază 

de angajări prealabile, angajările şl ordo- 
nanţărlle contrare dispoziţiunilor prezentului 
Statut, sau regulamentelor, rămân în sarcina 
administraţiilor şi ordonanţatorilor.

Art. 78.
Reeepţionarea de lucrări şi furnituri se 

ua face de către o comisie emisă, din sânul

Art. 74.
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C o n siliu lu i u n ită ţii, —  în c a z  d e  neDOîe eu  
c o la b o r a r e a  unui e x p e r t , —  în  f i e c a r e  c a z  
p e  lâ n g ă  r e d a c t a r e a  d e  p r o c e s  u e r b a l  d e  
r e e e p ţ io n a r e .

Art. 79.
In caz de dizoluare a organizaţlunii 

auerea el trece asupra Asoelaţiunii transtl- 
uănene, pentru literatura şi cultura popo­
rului român.
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B Datorinţele bunului român. J
I. Ce este A sociaţiunea „A stra“ ?

B eea mai mape şi eea  mai ueehe socie­
tate rom ânească din Ardeal, pentru răspân­
direa eulturii în sânul poporului român.

II. Ce a făcut şi va face  A sociaţiunea?
1. A ajutat în timpuri grele, eu bu rse, tinerii 

români la înuăţătură de earte şi de meserii.
— 2. A înfiinţat o b ib lio tecă  centrală în Sibiu.
— 3. A înfiinţat un Muzeu minunat, cuprinzând 
mai ales lucruri făeute de harnicele ţărance 
române, dar şi alte eelea. — 4. A (mut zeci 
de mii de eon feren ţe  poporale la sate şi la 
oraşe. — 5 fl înfiinţat cursuri pentru analfa­
b eţi (neştiutori de earte). — 0. A înfiinţat bănci 
p o p o ra le  ş i cooperativ e. —■ 7. A tipărit, în zeci 
şi zeci de mii de exemplare, cărţi d e  învăţă­
tură ş i  p e trecer e  pentru p op o r . — 8. Tipăreşte 
reuista „Transilvania“. — 9. A înfiinţat d esp a r- 
făminte, cercuri culturale, b ib lioteci p o p o ra le  
la sate. — 10. A ajutat construirea de Case 
naţionale. — 11. Ajută tipărirea unei biblioteci 
pentru cărturarii eu şcoală mai mare (de către 
See(iile „Astrei“ din duj).

III. Ce treb u e  să fa c ă o r ic e  Rom ân bun?
1. S ă  se înscrie m em bru  la Asociajiune Jfc 

(membru fondator 1000 Bei, membru pe uiafă BJ 
500 Bei, membrii aetiui 50 Bei). — 2. Cărturarii rj] 
eu ştiinfă de earte mai multă să aboneze re- î  
uista „Transiluania“ şi să cumpere cărţile ţipă- lj] 
rite de Secţiile „Astrei“. Aceştia, şi apoi lumea m 
dela sate să  cu m pere  broşurile din Biblioteca *  
poporală a „Asoeiatiunit,, (fiecare coală de tipar LI 

[ j  de 16 pag. 1 Beu, 50 coaie eu 800 pag. 50 Bei), m
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Să iubiţi Asociaţiunea „Astra“ — eetitori 
români ai acestei cărţulii!

Dacă iubiţi Asociaţiunea aceasta, să ştiţi 
că lucraţi pentru propăşirea noastră, a tu­
turora !

„Astra“ urea o ţărănime sănătoasă, de­
şteaptă, urednieă, cu gospodării înfloritoare, 
cu încrederea într’un uiitor strălucit.

Calea „Astrei“ duce spre mântuire!
Ultimele numere ale „Bibliotecii popo­

rale“ sunt următoarele:
Nr. 219. Povestiri istorice. Din trecutul 

românesc al Clujului, de Ion Filimon.
Nr. 220. Munţi, animale şi pământ, de 

loan Pop-Reteganul.
Nr. 221. Cântece olteneşti, adunate de 

N. 1. Dumitraşcu.
Nr. 222. „Stâlpii satului“, teatru sătesc 

în 3 acte de Petrea Dascălul.
Nr. 223. Calendarul pentru popor al Aso- 

eiaţiunii pe a. 1936, întocmit de tioria Petra- 
Petreseu.

Nr. 224. Moartea lui Âsan, pouestire isto­
rică de loan Al. Lăpedatu.

Nr. 225 Amor şi răzbunare, pouestiri isto­
rice de loan A. Lăpedatu.

Nr. 226—227. Şoimii Carpafilor, (Ideo­
logie — organizare — metode) de Pro}. Dr. 
I. tiaţieganu


