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0) Intoumrea cazlerelor fuuctlonanlor comunali,
adminisirativi si de specnahiaie avand pentru fiecare
un cazier,special, in Conformllate cu dxspoznﬂumle
legale exnslente

p) Toale cl\eshumle prwﬂoare~la numiri, mutari,
demisiuni, avansari, pedepse, concedii, depunerl de
jurdmént si pensionari ale funct\onanlor si angajahlor
comunali,

.1} Pregatirea lucrarilor pentru Comxslunea de
propuneri peniru numiri gt inaintéri si pentru Comi-
siunea disciplinara,

s) Eliberarea cerlificatelor de serviciu,

) Chestiunile priviloare la ajutoarele femiliare
si-gratificaliile functionarilor activi si ale foslilor func-
fionari si angajafi fard drept la pensie, '

u) Lucrérile Comisiunei de incendiu, cari sunt:
luarea masurllor pentru prevenirea mcendlilor, cerce-
‘ tarea cauzelor de mcendlu, amendarea contravenien-
tllor in “conformitale ¢u Jeglle regulamente]e si or-
donantele in vigoere. ’

Comisiunea se compune din: seful serv. ad-liei
generale $e[mgmerul si sel-medicul municipiului, ge-
ful b1roulu1 aut. ind. de I inst, comandintul pom-
plerllor si un delegat al polifiei. Comisia este pre-
zidata de un delegat al Consiliului sou in hpsa acesluia
de seful serv. ad- tlel generale

'v) Darea de seama si rapoarle]e despre mersul
serviciului. -

2) Blroul ad fiei secfoarelor si al polifiei comuna/e
Personalul sase sefl de birou, sase 1mpleget| sase
: oameni de servncxu

ln atrxbuhunea aceslor blrourl 1ntra
tuturor chestiunilor de admm slrajie externa cari re-
Clama constatan $l 1esni la fata loculuw precum si

" Controlul execufrif luil‘o‘cmal a reguldmentelor
edilitare, sanitare, etc. \

Execuiarea oricarei dlspozmum date de aulori-
tatea comunﬂla, n cadre}e legilor si regulamentelor
m vngoare.

3) Biroul registrafurel si archivei.

Personalul : un sef de birou, un subgef de birou, un
archivar platit cu diurnd lunarg, cinci im-
piegali siun om de semcm. _

Afribufiunile Registraturei sunt:

Inregistreazd petifiunile, reclamafiunile si orice
alte acfe scrise, adresate primarului, Delegaliei Con-
siliului si Consiliului Comunal, conform indrumérilor
date de cilre primar sau secretarul general.

Acest birou are urmitoarele regisire principale:

a) Un registru de intrare,

b) Un reglstru indice alfabetic,

¢) Un registru numeric pe autoritafi,

d) O condicd de expedifie,

e) Regisire de reparlizarea gi executarea lucra-
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rezolvirea .

- rilor, peniru toste serviciile comunale,

Indatormle reglsiratorulm sunl

- a) Si& primeascd scrlptele oficiale dela aulori-
13{1 si dela particulari si sa le treacd in ordinea so-
sirii, separat si prevézule cunumar curent in regisiru, —
iar dosarele instruife -sa le franspund@ cu condica, la
serviciul indicat sa solutioneze acele dosare,

b) S& noteze pe hecare act intrat anul, luna,
ziua i inifiala serviciului Tespecliv, — pe oferte inchise
si ora’intrérii, apol numarul si calitalea anexelor (ori-
ginal, copie) precuru si eventualul numar al anteactelor,

c) Sa controleze aphcarea limbrului legal,

d) Sa prezinte primarului sau secretarulul ge-
neral registru de intrare la expxrarea orelor de birou,

spre a fi inchis, :

e) Registratorul va da fiecarei persoane, care
prezintd acte pentru inregistrare, numarul de inregis-
trare, indicand si serviciul la care s’a repartizal actul,

f) Registratura va inainta Primarului, la finele
fiecdrei luni, un tablou despre toate actele inregisirate,
aralﬁnd reparhzarea lor la diferitele servicii.

Archiva.
Archiva generald a comunel.

Archiva generald a comunei se compune din:
a) archiva documentelor si
b) archiva dosarelor.

a) Archiva documentelor.

Archiva documentelor serv'esie la pastrarea scrip-
telor vechi si al registrelor aparlingtoare acelora. Se
pastredza in aceasld archiva:

a) Procesele.verbale ale fostelor Congregatii,

b) Céate un exemplar original din regulameniele
ordsenesti aprobate, '

c) Registrul stérii civile §i scriptele aparfing-
toare lui,

d) Listele electorale pentru camerd si senat,
peniru alegerea consiliillor comunei, dosarele privi-
toare la alegeri, listele membrilor comunei si regis-
trele de nafionalitate,

¢) Harlile si planurile edilitare,

[) Regisirele privitoare la servitufile de apa (con-
cesiunea folosirii apei),

g) Toate contractele incheiate de Municipiu,

h) Planurile de exploatare a padurilor si ame-
najarea lor,

i) In general toate aclele trimise pentru pastrare -
de catre serviciile municipale si cari au semnatura
primarului sau a sefului de serviciu.

Seful biroului elibereazd particularilor copii au-
tenfice depe actele pé#sirate in archivd. Aceasla insi
nemai pe langad autorizafia scrisa a primarului sau
secrefarului general. .

Archivarul sta direct sub ordinele Primarului. El
studiazd din acte gl documenie vechi prohlemele felu-
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rite ale Municipiului, facand rapoarte documentale
asupra desvolidrii lor si fudeplineste orice fusarcinare
daté de autorilalea coiunald peniru studil speciale.

b) Archiva dosarelot.

Archiva dosarelor pasireazd actele (dosarele)
inregistrate timp de 10 ani;, In archivd separald. Des-

pre dossre conduce tegistru nutherotat i notd de.

archivd,  concentrand toate actele privitoare la acel
dosar. Dosarele contindnd acte d: naturd de drept
privat si finanfe, vor fi péstrate 40 ani. Clasarea
actelor pésirate in archivd timp de 10 st 40 ani si
scoaterea lor definitivda din archiva se va face de
cﬁlfe seful biroului, dupd indicafiunile scrise pe acte
de cétre geful serviciulul respecliv,

Archiva dosarelor are un regisiru de ewdenta
$i urgitare despre loate ordinele si.delegalli'e date
spre a fi rezolvate in termen fix. ,

“Tine indice alfubelice despre actele intrate spre
furegisirare, Se ingrijeste s& fie restituite archivei
dosarele sau actele, ce au fost ridicate curevers sau
¢u semnéturd in condica de predare sau primire. Dupé
expirarea {ermenului, se invitd funclionarul sa restitue
archivei dosarele sau aciele ridicate. Daca aceasta
invitare ramane fara rezultat, seful biroului este obli-
gal a face raport Primarului.

Da informaliuni particularilor, cari se adreseaza
lui si le elibereazd, la cerere, copii de pe actele ce
ii privesc, prevazute cu semnifura sa si cu sigiliul
archivei.

Coplile se pot insd elibera numai la ordinul
Primarulu‘i, locfiitorului sau secrelarului general.

Dosarele, documentele pdstrate in archiva do-

cumentelor si a scriptelor, pot fi vazuie de catre per- -

soane parliculare, cari pot lua copii dupd incheieri
numai cu aulorizatia Primarului, i
tarului general.

Copie autentica, provazutd cu timbru -legal, desi
cu autorizafia celor in drept, se poate elibera numai
in cazurile prevazute de Legea pentru organizarea
administrafiei locale.

Seful biroului archivei, coniroleaza registratura
si archiva serviciilor Municipiului, ca acestea sa func-
lioneze potrivit cu dlspozmumle prezentulul Regula-
ment.

4) Biroul expedifiei.

un sef de birou, un subsef de birou; doi
impiegali, patru dactilogrefe si patru in-
manuatori in grad de oameni de serviciu.
Atributiunile acestui birou sunt:

.a) Copierea actelor prevédzute cu clauzula de
expediere, precum si expedierea lor si a adreselor
la deslinalie,

b) Seful expedifiei trece actele conftrasemnate,
in mod reglementar, in registrul de expeditie (esire),
distribuindu-le intre personalul biroului, in mod pro-

Personalul :
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ajutorului sau secre-

~ pentru studii si informatiuni sociale,

portional si se ingrijesle_de copierea grahnicé gi ire-
prosabila a acelora; daca din cauza aglomerarii de
acte sau din alt motiv vre'un act nu s'ar putea copia
in curs de 3 zile, despre aceasta va face raport Pri-
marulul.

Dupé copiere, aclul se va colatxonﬂ cu’ con-
ceptul si ca dovada debpre aceasta, funclionarul igi

va serina numele jos in parlea stanga a pctului, Tpt

asa va semna si dactilografa care a lucrat actul.
Conceptele originale (actele), se vor ménui si
aseza conform insiructiunilor depe dosar.

5) Biroul culfelor, artelor, instructiunii publice, de
studif si informafiuni sociale.

Personalul: un gef de birou.
Agendele acestui birou sunt:

a) Chestiunile privitoare la inva{amant, .

b) Chestiunile privitoare la cult si epitropiile
bisericesti, .

.c) Corespondenta cu sutoritafile, comxtetele, e-
foriile scolare si autoritafile confesionale, in cheshumle
de cult si instrucfiune publica,

d) -Chestiunile de ajuloare, burse i premii,

e) Autorizaliile pentru editarea ziarelor, revistelor,

) Cumpérarea de cérfi- pentru augmentarea bi-
bliotecii comunei si aranjerea si punerea in ordine a
bibliotecii comunale,

g) Abonarea revistelor, ziarelor si foilor, cum si
colectionarea lor,

h) Chestiunile privitoare la cxmmre si fundajiuni,

i) Toale chestiunile artistice, leaire, c_mematografe,
muzee, statui, etc,,

~j) Aranjarea festivitafilor, .

) Chestiunile privind contribufia bemvola a pu-
blicului, in conformitate cu legea si dispozmunile mi-
nisteriale, '

m) Avizul asupra slafutelor
orice naturd, cari cer recunoasierea ca persoane mo-
rale {conf. legii pers. juridic.), )

"n) Acest birou avand si caracterul unui birou
serveste scppul :
adundrii malerialului praclic, teoretic, stiinfific si jur-
nalistic, referitor la politica sociald si economica, or-
ganizalia si evolujia sociald comunald,

o) Adund material stetistic si de studil sociolo-
gice, organizeazd anchete locale asupra chestiunilor,
cari le indica Consiliul comunal sau serviciile comu-
nale,

asociajiunilor "de

p) In airibufiunea acestui birou cade, intocmirea
regulamentelor privitosre la spectacole, moravuri, nu-
mirea sirdzilor si schimbarea numirilor,

Biroul {ine legatura cu Universitafile din {fera,
penfru a lucra mai effcace in adunarea sistemalica a
materialului sociologic, necesar administrefiei moderne.

Serviciile sl intreprinderile comunale sunt obli-
gate a pune la dispozifia biroului de studii si infor-
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maliuni sociale, toate datele, in cauze oliciale admi-
nisirative, ce le va cere. .

Materialul advnat, precum si cérlile, jurnalele
ori revistele, ce le -are biroul de studii si informatii
soclale, nu se pof indepéarta din blrou, unde ce vor
pésira, imparfite sistematlic. )

Biroul ya aduna toate ordonaniele, ce privesc
adminisiralia comunald, precum si revistele, gazetele,
publicatiunile si prodllaele de presd, ce sosesc la
Primérie.

6) Biroul slalistic,; elecloralj al cel(f}"en}'ei
si chestiunilor-militare.

Personalul: un sef de birou, un subsel de birou,
paltru impiegali si un om de sery,

In compelinfa acestui birou sunt urmafoarele
chestiuni : ' - )

a) Lucrérile privitoare la adunarea si intocmirea
tuturor datelor statistice,

) Elaborarea studiilor statistice prmtoare la evi-
- denfa edificiilor si locuinfelor, la miscarea populahe:
miscarea economica, urculaha pe strazi, etc.

¢) Lucrérile privitoare la recensamant, rechm]u
si mobilizare,

d) Rapoartele generale si comunicarea datelor
statistice Direcfiunei Stafislicei Generale a Statulului,

¢) Chestiunile de d\omicil'ia,re,

[) Participarea la operafiunile de recrutare,

g) Intocmirea si {inerea in ordine a lislelor de
celatenie, lislelor si operatiunilor eleclorale si liste-
lor membrilor comunalj, . :

h) Eliberarea certificatelor de naftionalilate, de
alegalor, a carnetelor de identifate gi a alior certifi-
cale sau dovezi, cari deriva din lucrarile acestui birou,

i) Dearea de secamd despre mersul lucrérilor bi-
roului, o7

7) Biroul stdrii civile.

Personalul: un sef de birou, un subsef de birov,
sase impiegafli si un om de serv,

Atribufiunile acestui birou sunt:

a) Indeplinirea tuturor lucranlor 1mpusc de legea
si regulamentul starii civile,

b) Intocmirea tabloului despre copiii néscufi in
comund, cari implinesc varsta de scoald, necesar re-
censamantului scolar (art. 20 regulamentu! pt. apli-
carea legii invifamantului primar al Statului),

¢) Intocmirea teblourilor necesare peaniru recen-
samantul militar, — inscop de succesiuni i vaccinare,

d) Compunerea si inaintarea tabloului stafistic
anual, despre nasteri, decese, casatorii si divorfuri,

e) Dari de seama s(i repoarie despre mersul
lucrarilor,

f) .Intocmirea corespondentei referitoare la toate
aceste lucriri,
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si in general:

aa) Indeplinirea tuluror lucrdrilor impuse de
legea si requlamentul stérii civile, precum si cele
impuse de alte legi si regulamente,

bb) Intocmirea corespondeniei referitoare la foaie
aceste lucrari. ,

8) Biroul autorildtii industriale de prima instanfd.

Personalul: un sef de birou, un subsef de birou,
doi impiegati,. o daclilograf si un
om de serviciu,

In compelinja acestui birou sunt urmatoarele
chestiuni : -

Rezolva toate cauzele indusiriale,
depe fleritorul orasului, pentru cari legea industriald
si comerciald si alle legi generale sau speciale, regu-
lamente si ordogante in vigoare, ii stabilesc compe-
tinta.

comerciale

Decide ca prima instanjd, in cauzele date in
compelinfa lui, de legile, regulamentele i ordonanfelc
in VJQoare

9) BH’OH/ Cimitirelor comunale:

Personalul: un sef de birou, un impiegal, un
intendent si un om de serviciu.

Acest . birou administreaza cimitirele in conformi-
tate cu regulamentul special al cimitirelor.

10) Corpul pompierilor.

- Corpul pompierilor std sub supravegherea si

. indrumarea primarului si al Consiliului,

Personalul: un comandanl, doi sefi de garda si
patruzeci pompieri,

Atribujiunile corpului de pompieri sunt:

1) Si vegheze, ca incendiile descoperile pe ie-
ritorul sau in hotarul orasului, prin ajulorul postului
de observafie din turnul de veghere, sau prin mijlo-
cirea stafiunilor de semnalizare a focului, s@ fie aduse
la cunostinja comandantului pompierilor,

2) S% se prezinte la locul de incendiu, sd in-
deplineascd munca de stingere si localizare a focului. \

3) S& dea concurs polijiei la mésurile preven-
tive, ce sunt a se lua cu privire la men{inerea ordinei,
in caz de incendiu,

4) Va executa {oate masurile prevenlive de in-
cendiu prevazute in regulamentul de construclu si
alinieri si alte regulamente. ;

In cazuri de incendiv, ordinea se meniine de
polifie, dand intru toate concurs comandantului pompie-
rilor, ' '

~ Comandantul imparie inire pompieri serviciul si
in celitate de comandant exercita controlul. In caz de
incendiu, comanda garda ordonatd penfru stingerea
si localizarea incendiului.

Adminisireazi pe langa responzabilitate si in-
ventar loate instrumentele, elc. din depozilul si ca-
zarma pompierilor, execuld ordinele si indrumarile
date, ' '
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Comandantul pompierilor, este membru in toale
comisiunile prevazute de diverse regulamente.

Corpul pompierilor comunali,” {uncfioneaza in
general, dupd normele stabilite in Regulamenltul special
al pompierilor comunali, care se intocmeste de calre
corrandaniul pompierilor si se supune spre aprobhare
Consiliului si forurilor tutelare.

Agendele aparfinatoare Corpului de pompieri,
-cari reclemd aprobarea forurilor superioire compe-
tente, se rezolva prin mijlocirea serviciului ad-liei
generale si personalului, ca organ imediat superior
acestui corp. :

Cap. X

II. Serviciul Financiar.

Personalul: un sef de serviciu, un subsef de
serviciu, un impiegat si un om de serviciu,

a) Biroul de studii financiare, recensamant si
impuneri,

b) Biroul piefelor si al barierelor,

c¢) Biroul de percepere si urmarire.

1) Biroul de sfudii financiare, recensdmanl
si impunere.

Personalul: un sef de birou, un subsef de birou
si un impiegat.
Atribufiunile acestui birou sunt:-
.a) Intocmirea proectului de buget al venitelor,
b) Controlul incheierii bilanfului anual asupra
venitelor,

c) Chestiunile de imprumut.comunal,
d) Crearea de noui izvoare de venit peniru

comuna,

e) Intocmirea proiectelor de regulament,
foare la finanlele comunale,

[) Recenséméntul in vederea impozitelor,

g) Lucrarile de impuneri-anuale a contribufiuni-
lor comunale si formarea rolurilor, in conformitate cu
Legea asupra maximului taxelor si contribufiunilor
comunale si alior dispozijiuni legale,

h) Rezolvirea petifiunilor si reclamafiunilor in
materie de impozite si taxe comunale, :

i) Controlul incasarilor comunei,

j) Infocmirea rapoartelor si dirilor de seami ciitre
Consiliul comunal, in ioate chesliunile financiare si
asupra mersului serv. financiar comunal.

privi-

2) Biroul piefelor si al barierelor.

un sef de birou, frei impiegali peniru
confrol si agentii necesari.

Personalul .

a) Rerolvirea cererilor si reclamafiunilor privi-

loare la chestiunile de piefe si conslalarea faxelor
zilnice si incidentale,

h) Controlul agenlilor incasalori de pe piafd si
provederea lor cu biletele necesare la incasarea
luxelor reglementare,

¢) Autorizoliuni penlru gherele si salre in plete
si larguri,
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d) Tinerea in evidenia a taxelor de gherete si
salre. ' )

2) Biroul de percepere gsi urmdrire, cu perceptia pe-
sase circumscripfii.

Personalul: un sef de birou, doi subseli de birou, doi-
sprezece impiegati, opt agenfi de urmarire
si un om de serviciu.

Atribufiunile acestui birou sunt: -

a) Incasarea tuturor venilelor comunei de orice
naturd, conformandu-se legii de urmarire in vigoare,
b) Incasarea ori cirei sume, la cererea si pe

~seama oricdror autoritali, in cadrele legilor in vigoare,

c) Tinerea in reguld sila zi a fuluror regisirelor
necesare operafiunilor de incasare,

d) Inchiderea anuald -a rolurilor,

e) Acestui birou ii aparfine si o.casierie a per-
cepliei, care incaseaza taxele si alte pretensiuni co-
munale, sub directa rdspundere a sefului serviciului
financiar, care are indatorireca de a controla zilnic
ca sumele incasate sd se verse casieriei centrale sau
sa se itrimita la destinatie,

[) Casieria percepliei {ine regisirele necesare
acestor operaliuni, '

g) Pastreazd in depozii biletele si imprimalele
necesare la incasarea taxelor comunale,

h) Face inchideri zilnice despre incasari,

i) Elibereazd chitanfe asupra incasarilor facufe,

4) Blroul casieriel cenirale.

Personalul : un casier, un controlor, doi 1mp|egatl si
un om de serviciu.
Afribufiunile casieriei cenirale a Municipiului sunt:

1) Incasarea veniturilor orasului,

2) Facerea plafilor,

3) Pastrarea si manuirea fondurilor comunale,

4) Pastrarea hartiilor de valoare, obligatiunilor
st depunerilor,

Orice plata se va face numai de céire casierie,
cu observarea formelor legale.

Casieria centrala, tine jurnal de cassd despre
fiecare fond.

In jurnal se 'vor menliona:

1) Data inirérii sau esirei,

2) Suma intratelor si esitelor,

: 3) Numarul hotérarei Delegajiunei- Consiliului,
respective a Consiliului Comunal in virtutea céreia
se face Incasarea sau plata.

in jurnalul de cassd nu se admit stergeri. Céind
se fac inregistréri gresite se va trage o linie pesle
suma sau textul gresit in asa fel, ca scrisul original
sa poatd fi vizibil.

Nici o plata, din casieria comunei, nu se va face
decat in~virtutea unei ordonanfe de platd semnala de
primar si de seful serviciului conlabilitafli si in con-
formilate cu legea conlabilitafii publice si legen pen-
iru organizarea administrajlel locale.
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_Casieria va inainla serviciului contabilitdtii, pana
in ziua de 10 afiecdrei luni, contul de gestiune despre
operafiunile din cursul lunei precedente. Aceste con-
turi de gestiune vor fi insofile d: actele justificative.

Casieria va restitui serviciului contabilitélii, la

sfarsitul fiecarui exercifiu, toate ordonantele de plaléd:

ramase neachitate, .

Casieria cenfrald a orasului, va inainta Curfii
de Conturi, in cel mult trei luni dup& inchiderea a-
nului financiar, contul de gestiune anual.

Cassele de bani vor avea cale doud chei, dinire
cari una se pisireazd de seful casieriei, iar a doua
de controlor. Cheile de rezervé previdzute cu stampila
Primériel, se pastreazii personal de primar.

Seful casferiei si controlorul sunt solidar ras-
punzdtori peniru lipsurile eveniuale ale casferiei.

Casleria va putea primi sau elibera banii sau
efectele depozitate, numai in temeiul unei aprobari
prenotate de serviciul contabilitafii.

Nu este admisibil, ca la casierie sa se aralé
plusuri sau deficite nejustificafe. Esliele si intratele
din jurnalele de cassad firebue sa fie toldeauna in

conformitate cu regisirele de control ale contabilitafii.

Lipsurile de numerar sau valori, constalate cu
prilejul controlului, se vor complecta indata de cétre

casler, iar eventualul plus se va irece imediat la-

inirate.

Casieria centrala a.orasului, ﬁne un jurnal a-
parte despre fondul sumelor consemnale. In acest
jurnal, casieria va trece foate sumele de provenien{d
strialnd. La acest fond se mai incasesazd si toale su-

meéle a céror destinalie nu este cunosculd momentan,’

pénd la facerea lor venit la articoléle bugetare, peniru
cari au fost desiinale.

Casleria incaseazit' la fondul de consemnaliuni
si sumele si efectele depuse ca garaniie, in legaturd
cu diferitele licitatiuni si concursuri publicate de co-
mund. Incasarea si eliberarea garanfiilor se face in
urma unei aprobéri prenofdtd de serviciu contabilitafii.

Cap. X.
III. Serviciul Contabilit&{ii.

cu urmaloarele birouri:

a) Biroul venitelor,

b) Biroul cheltuielilor,

c) Biroul fondurilor si al inventariilor,
d) Biroul ordonaniérii.

Personalul : un sel de serviciu, un subsef de serviciu,

irei sefi de birou, sase impiegali, si-un

om de serviciu.

Personalul acestui serviciu, dela gradul de im-
piegat in sus,; frebue sd fie absolvenii ai unei academii

sau ai unei scoli superioare de comer{; iar seful si

subseful servicivlui, trebue s’ fie contabili experli si
membrii al corpulal contabililor:

1 lanuwz.

Afribufiunile serviciului contabilitafii sunt:

a) Verificarea administralivé, prealabils,

b) Inreglstrarea cronologlca a ordonanlelor de
plaid in reglstrele de parlizi, .

¢) Confrolul si evidenfa creditelor (arhcolelor)
bugetare,

d) Verificarea pléiilor f&cute dm partea casmnel
cenfrale a comunei,

e’ Conirolul si verificarea )urnalelor tinule de
casierie, a jurnalelor, darilor de seama ale oficiilor,
institutelor st uniunilor obligate a inainta Consiltului
comunal, gestiunile lor,

f) Tinerea in reguld a jurnalelor si registrelor
de conlabilitate,

g) Inlocmirea extraselor din registrele princi-

. pale si a tablourilor de evidenia,

h) infocmirea anuald a inventarului general al
averei mobile si imobile a comunei, cu ardtarea schim-
bérilor iniervenite,

i) Intocmirea bilanfului anual si controlarea in-
chiderii socotelllor casieriilor, oficiilor, intreprinderi-
lor si altor asezaminte comunale, obligaie a inainta
Consiliului, dare de sesmé periodica ori anuald,

i) Raportarea trimestrialé a tuturor creantelor si
obligafiunilor comunei si avizarea Conslliulu, cu Irei,
respective sase lunj, inainte de expirarea lor,

1) Parafarea, numerotarea si sigilarea tuturor
registrelor, manuitorilor de bani publici ai comunei,

m) Ordonaniarea si controlarea tuluror plétilor
si incasdrilor, menjionand pe acte dacé ordonantarea
ori incasarea poate fi facuta.

Platile se pot face numai dupa prenolarea i

avizul favorabil al contabilitafii, in virtutea unei or-
donante emise de primar, ori subslitutul lui si bazata

pe o hofdrare legald asupra unui credit regulal des-
chis. Ordonaniele de plali vor fi semnate de primar,
ori substituful lui si de seful serviciului contablilitalli,
in conformitate ¢u dispozifiunile” din legea asupra
conlabilitafii publice.

. n) Toate cheltuielile prevazule in bugetul comunei
inainte-de lichidare, se vor comunica sérv. contabilitalii
spré verificare siinregistrare, iar serv. confabilitafii isi
va face observdrile sale pe act si va nota acesle

_ cheltuieli si in regisirul creditelor, in sarcina artico-

lului bugelar corespunzator. . N

Cheltuielile se pot lichida dups o prealabild
verificare a c'oh’tabilitéliii iar ordonanfele de plati
cétre casierie, se pot expedia numai dupa confra-
semnarea confabiliti{ii, cere va examina si aclele
juslificalive anexale si va emife avizul cuvenit,

Dacé asupra unei lichidiri se ivesc divergenfe
de péreri, intre Conslliu si serviciul contabilitafli, se
va proceda conform art. 210 din legea’ contabilithiii
publice, ‘

o) 'Serviciul contabilitdfii va pregali'in fiecare
an, pind cel mal {arziu la 1 Seplemvrie, proiectul de -



BULETINUL MUNICIPIULUI CLL) 9

{ lanuarie 193‘2.

buget, compus in conjelegere cu serviciile Municipiu-
lui si il va supune consiliului penfru deliberare pana
cel mai t8rziu la 15 Septemvrie,

p) Serviciul contabilitdfii va semnala in timp
util Consiliului acele articole, cari dupéa a sa prevedere
se vor epuiza inainte de sfarsitul anului, precum si
chellvielile neprevazute, pentru a se cere deschiderea
de credite suplimentare si extraordinare,

1) Serviciul contabilitd{ii va pregéti in fiecare
an la timpul prcvdzut de lege, inchiderea exercitivlui
si bilanjul, in colaborare cu serviciile comunei, con-
form legii asupra conlabilifdlii publice gi va lua ma-
suri’ pentru anularea ordonaanjelor de platda ramase
neachitafe, la finele anului bugetar, )

s) Coniroleazd, impreuna cu primarul, operafiu-
nile si starea casieriei centrale, cel pufin odaid lunar.
Celelslfe casierii ale comunei le va putea controla

si sinqurd. Despre cele constatate la control ‘va face

raportul cuvenit.

Contabilitatea ia parte, ca organ de control, la
lic.tarea averei mobile si imobile a orasului, precum
si la operaliunile comisiei de licitalii. Va lua parte
la sedin{e si va referea chesliunile, cari cad in com-
petinta sa. ’

t} Tine un registru de evidenfa despre copiii
a caror ingrifire cade in sarcina comunei,

Tine eviden|d de numirul batrinilor sisdracilor
plasati in azilele comunei.

Cap. XL
IV. Serviciul Economic.

Personalul : un gef de servieiu, un subgef de serviau,
un impiegat §i un om de servi-iv.
Cu urmitoarele birouri:
/a) Biroul bunurilor, islazurilor comunale si a po-

lifiei de camp,

b) Biroul curdteniei publice,

c) Biroul silvic,

d) Biroul parcurilor gi al gradinilor publice.

1) Biroul bunurilor, islazurilor comunale si polifiei
de cdmp.

Personalul: un gef de birou si un subsef de birou.

Agendele biroului sunt:

a) Administrarea imobilelor si terenurilor, proprie-
tatea comunei, in afard de paduri, strazi, piete, drumuri
si carferele de pietris,

b) Intocmirea unei evidente despre imobilele pro-
prietatea comunci, cu aritarea Nr, top. Nr. cirtii fun-
duare, intinderea si situatia imobilului, evaluarea lui,
felul de exploatare si venitul anual,

c) Arendarea si inchirierea bunurilor proprictatea
comunei, in conformitate cu legile si regulamentele in
vigoare, .

d) Asigurarea bunurilor comunale contra incen-
diului §i intemperiilor, '

e) Luarea .de misuri, pentru intretinerea in bunad
stare a imobilelor comunei,

f) Intretinetea, ingrijirea §i procurarea furajelor’
necesare animalelor comunei,

g) Achizitionarea, instrainarca sau schimbarea bu-
nurilor comunale, Tn afari de paduri, strazi, piete, dru-
muri si cariere de pietris,

h) Administrarea islazurilor comunale, in confor-
mitate cu Legea si regulamentul islazurilor comunale,

i) Politia comunalad i de camp.

2) Biroul Curdfeniei publice.

Personalul: un sef de birou si trei controlori, cu ur-
mitoarele atribufiuni:

a) Curifirea si stropirea strazilor si pietelor depe
teritorul intern al comunei,

b) Transporiul gunoaielor §i zipezii depe strizi
si al gunoaielor dela casele particulare si cladirile pu-
blice, C
c) Procurarea de masini, vehicole i material pen-
tru curatenia publica, _

d) Angajarea personalului necesar curiteniei pu-
blice. ‘

Curitenia publici va functiona in baza unui re-
gulament special.

3) Biroul Silvic.

Personalul: un sef de birou, un subsef de birov, doi
brigadieri silviel, - doisprezece padurari si
un conirolor la depozitul de lemne,

Seful biroului trebue si aibid diploma de inginer
silvic, subgeful, cel putin certificat de¢ conductor silvic,
jar personalul exterior, pregitirea recerutd de legile
speciale in vigoare. '

Atributiunile acestui birou sunt: '

a) Admin‘strarea proprietatilor piduroase ale o-
ragului, precum si a terenurilor neimpidurite, apartini-
toarc pidurilor. = ,

Atributiunile sefului biroului silvic sunt:

a) Administreazd toate padurile orasului in con-
formitate cu dispozitiunile codului silvie, regulamen-
telor silvice si cu prescriptiunile amenajamentelor pi-
durilor. S

Pentru bunul mers al acestei administratii, ingi-
nerul silvic este personal responzabil,

. b) Esle obligat a presta si alte lucriri tehnice,
cari lucridri nu cad direct in atributiunile sale, insd sunt .
in legaturd cu aceles, . N

c) E dator si cunoasca situatia pe teren a
proprietatilor administrate de biroul silvic; hotarele,
marginile padurilor, ete. Este obligat a controla si a
revizui in fiecare an semnele de hotar si in caz de
I'psa a inainta p olect Consiliule’, pentru reinoirea a-
cestora ficand darc de scamd despre lucririle prestate,

d) Inainteaza Consiliului spre aprobare, proicectele
si devizele de exploatare a parcheielor de paduri,
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in proiect se va cuprinde modul cel mai rentabil
al folosirei sau valorizirei materialelor lemnoase ex-
ploatabile,

e) Este obligat a conduce toate lucririle de ex-
ploatare, apraobate,

fy Se va ingriji de transportul matenale]or lem-
noase exploatate in pidurile comuneli,

g) Face propuneri Consiliului pentru valorizarea
produselor secundare si executd hotirérile aduse in
aceasta privin{a, ' '

h) Va conduce lucririle de exploatare in regie
proprie,_

exploatarea pidurilor urmeazi a se face prin dare in
intreprindere, pe cale de licitatie publici, Co

1) Supraveghiazi executarea contractelor incheiate
orice ubatere dela
cuvenite, conform dispo-
zitiunilor contractului, ficind despre aceasta raport,

1) Se ingrijeste de ap-ovizionarea cu lemnele de
foc necesare oficiilor si institutiunilor comunale, precum

cu antreprenori si in caz de

contract, va lua masurile

si a acelora cari cad in sarcina comunei.

Face disiribuirea lemnelor de foc, ardtate mai
sus, in mod rafional, in baza dat:lor de cubaj si con-
form aprobarii,

m) Adminisireaza si supravegheﬂm depozitul de
lemne al orasului,

n) Face raport si dare de seamd asupra mate-
rialului lemnos exploatat, administral ¢i distribuit,

o) Este obligal a face in fiecare an proiect
despre impadurirea terenurilor exploatate.

Executd si controleaza lucrdrile de impadurire
st lucrarile de cultivare a pddurilor.

Compune din caz in caz, tariful produselor fo-
restiere si-l inainteazd spre aprobare,

p) Face propuneri. pentru valorizarea arborilor

si ramurilor rupte de viént, a uscaturilor, precum si

a dreptului de vénat si de pescuil,

r} Confroleaza -paza si ocrotirea padurilor co-
munei, avand in acest scop in subordine inireg per-
sonalul padurilor.

Brigadierii si padurarii sunt obligati a se con-
forma dispozifiunilor legilor si regulamentelor silvice
si a executa indrumarile date de inginerul silvic,

s) Inginerul silvic inainteazd pe cale ierarhica
procesele-verbale despre delictele silvice judecatoriei
si va reprezenta in fala acestora interesele orasului,
asistal de contenciosul Municipiului.

4) Biroul parcurilor si grddinilor publice.

Personalul : un sef de birou si un gradinar diplomat.

Biroul acesta iagrijeste de inirefinerea siinfrum-
sefarea slrézilor, pietelor, parcurilor, plantafiilor, gra-
dinilor publice si a cimilirelor,

Propune peniru angajare personalul necesar aces-
for lucréri.

i} latocmeste proiectul cactului de sarcini, daca .

Personalul :,

"in cauzele ce intereseaza comuna,

1 lanuarle 19“

Insirdinarea plantaliilor din parcurile si gridinile
comunei, precum si folosirea lor in alt scop, deciil
cel pentru care sunt destinate, este interzisa.

Seful biroului, impreund cu primgrédinarul, sunt
responzabili penlru conducerea in reguld a inventa-
riului plantatiilor si uneltelor de lucru afectate pentru
gradinarit.

Seful biroului, impreund cu primgradinarul, in-
tocmeste planuri pentru desvoltarea si infrumsefareca
parcurilor si gradinilor publice, precum gi peatru ia-
temeierea de pepiniere pentru arbori ornamentali,
sere de flori, etc. .

Ingrijeste de curdlenia parcurilor si grédinilor
publice, precum si siropirea cérarilor, cari nu pot [j
sirabdtute de vehicolele curdteniei publice.

Va lua masuri pentru ingrijirea arborilor, depa-
razitarea si regenerarea lor. Arborii batrdni si sus-
ceptibili de a fi fran{i sau rasturnafi de vanturi ii va
indeparta.

SERVICIILE DE SPECIALITATE
Cap. XIL

V. Serviciul Contencios

un sef de serviciu primjuisconsult, trei
jurisconsulfi, un impiegat, un om de ser-
viciu. -

De competmta serviciului coatencios, sunt urma-
toarele cauze:

1) Asigurarea si incasarea pretenziunilor comu-
nei pe cale judecaloreasca, :

2) Orice proces intereséind Municipiul, ca recla-
mant sau reclamat, ,

3) Redactarea tuturor contriictelor de vanzore,
cumpdrare, locafiune, precum sia alior acie juridice,
semnarea lor c¢n
parfile inleresale, precum si intabularea lor in carlea
funduard, cand va fi cazul,

1) Avizul juridic in cauzele, ce i-se {ranspun de
consiliul comunal, '

5) Referarea in sedinjele Consiliului si ale co-
misiunei experiilor juridici, a chestiunilor de drepi
civil litigioase, dinire oras si particulari, corporatiuni
si fisc,

0) Reprezentarea orasului la desbalcri, in fala
tuturor instanfelor judecétoresti, fiscale, adminisira:
tive, elc,,

7) Somafiile necesare peniru incasarea-iuturor
pretentiunilor comunei, in baza dalelor objinute dela
contabilitate, iar in caz de nevole, urmirirea lor pe
cale judecatoreasci,

) Seful serviciului participa la gedinjele dele-
gatiunei consiliului si ale consiliului comunal, precum
si la sedinfele comisiunilor la cari va fi anume invitat,
avand vot consultaliv.



1 Tanuarie 1932,

Cap. XIIL.

V1. Serviciul- Tehnic

Personalul tehnic: uninginer-sef - seful serviciului, doi
ingineri - gefi de birou, un arhitect
sef de birou, un conductor princi-
pal - sef de birou, trei conductorj,
un topometru, un desenator, doi
picheri si opt cantonieri,

Personalul adminisfrativ: un sef de birou, doi impie-

gati, o dactilografd, doi in-
manuatori si un om de ser-
viciu.

Acest serviciu are urmitoarele birouri:

1) Biroul de studii, autorizafiuni si evidentd,

2) Biroul de arhitectura,

3) Biroul soselelor si pavaj,

1) Biroul de poduri si al cursurilor de apa,

%) Biroul administrativ.

Atribuliunile serviciului sunt:

Resolvirea tuturor agendelor tehnice-constructive
ale Municipiului si darea de avize g¢i expertize in ur-
métoarele cauze tehnice si de constructie:

a) La lucrdri de construcfiuni, cari se executd
prin intreprindere: cladirile orasului, pavari, terasa-
mente, drumuri, poduri, regularea cursurilor de apa,
baraje, ziduri si {drmuri de apa,

b) Intocmeste proectele, devizele, caetele de
sarcini, condifiunile de licitalie si de inireprindere,
memoriitehnice, — dupi licitatie compune tabloul com-
parativ, examineazd oferlele intrate, face propunerea
cuvenitd pentru adjudecare, coniroleazd executarea
lucrarilor, conduce ziarul de santier, verifica situsiiile
provizorii §i decontérile antreprenorului, ia parte la
recepiiondri facdnd propunerile cuvenite, )

c) La lucrérile de construcfiuni, cari se executd
in regic proprie:

Intocmeste proiectele §1 devizele necesare, con-
duce lucriirile, infocmeste listele de platd ale munci-
torilor, comanda materialele necesare lucrarilor in regie,

revizuiesle facturile intrate peniru aceste materiale,- -

conduce ziarul de santier, iar la terminarea lucrarilor
face reoport resumativ si ia parte la receplionarea
lucrdrei, ]

d) Execuld regulamentul de construciii si alinieri,
examinecazd proectele inaintate de varticulari, convoaca
$i conduce comisia de cercetare pe teren, face pro
puneri penlru aulorizarea consiructiilor particulare,
examineaza cladirile in terminere face
propunere pentru aulorizarea ludrei lor in folosin{d,
{ine evidenta statislici a constructiilor particulare,
toate acestea in conformifale cu regulamentul de con-
structii si alinieri,

lucrn gi la

€) Intocmeste si fine in evidenja toate harfile
si planul de sistematizare a orasului, introducdnd in
ele schimbirile intervenite, Proiccleazit liniile de ali-
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niere si de nivelare alz“éirézilor, intocmeste proectele
necesare pentru deschideri de sirézi noui, fixeaza
alinierile pe teren cu ocazia construcfiunilor,

f) Examineazd periodic foale construcliile exis-
fen'c ale municipiului, podurile, drumurile, pavarile si
constructiunile hidraulice, in legafurd cu cursurile de
apd. Intocmeste devizele si proeclele pentru intrefi-
nerea_acestora, procedand in conformitate cu prezen-
tul regulament, :

g) Convoacd comisia tehnicd a consiliulul pen-
tru a-i refera chestiunile tehnice mai importante, des-
pre cari dreseaza si procese-verbale,

h) Intocmeste anteproectul de buget pentru dru-
muri, poduri, strazi si piefe, cursuri de apa, alinieri,
constructiuni hidraulice si altele,

i) Conduce exploatarea carierelor de pietris ale
municipiului si depozitul de materiale, necesare inire-
{inerili podurilor, drumurilor, claddirilor si pavérilor,

i} Intocmeste proectul de regulament peniru
precum si proiectul regula-
mentelor, cari privesc chestiile de consirucfiuni, iro-
tuare, pavari, drumuri, cursuri de apd, fopometrice, elc.

) D& la cerere avize tehnice, evaluari si exper-
{ize alior servicii si autoritati.

Agendele serviciului se fmpart inire birourile

serviciului dupa cum urmeaza :

1) Biroul de studii, 'auforiza}‘iuni si evidenfe.

IExecula regulamentul de constructiuni si alinieri,
fine in eviden{a hdrfile, liniile de aliniere si de nive-
lare, planul de sistematizare, statistice, constructiunile
particulare, concesioneaza chioscurile si aufomatele,
pe locuri publice si intocmeste regulamentele privi-
toare la consiructii si alinieri, aufomate si chioscuri.

2) Biroul de arhitecturd.

Intrefine cladirile existenie ale municipiului, eva-
lueazd pentru asigurare si invenfar, construeste cla-
diri noui, closete, bai si*alte clddiri publice,

3) Biroul de sosele si pavaj.

Intrefine drumurile si pavérile, conduce exploa-
tarea carierei de pielris, a depozitului de materiale
si a alelierului de intrejinere si reparafie a vehicole-
lor cu tracfiune mecanica, construeste drumuri, strézi
si pavari noui, construeste poduri, podete, pe drumu-
rile din afard de raza orasului si are polifia acestor
drumuri,

4) Biroul de poduri si cursuri de apd.

Inirefine construcliunile hidraulice, podurile si
consirueste noui poduri. Reguleazéd cursurile de apa.
Colaboreazd cu sindicatele de apa depe teritorul
orasului Cluj si cu Uzina de Apd si Canalizare.

5) Biroul administrativ.

Acest birou indeplineste, dupa indicaliile date de
seful serviciului, toale agendele administrailve ale
serviciului,



Atribufiunile personalului.

¢) Selii birourilor rezolvda cu ajutorul persona-
Tului subm donat toate chestiunile in legatura ca agen-
dele issirate la birou, lacénd la timp propunere se-
fului de serviciu si prezentdnd proectele, devizele,
caetele de sarcini si condiliunile de intrefinere.

b) Ingrijesc, ca constructiunile existenie si fie
cercetate periodic (cel pujin lunar) si fac propuneri
peniru intrejinere, procurarea materialelor necesare,
respective publicarea licitafiei, controleaza lucrarile,
conduc statistica si ziarele de santier, intocmesc
lunar si anual darea de scamd despre activitatea bi-
rourilor, intocmesc inventsriile, compun bugetele, fac
rapoarte pentru imbundtafirea si modernizarea con-
strucfiunilor, fac expertize; toate acestea
timp si fe prezinta sefului de serviciu.

¢) Rezolvd si alte chestiuni, cari nu ar fi insirate

intre agendele birourilor, dar vor fi mcredm‘gﬂe de
seful serviciului.

Seful serviciului examineazd si conlrasemneazd
{oate lucrdrile tehnice-administrative facute de birouri,
- d& indrumari pentru complectare, respectiv elaborarea
devproecte si lverdri noui, controleaza sifuatiile, fac-
turile si deconlarile, elaboreazd singur proecle si
devize, vegheaza in general la bunul mers al servi-
ciului si indeplinirea datorinfelor functionarilor.

Condifiunile de admisibilitate.

nginerul-sef si inginerii consiructori, vor avea
diplom& de ingineri constructori, cu titlu recunoscut
in fard. Vor fi membrii ai corpului tehhic si anume
seful serviciului cel pufin rangul de inginer-gef cl. II,
iar sefii de birou cel pufin ingineri ord. cl. HlL

Arhiteciii, vor avea diplomd de arhitect cu titlu
recunoscut in {erd, vor fi membrii in corpul arhitec-
tilor in gradul de cel pufin arhitecii cl. III.

Conducforii de lucrari publice, vor avea diploma
de conductori cu fliflu recunoscut in fard si vor fi
inscrisi in corpul conductorilor, cu cel putin gradul
de conducion cl. 1L

Agentii technici si picherii, vor avea pregatirea
ceruia de legile in vigoare.

Cap. XIV.
VII. Serviciul sanitar si al ocrotirilor sociale,

Acest serviciu este condus de un medic-gef pla-
tit de stat. Medicul-sel, la cererea sa, va fi substituit
de unul din medicii de circumseripfie.

Serviciul sanitar si de ocrotire, are mmatoarele
birouri:

1) Biroul sanitar central,

2) Birourile sanitare pe circumscriptii,

3) Biroul spitalelor si al azilelor,

4) Biroul de ocrofire.

1; Biroul sanifar cenfral.

Personalul; un sef de birou, un subsel de
impiegat,
fectori,

birou, un
un om de serviciu, doi desin-
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le fac la -

“Personalul: un econcm,
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2) Birourile sanifare pe circumscripfii.

Municipiul Cluj, are 6 birouri sanitare pe cir-
cumscriptii.

Personulul circumscripfiilor sanitare esfe: 6 medici
de circumscriptie platifi de stai 6 agenii
sanitari, 4 moase de circumscriplie.

Atribujiunile medicului-sef si ale medicilor de
circumscriptie, precum si ale personalului sanitar, sunt
cele prevazute in legea sanitara.

3) Biroul spitalelor si al azilelor.

Personalul: un gefl de birou.

Agendele biroului sunt urmétoarele:

Primirea si ingrijirea in azilele comunale a sa-
racilor, bitranilor si servitoarelor, cu avizul biroului
de ocrotire.

Supravegherea ezilelor de saraci, de bé&trani si
serviloare. Compunerea listei de alimentare in azile
si fixarea porfiillor de mancare,.

Supravegherea disiribuirei alimenlafiei in azil.

Procurarea imbracamintei si lingeriei peniru in-
ternii din aziluri.

Procurarea aran]amentelor si uneltelor din aziluri.

a) Spitalul epidemic al municipiului.

Spitalul epidemic al municipislui este codus in
callitate de medic-director, de medicul-sef al comu-
nei si funciioneaza pe baza Legii sanitare gi a regu-
lamentelor in vigoare.
un post de medic primar, doi interni, un
post de desinfeclor, un portar, una spa-
latoreasd, doi vizilii, sase infirmiere, un
om de serviciu. ’

Personalul :

D) Azilul sdracilor.

doi infirmieri, un om de ser-
viciu si trei femei de serviciu, )

Séracii imbatranifi- sau indivizii devenifi infirmi,
originari din oras si cari nu au rude ascendente sau
descendente si nici colaterale, fard cansiderare la
sex, se primesc in ozil in baza propunerei medi-
cului-sef.
In azil au.locuin{d, hrand si imbracaminte.
In caz de boalda, beneficiaza de tratament me-
s+u sunt trimisi in spitale de cdtre medicul cir-
cumscriptiei respective. )

De acoperirea chelluelilor asilului se ingrijeste
orasul in bugetul siu,

Economul azilului sdracilor este dator:

1) A tine in buna stare edificiile si a veghea
asupra curdieniei localurilor,

2) a Ingriji si a-si da seama de materialele pre-
luate in inventar, '

3) a avea grije de cei plasali in azil, precum
si de ordinea si conviejuirea pasnicd dintre dansii, .

4) va controla distribuirea hranei, conform con-

tractului incheiat cu alimentatorul azilului,
5, va aduce la indeplinire instrucfiunile si or-
dinele gefului de serviciu,

dical,
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¢) Biroul de ocrofire.

Personalul : un sef de birou, un impiegat si un om
de servicu. ]
Atributiunite sunt cele prevdzule de Legile si regula-

mentele speciale in vigoare.
Azilul serviloarelor, fondatia ,Gregor Ana“

Servitoarele devenite infirme, se primese in con-
ditiunile prevdzute la Azilul saracilor.
Supravegherea si alimentarea se face in condi-
tiunile prevazute la Azilul saracilor,
Biroul de triaj (Azilul de vagabonzi).

Vagabonzii adunati de polilie, se interneaza in
azil si se alimenleaza pand la judecarea si reparti-
zarea lor pe colonii, suu cei cu pedeapsa scurta pand
la ispasirea pedepsel.

Personalul azilului se compune din: un
dent si un infirmier,

Supravegherea si alimentstia se va face in con-
- difiunile prevazute la azilul saracilor,

Cap. XV.

VIII. Serviciul Zootehnic si Sanitar-Veterinar.

infen-

Acest serviciu este condus de un medic veteri-
nar primar, refribvit de stet,

‘Drepturile si atribufiunile sale se cuprind in
legea de polijic sanitari velerinard st regulamentele
ei, in legea pentru organizarea Corpului veterinar si
regulamentul gereral al acestei legi, 'in ordinele mi-
nisteriale si administrative si i1 prezentul regulament.

Medicul veterinar primar, medicul veterinar di-
precum si ceilolti medici veterinari
ai comunei, trebue sd indeplineasca toate congifiunile
de admisibilitate in conformitate cu legea pentru or-
gonizarea corpului velerinar din Romaénia. '

Acest serviciu are urmétoarele birouri:

rector al abatorului,

1) Biroul zoatehnic si sanitar-veterinar ceniral.

Perso:zalul: un sef de birou, doi impiegali, un om de
serviciu $i Irei confrolori.
Atribufiuni:

a) Apdrarea sdndldlii animalelor domeslice ale
comunei, institutiilor de stat si ale particularilor de
pe teritorul Municipiului, in conira boalelor epizootice
si parazitare, transmisibile la animale si oameni.

b Indrumarea felinicd a cresterii, inmulliri ani-
malelor domestice, precum si a industrializarii lor.

¢) Contirolul salubritdlii i igiena produsclor ali-
mentare de origind animald, in conformitate si cu
Legea sanitard si de ocrofire.

d) Controlul sanitar veterinar al stebilimentelor
industrisle de natura animola, al comerfului si tran-
sporturifor de animale, precum si al produs -lor lor,
in conformitale cu Legea sonitard si de ocrolire.

e) Aplicarea legilor si regulamentelor de polijic
sanitar-veterinara, precum sia celor zootehaice,
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f) Conducerea slatisticei de specialitate i inain-
tarea rapoartelor despre mersul serviciului, catre Con-
siliul Comunal si forvrile competente.

g) Control permanent pe teritorul orasulm pen-
fru conslatarea si impiedecarea faierii clandestine a
animalelor. : )

h) Inspeclarea si indrumarea tehnica a Abatorului.

2) Biroul biletelor de vite si al oborului.

Personalul: un sef de birou, un impiegal.

Atribufiunile sunt cele prevazute in-legea de
polifie sanitara veterinarda si pe care le mai da ser-
viciul. Incaseazd toate laxele prevazule in Legi si re-
gulamente, :

Cap.. XVI,

IX. Serviciul Intreprinderilor.

~

Personalui: un sef de serviciu, un sef de birou, un
impiegat. '
Intreprinderi comunale sunt:

1) Alelierele,

2) Abuatorul,

3) Fabrica de ghiata,

4 Baia de vara,

4) Uzina de apa, regie publica,

0) Uzina Electric, regie mixta,

7) Fabrica de gaz, concesiune,

8) Abatorut st Fabrica de ghiala,

1. Atelierele si Baia de vard, vor fi
efectiv de seful Serviciului intreprinderilor,

I, Abaforul si Fabrica de ghiatd, vor fi conduse
efectiv de directorul’ Abatorului, cu personalul sx atri-
bufiunile urmatoare ;

conduse

un medic veterinar director al aba-
torului, un medic veterinar cu Jibera
- practicd si cu examenul de capa-
citate, un medic veterinar stagiar
cu liberd practica. -
un sef de birov, un casier, un con-
trolor, doi impiegali, doi stampila-
tori de carne, cari vor fi examina-
tori de carne calificali, doua labo-
rente 'la trichinoscopie, care vor
fi examinatoare de carne calificate,
un intenden!, un curier, un portar,
un paznic de noapte, un om de
serviciu, maximum opt muncitori
permanen}i angsjs{l de directorul
abatorului si plati{i pe lista de plaia,
Afarda de acest personal, la propunerea Direc-
jorului, In cazuri exceplionale, Primarul Munieipiului
poate angaja cu diurnd diurnisti $i muncitori.

1) Biroul Fabricei de ghiofd.

Personalul tehnic:

Personalul ad-tiv:

Personalul fabricei de ghiafd: un sef mechanic in
grad de $ef de birou, doi mechanici, trei
fochisli si un om de serviciu, cari din
punct de vedere administraliv stau sub
ordinele directe ale directorului abstorului,
jar din puact de vedere lechnic sub ordi-
nele sefnlui Serviciului intreprinderilor,
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Supravegherea asupra Abatorului si a térgurilor
de animale o exercitda Consiliul, iar din punct de ve-
dere tehnic seful serviciului zootehnic si sanitar-ve-
terinar.

Afributiunile i drepturile medicului veterinar,
directorul abatorului, sunt cele prescrise de legile de
politie sanitara-veterinard, de regulamentul pentru a-
batoare, de regulamentul special si de statutele aba-
torului.

Medicul veterinar direclor, cu ajutorul celor doi
r-edici veterinari, este obligat s& conducd si sd con-
troleze toate agendele abatorului, exercilda controlul
animalelor la targuri si supravegheazd ca foate legile
de polifie sanitard-veterinard, statutele, ordinele aulo-
ritafilor, precum si instructiunile tehnice, date de seful
serviciului, sa fie executale intocmai.

Directorul se ingrijeste, ca ordinele Consnllulm
si adresele oficiale sd fie rexolvate conform instruc-
fiunilor legale.

Toli medicii velerinari ai abaioru]m“cat si intreg

personalul dela abator, sunt subordonali directorului
abatorului.

Directorul abatorului este in drept si indepér-
teze pe contravenien{i de pe terilorul abstorului, in
conformitate cu art, 73 din Regulamentul pentru aba-
toare si cu stalulele abatorului.

Examinarea animalelor aduse la abator
sacrificare, se va face potrivit legilor in vigoare.

Directorul dispune de céate o cheie duplicat dela
fiecare stabiliment al abatorului.

Directorul coniroleaza permanent casieria si
coatabilitatea abatorului i al fabricei de ghiafa.

Directorul cu ajutorul personalului tehnic va {ine
registre, despre toale animalele examinate sisacrificate
in care vor nota toate boalele. constatate.

Directorul va dispune nimicirea tuturor carnuri-
lor gasite inconsumabile, spre a zadarnici aducerea
lor in consumalie pe altd cale, impiedecand prin a-
ceasta Jatirea boalelor parazitare si infeclioase.

Despre observirile si experienjele sanitar-vete-
rinare obfinute la abalor, directorul esie obligat a
inainta in fiecare lund un raport oficial Counsiliului,
iar la finele anului va intocmi un raport general.

In cazuri neprevazute, directorul va fi inlocuit
in toate agendele sale de cétre un medic veterinar
delegat in acest scop.
~ - Caslerul Tmpreund cu controlorul de cassd, va
purta fiecare céte o cheie a casei de bani; urméand
sé fie responzubili de intreg numerarul incasat la
abator. Casierul si controlorul, sunt obliga{i a depune
caufiunea prescrisa de lege.

Incasarea tuturor venifurilor dela abator, conta-
bilizarea si darea de seamd despre acestea, se face
sub directa supraveghere si rispundere a directorului

sau delegatului sdu.

Abatorul funcfioneazii pe baza unui regulament
special,

spre

delegafie speciald si de a concenira toate datel
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Celelalte Intreprinderi.

. La uzinele de ap8, de electricitate si }
fabrica de gaz, serviciul intreprinderilor va avg
alribufia de a face legdtura inire aceste intreprinde
si Primdrie, de a face anchete, insd8 numai pe léan

despre mersul acestor intreprinderi,
periodice

:Va adminisira toate depozitele de maleriale, d
utilaj si de intrefinere a birourilor, in conformitaf
cu legea.

facénd rapoerl

Cap. XVIL
Dispoziliuni generale si transitorii. 5

Sehi serviciilor repartizeazid pe birouri foafl’
lucrdrile aparfinitoare sau reparlizate serviciilor df
sub conducerea lor si ingrijesc, ca aceste lucriri ¢
fie rezolvate de sefii de birou si personalul lor, dup
indicatiile date in modul si termenul prevdzut de legs

Rispunderea pentru executarea legala sila tim
a lucrarilor, cade in sarcina sefilor de serviciu, ca
pot itrage la rdspundere pe sefii si funcfionarii biro '
rilor $i ii pot chema in garantie in conformitate ¢
dispozifiunile legii peniru org. adm. loc. si cu disp
zifiunile legii si regulamentului pentru sfatutul fun
fionarilor publici.

Numirea, ina‘ritarea si masurile disciplinare s
fac in conformitate cu dispozitiunile legii pentru orgd,
adm. loc. ale legii si regulameniului peniru organ
zarea Ministerului de Inlerne si ale legei si reguld”
mentului pentru statutul funclionarilor publici.

Normele de salarizare sunt normele general
de salarizare -prevazule peniru administrafiile focah
si in legile specicle in vigoare.

Municipiul poate asigura si da funclionarilor s§
iulesniri la aproviziooarea cu combuslibil,
apa, precum si reduceri sau scutiri detaxe comunalg

Gradele si funciiunile sunt cele stabilile in lege
si regulemertul de organizarea Ministerului de Interr
pentru administraiiile exterioare, precum si in legeo
pentru org. adm. loc.

Peutru aranjarea siluajiei agentilor si oamenild
de serviciu, se va face un regulament special.

Cap. XVIIL

Dispozifiuni finale.

ey N

lumina

e —.

T e

———

Regulamentul prezent va infra in vigoarc in
zecea zi dupii aprobarea definitivd de forurile conp
petente si prin el se abroga. toate regulamentele s8
dispozifiunile ministeriale in aceasta malerie.

S’a deliberat si aprobat in sedinfele din 21, 2
29, 31 Octomvrie si 2, 4, 5 si 9 Noemvric 1931,

p. Presediniele Comisiei Interimare:
Dr.'S. Bornemisa. Secretar genera

A. Moga.},
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ROMANIA
COMITETUL LOCAL DE REVIZUIRE CLU]
SECTIA L.

Deciziune

. No. 1326.
Sedinfa din 9 Decemvrie 1931.
Presidentia d-lui 1. I. Vargolici
-~ Membrii prezen{i d nii: Emil Deciu
| Referent d-1 G. Bordas

S’a luat in cercetare in camera de consiliu Re-
-alamentul pentru organizarea adminisirajiel Munici-
dului Cluj, inaintat spre aprobare cu raportul Nr.
14,034 din 30 Noembrie. 1931, al Primariei Municipiu-
11 mentionat.

Dupd examirarea Iucrdulor comifetul deliberand

dal urmétoarea deciziune:

Comitetul -

Avand in vedere, ca regulamentul a fost votat
upd desbatere legald. de cétre Comisia Interimara
qunicipala in sedinfa {inutd in ziua de 9 Noembrie
a931.

f'rimiria Municipiului Cluj.
[lo. 26482—1931.
Publicatiune de licitatie.
1 Se aduce la cunostinfa celor inferesati, c#
h ziva de 8 lanuarie 1932 ora 11 a. m.
e va linea in sala de sedinfe a Primariet Mu-
ficipiului Cluj, licitajie publicd pentru conce-
ionarea alimentarii, Spitalului Epidemic al Mu-
vicipiului Cluj. .
a Licitalia se va tinea in conformitate cu ari.
£8—110 din L. C. P. regulamental O. C. L.
i normele publicate in Monitorul Oficial No
27 din 4 lunie 1931.
q Ofertaniii vor depune pe langa ofertd si
garaniie de 5°% a sumei de Lei 950.000
Noudsulecincizecimii) lei.
Caetul de sarcini, poate fi vazul, in fiecare

i dela ora 8—2 la Serviciul Sanilar al Pri-
rdriei in str. Vlahuja No. 1, inirarea 2-a, ca-
Miera No. 1L
d Cluj, la 9 Decembrie 1931.
Primaria Mummplulm CIUJ

2’rlmtma Mummp]ulm Chlj

to. 26268—1931.
Publicatiune de licitatie.

a Se aduce la cunoslinfa celor inleresali, ci

fvoziva de 8 Januarie 1932 ora 11 a, n.
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Considerand, ca potrivit dispoziftunilor art. 108
D. O. A. L. alin. 2, el nu confine dispozifiuni con-
trarii legilor si regulamentelor generale de adminis-
trafiune publicd in vigoare si nici intereselor supe-
ricsre ale Statului. 7 J

Vdzénd, ca regulamentul inaintat a fost afisat la
vedere publicd tim de 10 zile libere, — cum dove-
deste pracesul verbal dresat in ziua de 28 Noembrie -
1931 sub No. 24.034 —4482,931,
nu a fost apelal de nimeni.

Pentru acesie molive. In virlutea legel

— si In care timp

Hotdreste:

Aprobé regulamentul, pentru organizerea admi-
nistraliei Municipiului Cluj, votat in sedinta Comisiei
Interimare acestui Municipiu tinuld i ziva de 9 Noem-
brie 1931 si inaintal spre aprobare cu raportul Nr.
24.034 din 30 Noembrie 1931 al Primariei Cluj.

Deciziunea este definitiva.

Datd astazi 9 Decembrie 1931 in Cluj.

Prescedinte: Membru: Referent:

ss. I. I. Virgolici. ss. E. Deciu. ss. G. Bordas.

pUBLICHT'UNI oFlcmL.E

se va jinea in sala de sedinfe a Prlmarlel li-
citajie publicd peniru concesionarea alimeniariii
Azilului de Sé&raci si Triajului de Vagabonzi,
ale Municipiulut Cluj.

Licitatia se va finea in conformitate cu art
88—110 din L. C. P. regulamentul O. C. L.
si normele publicate in Monitorul Oficial No.
127 din 4 lunie 1931.

Ofertantii vor depune, pe langd oferta si
o garaniie de 5°. a sumei de 950.000. (Noua-
sutecincizecimii) Lei.

Caetul de sarcini, poate fi vazut in fiecare

, dela ora 8—2; Ja Serviciul sanitar al Pri-
marlel in str. Vlahula No. 1, inirarea 2-a, ca-
mera Il .

Cluj, la 9 Decembrie 1931.

Primaria Municipivlui Cluj.

Primaria Municipiului Cluj.
No. 17.370 —1931.

Publicatiune de licitatie.

Municipiul Cluj inchirieazd prin licitafie
publicéi, cu oferte in scris, inchise si sigilale,
localul de privilie No. 1, ocupat in prezent
de céire firma Emil Grin, in cladirea Primariei,
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Piata Mihai Vileazul 35, — pe duratd de un an,
dela data aprobarii contraclului de irchiriere.

Licilafia se va {inea in conformitate cu dis-
poziliunile cuprinse in arf. 88—110 din Legen
Contabilitalii Publice si cu normele- generale
~ penlru finerea licitafiilor, publicate in Monitorul

Oficial No. 127-1931, — in ziua de 74 lanuarie
1932, ora 11 a. m. inainlea Comisiei de lici-
latie, sala de sedinie.

Odatd cu predarea oferielor concurentii
vor depune, in plic separat, o garaniie provi-
zorie in numerar sau efecte garantate de staf,
egald cu 53’/ din suma oferitd drept chirie.

Condifiunile de licitalie se pot vedea in
biroul Serviciului Economic.

Cluj, la 26 Noembrie 1931.

Primaria Municipiului Cluj.

Priméria Municipiului Cluj.
Nr. 24979—1931. | -

Publicatiune de licitétie.

~ Priméaria Municipiului Cluj, publicd licitaiie

pe ziua de 12 lanuarie 1932 ora 10 a. m.
pentru inchirierea pe timp de 2 ani a localului
de malarie si concesionarea dreplului de a
curdii matele si stomacele vitelor cornule mari
si a porcilor ce se taie la abatorul municipal.

Licitafia se va {inea in conformitate cu
dispozitiunile cuprinse in art. 88—110 din Legea
Contabilitéfii Publice si cu normele generale
pentru tinerea licitatiilor, publicate in Moniforul
oficial No. 127 din 4 lanuarie 1931, — inain-
tea comisiei de licitalii (sala de sedin{a).

Ofertele nu pot fi mai mici decat chel-
tuelile de materiale intrebuinfate in regie, pluq
25 °/s beneficiu peniru Municipiu.

Odala cu ofertele concurgnlu vor preda
in plic separal, o garaniie provizorie de 5%/
din suma oferila.

Caetul de sarcini referitor se poale vedea
in Biroul Directiunii Abatorului infre orele 8—12.

Priméria Municipiului Cluj.

Prlmérla Mun1c1p1ulu1 CIU]
Nr. 25107—1931.

Publicatiuné de licitatie,

Municipiul Cluj, inchiriaza prin
publicd, cu oferte in scris, inchise si sigilate
pe durald de 3 (frei) ani, incepand dela 1

Martie 1932, localurile de privilie ocupale in

wvite, cai, porci si oi, in fiecare Luni i Joi,

licilajie .

1 Idnuarle 1932

prezent de firma Perry Porufiu, in clddirea Pri-
maériei din sir. Regina Maria Nr. 2

Licitajia se va tinea in conformitale cu
dispozitiunile cuprinse in art. . 88—110, din le-
gea Contabilitdfii publice si cu normele gene-
rale pentru finerea licitatiilor, publicate in Mo-
nitorul Oficial Nr. 2, 127—931 — in ziua de
14 lanuarie 1932, ora 41 a. m. inaintea Co-
misiei de licitatie, sala de sedinfe.

Odatd cu predarea oferlelor concureniii
vor depune in plic separal, o garanfie provi-
zorie in numerar sau efecle garantate de stat
egald cu 5", din suma oferitd drept chirie, pe
intreaga duratd de mai sus. ,

Conditiunile de licitatie se pot vedea in
biroul Serviciului Economic.

Clu], la 15 Decemvrie 1931.

Prlmarla Mumuplulm Clu;

anarla Mummpxulul Cluj.
No. 2h378-1931.

PUBLICATIUNE

Sa comunica pentru luare la cunostin{d, ca lar-
gurile anuale de animale §i mérfuri in orasul Cluj,
se vor {inea in anul 1932 dupd cum urmeazd:

lanuarie 7--8 tdrg anual de cai si vite 8 lan.
Targ de marfuri. ‘

Martte ) —10 targ anual de cai si vite 10 Marl.
Targ de marfuri.

Aprilie 27 - 28 targ anual de cai si vite 28 Aprilie

Targ de, mirfuri.

Iunie 6—7 {arg anual de cai si vite.

August 31 —1 Seplemvrie targ annal de cai si
vite | Septemvrie Targ de mérfuri.

Octomvrie 31-—2 Noemvrie targ anual de cai
si vile 2 Noemvrie Targ de marfuri.
Téarqurile sdplaméanale: in fiecare Miercure térg de
targ de
marfuri.

Cluj, la 28 Decemvrie 1931,

p. Presed. Comis. Inf.
ss. Dr. Bornemisa. Seful Serv. Zool. si Sanii. Vet.

Medic Vet. Inspector
P Tofan.

B R T
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-- DI Protesor Dr. Coriolan Tdta(u, Presedin-
fele Comisiei Interimare a Municipivlui st d-nii
membrii a Comisiei Inlerimare, ureazd peniru anul
1052, funcfionarilor Primiriei si cet@enilor Muni-
cipiului, an nou fericit. ' '

— Declararea zahdrului ca articol de prima
necesitate. Consiliul de Ministri prin jurnslul No.
{866 din 17 Dec. a. c. pul)licat in Monitorol Oficial
No. 297 din 19 Dec. 1431, in baza art. 2 din legea
peniru infrAnarea si reprimarea speculel ilicite, a
declarat zah@rul ca articol de primd si generald ne-
cesitate.
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