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A torténelmi nevezetességii parisi kongresz-
szus Ota 50 év telt el, amikor az Osszes or-
szagok delegatusai majus elsejét munkds-
iinneppé avattdk.. Az emberiség torténe-
tében egyediil] all6 esemény, hogy az em-
berek szabad akaratdbol eredd megayilvanulas
folytdn iinnepet teremtsenek.

Majus elsejének alapzatit nem valldsi pa-
rancsok vagy kormanyintézkedések tamasztjak
ala, hanem milli6 és milli6 munkdsnak ama
vagya, hogy létrehozza eszméjének és céljai-
nak gyonyorii szimbolumat. Es valdban, mi-
lyen mas alkalmasabb napot lehetett volna
kivalasztani a cél érdekében, mint ezt a napot,
mint amely a természet vastdrvényei szerint
is a kikelet, a természet ujjiéledésének a
napja. Mi sem konnyebb, mint hogy a szebb,
boldogabb, igazsdgosabb és megelégedettebb
jov6be vetett szent reményeket az ifju tavasz
gyonydriiségeivel kapcsoljuk &ssze.

Ez lnnep kinyilvanitasatol alig 50 év mult
el és ime bekovetkezett a mdsik még nagyobb
csoda: hogy az egész vildg, st az ellenség
is tnnepnek ismeri el majus elsejét.

Ma mdjus elsejei nemcsak munkdsiinnep,

hanem a kormdnyok részérél is elismert és |

. sok§zor altaluk is iinnepelt iinnepnap, amely
az 0sszes népek és nemzetek egészére hat ki.
Ismétlem, hogy még a munkaseszme ellen-

segei is ald kellett vessék magukat a mi

linnepnapunk ifju erejének, )

Ok meghamisitottdk az értelmét; a tarsa-
da!.ml er6ket, amelyek a majusi gondolat
gyokerét alkotjak, mds irdnyba akartdk ferelni
és mas eszmekdrbe tériteni a majusi eszme
gondolatviligat. Azonban — leszigezendd a
tény — nem sikeriilt nekik a feledés homa-
lyaba boritani és a témegek lelkébol kitépni,
barmennyire akartak ezt megtenni a foldgolyd
bizonyos részén levd diktaturak.

A mdjus elseji iinnep eme fejl6désében
bennfoglaltatik az utébbi 6t évtized farsadalmi
tﬁfténelmének minden értelme. Az uj er8k,
mint amelyek a torténelem eme jelentds fAzi-
saban léptek fel a tarsadalmi élet szinpaddra,
olyan fiatalos és életer3s formaban jelentkez-
tek, hogy a tdrsadalom mar képtelen volt
»nem“-mel felelni és ellenvetést tanusitani,
mint azel6tt, amikor a munkdsto megek hangija
igazsagért kidltott fel. Ma mdr nincs sziikség
harcra ”és dldozatra, hogy az uralkoddosztaly
meggyobz8dést szerezzen a munkdsosztaly tar-
sadalmi kérdéseinek jelentgségérsl. Mint ahogy
mindenki elismeri a majus elsejét, épugy a

vildg tudomdst szerez, hogy a munkéasproblé-

mak nem lehetnek mésodranguak,

A diktaturdk ezen a téren is reakcidsak
voltak; hallani sem akartak munkaskovetelé-
sek'rél, tarsadalmi reformokrél. Azok az idék,
amikor a munkéskovetelések csak egy sziikebb-
korii lenézett osztaly témakorét képezték,
immar elmultak, Maga a tarsadalom kezdi
felkarolni ezeket,

Az a tény, hogy iddig jutottunk, minden
bizonnyal a munkdsosztily megszaporodoft
erejének tudhato be, amely er8 segitségével
ugy a tarsadalom, mint a kormdny részérsl
az elismerést kicsikarta. Ha nem létezne mun-
kasm'ozgalom. nem lettek volna munkdsmoz-
galmi harcok, akkor majus elsejének hivatalos
elismerését sohasem lehetett volna elérni; a
munkabérek és munkafeltételek altalanos meg-
javitasa sohasem kovetkezett volna be. A
munkafeltételek megjavitdsaért elsgsorban a
~munkasosztaly kiizd, de a tobbi tarsadalmi

osztdlyok is elismerik eanek lényegét, mert
elismerik a reformok parancsolé sziikség-
szeriiségét. Ebben a tekintetben semmi kétség
sem fér hozza.

Felmeriil azonban egy kérdés; mit kell tenni
a jov6ben ? Vajjon nincs sziikség t6bbé mun-
kasmozgalomra? Nincs sziikség tobbé a moz-
galom fiiggetlen sajat ideologidjdra? Elérkezett
fejlodésében olyan messzire a tarsadalom,
hogy kebelében mdr nem férnek el a {arsa-
dalmi csoportok elkiilonitett érdekei, aspirdcidi
és mozgalmai? Erre a kérdésre hatdrozott
negativ valaszt kell adnunk. :

Elsésorban, mert a tarsadalmi és gazdasagi
valosagok parancsoldan kiilon munkdsszerve-
zeteket kovetelnek meg. Ebben a tekintetben
legaldbb a mi szocidlis térvényhozdsunk realis
és logikus. Eltérben egyes orszagoktdl, ahol
munkasok és munkaaddk koz6s zagyva szer-
vezeteit tadkoltdk Ossze, az uj romdn kormany-
rendszer szakmai szervezetek létesitését tette
lehetévé a kiilomboz0 tarsadalmi kategdridk
kiilonleges érdekeinek figyelembevételével.

A mi szakmai szervezeteinket tehat meg
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kell becsiilniink: értékiiknek megfelelGen. Ezek
nem szindikalista szakszervezetek, de sem
olasz korporaciék és a német munkafronttal
sem hasonlatosak.

Masodsorban, azok a szandékok, amelyek
a munkasproblémakat a tarsadalom és az
allam kereteibe vald beilleszkedés felé terelik,
nem mindig azonosak a munkdssag érdekeivel
és céljaival. Azt a figyelmet, amelyet példaul
a diktatérikus dllamok ennek a kérdésnek
szentelnek, nem abbdl a szemszogbdl mérle-
gelik, hogy a munkaskdvetelések kielégiilést
nyerjenek, hanem abbdl a reakcids célbél ki-
folyolag, hogy megdllitsdk a tarsadalom ter-
mészetszerii fejlédési irdnydt, a munkdssag
aprobb koveteléseinek teljesitése dran is.

Majus elseje Ot évtizedes multra tekint vissza,
amely multbol a munkassag levonta a maga
részére megkivant tanulsagokat : hogy az eddig
elért eredményeket sajat mozgalmanak készon~
heti, hogy a veszteségek a mozgalom hidnyos-
saganak avagy erbtlenségének tudhaték be és
hogy a munkdssag, a tdrsadalom és a nemzet
érdekei nem védhet6k meg és nem vihet8k
teljesedésbe csak akkor, ha a munkasosztaly
szentiil meg6rzi mozgalmat és idedljait, minden
vonalon és minden koriilmények kozott.

Lotar Rdddceanu

A tegnap és a holnap embere

Majus elsejének a munkas mindig Oriil,
mert ez a nap képezi szdmara a boldogabb
jovendd €s szebb remények szimbolumét; ez
a nap a gondolatok Osszeszedésének napja
is. Kérdések meriilnek fel a munkas agyaban
és ezekre a kérdésekre feleletet keres. Mert
a gondolkodas jogossdga nem képezhet pri-
vilégiumot azok részére, akiket a koriilmények
érintkezésbe hoztak a bolcsek kutatasanak
eredményeivel, hanem szabad gondolkodni a
kérgeskezii, egyszerii embernek is.

Ma, amikor az emberiség el6tt annyi nehéz
probléma var megoldasra, amikor annyi ve-
szély fenyeget mindenfeldl, az egyszerii mun-
kasember is kezébehajtja a fejét és gondol-
kozdsanak szabad utat enged. Gondolkodik,
milyen lesz a holnap, milyen lesz a holnap
embere,

Milyen lesz a holnap embere? Ha bele-
néziink a tiikkorbe, ismerjiik a ma emberét; a
k6korszakbdl maradt nyomok és a tuddsok
leirdsa megmutatjdk a tegnap emberét. Oh, a
tegnap embere, elmult idékben élt testvériink,
alacsony homlokdval, zavaros tekintetével,
barbar viselkedésével, inkabb hasonlitott az
erd6k fenevadjdhoz, mint a mai emberhez.

A ai boldogtalan ember, lefegyverezve a
a természettel valo allandd kiizdelemben, gyen-
gébb allat mint barmelyik 1ény, melyel a fold
és a viz meg voltak dldva, nem tudott ma-
ganak a nap alatt helyet kicsikarni, csak abban
a pillanatban. amikor rajott arra, hogy a labai
alatt gurulé k6 fegyvernek és szerszamnak
egyarant jo.

Kofegyverrel védekezett és a k6bdl pattant
ki az els6 szikra, amellyel testét melegitette,
horizontjat szélesbitette; kdszerszdmmal fiiré-
szelte a fak agait, hogy menedékhelyet teremt-
sen az id6 viszontagsagai és az ellenség ta-
madasai ellen.

Az ami az embert megkiildmbdoztette a tobbi
él61ényt6]l, nem volt mas mint az az &sztdn,
hogy kifiirkéssze a természet titkait; az allando
nyugtalansag, hogy megfejtse bizonyos dolgok
rejtélyét a maga hasznossagara.

Kérdések meriiltek fel az agydban és ezekre
igyekezett feleletet kapni. Egyik feletet maisk

kérdést tamasztott fel gondolkoddsaban és igy
megindult az agy mind &aldasosabb munkéja,
a latékore mindjobban tisztult. Ami még meg-
killombdoztette az embert a tobbi él6lénytdl,
az vagyakozds a jolét és a szebb irdnt. Ezért
nem elégedett meg a barlanglakdssal, ahol
védelmet talalt szél, esd és tamadasok ellen.
Befogadobb, majd késobb szebb menedék-
helyet készittet a maga szdmdra. Minden to-
rekvésében a jobblét irdnti gond vezette és
ez a koriilmény mind élesebb hatart vont
kozte €s a tobbi éldlény kozott. A régi civi-
lizaci6 tanubizonysagot tesz az ember ambi-
ciéjarol és arr6l, hogy versenyre kelt a tobbi
él0lénytarsaival szemben. Ezért kénytelen volt
az ember, hogy ismereteit minél szélesebb
korre terjessze ki. Mert igazat mondanék vala
mindenkinek: aki akar tud, és aki tud tehet.
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Milyen lesz vajjon a holnap embere? Le-
irtak 6t a gunyolodok. A holnap embere —
mondjdk 6k — szdroskaru lény lesz, keresz-
tezett nézéssel, kétmilliméteres homlokkal, a
kaverndk éjszakdinak szerencsétlen testvériink-
hoz fog hasonlitani? Nem, nem ilyen lesz a
holnap embere, hanem hatalmas fejjel, széles
homlokkal, hogy elférjen koponyajaban az
osszes idok tudoménya. Teste — a holnap
emberének teste lecsdkevényesedik. Az intel-
lektualizmus ki fog fejlddni benne a test ro-
vasdra.

Tréfa ez. Mert az ember egyensulyozott
lény. Tevékenységének meérlegét mar rég fel-
talalta. A holnap embere példas, életerds és
felvildgosodott lesz. Sokkal tobb ismerettel,
tudomannyal fog rendelkezni, mint amennyivel
rendelkeziink mi ma. Eletfeltételei is jobbak
lesznek és ez lehetdvé teszi szdméra, hogy
ismereteit gyarapitsa.

Szazéves koraban egy régebbi vildg bdlcse
sajnalatat fejezte ki azirant, hogy olyan fia-
talon kell meghalnia, mert még olyan keveset
tud. Ezek a gondolatok és még mdsok, ké-
pezik a gondolkod6 munkas targyat, aki oda-
haza, vagy kint a mezdn, barataival vagy
egyediil, gondolkodik a jovd irant.  Pas Ion.
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Az utobbi évek folyaméan Europa népeinek
béven nyilott alkulma arra, hogy két kormény-
rendszer milkkddését ismerje meg. Ismerik tehat
hogyan nyilvanul meg a parlamentdris rend-
szer. Anglia, Franciaorszdg, a skandindv al-
lamok, €16 példdt szolgditatnak ebben a te-
kintetben. - Azonban 1933 o6ta legtébb nép
ismeri a teljes diktaturdk rendszerét is..

A fascista Olaszorszag és bolsevista Orosz-
orszag widn a harmadik birodalom elég példat
szolgaltat. _ ,

De e két rendszei kozill egyik sem hason-
latos az Amerikai Egyesiilt Allamok rendsze-
rével. Az eurdpai, aki az Egyesiiit Allamok
korményrendszerét akarja megismerni, teljesen
uj dolgokat tanul és ismer meg.

Az allam eln6két 4 évi terminusra, a kon-
gresszus-pariament tagjait 2 évi terminusra
valasztjdk meg. EbbOl az okbél az elnoki
funkcio valahogyan két id6szakra oszlik meg.
Az uj parlamenti valasztasok alkalmat adnak
a nép magatartisdnak megismerésére, az el-
ndk politikajaval szemben. A vélasztasok ered-
meénye irdnyt szab arra, hogy az e!lnok milyen
mértékben tdmaszkodhat a parlamentre a j6v6
szempontjabdl. A parlament megvalasztdsa
utan kdvetkezd két év mulva torténik az elndk
megvalasztisa. Az elndk, miikddésének méaso-
dik szakaszaban mindig a jov6 parlamenti
valasztdsok arnyékaban taldlja magat

Innen kovetkezik az, hogy az elnoki miiko-
dést a masodik id6szakaszban zavarok kisérik,
vagyis koniliktusok tdmadnak az elntk és a
parlament kozott a jové valasztadsok szem-
pontjabol. Most is igy torténtek a dolgok.
Roosevelt elndk és a kongresszus k6zott nem
a legjobb viszony allott fenn. Ez a koriilmény
kiilonben ebben az esetben mégis kiemelked6.
Mert a legtiizesebb ellenségei is el kell is-
merjék, hogy Roosevelt elndk személyes nép-
szeriisége ma is olyan hatalmas mint 1936-ban,
amikor ujbdl megvalasztottdk elndknek. Fran-
klin Delano Roosevelt birja az amerikai nép
nagyaranyu tdobbhségének szeretetét és bamu-
latat. Azonban a demokratdk pdrtja kétség-
telen tért veszitett. A szavazatkiilémbség a
part és a koztarsasagi part kozott a mini-
malisra csdkkent.

A belpolitikaban felmeriil els6sorban az a
kérdés, hogy milyen mértékben lesznek meg-
orizve az eln6k reformjai. A reformok rend-
szerének alapjai érintetleniil maradnak. Ellen-
vélemények csak a részletekben meriiinek fel.
Ez a kbiiilmény abbol is kivilaglik, hogy a
kozmunkak koliségvetésébdl a parlament 150
millié dolldrt tordlt, mig az elndk ragaszkodik,
hogy ez az &sszeg mégis be legyen foglalva.
Aztan mindannak ellenére, hogy az einok és
a parlament kozott egyezd a vélemény ama
tekintetben, hogy az ingatlanokra kivetett adok
leszallittassanak, az elndk tartézkodik ezen
reform életbeléptetésétél mindaddig, amig a
szocialis védelem koltségvetését meg nem
szavazzak, Ugyancsak, ellenére annak, hogy
ugy a parlament mint az elndk elismerik, hogy
a jovedelmek és koltségek k6zOtt hatidsosabb
egyensulyt kell teremteni, mégis ellentétek
tamadnak a kivitelben.

A kiilpolitikdban az elndk mélyrehatébb
ellentétekkel kell szAmoljon, eilenben kedve-
z6bb a helyzete. Az elndk partolja azt az el-
gondolést, hogy széleskodrii tdmogatast kell
a demokrdcidanak nyujtani a teljes diktaturak
elleni védelmi kiizdelemben. Innen kévetkezik
a gigantikus hadfelszerelés, amely lassan-lassan
atveszi a kozmunkdk szerepét. Addig, amiga
hadfelszerelés az Egyesiilt Allamok védelmét
van hivatva biztositani, az elndk mindenki
timogatasara szdmithat. Monroe eszméje alap-
jan, az Egyesiilt Allamok kételesek az amerikai
kontinens Osszes allamait védelemben része-
siteni bdrmelyik eur6épai nemzet tamadasa
ellen. Ebben a tekintetben is egyezék a né-
zetek  az elndk és a parlament kozott. Kona
fliktusok tdmadnak mindannyiszor, ahanyszor a
kontinens hatalmas erejét az eur6pai dllamok-
kal vagy a Tavolkelettel hozzdk kapcsolatba.

Az Egyesiilt Allamok néhdny évtized alatt
kiemelkedett a gyarmati orszagok sordbol és
a vilagpolitikaban dont6 sullyal bir. Az adésok
sorabol a hitelez8k soraba, a mez8gazdasdgi
dllam sordbdl az ipari dllam soraba Iépett.
A vilaghdboru 6ridsi mértékben segitette el
ezt a helyzetvaltozast, ugyhogy az dtalakulas

VAS- ES FEMMUNKAS

rikai kontinens azonban nem szokta még meg
teliesen az.uj szerepét. Ez a koriilmény a fent
kimulatott konfliktusoknak wuj jelleget kol-
csondz. o ,
- Az Egyesiilt Allamok torténelmi életében
el6szor fordul eI, hogy a munkédsosztaly kezd
a belpolitikaban fiiggetlen, fontos tényezové
vélni. ‘ o

A munkasszervezetek ereje és méltdsdga
oriasira ndtt az utébbi években. Osztdndsen
ki akarjdk venni résziiket az dllami élet poli-
tikai vezetésébdl. A régi partok rendszere,
amely az orszdg mezlgazdasagi jellegébdl
adodott és amely aztdn eszkozzé valt a me-
z0gazdasagi Dél és ipari Eszak harcaiban,
nem igen alkalmas, hogy az 4alland6an fel-
vet6dd tdrsadalmi problémakra megoldast
taldljon. Innen adodik a partok krizise is, ami
nagyban hozzajarul az elndk és a parlament
kozotti konfliktus kiélez6déséhez.
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A munkaberek a

Az egyenes adokrdl szo6lé torvény 44 cikke,
amely meghatdrozza a munkabérek utani adot,
modosult 1939 aprilis 1-t61 kezdve.

Az ad6 kiszamitdsdnal nem jon tobbé fi-
gyelembe az 1000 lei adémentesség és a Kkii-
16nb6z6 potadok szdzalékait a munkds havi
fizetésének (heti vagy napi) teljes Osszegéhez
alkalmazzdk, kivéve a tarsadalombiztositd ja-
ruiékat, ami adémentes. Ellenben ezen adok-
bol eredményezett Osszeg (4% és 8% allami

dojanak modositasa

A vildggazdasiagban az Egyesiilt Allamok
uj mivolta elég nagy zavart okozott, Az Egye-
siilt Allamok hitelezdképes orszdg, amelynek
kereskedelmi mérlege mindig i6losleggel zarul
és amely tékéket hoz be és helyez ki, anél-
kiil, hogy szilardsagdban megrendiilés dllana
be, atvette akarata ellenére a vilaggazdasag
vezetését. A vilag leghatalmasabb demokra-
cidja haraggal tekinti az europai diktaturdk
novekvé sikereit. Azonban 6 még nem értette
meg, hogy ott a sajat sorsa forog kockdn és
hogy az erdszak hatalom nem egyéb. mint a
feleldsség toldaléka. Az Egyesiilt Allamok,
Kelet vidékének lakossaga, a valésagok meg-
ismerésének kiiszobén all. Azonban a kon-
tinens kozéppontjan €16 lakossag még mindig
az elszigetelés politikdjanak hatasa alatt ail.
Nem akarnak tudni munké=problémakrél, vilag-
gazdasagré!, vilagpolitikdardél, csak abban a
mértékben, amint ezek kodzvetlen érdeklik.

Amerika, ez az 6rids kontinens, forrongas-
ban van. A forrongas eredménye kihatassal
lesz- nemcsak Amerikdra, hanem az egész
vildg sorsdra.

add, 2% nemzetvédelmi adé, 0°30% utadd +
feliil jarulék (supracota) bizonyos szazalékkal
lecsbkkentenddk, amely csdkkenés a kisebb
aranyu fizetéseknél 75%-ig mehet. A lecsok-
kent 6sszeghez hozzdadjuk a 050% munka-
alapot (munkakamara).

Tagjaink felvilagositdsa szempontjabdl ko-
zdijitk az alabbi tablazatot, amelynek alapjan
havi 1500 leitdl 6000 leig terjedd fizetések
ado6ja ki van szdmitva.

Munkabér | 4% |8%| & 10 3 g
28| £ S |Ossze-| & o | § | Fizetends
Tars. | Adé6 83 |SS | 55 x s | = 5

‘ . .| ES o l=a | sen |3 g = Osszeg

oy Elsifz‘g’ dllamil 33159188 S| 2 | £
1500 74 [1426] 58| — | 29 51 10 | 102 | 75% | 26 8 34.—
2000} 109 (18911 76 | — ! 38 6 | 15 {135 |T5%| 34| 10 44—
2500| 143 |2357} ‘96| — | 48 8|22 1174 | 65%| 61| 12 73.—
3000| 143 |2857| 116 | — | 58 9| 28211 |65%| 74| 15 89.—
3500 143 |33571 136 | — | 68| 10| 36 {250 | 50%| 125 | 17 142.—
4000) 193 {3807y 154 | — | 77| 12 | 44 | 287 | 50% | 144 | 19 163.—
4500] 193 {4307) 160 | 28 | 87 | 13 | 53 | 341 | 40%| 205 | 22 227.—
5000 193 {4807 160 | 68 | 97| 15 | 64 | 404 | 40% | 242 | 24 266.—
5500 218 |5282] 160 | 104 | 106 | 16 | T4 | 460 | 40% | 276 | 27 303.—
6000| 218 |5782) 160 ; 144 | 116 | 17 | 86 {523 | 40% | 314 | 29 343.—
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A cluji vasmunkasok pore
a hadbirosag elott

A cluji ,Corvin® vasOntéde és gépgyar
munkdsai a mult év folyaman harcba kény-
szeriiltek, mert a gyar igazgatdsaga le akarta
torni a kollektiv szerz6désben foglalt ered-
ményeket.

A régi kollektiv szerz6dés lejartaval a mun-
kassagnak az volt a kivansaga, hogy uj kol-
lektiv szerzddést kosson, azonban az igaz-
gatdsag részér6l megszabott feltételek elfogad-
hatatlanok voltak. A békéltetd tdrgyalasok
eredménytelenségére valo tekintettel a gyar-
ban dolgozé munkdssag besziintette a munkat.

Hosszantarto sztrdjk kovetkezett be, amely-
nek folyaman a munkassdg a legkitiin6bb
szolidaritasrol és bamulatos ellendllasrol tett
tanubizonysagot. Igéretek és csalogatdsok,
hazugsagok és szép szavak aran nem lehetett
a munkasokat rabirni, hogy sajat szent iigyiik
aruloiva valjanak.

Palffy Tibor titkdr szaktirs 27 tarsdval
egyiitt a hadbirésagra keriilt, azzal a vaddal,
kogy megakadalyoztak egyes, mas vidékrél
jott sztrajkt6réket, hogy munkaba alljanak.

A hadbirésag marcius hénapban folytatta le
ez iigyben a targyaldsokat. A kirdlyi iigyész
sulyos biintetést kért a vadlottakra. Hirsch
Elemér iigyvéd gyOnyoriien felépitett védo-
beszédben mutatott rd a vadak alaptalansagara
és képtelenségére., Hangsulyozta véddbeszé-
dében az iigyvéd, hogy a sztrajk a munkdssag
anyagi érdekeinek a megvédését célozta. Jogos
volt Palfty titkar tiltakozasa azok ellen, akik
a munkasok jogos sztrajkjat meg akartdk torni,
mert azok ténykedése a munkdsok Aaruldsat
jelentette. — Hosszasan tarté tanacskozds
utan a hadbirésag az osszes vddlottakat fel-
mentette a vad és kovetkezményei alol.

A vas- 6s villamossagi szakmai szervezetek
jogi személyiségének elismerdse

Az aprilis 5-én megjelent 81. szdmu Moni-
torul Oficialban 6 tartomdny vas- és villa-
mossagi munkasok szakmai szervezetének
elismerésérél szo6l0 kirdlyi dekrétum jelent
meg és pedig:

Prut-tartomany vas- és villamossagi mun-
kasok szakmai szervezete. Kirdlyi dekrétum
szdma 1208,

Olt-tartomany vas- és villamossdgi mun-
kasok szakmai szervezete. Kirdlyi dekrétum
szama 1299.

Bucegi-tartomany vas- és villamossagi
munkasok szakmai szervezete, Kirdlyi dekre-
tum szdma 1300.

Somes-tartomdny vas- és villamossagi mun-
kasok szakmai szervezete. Kirdlyi dekrétum
szama 1301.

Alduna-tartomany vas- és villamossagi mun-
kdsok szakmai szervezete. Kiralyi dekrétum
szama 1302.

- Timig-tartomdny vas- és villamossagi mun-
kasok szakmai szervezete. Kirdlyi dekrétum
szama 1303.

l

A Resica Miivek uj erdtelepe. A Resica
Miivek és Uradalmak Rtf. engedélyt kapott,
hogy szaszvdrosi hadianyaggyaraban két,
egyenként 185 10er8s Diesel-motorral fel-
szerelt aramfejleszté telepet, egy 100 16erds
Diesel-motorral felszerelt aramfejlesztd cso-
portot, két 190 négyzetméteres Tischbein-
kazdnt és két, egyenként 30 négyzetméteres
vertikdlis kazdnt szereljen fel és helyezzen -
ilzembe, legfeljebb keét év alatt. A kihasznd-
lasi koncesszio husz évre szl

’
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A munkaslakasok problémaia

: »Casa Constructiilor® hdzépitd intézmény
szervezeésérdl szolo torvény megjelent a .mar-
cius 30-iki 76 szdmu Monitorul Oficialban.

Végeredményben a munkdslakasok kérdése
is a megoldds stadiumadba jutott. Eurépa majd-
‘nem minden orszdgdban széleskorii tervek
valosultak meg a munkashazak épitése terén.
A bécsi hatalmas munkas blokkhazak, ame-
lyeket annakidején Seitz polgdrmester épitte-
tett, magukra vontak a vildg érdeklddését, de
egyben a munkasosztaly ellenségeinek irigy-
Jését is. Praga, London, Paris, a skandinav
allamok, sok millidrdos befektetéseket eszko-
z0ltek munkashazak épitésébe.

A skandinav dllamok hazépitési programm-
jukat kiterjesztették a falvakra is, hogy az
egeészségtelen viskOkat seép, egészséges, nap-
sugaras hazakkal cseréljék ki, amelyek ma
biiszkeségei a fenti allamoknak.

Latjuk, hogy az osszes orszadgok megoldast
kerestek és taldltak ebben az igen fontos
tarsadalmi kérdésben.

Hinni akarjuk, hogy a munkaslakdsok épi.
tése szerencsés megoldasra fog nalunk is ta-
1aini, hogy ebbd! a szempontbol utolérhessiik
a tobbi orszagokat. ,

A fent megnevezett torvény célja lehetd-
séget nyujtani a korlatolt anyagi eszkozokkel
rendelkezd lakossagnak, elsésorban a Tarsa-
dalombiztositdo Koézpont tagjainak, akik leg-
alabb 3 évi megszakitasnélkiili tagsaggal ren-
delkeznek, masodsorban a véglegesitett 5 éves
megszakitads nélkiili szolgdlattal biré koztiszt-
viselOknek sajat otthonokat létesiteni.

A cél elérésére a ,Casa Constructiilor“ az
alabbiak szerint szerzi meg a sziikséges anyagi
alapokat:

. 1. Az éllam sajit koltségvetése utjdn szub-
venciot-engedélyez. Az 1939—1940 évre terjedd
koltségvetésben ez a szubvencié 20.000.000 lei.

2, A munkaiigyi minisztérium a ,munkalap“
koltségvetésében évi 25.000.000 lei szubvencidt
ir eld.

3. A Tarsadalombiztosité Kozpont évi ot-
milli6 lei szubvenciét engedélyez, amely a
tisztviseloi fizetések és az adminisztracids
koltségek fedezésére szolgal. L

4. A Térsadalombiztosité Kdzpont koteles

a. ,Casa Constructiilor“-nak évi 50.000.000
lei kolcsOnt folydsitani.
. 5 Tartomanyok, megyék, vdrosok és koz-
ségek szintén szubvenciét szavaznak meg a
»Casa Constructiilor®-nak anyagi tehetségiik-
h6z mérten. Valamint megfelel8 teriileteket
adnak at munkds és tisztviseld kolonidk épit-
kezésére.

6. A munkaadok akik 5 alkalmazottnal tob-
bet foglalkoztatnak, kételesek az alkalmazot-
tak Osszfizetése utdn 0.30%-os potjarulékot
fizetni. Mentesek e kotelezettség aldl azok a
vallalatok, amelyek az utébbi 5 év alatt sajat
anyagi erejiitkb6]l munkdaskolénidkat épitettek
az Osszes biztositott kategdridk legaldbb 25
szdzalékanak.

7. 1 lei heti po6tjarulék létesiil, amelyet min-
den biz‘ositott koteles fizetni. A munkaadéra
csak az a kotelesség hérul, hogy ezt a jaru-
lékot levonja ugyanolyan feltételek mellett,
mint a Tarsadalombiztositd jarulékat.

Kétfele haztipust fognak épiteni és pedig
. pnépszerii® tipust (tip popular) és ,gazdasa-
gos“ tipust (tip economic).

A népszerii lakdstipusok 4llani fognak: 3
szoba. konyha, szolgalati szoba, éléskamra,
tiizifraktdr, egészségiigyi és villanyfelszerelések-
bdl. Beépitett teriilet, foldszint és emelet, nem
jehet t6bb mint 100 négyzetméter. :

A gazdasagos lakdstipus all 5 szobdbd) és
a fenti tipusnal meghatarozott mellékhelyisé-
gekbol. Beépitett teriilet nem lehet t6bb ‘mint
200 négyzetméter.

A torvényben meghatarozott el6nyoket él-
vezik :

a) a Tarsadalombiztosité Kozpont 3 évi
tagsdggal rendelkezd tagjai, akiknek korhatara
minimdalisan 25 és maximalisan 55 év;

b) a polgari koztisztvisel6k akik 5 évi meg-
szakitas nélkiili szolgalattal birnak.

Az ugyanazon kategoridba tartozé jogosult
személyek koziil eldnyben részesiilnek a nds,
tobbgyermekes személyek és akik ugyanakkor
nagyobb eibleget is adnak.

A ,Casa Constructiilor® kotelezettséget
- vallal munkaslakasok épitésére mindazokban

a tarsadalombiztositisi keriiletekben, ahol a
keriilet biztositottjai altal befizetett Gsszegek
fedezik 50 szazalékatlegalabb egy 30 hazbél
allé telepnek. .

A hézak sorshuzds utjan lesznek kiutalva
a biztositott kérelmezdk kozott.

A népszerii tipushdz haszonélvezbje a haz

értékének 15 szazalékat elére le kell fizesse,
mig a fennmarad6 6sszeget havi részletekben
20 év alatt torleszti le.
" Az amortizacios részletekkel egyidében fize-
tend6 az illetékes kamat is, amely nem lehet
magasabb, mint a ,Casa Constructiilor® hite-
lez6i altal” meghatdrozott kamatlabon feliili
1 szédzalék, Ez a szdzalék semmi koriilmények
k6z6tt nem lehet kisebb, mint évi 2 szazalék,
tekintet néikiill a beruhazoit Osszegek ere-
detére.

A népszerii tipusu hdzak és lakdsok 20 évi

Az U. D. R. resicai bényavélla-
lat uj kollektiv szerzodeése

A resicai banyavallalat és ennek munkdsai
kozott létrejott kollektiv szerz6dés mdrcius
1-én jart le. E kollektiv szerzddésben szere-
pelnek az aninai csavargydr munkdsai fis,
akik szervezeti szempontbdl szvetségiinkhéz
tartoznak. A februar 28. és marcius 1. kozott
lefolytatott békéltetési targyalasok eredményt
hoztak. miutdn a felek megegyezésre jutottak
az uj kollektiv szerz6dés feltételeiben, vala-
mint a munkabéremelés kérdésében is.

A megegyezés alapjan a csavargyari mun-
kdsok munkabérei a kovetkezOképpen ala-
kulnak:

Alapbér Jutalék
Szakmunkisok 125 lei miiszakra 2 lei miiszakra
Specializalt munkasok 100 ,, » 2, ”
I. oszt. napszamosok 92 , » 2, »
I, oszt, napszamosok 80 ,, » 5, "
I1l. oszt, napszamosok 70 ,, i 5., -
N6i munkasok 60, ~ 2%, p

» | Ifjumunkasok 40 , N

Szerszamlakatosok és esztergalyosok, akik
kiilonos képesitéssel rendelkeznek, miiszakon-
ként 4—6—8—10 lei potiékot kapnak.

A nyomdpréseknél, anyacsavarpréseknél dol-
gozOk, menethengerészek, szeghegyezok, mii-
szakonként még 2—4—6 lei potiékot kapnak.

A felszinen dolgoz6 munkdsok az alabbi
béremelésben részesiiltek: az aninai gépészek
5 lei, a domani gépészek 4 lei és a seculi
gépészek 6 lei béremelést miiszakonként.

Az aninai n6s munkdsok egy-egy méter
tiizifatobbletben részesiilnek, ugyhogy a nds
munkasok évi 12 méter, a n6tlenek 5 méter
mennyiséghez jutnak.

A fenti tiizifamennyiségen kiviil az Osszes
munkasoknak joguk van 2 tonna szénre, ton-
nanként 450 lejes arban. Ott ahol a vallalat
tiizelészénnel nem rendelkezik, engedélyezhet6
személyenként 4 méter tiizifa, méterenként 120
leies arban.

Végiil a szerz6dés engedélyezi, hogy a
gyermekes munkasok miiszakonként 1 lei pot-
dijban részesiiljenek. A megkotott szerz6dés
érvénye egy év, 1939 madrcius 1-161 1940
marcius 1-ig. ‘

it

Vasimariﬁhirek

A Bata Miivek Romaniaban csdgyarat akar
felallitani? A Bata Miivek vezetSsége még
Csehszlovékia felosztasa, illetéleg felbomlasa
eldtt azzal a tervvel foglalkozott,% hogy vas-
ipari cikkek gyartdsdra is berendezkedik, igy
a tobbek kozott csoveket, finomlemezt, drot-
arukat fog eldallitani. Mar meg is alakult erre
a célra egy kiilon részvénytarsasadg, azonban,
— hir szerint — ez a terv nem keriil meg-
valésitdsra, '

Angol jelentések szerint, a Bata Miivek ve-
zetdsége azzal a tervvel is foglalkozik, hogy
Romdnidban csbégyarat allit fel a petroleum-
vidéken. Roméniai gazdasagi korokben anndl

id6tartamra, a gazdasagos tipusu hazak 15

évi idotartamra illetékmentesek bdarmilyen
kozségi vagy épitkezési illetéktél és adomen-
tesek bdrmilyen természetii dllami, tartemanyi,
~megyei vagy varosi adoiiletéktol.

A «Casa Constructiilor» igazgato-
tanacsa

A ,Casa Constructiilor” intézményét egy

igazgatotanacs és egy igazgatOsag vezeti. Az
igazgatotanacs 6 taghdl all és kirdlyi dekré-
tummal neveztetnek ki 4 évi idGtartamra. Az
igazgatotandcsban helyet foglalnak: a Tarsa-
dalombiztosité kézpont elndke, egy kisiparos,
egy munkds, akiket a Munkakamardk Sz6vet-
segének ajanlasdra, 3—3 ajanlasbol a Munka-
iigyi Minisztérium nevez ki, egy minisztériumi
igazgatd, egy épitész és a Munkaadok Szo-
vetsegének egy reprezentinsa.
. A tbrvény alapelvei tényleg megfelelnek a
munkassdg altaldnos érdekeinek. Reméljiik,
hogy a toérvény a gyakorlati életben is be
fog valni.

kevésbé tartjadk a terv megvaldsitdsat val6-
sziniinek, mert a Bata Miivek mdar nem rendel-
kezik megfeleld tokével egy ilyen nagyszabasu
terv realizdlasahoz.

Uj miiszaki részvénytarsasag Bucurestiben.
Elrom S. A. pentru Electricitate cég alatt Bu-
curestiben 1 millié lej részvénytokével rész-
vénytarsasdg alakult rddidkésziilékek, villa-
mossdgi anyagok és elektromos késziilékek
forgalombahozataldra., Részvényesek: Ion Pa-
velescu tabornok 250 ezer, Nicolae Tintulescu
100 ezer, Niculescu lamandi 100 ezer, Ale-
xandru Stefinescu 50 ezer, Mihail Mihaescu
50 ezer, Constantin Tissescu 350 ezer és Ni-
colae Georgescu 100 ezer lej tokével.
=

Nagy az erod, Majus...

Csoddlatos Mdjus,
nagy a Te hatalmad,
aranyod forrdsdt
folibénk csorgattad,
letépted a felhGk
rongyait az égrél,
selyemzdszI6t tiiztél
kéklG fényességbdil.

Tiizes napnyilakkal
nyilazol a féldre,
hivod a magvakat
ij, termg-6romre,
nyujtézik a hajtds,
leveleit bontja,
virdgdt, gyiimélcs ét
szive alatt hordja.

Megejted a foldet,
rdcsékolsz a fdkra,
virdgof mosolyogsz
a kertek bokrdra,
lildt, meg pirosat,
fehéret meg kéket,
Te fested a féldén
a legszebbik képet.

S amikor elborulsz
és viharzé kedved
csattogé haragjdt

a foldnek ereszted

s karbunkulus szemed
kék villdima éget,
akkor is csoddlom
ifeszlé szépséged.

Te hatalmas Mdjus,
nagy a Te vildgod,
bennied fényesiilnek
" minden uj vildgok,
villané 6romdok,
halhatatlan fények
dltalad kigyilnak
a sotét mélységek. ..

Nagy az eréd, Mdjus!
Varnai Zseni
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MunkéStBrvénykezés Romaniaban az
utobbi harom év alatt

Modern allamban a munkéds- és szociélis
torvénykezés nélkiilozhetetlen szerepet tolt be
a gazdasdgi élet terén. Minél nagyobb fejl6-
dést ér el az illetd Allam gazdasagi élete,
annal nagyobb lépcs6fokot fog elérni a mun-
kds és szocidlis tSrvénykezés. Az eurdpai
nagy ipari dallamok, valamint az Amerikai
Egyesiilt Allamok ebben a tekintetben fényes
bizonyitékot nyujtanak. A jelen pillanatban
vannak ugyan kivételek is, vagyis olyan 4lla-
mok, amelyek minden gazdasdgi fejlédésiik
dacidra a munkastorvénykezés hatul kullog,
azonban ez a helyzet a politikai rendszer altal
a munkastorvénykezésre gyakorolt befolydsnak
a kovetkezménye. Ezek a kormdnyrendszerek
az igazsagszolgéltatas szellemére is ranyomjak
a bélyeget. Azonban ez a tény tullépi cikkiink
kereteit és ezért csak megemlitettiik, anélkiil
hogy részletekbe bocsatkoznank.

A romaniai munkds- és szocidlis torvény-
kezés aranylag nem régi keletii. Alig a vilag-
héboru utani idokben, ugy 1920 koriil vetddik
fel a munkds- és szocialis torvénykezés a
modern allam gépezetének megfelelfen. Azota
napjainkig le nem tagadhatd fejlédés mutat-
kozik ebben az irdnyban,

Feljebb mondottuk, hogy a munkastorvény-
kezés kapcsolatban all az orszag gazdasagi
fej'édésével. A vilaghaboru befejezése utan, a
modern roman dllam létesiilése utdn, ennek
az dllamnak gazdasdga egyik naprél a ma-
sikra lényeges valtozason ment & a haboru-
elétti Romania gazdasdgahoz viszonyitva. Mig
a haborueldtti Romania kimondott agrarjelleg-
gel birt, a nemzet egyesiilése folytdn olyan
aAllamma vdaltozott at, amelyben az ipar je-
lentds helyet foglalt, nagyszerit fejl6dési
kilatasokkal. Ez a koriilmény tette sziikségessé
a romdaniai munkas- és szocialis torvénykezés
létesitését.

Amit ezen a téren a Haboru elbtt csinaliak,
az nagyon gyenge, elégtelen dolog volf, ugy-

hogy valdban uj, szocidlis torvénykezés valt |

sziitkségessé, nem pedig a régi kiegészitése,

Ez a koriilmény nagyon fontos, mert akkor
amikor kiegésziteni akarjuk a meglévd tor-
vénykezést, mindenekelStt sajat gyakorlati ta-
pasrtalatainkat érvényesitjiik, ellenben amikor
teljesen uj valamit akarunk teremteni, itt a
masok gyakorlati tapasztalatait is felhasznal-
juk, akik eléttiink ezen a téren mar valdsi-
tottak valamit. Ez tortént a mi munkas- és
-szocialis térvénykezésiinkkel is,

Mintaképiil térvényhozdink a nagy ipari
allamok munkdas- és szocidlis torvényeit vették
alapul. Ezekb6l kivontak mindazt ami modern,
ami elbrehaladott,

Igy a mi munkds- és szocidlis torvény-
kezésiinket a vildg legmodernebb térvénykezé-
sei kozé lehet szdmitani,

Nem mondhaté azonban, hogy ennek az
elérehaladott térvénykezésnek nyoméan a romén
munkéssag helyzete elérte volna a megkivdnt
fejlodesi irdnyvonalat. Mert az tortént ezzel
a torvenykezéssel, ami egy szép, modern sza-
basu ruhdval torténik; hogy nem alkalmas
arra, aki ezt magara fel akarja olteni, tehat
szegreakasztja. A mi munkdstorvénykezésiinket
csak jelentéktelen mértékben alkalmaztak.

Ha megkisérelnénk analizdlni az okokat,
amelyek alkalmatlannd tették a munkas- és
szocidlis torvénykezésiink gyakorlati alkalma-
zésat orszigunk sajatos viszonyaihoz, kény-
telenek lennénk tullépni cikkiinknek szerény
kereteit. Hangsulyoznunk kell azonban azt,
hogy térvénykezésiink alkalmazasénak hianyos-
sadga miatt elsGsorban az érdekelt feleket —
munkaadokat és munkasokat — terheli leg-
nagyobb részt a felel6sség. Az elsGket azért
a makacssagukért, amely mindig megnyilvdnul
amikor a dolgozok helyzetének a megjavita-
sardl van sz0; a masokat a sajat jogaik és
e jogok gyakorldsat célzé eszkozok iranti
nemtdr6démség és ontudatlansdg miatt terheli
a felelGsség.

Az utdbbi évek folyaman az 6sszes teriile-
teken elért fejl6dés mellett, ezen a teriileten
javulasok alitak be. Ugy a munkaadék, mint
a munkasok érdekielensége aldbbhagyott —
killondsen a gazdasagi krizis kovetkeztében
— utoébbiak &ntudata megersbodott. Igy

a test kezdett alkalmassad valni a ruha szd-
mara, amely lassan és ugyanazon célbdl
ugyancsak atalakuldson ment at. Az utébbi
3 év folyaman munk4stérvénykezésiink jelentds
modositasokat szenvedett és ezen mddosita-
sokat a kovetkezOkben ismertetjiik :

A szakmai képesitésrdl és ipari
gyakorlatrél szolo torvény

Ez a torvény 1936 4prilis 30.-dan lépett
életbe, a torvény végrehajtasi utasitdsa pedig
1937 augusztus 26.-an jelent meg a ,,Monitorul
Oficial“~ban. A torvény l. részének els6 feje-
zete — az dltaldnos rendelkezéseken kiviill —
a szakmai tajékozodasra vonatkozd rendel-
kezéseket, masodik fejezete a tanonckodasrdl
sz010 rendelkezéseket tartalmazza; a harma-
dik fejezet a tanulék szakmai tanfolyamait
szabdlyozza, mig a negyedik fejezet a tanonc-
otthonokra vonatkozik. A Il. rész a szakmai

képesités és tovabbképzés kérdéseit dleli fel;

a Ill. rész azokat a rendelkezéseket tartal-
mazza, amelyek az ipar 0Onallé6 gyakorlasat,
az iparengedélyek és ipari kedvezmények
kérdeseit targyalja; végiil a befejezd rész az
ellendrzés, a kihdgdsok és a biintetések tekin-
tetében rendeikezik.

Egy 1938 junius 16-d4n megjelent dekrétum
folytan ugy ez a torvény, mint a végrehajtasi
utasitdsok modositast szenvedtek, miel6tt azon-
ban a Munkaiigyi Miniszterium az uj széveget
kozoiné, ki kell kérje a Torvényhozé Tanacs
véleményezését, A koOziés a mai napig még
nem tortént meg.

Csupan megjegyezziik, hogy az 1936 aprilis
30-.-1 torvény teljesen megsziinteti az 1929.-i
munkaszerz0désekre vonatkozd torvénynek a
tanoncszerz6désekre vonatkozdé részét, vala-
mint egyes, a tanoncotthonokra vonatkoz6
rendelkezéseket. '

Végrehajtasi utasitas a munkanélkiiliség
megelozése, megsziintetése és a munka-
nelkiiliek segélyezésérol

Ez a végrehajtasi utasitds 1936 november
30.-an lépett életbe.

Az 1.-s6 rész a kdzponti bizotisdg szerve-
zésére, Osszetételére, miitk6désiikre, hatasks-
ritkkre, a nyilvantarté iroddkra, az élelmiszer
€s segélyezésre szant cikkek raktaraira, a
kantinokra vonatkozdlag rendelkezik. A Il.-ik
rész a munkanélkiiliek segélyezésével, a mun-
kanélkiili segélyezésre szorult voltinak meg-
allapitdsaval, a segélyezések szabdlyaival, a
segélyalapok szarmazasdval és kezelésével
foglalkozik.

Ennek a végrehajtasi utasitasnak a helyébe
léeptek az 1938 december 12.-én megjelent:
A munkanélkiilliség megelozése, megsziinte-
tése és a munkanélkiiliek segélyezésére vo-
natkoz6 utasitdsok, amelyeket egy miniszte-
riumi végzés hagyott jova.

A kisiparosck nemzeti hitelintéze-
tének alapitasara vonatkozo torvény

Ez a torvény 1937 aprilis 5-én lépett életbe.
E torvény alapjan alakult Bucuregtiben, rész-
vénytarsasag formajidban a fenti intézet, a ro-
man kisiparosok pénziigyi segélyezésére. A
kezd0 t6ke 300 millié lei, amelyet &llami
hozzédjarulds és nyilvanos jegyzések képez-
nek. amely jegyzésekre a Roméan Nemzeti
Bank, a Nemzeti Ipari Hiteltdrsasag, a Tarsa-~
dalombiztositd Kozponti Pénztira és a Kis-
iparos Szovetkezetek jogosultak.

Az allami hozzdjirulds. az alapitdskor 10
milli6 lei, azutdn pedig az 1938—39. iizletév-
161 kezdddbleg, az alapitaskor aldirt Gsszegen
kiviil, évente 50 millié lei, 20 éven keresztiil.

Csakis romédn Kkisiparosok kaphatnak az
intﬁzettél kolcsont. Ezek a koélcsondk lehet-
nek :

1. 3—12 hoénapra termelés céljara;

2. 15 évre befektetés céljaira.

A kOlcsonok . biztositasat a kiil6nb5z6 gé-

‘pek, eszk6zok és anyagokra foganatositott

zalogjog képezi.

Ez a torvény modot ad a roman kisiparo-
soknak, hogy olesd kolcsénhdz juthassanak.
Mégis a gyakorlatban a torvény nem érlelte
meg a kivant gyiimolcsot. '

A munkaiigyi biraskodas létesitésére és
megszervezésére vonatkozé torvény 31.
é8 76. cikkének kiegészitésére vonatkozo
torvény.

1937 méjus 17-én jelent meg a fenti tor-
vény, amely bar csak két cikket foglal ma-
giba, mégis igen nagyfontossdgu. A kovet-
kezdként rendelkezik: Valamely munkabir6-
sag el6tt folyamatban 1évé i{igy barmelyik
iiln6k meg nem jelenése miatt csupan egyszer
halaszthat6 el. Ha a kdvetkezd hatarido al-
kalmaval sem alakulhat meg a birdsdg az
egyik vagy mindkét iiln6k meg nem jelenése
miatt, ugy a birdsag elndke intézkedik azok-
nak az illeté pétiilnokok altal vald helyette-
sitésér0l, amennyiben azok jelen vannak a
bir6sdgnal; ellenkezd esetben mas iilndkot
vagy ulnokoket fogad el az iilésen jelenlevk
koziil, amennyiben az érdekelt fél maga nem
nevezne meg a jelenlevék koziil mas iilndkot.

Amennyiben semmiképpen sem alakulhat
meg a birdsag a fentiek szerint, ugy a jelen-
levd biré egymaga birdskodik ha mindkét iil-
nok hidnyzik, vagy pedig az iilésen jelenlevd
iilnokkel egyiitt. Ha a birdskodas a jelenlevd
iilndkkel egyetemben torténik, nézeteltérés ese-
tén a dontés az elnokot illeti.

Ezek az intézkedések megsziintetik az eddig
tobbnyire a munkaaddk &ltal megrendezett
huza-vondkat — mert az alkalmazottnak nem
igen 4allt érdekében, hogy az 4&ltala inditott
iigyet min€él tovabb huzza — amely huza-vonat
rendesen a munkaadd iilndkének megnem-
jelenése - okozta, midltal megnehezitették a
birdsdg miikddését és kétségbeejtették a per-
indit6 alkalmazottat is. Ezzel a kis mddosi-
tassal végetérnek a huza-vondk, mert az iil-
nok megnemjelenése legfeljebb csak egyszer
lehet ok a targyalds elnapoldsara.

A kdzmunka megszervezésére
vonatkozo torvény

A torvény 1937 marcius 24.-én lépett életbe
és célja, hogy a kiilonboz6 tdrsadalmi rétegek
kozott kifejlessze az Osszetartds érzését, a
kézi munka értékelésének tudatdt, valamint,
hogy kiegészit6je legyen az ifjusdg nevelésének
alapos és jol elrendezett munka altal az or-
szag javait szolgdlé munkdlatokban. Ebbél
a célbdl létesiilt a k6zmunkaszolgalat, az osz-
szes katonai el6képzos ifjak részére kotelezden.
A kézmunkaszolgalat tartama nem Iépheti at
évente a 60 napot. (Folytatjuk)
[ R i

A Scolvay uzemek munkasai
kollektiv szerzodés kotés elott
allnak

Sziikségesnek tartjuk megemliteni, hogy
a Solvay iizemek (Uiocara) munkdsai tobb
mint egy évtizeden 4t kollektiv szerz&déses
viszonyban allottak a gydr igazgatdsdgdval.
A nemtorddémség folytdn, elvesztették a
szerz8dést, amelyért igen drdga 4rat fizettek
a munkdsok, mert 6 éven keresztil — mig
szerz8dés nélkiil voltak — jogaiknak leg-
nagyobb részét elvesztették.

Most ujbdl ébredezni kezdenek a mun-
kisok., Mdrcius 12-én tartott gyiilésiik al-
kalmdval memorandumba foglaltdk a
koveteléseiket, amelyet a gyar igazgatdsi-
ginak, valamint a munkaiigyi feliigyeld-
ségnek jutattak el. A békéltets targvaldsokat
mar ki is tizte a munkaiigyi feliigyels
prilis 27-re. Valdszinii, hogy e sorok meg-
irdsakor mdr kollektiv szerz3dés j5tt létre.

A fenti eset is elég bizonyitékdt képezi
annak, hogy csak a szervezetben wvalg &l-
landé hit és kitartds teszi lehetévé a meg-
sZerZett jogok megbrzését és wuj jogok
elérését.

L

Halalozas. Haldlos természetii szeren-
csétlenség érte Pofra Aurél 25 éves villany-
szerel6 szakiarsat, aki a kolozsvari viarosi
villamosmii alkalmazottja volt. Potra szaktars
a villanypdznan dolgozott, amikor az aram
megiitdtte és leesett a pdzndrdl; pdr napi
kinloédds utdn meghalt. Potra szaktirsnak
felesége és két gyermeke maradt hatra. Teme-
tése -marcius 22-én volt. A temetésen Stan
Vasile szaktars beszélt az iizem munkasai és
a vasmunkasszervezet nevében. — Emiékét
kegyelettel megdrzi a szervezett vasmunkdssag.
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