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‘MEGJELEN[K MlNDEN HO ELSEJEN

A mo:dern munkasmozgalom soha el nem | gdgia, nem ires szobeszéd kisérte ket szer-

lanyhuld ereje, az épitd és teremtd uj vilag
felé t&r. Azon uj vildg felé, amelyben az em-
peri. szellem magasabbrendiiségén alapulva,
megaikotja az emberiség szdmaira a kdzossé-
get, amely kOzOsségen: beliil megsziinnek azok
4 gazdasagi, politikai, kulturtlis és erkdlesi
vilaszfalak, amelyek ma osztdlyokrz bontjak.
az emberi térsadalmat.

A mai tarsadalmi rendszerben osztalyok
illanak szemben egymdssal. Egyik fel6l a t6-
kések, ‘a gazdagck osztdlya, madsfelél a sze-
gény, nincstelen proletdrok osztdlya: Ezt az:
osztalytagozddast van hivatva megsziintetni
a szocialista eszmén felépiilt szakszervezeti
mozgalom, amiért azonban kiméletlen harcot

kell folytasson, mert a t6késosztdly allando

jellegiien tovabbra is fenn akarja tartani azo-
kat a-gazdasdgi és politikai vélaszfatakat;:
amelyek szamukra fényes kivaltsagos helyze-
tet biztositanak. Ezért osztilyharc alapjan 4l--
16k a mi szakszervezefeink, amely harc folyik
mindaddig, amig meg nem valdsul az a tar-
sadalmi rendszer, amlyben nem lesznek ki-

1 viltsigos nemdolgoz6 lények, hanem & a ter-
4 melt: javak és politikai jogok igazsdgos meg-

oszldsa alapjdn egyforma életkoriilmények-
kel felruhazott szabad emberek lesznek,

Az osztdlyharcos szakszervezeteket, magd-
tol értetédoleg, sok gdncs, {ildoztetés és t4-
madds érte kezdeti6l fogva, az uralmukat
félts és az egész gazdasagi és. politikai ha-
talmat kézbentartd kivalsdgos osztdlyok ré-
szér6l. A szakszervezetek az osztdlyharc tii-
zének jegyében sziilettek és éppen ez a tudat
acélozza meg a szakszervezet uttOrGinek .hi-
%t és koOlcsOnzott soha nem wcsliggeds re-
ménységet és azt a tudatot, hogy ha kell,
harcok drdn is biztositja. a I4pésr6l lépésre
valo elGhaladést a dolgozo proletéridtus sza-
bad vildga felé.

‘Es az uttoré munkdban nemcsak a kapita-
lizmussal, a l4thato ellenféllel kellett meg-
kiizdenie a szakszervezeteknek, hanem a gon-
dotkozés nélkiil tiird és szenvedo proletarto-
megek sajat sorsuk iranti nemtdrédomségé-
vel, tudatlansagdval és gydvasdgaval.

Mennyi firadsdg, mennyi kiizdelem, agit4-
ti6 és felvildgositd munkdt kellett végezni,
amig a témegek kozt gyokeret vert a szer-
vezkedés szellemének hatalmas, nagy 4tfogoé.
erejének tudata.

Mennyi gyiilés, értekezlet, oktatémunka és
szocialista betii kellett ahhoz hogy a {6me-
gek Ontudatra ébredjenek és a sajat érdekiik
megvédéséért csatasorba dlljanak. Béar még
sok a tenmivald, még hatalmas nagy alkoté
munka vdr az osztdlyharcos szakszerveze-
tekre, de az ut mar meg van nyitva. A leg-
agyobb akaddlyok porrd vannak zuzva, csak
tovabh kell folytatni az uttoré munkét Az
osztdiyharcos szakszervezetek ma mar hatal-
mas koncsepcidval dolgoznak és ellendlhatat-
lan vonzoéerdt gyakorolnak az eltiport és
Megkinzott munkdssagra.

Es nyugodt lelkiismerettel allapithatjuk
Meg, hogy Resita munkdssdga a modern mun-
Aésmozgalom terén megtette kotelességét.,
CImak a nagy, hatalmas szakszervezeti kon-
e]Qpcmﬁnak a ]egytbcn épitette ki szervezeti

etét, amj kiilfoldi ipari 4llamok munkédsmoz-
Ralmi viszonylatainak felel meg., Nem dema-

!

~munka harcmezején, a kapitalista
| védelmet: nyuijt a szalszervezet a munkdassdg::

két és f6l millio lei Osseget tett ki

vezkedésitkben, hanem az épité és teremté
munka, aminek l4athatd . eredményei. elszakit-

,hatat*lan( vonzéerdt képeznek a. szakszervezet

és munkdassag kozott, A szervezethez: vald ra-

. gaszkodasnak, bizalomnak és reménységnek

a légkorét alakitottdk ki az. 4Mal, hogy a

robotbam,

nak, megtdrte a kapitalistdk: acélvirait. Emr
berséges bandsmoédot, {iirhet6bb bér- és. mun-,
kaviszonyokat kiizdott ki az eddig védtelen:

,munkésségnak Tekintélyt biztositott az ede’

dig lenézett és emberszémba nem. vett resicai
proletaroknak.

A szakszervezeti ok‘ratas és szocidlis neve-
1és a munkdssdg kozott a kolesonds segitség:
a munkasszolidaritds magasan szdrnyald szel-
lemét honositotta meg. Munkanélkiili segély,
betegsegély, temetkezési segély és- mds: kiillon-
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féle segélyek 6vjak a mumkiast inséges napf
jaiban a végsd nyomor. ellen. Hatalmas mére-
tii fogyasztasi. szOvetkezeti intézményiik vam,
amely intézmény védelmet biztosit Resita
munkdssdgénak, a polgari spekulativ keres-
kedelem uzsorija ellen.

A gazdasdgi- intézmények kxépxtésével pén
huzamosay; megvalosultak a kulturdlis intéez
mények is, mely intézmények mintegy kiegé-
szitG: részét képezitk a modern munkdsszerve-
zetnek., Tudomanyos kérdések, a szocialista:
gazdasigtan és; politikai irdnyvonal ismeretei-
nek terjesztése dHandé programpontjat ké-
pezi a kulturgdrddknak. Gyonyoriien miiko-
d6 daldrda, zenekar és miikedvel6gdrda 4ll a
tagok rendelkezésére. A sportszakosztaly, né~
munkds-. és ifjumunkdsszervezet . mind-nind
a szervezl és teremtd prole*téreronek fenyeax
taanulblzonységa. A

Az uvionnan épiilt munkésotthcn

Resica: muukassa‘,a az. ui munkésotthonanak meg-
¢pitésdvel a modern ipari munkds. idedlis. dlmat va-
lositotta meg. Kényelmes, higiénikus, a modern épit-
kezés mindenirdnyu kovetelményeinek megfelel
szép és hatalmasaranyu  otthont teremtett meg,
amely otthon minden, igényt kielégit. Ehhez a mun-
kasotthonhoz hasoniét, csak a kiilfoldi: feilett ipari-
centrumok szervezett munkasainak birtokabair lehet
talalni .

A resicai mundssagnak kellett és szitksége volt.
az -} munkisotthonra, A szervezetnek 16bb mint.
hiromezer tagia- van és. ennek a taglétszdmnak:
megielelé - befogadbképességit. épiilet . hidnyéaban,
nem tudnd levezetni a szakszervezeti élettel: iard,
mozgalmi- tevékenységet :

Az:uj munkéasotthont hirom épiiletténmb képezi. és,
hatalmas nagy telken: vannak elhelyezve. Az uceai
frontra- van épitve a magy €s- hatalmas diszterem,
gydnyOrit szép, impozins. uccai homlokzattal, amely:
terem egyuttal mozieldadisok és szinieldadasok cél-.
it szolgalia, valamint itt tartidk a. nagyobb. szabisu
gyilléseket is. A terem bels) hossza 32 méter, szé-
lessége: 15 méter és a magassiga 9 és {6l méter., A,
terem balkonnal és egy 15x.10 méteres. szinpaddal
és hozzatartezd helyiségekkel van ellatva. A beji-
ratndl Impozdns, tdgas el6écsarnokba lép az ember,
ahol a ruhatar és a pénztarfiilkék nyertek elhelye-
zést.

. A terem- 895, uloheﬂyel van - ellitva. Alléhellyel
ef’yutt 1500 személyre szl a terem befogaddképes-
sége.

A besh dszités egyszerii és mégis megragadéan
szép, a fal 2 méter magassagig diofa szinit funirrak
van burkolva, onnan a mennyezetig voOrés bdrsony
szOvettapéta, amit eziistozott tartéorudak rogzitenek
a falhoz. A vilagitist 160 kozvetett fényii iviampa.
szolgilia 9600 kwattal. Az Osszes helyiségek a leg-
modernebb légfiitésre vannak berendezve.

Ez az épiiletszarny uégy és fél millié leibe keriiit,
amely Osszeg joval tobbre rugott volna, de az cgész
iiitési berendezést gépezettel egyiitt, a vilanysze-
relést, a diszmiimunkilatokat és az egész épiilet.
vasmunkalatait a csoport tagiai ingyen. végezték. Az
épités 1935-ben kezddditt és ez évben nyert befeje-
Zést.

A masodik épiiletben a helyi Lsoport Kiilonboz5.
szervei, az irodik és  kisebb Crtekezletek célit
szolgalé helyiségek vannak clhelyezve. Ezt a haz~
tombot 1933 ¢s: 1934-ben ¢pitették, - aminek koltsége.
Az alagsorban

van a tornaterem, tusfiirdd és kozponti fiités ka-

zantermel. Foldszmten a. bef:zetb hely1ségek bualr’
mj; férfiak tanécskozo termei, ping-pong és biliard.
saktermek és gondnokx lakas Az emeleten: a - veze-
toségi iilésterem. és 9 irodahelyiség, melyekben a
kdvetkezd. szervek nyernek elhelyezést: a szaks7er-
vezet titkdrsdga, a némunkés-szervezet, az 1f1umun-
kés-csoport, a sportszakosztily, a ,,Munka” szovet.
kezet irod4ja, az épitdmunkas-csoport, a. Maginal.
kalmazottak szervezete ¢&és Szociildemokrata pér.té
iroda.

A harmadik épiiletben a fogyasztasi szbvetkezet
nyert e]helyezést E szirny, bar még régi, de mir a.
kizel }ovoben ennek a helyét is teliesen uj épulet
fogia pétolni,

A szdvetkezetrdl ta;ékozas szempontlabol csak 16-
viden. a. kovetkezoket jegyezzilk meg: a szovetkezel
1030~ban ajakult. 500. 000 lej, alaptSkével. Ma a szo,
vetkezetnek 120() tag]a vam Az a]akulas ota tobh
mint 35 milli6 lei forgalma volt. Az 1932»~1933 évek-
ben a tagok a visirlas utin 2. szézalékot 1934- ben
3 sziazalékot és 1935-ben 4. szazalekot kaptak pré-
minm képpen. A befektetett téke. utan pedlg 5: sz4-
zalékos osztalékban. részesiiitek. Hogy. a tagok 1lyen
kedvezményben résgesiilhetnek: ez a kétulmény &
helyes. é&s célszerii gazdalkodasnak tudhato be és.
annak, hogy az elarusxto segédszemelyzeten kiviil
minden, adminisztraciéval iarg munkat a szaktérsak\
diimentesen végpznek

5zép ¢és nszteletremélto fe)lodést értek el resicaf
szaktdrsaink a szervezés és teremté munka terén,
azonban amig idaig jutottak sok kiizdelembe é&s fa-
mdséfrba keriilt A szenvedés és ﬁldbzteté‘s minden

.....

a szocxalizmusba vetett hit meg kellett hozza a maga

wyiimdlcsét, A haboru elSttt magyvar rezsim alait
csak nchezen verhetett gydkeret a szervezkedés. A
gydrigazgatosig ¢és a hatésdgok az iildozésnek és
terrornak minden vallfajat kitalaltdk, csakhogy. le-
hetetloné tegyék a szocialista eszmék teriesztését.
Gyiilések tartasa tilos volt, Minden szocialista uj-
sdgot, sajtoterméket kitiltottak a gyar teriiletérdll
Akirél kideriilt; hogy szervezett munkis vagy pline
vezeth tisztséget vallalt, azt irgatmatlanu] elbocsa-
tottdk. Csupin 1916—1917-ben a hiboru alatt, ami-
kor mdr az akkori magyar korminyzat, kénytclen
volt az cgész orszigban a munkéissigra rakott bi..
lincsek sajgd szoritisan enyhiteni s a munkasszer-
vezkedés utjst megnyitni csak akkor kezdett gyor-
sabb tempoOban a szervezeti élet Resicin kifejl6dni;
Kezdatben itt is csak ugy mint a legtobb helyen a
szapkszervzet csak nehezen talalt hajlékot maganak.
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Titokban, erddkben, eldugott helyekre volt kény-
szeriilve és boldogak voltak a munké-stéfsak, ami-
kor mdir nyiltan fiistds korcsmdik levegbiében bo-
nyolithattdk le szervezeti iligyeiket. Maganhelyi-
ségre hosszu idén keresztill nem is gondolhattak. A
gyar igazdatésaga minden haztulajdonost leterrori-
zalt, hogy bérbe ne adja a helyisségét a szervezet-
nek, ha pedig neszét vette, hogy a szervezet vala-
melyik eladé hazat meg akarja vdsdrolni, akkor azt
barmilyen aron, de elkaparintotta a maga részére.
Az elsd hizat 1918-ban véasaroltik titokban, amit a
hatdsigok. és a gyarigazgatosidg csak akkor tudott
meg, amlkor a VASAr mar befe)ezett tény volt, Es ¢
vasart kovetdleg részvénytdrsasagi alapon még két
hizat vasaroltak, amelyek — az uj hazakon kiviil
— ma is a szervezett tulajdondban vannak

Ma -fndr azonban a kezdet nehezségén joval tul
vannak resicai szaktdrsaink. Mindazt ami van, a
maguk ereiébdél az Osszesség adldozatkészségébsl a
munkisszolidaritds magasan szarnyald lelkesedésé-
b6l valdsitottak meg. Es ezek a ténybeli eredmé-
nyek orok buszkesével maradnak_ a mai munkas-
génericionak’ Restcan Amni azutin kell kovetkezzék
és ami a legfontosabb, hogy legyenek mélté utédok,
akik az elért credményeket megtartsik és azt to-
vabb fﬂ]lesszek

. " UNNEPELYES MEGNYITAS

Az uj otthon innepélyes megnyitdsa, mintegy
hirom-négyezer munkas részvételével februar hé
23-an volt. Az iinnepi és iidvozlébeszédeket hang-
szorokkal kozvetitették és igy az uccdra és udvarra
kiszorultak is élvezhették az . elmondott iinnepi és
iidvozls beszédeket.

Az unnepélyes iilést Klein szaktars, mint a hely1
szakszervezet elndke . nyitotta meg, szivélyesen iid-
vizolte a munkissig Osszességét és a megjelent
vendégeket. ; ‘
- Azutin Mustetiu szaktirs tartotia meg iinnepi be-
szédét. Ismertette az otthon épitésének torténetét,
fontosabb és kiemelkeddbb eseményeit. Sok géncs
és akadalyban volt résziink — mondja — csupdn a
munkissdg nyujtoit 6szinte és szeretettelies tdmoga-
14st és azon ténynek, hogy a munkdssig a maga
ereciére tamaszkodva folytatta a megkezdett mun-
kat kdszonhetd, hogy ma mégis Resica munkdssiga
iinnepelheti uj otthona megnyxtasénak 1dopont1at '
Udvézibbeszédeket tartottak: Gavron [.  a helyi
Szociildemokratapart nevében, Bernau P. és Mun-
tean N. a Vasas Szovetség nevében, Mihaila P. a
Banyaszovetség nevében, Serbu G. a keriilet ba-
nyaszszervezeteik nevében, Craiovean szaktirs az

aninai, nadrdgi, bocsaromanai és ferdinandi vasascso-
" portok nevében, Criciun P. a bukaresti vasas-cso-
port részér6l. Tovabbd Rosser elvtars az aninai
partszervezet, Mayer elvtirs a banati tartomanyi
part és Cocos elvtars a temesvdri c. i. r. munkésok
nevében. A" kozponti szocidldemokrata pirt és az
orszigccs szaktanics nevében Riddceanu =~ elvtérs
mondott iidvozloé beszédet. :
A Munkaiigyi Minisztérium részérs! Hanes Traian
keriileti inspektor ur vett részt és tartott szivélyes
idvozlé beszédet. A temesvari munkdkamarat Teo-
dorescn Vasile elvtars képv1selte és udvozolte Re-
sica munkassigit.

" Az unnepelyes megnyitadson képviseliette magéat
iz U. D. R. igazgatésdga és ugyancsak® képviselve
voltak a helyi hatésdgok is.

' Az uj otthonban délutin 5 érakor volt az elsd

mozieldadds és este 9 orakor a nagyszerii felké-
sziiltsagrdl tanuskodd miikedveld  garda ~ operette
szinel6adiasban gyonyorkddtette az finnepldé mun-

kassagot és a vendégeket

A ZERNESTI SZAKSZERVEZET FELHIVASA
' a Szovetség Osszes helyi csoportjaihoz,

. A zernestj vas-, fém és vegyipari munkdsok
helyi szakszervezete tekintettel, hogy tagjai-
nak nem 4ll megfelelé otthon rendelkezésére,
ami rendkiviili hdtranyokat jelent a szakszer-
vezeti élet intenzivebbé tétele szempontjibdl,
ezért elahtdrozta, hogy sajt részére munkds-
otthont épit. Minthogy azonban nem 4ll meg-
felelG 6sszeg rendelkezésére, ezért a Szovet-
ség ©sszes helyi csoportjait felkéri, hogy te-
hetségiikh6z mérten nyujtsanak anyagi tdmo-
gatdst, hogy ezen magasztos célt vald valt-
hassak.

Minden adakozds a kovetkez$ cimre kiil-
denddé : Gheorghe Bildsciu Str. Raului No.
620. ZERNEST]I, Jud. Brasov. A csoport a be-
folyt Gsszegeket -a szaklap utjin fogja nyug-
tdzni. Minden tdmogatdsért elGre is testvéri
koszonetet mond a

Zernesti Szakszervezet Vezetgsége,

—

A Romamal ﬁvéraparosok Szovetségének
 Kongresszusa

A romadnjai- Gydriparosok Szovetsége februar
3—4.-én- tartotta meg orszdgos kongresszusit.” A
gyariparosok ' nemzetiségre, faira és az iizem ter-
mészetére val6 “tekintet nélkill egy szervezetben
vannak tomériilve, hogy = eziltal egy egységes
irdnyt szabhassanak, gazdasdgi, pénziigyi, politikai
és szocidlis természetii problémaiknak, Az 6 szak-
mai szervezkedésitket a torvény lchetévé teszi, és
¢ tekintetben korldtlan tidmogatast élveznek a min-
denkori kormanyférfiak, az 0Osszes polgari politiku-
sok, a polgdri jobb é&s baloldali saitd részérdl. Ezt
a szakmai szervezetet nem érinti az ostroméllapot,
a cenzura nem hat red befolydssal és a kozigazga-
t4si és renddrkozegek sem akaddlyozzik meg ki-
fejlédési lehetSségeit, ellenére annak, hogy a vila-
gon sehol sincsenek kifejezettebb nemzetkdzi Gssze-
tételit kapitalistdk, mint a mi orszagunkban,

A pctroleum koszen cement, vegyipar, celuloze,
papir " a’ " nehéz vasnpar ‘aranybanyak mindezek &
kiilonboz6 nemzetkdzi kapitalistdk kezében vannak,
ttevezetesen: angolok, francidk, hollandok, belgak,

A magyarck, osztrikok, olaszok stb. kezében. Ez a

tény azonban nem akaddly annak, hogy az ipar a
tlemzeti kontost oOlise magédra, a nemzet pedig meg-
marad egy szelid fejés tehénnek, a mi kapitalistdink
riemzetkdzi profitiAnak magasztos célja érdekében.
Ezek a kapitalistdk tehdt nagyon tarka szinben tiin-
nek fel és igazan kevés szemrehinydst
azért, mert a romdniai proletaridtus nemzetkozi
ideologidban él. Es hogy a mi nemzeti iparunk ki-
fejl6dési lehetbségének szabaddad legyen téve az ut,
a kiilonboz6 vallalatok igazgatdotandcsanak kapui
szélesen nyitva allanak a roman politikusok eldtt,
akik a busis honorariumok fejében megtisztelve ér-
zik magukat, hogy a nemzetkdzi kapitalistikkal
egyiitt lehetnek a zo6ld asztalnal, .

Ha a romaniai ipar kapitalistdinak széles korvo-

nalu szervezkedési lehetGségei vannak, ha birtokd-~

ban vannak az eszkozéknek, melyekkel az egyes
vallalatokat a U. G. 1. R.-ban kényszeritik, ezt a
szervezkedési jogot megtagdidk. a munkdssigtol.
;Amit szabad Japiternek, nem §zabad az kdrnek”.
A szervezkedésben 6k azt a  nagyszerii hatalmas
eszkozt vélik, melynek igénybe vételével megvédik
érdekeiket minden irdnyu szempontbdl, ezért koé-
vetnek el -barmilyen lehetdséget arra, hogy ez a
fegyver ne jusson a munkdssdg birtokdba is. Ott a
gyarban, ahol a munkdsok osztilyontudatra ébred-
nek, és élétivltételeik megiavitdsa érdekében szer-
vezkedni akarnak, kézbeveti magdt a kapitalista és
¢lbocsatia a munkabél azokat, akik a szervezke-
dési akcié élén illanak. A kizsdkmanyolt, jogaikbél
kivetkoztetett javakat termeld munkédsosztdlyt meg-
fosztidk legmagasztosabb jogdtél is: a szervezke-
dési jogtél. Mert nem elég elvi szempontbdl to6r-
vénybe iktatni egy jogot, ha azt barmelyik munka-
ado a munkanélkiiliség leple alatt barmikor felrug-
hatja. Ime -tehat a szervezkeddési szabadsagrdl széls
torvények egy lényeges nagy hibaja, amely csak
felszinesen tekinti
a munkaadéjival, de valéidban elég eszkdzt hagy a
munkaad6 birtokaban, a szervezkedési eszmének
csirdjaban valé megfojtdsara. Es azért a vasbeton
akadilyokat a munkissig mégis el fogia haritani az
utidbol. A szervezkedés létkérdést jelent a munkdas-
osztalyra nézve és azért nem fog visszahdtralni at-
t6! a legmesszebbmend &dldozathozataltdl, melyet az
iigy megkivan,

~ A gydriparosok sovetségének jelentésébdl
tudjuk, hogy- a nagyiparban foglalkoztatott alkal-
mazottak szidma 300.000. Az ipar 7,274.129.000 lei
adot fizet, mely Osszeg az allami addék egyharma-
dat teszi ki. Az iparba befektetett t6ke 55 millidrd
lei és az alkalmazottak fizetése meghaladia az évi
10 milliard leit.

" Fantasztikus szdmok ezek, figyelembe véve or-
szagunk sajat viszonyait. 55 milliard lei befcktetés!
De hogy 4ll a jovedelem? Mennyi értékii profitot va-
lositott meg a 300.000 alkalmazott. A jelentés errél
az ligyrdl hallgat. A kozvéleménynek nem szabad
tudni errél a dologrol. Elég tudni annyit, hogy 10
milliird leit tesznek ki a munkabérek, a profit
nagysiga pedig mély titok, 6rokos kérdéjel marad.
Azonban egyet litunk: az iparban dolgozé munki-
sok- kegycetlenebb sorshan tengdédnek, mint a gazda
udvarabdl kivert kutya, Latjuk a rossz levegdijii,
tiidovészes munkdskunyhokat, latjuk a sok rongyos
ruhdban jard proletirokat, latjuk a halvany arcokat,
azoknak, akik ¢ fantasztikus szamoknak a megte-
remtii. Nem tudjuk, hogyan és miként nyer elosz-
tist a 10 millidrd lei, de tudjuk, hogy annak a

meg-

tehetnek

az alkalmazottat - egenlé félnek’

300.000 alkalmazottnak meg van minden oka az
elégedetlensegre és elkeseredésre, azokkal szemben,
akik a 1oldon levé javakat birjdk. Ha a téke &5 3
munka a termelési folyamatnak két nélkiilozhetet.
len tényezdiét képezik, akkor miért birja csak az

‘egyik fél a profitot? Ha egyenlSen jdrulnak hozza 5

profit is egyenléképpen oszoljon meg? De éppen eb.
tékéiével, . nem az volna az igazsag, talin, hogy a
profit is egyenléképpen oszoljon meg. De éppen eb.
ben a kérdésben all a két fél kozotti megbékulhe-
tetlen ellentét.

A gyiariparosok kongresszusin elhangzottak olyan
szavak is, amelyeckbél azt kellene  kovetkeztetni,
hogy a kapitalizmus és a munkisig kozott meg van
a telies harmonia. Ez az elegans szovirdgokkal be.-
harangczott harmonia hamuval betakart parazs,
amely feléled a levegével vald érintkezés kapcsin
és felperzseli, megemészti ezt a harmomat Amlt a
nunkésosztaly szabadabb Icchot szivhat magaba
az ontudatdbél kirobbannak a langnyelvek, utat tor-
nek, elolvasztidk a rabldncait. A 'kapitalizmus és
munkdsosztily kézotti harmonia  szemfényvesztés,
per, amit a kozvélemény szemébe akarnak fuini.

A gyéariparosok kongresszusa gazdasigbolitikai
probléméai mellett elég széles mederben foglalkozott
a szocialpolitikai munkastorvénykezés  kérdéseivel

is. Az Osszes szocialpolitikai megtargyalt pontokbdl

csupan egy fedi az 4allaspontunkat és pedig: a Tar-
sadalmi Biztosité Intézmény onkormanyzatinak kér-
dése. £z a gennyel megtelt seb, ki kell minél elébb

' fakadjon, miel6tt meg nem fert6zi az egész orga-

nimust, A Tarsadalmi Biztosité Intézmény jelenlegi
onkormanyzata koholmany, miikddési formdaja vals-
ban megszégyenito.

‘E ponton tul a mi munkaaddéinkbél hidnyzik a i6

érzés. A szocidlpolitikai t6rvények Osszes el6nyos
rendelkezéseif, vagy eltérélni, vagy megcsorbitani

akaridk. Ennek szemléltetésére
aldbbiakban kozliink,
Az elsé 7 napra jar6 fizetés betegség esetén

Ezt a tehertételt nem akaridk tobbé viselni és azt:
mondjdk ; ,sulyosabb azonban az, hogy a munk-
addra kirdtt ama  kotelezettség, hogy az els§ W
napra jard fizetést a munkdsnak betegség esetén fo-
lydsitsa, nagyban hozzdjdrul a munkis demorali-
zalasihoz”. :

»A munkaadéra kirdtt kotelezettség, hogy beteg-
ség esetén fizesse az elsé hét napra jard fizetést
nemcsak hogzy egy nagy tehertételt képez a munka-
addra, hanem konnyii lehet6ség adédik a hanyag és
déntudatlan  munkdsnak arra, hogy munkanélkiil
pénzt szerezzen és ez a tény helyet ad a lustasig-
nak”. .

Az alkalmazottak fizetése utdn kir6tt 1.20 sza-
zalékos baleseti pétidrulékot a munkaaddk szintén
rajuk nézve tehertételnek tekintik és kovetelik en-
nek eltsrlését”. "

" Ugy latszik tehdt, hogy a balesetbdl kifolyolag
munkaképtelen munkds -életlchetdségeirél valé gon-
doskodas nem érdekli mar a munkaadét és az ilyen
munkdsnak a munkaadgk elképzelése szerint mar
csa a halilra van joga, ‘

- A munkaszerzddés torvényében pihend-szabadsa-
got csOkkenteni akarjdk és az eddigi fizetett pihend-
napokat 5—15 napi idgtartamra kivdnidk lecsok-

néhany esefet az

kenteni,

. A munkakamara torvenyének rendelkezéseit oly-
modon akarjdk moédositani, hogy ezen intézmény
képviseldi elveszitsék jogukat a munkaadé és mun-
kas kozotti nézeteltérések kozbenjirdsdra, valamint
a munakonfliktusok elintézése iigyében eszkozolt
kozbenijarasokra.

A munkabirésagokra vonatkozoan ami munkaado-

ink véleménye az, hogy ezeket meg kell sziintetni
¢s lecfeliebb a torvényszékek mellett szerveztessék
meg egy-cgy munkabirdsigi szekcio, E reform sziik-
ségességét azzal magyardzzak, hogy a munkabird-
sigok eddigi milkddése katasztrofalis helyzetet te-
remtetf. ’
" Ezzk a {6bb pontok azok, amelyek a mi szocidlis
{6rvényeinkben bennfoglaltatnak ¢s, amelyeket a mi
munkaaddink az § reakciés ideolégiai képiikre akar-
jak Atformalni, de hozzitették még azt, hogy még
sok részletkérdés kell a munkaadék javdra rende-
zést nyerjen. Es akkor mi marad még a munkd-
soknak ?

Egy lényegébol 'klvetkoztetett szocialpohtlkal tbr-
vénykezés.

Mint mindeniitt, ugy a mi kapitalistdink is azt 2
reakciés nézetet validk, hogy a szegény mun-
kast' vérig kizsdkmanyoliak. o
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v gazdasigi, mint szervezeti téren. A kapitalistak
pindig akkor tdmadjak a legvehemensebben a mun-
usok Kollektiv szerz6déseit, munkabéreit és altald-
dun a proletirok életfeltételeit, amikor hivatkozhat-
uk a gazdasagi életben mutatkozé pangésra,
nnkanélkiiliségre, a munkaeré tomeges felkindlko-
jsira; amikor ramutathatnak, hogy nincs megren-
ilés vagy ha van, kevés és azért sem fizethetnek any-
wit, mint addig. De felajanlidk: ha olcsébban akar
flgozni a munkds, akkor kaphat foglalkoztatast.
vegfenyegeti a munkdst, ha nem dolgozik olcsébban
g nem veszi tudomasul a minden irdnyban lenyir-
wlt munkafeltételeket, akkor elbocsitia és vesz fel
még éhesebb munkisokat, akik szivesen dolgoznak
1 szdraz kennyérre-valdért is. Azonban az termé-
getes, hogy az olcsébb munkaerdve! termelt. ipari
dkkek eladdsi 4raiban csokeknés nem &l be, az
pari cikkek nem olcsobodnak, csupdn a munkabé-
ek - zsngorodnak Ossze, mialtal a t6ke profithoza-
i¢ka még nagyobb, mint a ,normalisnak” nevezett
wzdasdgi viszonyok kozott, Ezen koriilményre mar
gamtalanszor ramutattunk gyiiléseken és lapjaink-
ban és.szdmadatokkal is bizonyitottuk.

Ezen ténybeli megallapitsokkal szemben mi a
lelyzet- 2 munkdssdg koreiben? Amikor legerételie-
sebben kellene - 6sszefogion, és a szervezettség ellen-
ilo ereiét szembehelyezze a kapitalistdk tdmadasai-
vil éppen akkor futamodik meg és engedi, hogy

- Satu-Mare

- Végre Szatmdron a Princz-gydr munkdsai
i megelégelték a kizsdkmdnyoldst, amely oly
fktelen, hogy az ott dolgozé munkésok, ke-
resetiikb6l a napi sziilkés megélhetést sem
tudjdk maguknak és csalddjaik részére biz-

Ezen tiirhetetlen helyzetet egy par Ontudatos
nunkds megelégelve, terjeszteni kezdték azon
szmét, hogy ezen a helyzeten csak ugy tud-
1k segiteni és eredményeket elérni, ha min-
fannyian szervezkednek, szakszervezetbe to-
ndriilnek és felveszik a harcot a magasabb
fizetésért, emberséges bandsmoédért, a jog-
tlan levondsok €és pénzbiintetések megsziin-
fetéséért, amely biintetések napirendeen
yannak,

A szervezkedés eszméjének terjesztése ér-

iltve fethivdst bocsdtottak ki a gydr mun-
kdsaihoz. Es mi t6értént ? A felhivds tartalma
gsornyen felhdboritotta a Princz-gyar fénok
urait. Hogy felhdboroddsukat a munkdsok-

gydr miihelyébe és egy hajcsdr 4ltal tudtdra
wdtdk a munkdsoknak, hogy a felhivas tar-
tama hazugsag, Ordjuk nézve sérelmes. (Azt
thissziik 1) A munkasoknak mit ad a szer-
vezet P Semmit 1 Csak -eldzedi a pénziiket és
tgy par here él6skodik rajta, de 6k kenyeret
anak, — igen és még milyen feketéi és ke-
eriit $... A hajcsar kijelentéseit a munkasok
nagy témege Okdélbe szoritott kézzel hallgatta
vgig, csak egy-két gydva kuli helyeselte a
hajcsqr beszédét és védte a fénok allaspont-
iit. Ok, — szegények — jo talpnyalé kulik
tkarnak maradni tovébbra is és 4ruldi On-
maguknak és munkdastdrsaiknak. Az igazi va-
szt a gyar féonoksége a ma még Okélbeszo-
litott kezii tomegektsl fogja megkapni,
Elvtdrsak, munkasok, munkdsndk ! Tanul-
sdgot merithettek ebbdl, hogy alig kezdté-
tk meg a'szervezkedést, a t6kés mdr is meg-
liedt, félti a profitjat. Cselhez folyamodik,
hajcsarjai utjan félre akar vezetni bennete-
ket. De hogyha a munkéssag ontudatra éb-
red, hidbavalonak bizonyul a tékések minden
mesterkedése, nem lehet Kkizsdkmanyolni,
lem lehet majd 4llati sorban tartani a mun-
ké.sségolt, ha bétran odakiéltjatok : elég volt,
mi is emberek vagyunk, élni akarunk és mun-
kinkat fizessék meg, hogy abbdl tisztessé-
esen élhessiink !

Ezért felszdlit beneteket a szatméri Vas- és
Fémmunk4s Szervezet vezetésége, hogy a
inegkezdett uton haladjatok tovabb, ismerjé-
tk fel osztdlyhelyzeteteket, ne hatraljatok
Meg, mert a meghatralas még nagyobb ter-

Tort és Kkizsakman olast fog ere €
S24motokra. Y g dményeznt

a-

tekében- szaktdrsaink a szakszervezettel kar- .

kal is tudassak, Osszehivtdk a munkdsokat a -

valianak 'a kapitalistdk profitéhségének, Gyavan,
félénken, meghunyédszkodva tiiri, miként raboljik el
tole ¢s csaladiitél a mindennapi kenyeret. Kimarad
a muilkdsszervezetbfl, hogy id, hiiséges és sorsa
irant nem lazadozd béketiird munkdsnak bizonyul-
jon a gvarigazgatésig elstt. Ez a kdriilmény azon-
btan nem segit sem az egyesen, sem az Osszességen,
sBt rosszabbd és tiirhetetlenebbé vdlik a munkds
életsorsa. :

A tordai iivegesmunkisoknak is nagyrészilk a
cazdasagi valsag idején, lassan kimaradtak a szer-
vezethdl és igy 6k sem keriilhették ki sorsukat. A
kollektiv szerzddésiik idgdzben megsziint, fizetésii-
ket és munkafeltételeiket redukaltdk és a végén bar
a gydar fteriiletén, de sajat pénziikbél felépitett mun-
kasotthonbol kitiltotta az igazgatdosdg a munkasokat.

Ha kissé késén is, de mar feleszmélt a munkassig.
Ma ismét ujra csatasorba allott és a kapitalista ki-
zsakménvolassal szemben felvette a harcot.

A szervezettséz eszméjétdl dthatva a gyar mun-

kasai beléptek a szakszervezetbe és a kollektiv-
szerz6dés kotésére vonatkozé kivdnsigukat beter-
jesztették a gydr igazgatdsdganak, valamint a

munkaiigyi inspektoratusnak is. Igy most mar ujra
szervezkedve igaz hittel és bizakodassal indulnak

harcba megtépdzott gazdasdgi helyzetilk megiavi-
tasdért. -

Sibiv

Még januar havi lapunkban megemlékez-
tilnk a szebeni vas- és vegyipari szakmakban

Sajnos, nem Sokat haladhatott elére a szer-
vezkedési akcié, mert a helybeli hatésagok

fositani, ruhdzatrol, lakdsrdl nem is beszélve. .

- benben semmi sziikség nincsen. Egy -Kkissé,

- tomegét és foként az erdélyi és

megtagadtak a szervezé gyiilések engedélyé-
nek kiadasat. Arra hivatkoznak, hogy Sze-
benben a munkisok egészen jo viszonyban
élnek a munkaadokkal, a munkasok nagyon
megelégedettek a mai helyzettel, nem zugo-
16dnak, nincsenek bérmozgalmak, vagy prdne
sztrdjkok €és ha a vasmunkas-szovetség bele-

avatkozik a helyi dolgokba, az ki fogja val- |

tani a munkasok nyugalmat, erre pedig Sze-

mintha gyanus volna, hogy a helyi-hatdsdgok
annyira vigyaznak az eddigi jo viszony fenn-
tartasara. Megmondjuk, -hogy az eddigi jo
viszony lényege az volt, hogy a munkaisok
éhbérekért dolgoznak, a gyirosok pedig bu-
sas hasznot vagnak zsebre, Azt hissziik azon-
ban, hogy ennek a jo6 viszonynak hamarosan
vége lesz,

Szévetségiink titkdrsaga beadvannyal for-
dult az illetékes Minisztériumhoz, melyben
hivatkozott a munkassagnak tdrvényadta jo-
gaijra, kérte az iigy kivizsgalasat és azt, hogy
biztosittassék a munkassag szabad szervez-
kedési lehetssége, ‘
nek kongresszusa,

. Az utobbi évek gazdas&g/i vilsaganak hulldmesa-
rasai érzékeny rést iitottek a munkasszakszerveze-
tek viarfalain és e csapasoktdl nem volt mentes az
Epiténiunkasok Szdvetsége sem. Evek hosszu sordn
a munkanéliliséz sorvasztoita az épitémunkdsok
bandti épitdipari
pangds kovctkeztében veszitett sokat ezen munkdis-
szOvetség, fiszen tagjainak nagy része a csatolt te-
riteletek épitémunkisaibdl tevédott Gssze,

. A mult év folyvamin bedllot gazdasagi véilsdg eny-
hiillésével a szdvetség is, ngy taglétszdmban, mint
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Az épitomunkasok szovetségé

kiviili akadaly koézbe nem jon, minden remény meg
van ra, hogy a feil6dési folyamat csak fokozédni fog.

A szOvetség februar ho 16-an tartotta meg or-
szigos killdott kozgyiilését. A jelentések szerint,
amig 1933-ban csak 289 tag lépett be.a szbvetségbe,
addig 1934-ben mar 1084 és 1935. év folyaman 1505.

kedett a taglétszam és javult a pénziigyi helyzet is.

A kozegyiilés hatidrozati javaslatot fogadott el,
melyben koveteli a kormanytél a
térvények betartasit .és azok - kiterjesztését. Ki-
mondta tovabba a kozgyiilés, hogy kiilon alapot ve-
zetett be a szaklap megijelenésének biztositisdra, Az
uj vezetdség soraiban nagyrészt a régi ismert ki-
probalt elvtarsakat véilasztottik meg. A szovetség
titkari teenddivel tovdbbra .~ is Wagner elvtarsat
biztak meg. e e w

foglalkoztatott munkassag szervezkedésérol
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A tordai iliveges munkasok bérmozgalma . | A ,Metalloglobus®-gyari
. _ ] ] , munkakonfliktus elintézést nyert
A gazdasigi Krizis nyomasztd batdsa -kovetkez- | megszerzett jogai, tisztességesebb és emberibb . .
ien a tordai iivegesmunkéasok is sokat veszitettek | munkafeltételei és a munkabérek, szabad prédijiva A bukaresti ,Metelloglobus”-gyarban, ahol kb.

300 munkds és munkidsnd dolgozik, februdr 8 és
16-4n elbocsatotta a szervezetnél vezetdszerepet jat-
sz6 munkasokat. Az elbocsatasbol kifolydlag munka-
koniliktus keletkezett. Rusu szaktars, a Szovetség tit-
kira bejelentette a koniliktust, amely februdr 21-én
a Munkaiigyi Feliigyel0ség elott keriilt targyaldsra.
A munkédsok koveteléseiket harom pontban foglaltak
dssze és.pedig: az. elbocsdtott munkdsok munkiba
valé visszavétele, a munkaidonek 8 6rarél 6 orira
valé leszéllitisa és a fizetéseknek 15 szdzalékos
emelése. ‘A munkaiigyi feliigyeldségnél folytatott tar-
¢yalasok nem jirtak eredménnyel, minthogy a Mun-
kaiigyi :Feliigyel6ség nem ismerte el az eszterga-
lyvos és lakatos mithelyeket — ahol a koniliktus ke-
letkezett —. olyan ,szakosztily”-nak, amelyek a
Munkakonfliktusok térvénye 4. szakasza értelmében
. konfliktust ielenthetnek. '

A jegyzSkonyv felvétele utdn a Szovetség képvi-
selbje, a munkéasok kikiildotteivel egyiitt ismét koz-
vetlen targyalisokba bocsatkozott a gyarfondkséggel
és ezan az uton sikeriilt a konfliktust kdzmegelége-
désre elintézni. : . )

. Az igazgaié kotelezte magat, hogy az elbocsa-
tott 5 munkads kozill, hirmat visszivesz munkéba,
folyésitva nekik arra az ‘idére, ameddig nem dol-
woztak fizetésiiknek 70 szazalékdt eldleg képpen, |
amit az év végével le fognak irni. Abban az esetben,
ha e kérdésbdl kifolydlag vitdk keletkeznének, ugy
a vallalat igazgatosdga elfogadia dontébirénak Rusu
szaktirsat. Anghel Sava elbocsitoit szaktirs meg-
kapja Osszes neki jard jogait: pihené-szabadsigai és
tulorai ellenértékét, amely egyiittesen kb. 14.000 leire
emelkedett. Az igazgatésdg szavit adta, hogy a
munkisoknak telies szervezési szabadsigot enged,
azzal a feltétellel, hogy a szervezési propaganda a
munkaidén kivill torténjék. Ime, ezek a munkisok
altal, a szervezetek segitsége révén elért pozitiv
eredmények.

R e e g ARG A P TRTNEYDRNS

Veszteségiink. Drotzinger Rudolf a l6nyai c¢so-
vortunk , tagjdnak elhaldlozdsival sulyos veszieség
érte. a szervezett vasmunkidsok Osszességét. Neve-
“zett szaktarsunk alig 33 éves volt és mar is szép
és tekintélyes szakszervezeti multtal rendelkezetf.
Tobbszor volt vezet6ségi tag és mindeniitt ott volt,
colgorott, kiizdott, segitett, ahol csak egy 1épéssel
clébre lshetett vinni a proletiridtus igaz iigyét. Te-
metése ferbudr hd 19-én volt nagyszamu munkds-
tarsa részvételével. : )

A sirnal Gérboveanu szaktirs mondott meghaté
bucsubeszédet. Elhalt szaktirsunkat fiatal Ozvegye

anyagi tekintetben sokat javult. Es ha valami rend-

Természetes, hogy a belépésekhez ardnyitva emel-

szocialpolitikai |

két kis arvija és oreg édesanyja siratia. Oszinte
igaz gvasz tolti el minden szaktarsunkat, akik 6t
ismerték és vele dolgoztak.

LA

" Koszgnetnyilvanitas, Ez uton mondok koszonetet
mindazoknak, akik felejthetelen férjem és gyerme-
keim apja temetésén részivettek és ezzel enyhiteni
igyekeztek fdjdalmunion, valamint koszonetet mon-
dok azoknak, akik tdmogatist nyujtottak pétolhatat-
lan wveszlességiink alkalmaval. :

p——

Ozv. Drotzinger Rudoliné
és gyermekei,

o EEETEE R
" Kizérasi hatarozat. A romaniai Vas-, Fém- és
Vegyipari Munkdsok Szdvetsége satumarei helyi

szakszervezete az alapszabalyok 10. §-a értelmében
Vizsnyovszky Janost és Mezossi Gyoérgyot a szak-
szervezel tagjai sorabol kizarta.

Satu-Mare, 1936, janudr hé.

A vezetioség.

FELHIVAS

a helyi szakszervezetek vezetiségeihez

‘ .F'elhivjuk a helyi szervezetek vezetOségeit, hogy
tébb mint 10 hetes hatralékot ne fogadianak el a
tagoktdl, hanem az ilyen hditralékra utanfizetési
hozzajarulast kell kérni, amit indokolt esctben a
;kﬁzpont adhat meg, amely koriilmény a tagségi
| konyvbe be lesz vezetve ¢és az igényjogosultsig
fcliiiggesztve, , .
FIGYELMEZTETES. Kériikk a csoportvezetdsége-
ket, hogy a szaklapsziikségletet, ha abban valami
" véltozas van, jelentsék be a kozponti titkarsignak,
| hogy a kelld mennyiségben kiildhessiik,

A kozponti titkirsag.




T VAS- ES FEMMUNKAS =~

Kozgyiilesek

Bucuresti

A befaresti vasmunkidsok helyi csoportja februar
H6 23-4n tartott égy rendkiviili kozgyiilést a Casa
Poporului, - Str, ‘Izvor 37 szdm alatti helyiségében.
& rendkivilli kozgyiilés a vezet6ség  hatdrozata
alapjin lett megtartva és ezen részt vettek a kiilon~
#626 * vasipari iizemek tekintélyes szdmn munkdsai,
A rendkiviili kozgyiilésnek célia az volt, hogy a kii-
'6nbizd jelentések megtétele utdn lehetdség adédiék
¢gy olyan vezet6ség megvilasztisara, amely a ta-
¢ok tibbségének a bizalmit birja.

Rusu szaktirs megnyitia a kozgyiilést és iidvozli
a megijelent tagokat, b6 ismertetést nyujt a csoport
fejl6désérol és ismerteti az iizemekben levé mun-
kasok helyzetét. Pontos adatokkal viligit rd a mun-
kaadok altal meginditott tamadasokra és azokra az
intézkedésekre, amelyeket a munkaadék a munké-
sok ellen foganalositanak, azért mert szervezked-
nek. Rémutat a tovabbiakban arra, hogy a Gyir-
ipari Munkaadok Szovetsége mir meginditotta a
munkasok torvényes jogainak eltérlésére vonatkozd
harcdt, A jelentéshez tobben hozzdszéltak, majd
szavazis - ald téve azt egyhangulag elfogadtik.

A kézgyiilés ratér az ui vezetSség megvalasztisa-
ra és Rusu szaktirs iavaslatira a kdvetkezd veze-
tB8ségat valasztia meg: Elndk Nicolae Munteanu, al-
olntksk Criiciun Petre és Panait Gheorghe, titkdr
Constantinescu- Vasile, pénztdrosok: Wittlinger Bé-
la, Kacsé Karoly, vezetdségi taggk: Florea Nicolae,
Toth L4szlé, Figetel Vasile, Trandafirescu Constan-
tin, Tomescu loan; Milan Miscov, Komléssy Anna,
Weiser Elisabetha, Dumttrescu Tanase, ellenérok:

Reosenwald Maniza, Mérginean Petre, Anghel Sava,

pottagok: Lohner Adolf, Waldman Jozsef és Roman
. oan.
- Az utolsé napirendi pont soram Rusu szaktars is-
merteti a szervezési taktikdnak moédozatait és fel-
hivia a kbzgyiillés tagiait, hogy tidmasszdk ald a ve-
zetbségnek a munkdsok érdekében folytatott kiiz=
delmeit,,
_Abraham.szaktirs koszonetet: mond, a Romanial
. Vas-, fém- és vegyipari Munkisok Szovetségének
azon magatartdsdért. hogy szélesebbkirii lebetbsé-
geket nyujtott a bukaresti vasmunkisok megszerve-
zésére. Azon reményet feiezi ki, hogy a vasmunkas
LSODOI't. tagjai rovidesen fel fognak. szaporadni leg-
aldbbh 500 tagra. Mis vonatkozdsban az elGadd. ré-
mutat a borténdkben sinylddd politikai foglyok sa-
nyary belyzetére,

A rendkivili kozgyiilés a legteliesebh megértés.
jegyébea és hizakoddssal a jOvobe, zarult le..

Bragov

A brasséi vasas szaktdrsak februdr hé 16-4n tar-
tottak évi kozgyiilésiiket. A k(‘izgyﬁlést Orbén elnok-
szaktars nyitotta meg. Megnyit6 beszédében iidvo-
zolte a- Szovetség nevében megielent Muntean szak-
tarsat, valamint Bagoly elvtarsat, mint a helyi szak-
tanics. kikiildottiét. Komaly és ¢rdemleges munkara
hivia fel a kézgyiilés tagiait.

A xegyzdkonyv felvonasa utdn, Kelemen szaktars
az évi pénztari forgalmat terjeszti eld. Qrhan szak-
tars a csoport mult évi mozgalmardl tart kimeritd
ismertetést, Jelentésében kitér az év folyaman ki-
fejtett szervezési akcibra. A bérmozgalmak terén is
élénk munkslkoddst fejtett ki a vezetSség, aminek
kdvetkeztében eredményeket is mutathatnak fel. Ha
mégis nem minden ugy tdrtént, mint ahogy azt mind-
nyajan szeretndk, ennek oka a vezetdségen kiviil
allé okokban is keresends, A jelentéseket a kozgyii-
lés tudomisul vette, o

Muntean szaktdrs a szdvetség nevében iidvozilte

i

a kozgyiilést. Majd ismertetést nyuit az orszag vas-

ipari munkassignak gazdasigi helyzetérsl és a szd-
vetség miikddésérol és fejlddésérsl. A helyi szakta-
ndcs nevében Bagoly elvtirs tart beszédet.

A jelolobizottsdg javaslatdra a kozgyiilés a kovet-

kezé6 szaktdrsakat vilasztotta meg az uj vezetd-
ségbe : :
Elnok: Ti#nase Ioan, alelndk: Orbin Gyula és

Hyés Emil, Pénztirosok: Német Janos és Schuster
Mihaly. Jegyz0: Szakics Sandor. Valasztmdinyi ta-
gzok: Kerekes M6r, Hosszu Istvan, Kelemen Jézsef,
Szatmdri Istvan, Tamis Sindor, Binder Mibily,
Koch Andrds, Kedves Lajos, Fiizi Mihaly, Téth J6-
zsef és Lack6é Ferenc, Ellenérok: Melaz Vilhelm és
Bender Istvan, Pottagok: Thal Jend és Gecer Ka-
roly,
Nidrag

Nidragi szaktdrsaink februar ho 2-an tartottik évi
kozgyiilésiiket. A kozgyiilést Melter -szaktirs nyi-
totta .mmeg, Megemlékezik az év folyamin elhunyt

szaktirsakr6l és a kozgyiilés. fclauéssal fe:ezx ki az
elliunytak felett érzett fajdalmat,
Kutscherak szaktirs .a.jegyzékonyvet  olvassa fel

és a vezetGség mult évi mitkddésérdl tesz jelentést,

Tobbek kozott jelenti, hogy a munkdsotthon épité.
sére 25.000 leit gyiijtott 6ssze. Suciu szktars a pénz-
tari jelentést terjeszti el6, amit a kozgyiilés tudomé-
sul vesz.

Melter szktars a régi vezetOség nevében koszonetet
mond az eddigi bizalomért és kéri a felmentvény
megadisit €s egy korelndk vilasztasat. A kozgyiilés
a felmentvényt megadia és korelndknek Stanconi A.
szaktirsat vilasztotta meg. A jeldlébizottsag kikiil-
dése utan Suciu szaktirs intéz beszédet a kozgyiilés
tagiaihcz, Szitkségesnek tartia a munkissig mélyre-
hatdbb. szervezkedésének kiépitését, Ramutat a gaz-
dasigi helyzetre, ami minden nap sulyosabban ne-
hezedik a munkissig vallaira. A munkafeltételek, a
tuldrazas, a 8 6rai munkaidé, a szocidlis torvények,
mind oiyan kérdések, amiért a dolgozé proletaridtus-
nak harcolnia kell. A kérdéshez hozziszdltak még
Stan és Kolmann szaktarsak:

Az-uj vezetbségbe a kovetkezt -szaktirsakat va-
lasztottak meg: Elntk: Melter Ferenc, alelndk: Lupw
Gheorghe és Schmidt Adolf, Jegyz6: Kutscherak
Adolf, Rakoéczii hmre, Pénztdros:  Balasch Vencel,
Tauber Janos.” Kényvtdros: Kutscherak Kondrid,
vezetOségi tagok: Muntean Simon, Plecsei Teodor,
Biris Janos, Glauber Henrik, Mellter Pal, Ellen6rz6
bizottsigi tagok: Negrea Petru, Ossaxi Gustdy, Du-
mitrin Surtea, Pottagok: Adam. Livius, Kraucsek En-
gelbert, Paduerean Jdnos, Plecsei Albert,

. Az ui vezetbség nevében Melter szaktirs mond
kiszénetet a belgiiik helyezett bizalomért és kéri a
tagok tdmogatdsat a jovbre nézve is,

Felszolaltak még: Ene Nicolaus, Kapelaro, Schmidt;
Stancoin, Petresen; Schéner és Kochim szaktirsak,
Valamennyien a szervezkedés fontossdgit hangsu-
lyoztik és a munkdsoetthon . szitkségességét, maid a
kozgyules lelkes hangu]atban véget ért.

oquaﬂatok

VASARNAPI MUNKASZUNT.
Azokban az iizemekben, ahol a vasirnapi munka- |

sziinet kitelezettsége Iel van fliiggesztive, az alkal-

dolgozott vassr- vagy linnepnap helyeit — elien-

esetben 2z a nap, a rendes 6 napra jiré munkabér- |

tdl kiilénalloan lesz  dijazva.

. Ellenkez0. megillapodisok érvénytelenek,

A vasarnapi munkasziinetrél sz6lg. torvény. 1 és 2;
cikke kimondja, hogy az ipari és kereskedehmi vals
lalatok koételesek alkalmazotaiknak minden  vasée~

és. linnepnapokon. egy 24 &rds megszakitds nélkili |

pihend idét biztositani.

Ezek a rendelkezések kozérdekii ielleggel b:rnak "
és. az ellenitk vétok a fentnevezett torvémy 26, cik- |

kéhen. foglalt szankcidkat viselik.

Ha a felek kozétt fenn is 4ll egy megallapedss,
amint azt az alperes. kimutatia, a vasirnapi munka-
sziineti torvény 3. cikke utolsé bekezdése alapjin, a
torvény rendelkezéseivel ellenkezé barmilyen meg-
4llapodas. érvénytelen és mivel a rendelkezés kbzér-
dekii jelleggel 'bin, ettdl eltérni nem lehet. .

Habdr a munkaszerz6désr6l sz6ldé toérvény. 58,
cikke; kimondja, hogy a felek egyéni szerzddést: kiot-
hetnek, mégis a munkaidé sajitsiga és tartama, al&
van: vetve a munkavédelmét szolgild tdrvények al-
taldnos rendelkezéseinek, valamint a vasarnapi mun-
kasziineti torvény 1, 2 és 3. paragrafusok rendelke-.
zéseinek. E térvény 3. paragrafusa 2. bekezdése
eléiria, hogy a kollektiv-, vagy egyéni megillapo-
dasok semmi korilmények kozétt nem térhetnek el
az 1 és. 2. paragrafusokban foglalt. rendelkezések-
-t61, amelyek barmilyen természetii ipari és kereske-
delmi vallalatokban foglalkoztatott alkalmazottaknak
24 6ras pihend id6t ir ¢l a vasar- és iinnepnapokon
végzett munkaido helyett. :

A vasirnapi munkasziinetr6l sz6lo torvény 7-ik
paragrafusa, valamint a térvény végrehajtasi uta-
sitdsdnak 10 és 12-ik paragrafusai eltéréseket tar-
talmazrak abban az értelemben, hogy a siitemény-
tizletek és cukrdzdik stb, iinnepnapokon is nyitva
tarhatnak azonban nevezett toérvény 9-ik paragra-
fusa kateg6rikusan kimondija, hogy béarmilyen elté-
rés esétében, czen. iizemek alkalmazottai, csopor-
tokba osztva jogoswltak a hét folyamin egy pihend-.
napra. .

Emnélipgva a fellebezd egyéni megallapodas alap-
jan nem léphette 4t a kozérdekii ielleggel bird tor-

':vénm rendelkezdseit €. txszteletben kclb:tt volng,
tartsa a vas4rnapi munkasziineti tSrvényt oly érte.

mazoti egy pikené napot kell kapjon minden meg- | sziikségesnek tart, telies egészében a munkaaditd

| kaszerzOdésekrdl szold torvény 49, paragrafusa alap

. pihend: szabadsagot adion és nem tesz

—

lembem, hogy- alkalmazottinak' a vasirs 6 Winnep.
napi munkaidé helyett a hét folyaman piheng Napet:
adum :

" A fentnevezett torvény foelve az, hogym
szervezett munkédnak, — a. tdrsadalmi érdekek szep,
sz0gébdl nézve — adassék meg a neki kijar6 ek, ﬁ
tély, hogy a munkafolyamat racionilis elveky
nyngodjon, ‘hogy ellenesetben ne valtson ki kiireg.
haitdbt a tdrsadalmi szervezetre nézve. ]

E célbdl tartotta sziikségesnek egy pihené napy |
az alkalmazottaknak meghatirozni,

" A fellebezést elutasitia.

Aradi Torvényszék I szekcibia 1036 janwar 10-g
hozott 2375/1935 szdmu dontése.

Elnok N. Mindon.

A pihené szabadsagra vonatkozé jogok.

Az alperes dllitia, hogy a felperes akkordban dol.

gozott és igy a végzett munkija nem volt idGegy.
séghez, darabszamhoz kétve, tehdt sem a méltdnyos
sig, sem a torvény nem kételezi 6t arra, hogy ,
felperesnek fizetett pihend szabadsigot adjon.
- Tekintettel a tanuk vallomédsdra, hogy a felperes
habdr akkordba dolgozott, mégis a munkaadé ahat
& gyédr terilletén foganatositott rendelkezések alap.
jan, kételezve volt a munkaadé részérSl kijeldlt ids.
penthan munkdba lépni & a munkat elbagyni &
ezen rendelkezés be nem tartisa az egyéni szerzi.
dés felbontdsat vonta  volna maga utan:

Hogy a omnkabér a végzett munkameunnyiséghe
van aranyitva, kitiinik a kOzte és mis munkisek-
kiszott fennalls bérkitldnbozetbdl, hogy az akkord-
munka nem mdis, mint a munkais szorgalméat és tu.
dasat igénybe vevs eszkiz, hogy ugyanazt a munka.
id6t dolgezza ki, ugyanazon szerszamokkal, mint 2
més munkisok. Illyen korilmények kozGtt nem e
het mondani, hogy a felperes a munka megkezdését
és pihend id6t a maga belatdsa szerint osztotta b

Igy a fentiekbdl kitiinik, hogy egy meg nem h-
tArozott idére kotott - egvéni szerzddéssel:  dilus
szember, amely: szerint az alkalmazott a  véguit

munka eredménye szerint volt dijazva és a. munkit
a munkaadd altal meghatirozott idében és. feltéuk
szerint végezte el

- Tgy lévén, a fizetett pihend szabadsag, amelyetz
térvényalkoté  minden munkds részére feltétln

fiigg, tehdt a munkaadé felelds a torvény rendelke-
zésének betartdsdért.

Figyelembe véve, hogy a tdrvényalkotd a mune

alkalmazottiinak
semmiféle
kiilénbséget a Kkillonbdzé féle alkalmazottak: kozdft.

A. Bukarest-i Munkabirésig II-ik szekcidja 2495/
1935, szdmu dontése,

jan- kételezi a munkaadét, hegy

Biré Traian Mircescu..

Felhiviuk. mindazon tagok figyelmét, akik beteg-
ség, nyugdii, baleset, vagy barmilyen iigyiik: elinté-
zése érdekében Bucurestiben utaznak és a Szovet-
ség tamogatdsit igénybe akaridk venni, tagsdg
konyviiket -hozzdk magukkal, mert csak ennek fel
mutatisa ellenében szdmithatnak a . tdmogatls
igénybevételére,

Felhivink az Osszes csoportok vezetGségeit, hog
a tagok ‘elhaldlozdsat minden esetben jelentsék bt
a kézponti: irodanak, tekintet nélkiil arra, hogy az i
leté6 elhalt tag Lgénymgosulbe segélyre vagy nem

HALOTTAINK

Sajnalattal alabb kozoljik az utébbi
hénapokban elhalt szaktarsak neveit.
Az elhalt munkastarsaink hozzatartoz6i
a kovetkezd segélyekben részesiiltek :
Sperniac oan, Bocsa Roméana Lei 2.000
Granatofsky Balentin Resita —_

.

Tamas Istvan Resita. . . » 5000
Kormétzi Otto , . . . » 5.000
Klimek August , . .. » 5.000
Suciu loan Hunedoara , 1.000
Dedk Ferenc Bragov . . » 2000
Varady Karoly Anina . . » 5.000
Paseka Adolf Nadrag . . » 5.000

Az elhalt szakiarsak emlékét kegre-
- lettel Orzi meg a szervezett vasmunkas-
sdg Osszessége.
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