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A Romaniai Vas-, Fém- és Vegyipari Munkasok
Orszagos SzOvetségének Hivatalos Kozlonye

Megielenik minden h6 1-én
B R T A B R _,‘.q-.;;-,: St

Cluj-(Kolozsvar), 1931 januir 1.

Szerkesztdség és kiadohivatal:
Cluj-Kolozsvir, Calea Victoriei 58,
(volt Magyar-utca) — Telefon 484.
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‘ Uj év, uj harcok Rezdete

A végtelen Id6 tengelyén ismét elvégezte | .

. . korforgasat egy esztendd. Es naplari torvény-
szerliség szerint uj esztend6t irunk. Am az uj
esztendd sulyos orokséget hoz magaval. Foly-
tatdsat a proletdridtus szenvedéscinek és har-
cainak, a gazdasigi valsagnak, az orszagos
és nemzeikOzi politikai ziirzavarnak. Az uj
esztendd tehertétele fizendtmillio munkanélkiili,
amely az uj esztendd elé is a legteljesekb
reménytelenséggel tekinthet. Es vigasztalansigot
jelent annak a minimalisan dfvenmillionyi csa-
lddtagnak, amely tovabb kell jarja azt a kélva-
rids utat, melyet a kapitalizmus hatalma, nye-
reségvdgya, konok osztdlybnzése kijeloit sza-
mukra. Es ami ennél is kétségbeejttbb, az uj
esztendd tdvlatéban nem mutatkozik olyan je-

lenség, amely a mai irtéztatd helyzet javula-.

:  sara, enyhiilésére engedne kovetkeztetni. Ellen-

kezOleg. A jelenségek azt mutatjdk, hogy a
gazdasdgi valsdg még nem érle el csucspontjdt,
foleg a proletartomegek szdmdara. Mert a valsdg
voltaképpeni lényege — kiilonbdzd okok kdzre-
mitkddése mellett — mégis leginkdbb a raciona-
lizdlds kivetkezménye.

A gazdasigi korforgdsban ugyanis a ter-

melést-nyomen kell kovesse a fogyasztds.- De
a racionalizalas kovetkeztében leépitett munkd-

sok egyuttal fogyaszi6képtelenné valnak. S ezért.

hidba termel {0bbet kevesebb munkdslétszimmal
a kapitalizmus, nincs a termelt &4ruknak fo-
gyasziGja, mert a racionalizdlds nemcsupan
munkanélkiilivé teszi a munkdst, de kivonja a
fogyasztasbll is. A kapitalista termelésben 1év
ellentétek egyik legjellegzetesebbike ez, amely
a muokdsosztalyra sok szenvedést zudif, vég-
eredmlényében azonban a kapitalizmust pusz-
titja el.

Azonban ennek az idOnek eljbvetelét nem
lehet és nem szabad {iétleniil bevdrni, hanem
el6 kell segiteni. — Minden osztilytudatos
szakszervezeti tag tudja, hogy a kapitalizmus
Onként nem mond le sem gazdasdgi, sem poli-

tikai eldjogairol, hogy ezeket az elBjogokat.

nehéz harcok 4ran lehet csak elvitatni tble.
Ebbdl a felismerésbSl foly6lag a munkasoszidly
helyzetének javuldsdt csupan dnerejébdl fakado
harci elanjdtol és ebbdl folyd gybzelmeitdl vdr-
hatja. Ennek foltétele pedig: kiépiteni fokozolt
mértékben a szakszervezetet s dltaluk a szo-
vetséget, élénk agitdcios munkdyal sorainkba

hozni kiizdOtdrsaknak a ma még tdvoldllo szak-

tdrsakat, a megléviket osztdlyharcra és szoli-
daritdsra nevelni. , : ‘
‘Igaz, hogy sulyos és vigasztalannak mu-
tatkozd a helyzet. De Ontudatos szakszervezeti
tag sohasem lehet kislelkii, hanem mentdl tsbb
akadaly tornyosul elGrehaladdsa elé, anndl
jobban fesziti meg izmait ezen akaddlyok el-
héritdsdra. Egyedtil és kizdrélag a munkas-

sagtol fligg, hogy a reménytelennek latsz6 jovo .

mikor vdlik a remények forrdsdvd. Hiszen a
proletdr van nagy tbbbségben. Elvégre mégis
csak az a szamardny, hogy minden 8—10
kapitalistdra szdz munkds jul, Az erd, a ha-
talom tehat a munkdssdg oldaldn van, csak
Ontudatra kell ébredjen, csak fel kell ismernie
hatalmét és azt sajat osztalyhelyzetének meg-
valtoztatasdra forditani.

A mi szdmunkra az uj év uj harcot jelent.
Hogy e harcok a mi gyBzelmiinkkel fejezOdje-
nek be, ezt elérheljiik azzal, ha nemcsupéan
i6kivinsdgként hangoztatjuk: Harcos uj ével,
hanem ha arra torekedtink, hogy a harcok ki-
menetele gylzedelmes uj évet biztositson szak-
Szervezeleink, szovetségiink és tagjaink szdmdra.

‘ kasok.

Az aninai

Sulyos konfliktus tort ki az U. D, R. Aninai
Erd0ipari Vasut Véllalatandl, A konflikius miben-
1éte abbol a szomoru koriiiménybdl fakad, -hogy
a vallalat igazgatosdga december 1-vel a mun-
kassdg béreit minden eldzetes bejelentés néikiil
mintegy 35—40 szézalékkal redukdita és a jovot
illetben pedig még-a leredukdlt munkabéreket
sem hajlandd biztositani. = C

- A Iétében megtdmadott munkdssdg ilyen
helyzet kozepette igyekezett a maga érdekeit
biztositani, illetve megvédelmezni. .

A munkaadé 4ltal kiprovokalt konfliktus k-
vetkezményeképpen a munkédssig szintén fel-
dllitotta a maga koveteléseit ¢és ezért ugy az
igazgat6sdgnak, valamint a Munkaligyi Inspek-'
fornak megkiildotték azzal, hogy a iegrovidebb
idon beliil tiizessenek ki a békéltetbtargyalasok.

A munkdssig koveteléseit a kovetkezokben
foglalta ossze: ‘

1. Kottessék kollektivszerzddés 6 honapi ido-

tartamra 1930 december 1-t61 1931 méjus 31-ig.
A szerz8dés érvénye terjedjen ki az ErdGipari
Vasuti Véllalatnal dolgoz6 osszes munkasokra,
valamint azon munkdsokra, akiket a vallalat a
szerz0dés tartama alatt alkalmaz.
. - 2. Azon munkaseoknak, akiket az igazgatGsag
munkahidnybol, vagy er6hatalmi (forfd majord)
viszonybd! kifolyblag elbocsdjtott és ujra alkal-
mazoft, ismertessék el a megszakitds el6tti szol-
galati idejiik. '

3. Munkabérek.

Lakatosok, esztergdlyosok, kovacsok
felszabaduldstél szdmitott évek utdn napi munkabér
1—2 : 24 4—-6 - 6-8 8—10 10éven feliil
120 lei 130 lei 140 lei 150 lei 160 lei 180 lei

{\:/logﬂonyvezeték napi 130 lei éstonnakilométerenként 5 b
it ) :
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" kazanmosas alkalmaval 130 lei naponta )
Fékez8k napi 115 lei és tonnakilométerenként 2 bani
kazdnmosis alkalmaval 120 lei naponta.

Az esetben, amikor a mozdonyvezeték mii-
helymunkara lesznek beosziva, a lakatosok téb-

-lazatdban feltiintetett munkabéreket kapjak.

4, A vallalat alkalmazottai ugyanolyan lak-
bérpotiékban részesillnek, mint a banyaszmun-

5. A csalddos munkdsok csalddtagjaik utin
a banyaszmunkasok kollektivszerz6désében fel-
tintetett potiékra tartanak igényt.

"Eme 5 poniban lettek Osszefoglalva a mun-
kdssdg kovetelései s amint lathato, igényeik a
legszerényebb keretek kozott mozog.

A villalat igazgatésdga a munksbérek redu-
kaldsan kiviil megcsorbitotta a térvényben biz-
tositott fizetéses szabadsagjogokat és ugyszintén
a torvény rendelkezése ellenére 10 6rat dolgoz-
tat a széllitomunkisokkal, minden tuloradij
elienériék nélkal,

A konfliktus elintézésére 1930 december
12-ére tlizte ki az Inspektor a targyaldsokat. -

Az igazgatdsag nevében Gh. Titinia mérndk,
mig a munkdsok n:vében Rusu Simion, a s20-
vetség titkdra, Klein loan, az aninai vasascsoport
elndke, Bally Ferenc, Muju David, Obrdnescu

% BOLDOG UJ EVET
% kivdnunk szaktdrsainf@n;z/c, elvtdrsainknak ¥
% és osszes jéakar6inknak %

Erdéipari vasuti munkasok konfliktusa |

Lambert, Stroia Gheorghe elvtirsak vetiek részt
a targyalasokon.
A konfliktusban érdekelt munkasok szama 100.
A véllalat megbizottja kijelenti, hogy nem kot
kollektivszerzGdést a munkasokkal és a jelen
gazdasagi viszonyok mellett az eddigi munka-
feltételeket sem garantalhatja.

Kotelezi magd!, hogy-a torvényben biztosi-
toit jogokat az alkalmazottainak megadja.

A munkissdg megbizottjai kijelentik, hogy.
ha az igazgatdsag respektilja a torvényben biz-
tositott jogokat, ugy a konfliktusnak egy része
elintézést pyer. Az igazgatésdg ama 4allaspontja,
hogy nem kot kollektivszerzdést, nem tekinthetd
pozitiv alldspontnak, mivel ez az iizem, mint a
kozérdeket szolgdld széllitdsi vallalat, kotelez6:
dontdbirésag ald esik. g .

Megjegyzésre mélté a vallalat megbizottjd--
nak a torvényekre vonatkozd &lldspontja. Kije~
lenti, hogy a torvényeket respektalja, azonban
a torvények altal eldirt rendelkezéseket, amelyek
itt-oft pozitivumokat is fartalmaznak, nem haj-
landd jegyzOkonyvbe foglalni. Respektalja a tor-
vényeket, de. azért 8 ora helyett, — tdrvény-:
ellenesen — 10 Orat dolgoztat tulGraszazalék

. nélkill, A fizetéses szabadsdg, szolgdlati évek

szerint, szintén meg van nyirbalva torvény-.
ellenesen €s igy tovadbb folytathatndnk annak

_bizonysagdra, hogy az igazgat6sdg Kkijelentése '

inkdbb a hatdsigok felé torténd diplomdcia,
semhogy Oszinte akaras lenne. |

A munkaid6 tartamira vonatkozélag a val-
lalat megbizottja elbéadja, hogy a milhely és a
pélyafentartdsnal dolgozé munkdsok napi 8 6rat
dolgoznak, ami pedig a tobbi munkasokat illeti,
a véllalat fel van mentve a 8 drai munkaidd
betartdsdnak kotelezettségei aldl és pedig e tor-
vény végrehajtdsa iigyében a munkatigyi minisz-
térium mellett megalakuit bizottsag hatdrozata
értelmében, mely hatérozatrdl az U. G. L. R. 167
szam alatt 1929 szeptember ho 26-4n kelt at-
irattal érfesitette a vallalatot.

A munkéssdg megbizottjai -kovetelték: a 8
orai munkaiddn tul végzett munkakért az elsd
két Orara a 25 szdzalékos és a tobbi tuldrakért
50 szazalékos potdijat. :

Vasar- és tinnepnapokon végzett munkakért
50 szézalékos potdijat.

A kdzelmult idbkben alkalmunk volt Hafiegan
munkatigyi miniszterrel tobbek kozdtt ez ligyrdl
is beszélgetni. Kérdésiinkre a miniszter kijelen-
tette, hogy ilyen rendelkezést nem adtak ki és
ilyen nem létezik. ‘

A Munkaadék Szovetsége tehdt haldszni-
akar a zavarosban és érthetetlen rendelkezései-
vel félrevezeti sajat tagjait, egyben kompromit-
tilja is Oket, mert hiszen ez a kérdés is tisz-
tazast nyer majd a dontbbirésdgon, ahol a val-
lalat kotelezte magét jegyz8kdnyvileg, hogy bi~
zonyitékokat szerez. ,

Tekintettel arra, hogy a munkdssdg munka-
feliételei sem kollektiv, sem egyéni szerz6désben
biztositva nincsenek, a munk4s delegatusok kér-
ték, hogy a munkaszerzddés torvény végrehaj-
tisi utasitisanak 50, 57. 58—62, 64—18, 79,

. 82. paragrafusainak rendelkezései foglaltassanak
- jegyz0konyvbe.

A vallalat megbizoitja elutasitja.

A munkassdg koveteléseinek mas pontjaira
az igazgaidsdg tagado6 vilaszt ad, mire a Manka-
layi Inspektor a 1argyalasok meghiusuldsarél
52010 jegyz6kdnyvet lezarja és_utasitja a feleket,
hogy a dontdbirbsdgba tagjaikat nevezzék meg.

A munkisok képviseletébqn“”’?‘db’npgo' Oség
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tagjai Rusu Simon Cluj és Klein loan Anina,
pottag Muju David.

Erdekes elvi dontésr8l lesz majd sz0 e
dontobirésagon. '

1. Tartozik-e a vallalat a kotelez8 donto-
. birbsag ala ? -

2. A 8 6rai munkaidd kotelez6-e a véllalat
vsszes munkdsaira ?

' 3. Van-e joguk a munkahidnybdl kifolyolag
elbocsajtott és ujbdl alkalmazott munkasoknsk

a megszakitds el6iti szolgélati évek beszamitd-

sira a fizetéses szabadsag folyOsitasanal.

" Ugy eme kérdések, valamint a munkdssig

egyéb kovetelései, teljesen tiszian allanak el6t-

tiink.

A dontbbirosagi targyaldsok alkalméval fel
fogjuk sorakoztatni indckainkat és annakidején
az egyébként érdekes iigyben szaktarsainkat
szaklapunk utjdn tudositani fogjuk.

Azsilvilgyi szakszervezetek
- keriileti konferencidja

Barmilyen nagy is legyen az elnyomatas,
barmilyen nehéz bilincseket rakjanak a dolgoz6
proletaridtusra, a felszabadulds irdnyaba tortetd
proletariatust meggy6z6désétdl eltantoritani nem
. lehet. Minél jobban fesziilnek ezek a bilincsek
a munkds izmain, anndl elementarisabb er&vel
. tor ki szivében a felszabadulds iranti vagya.

- Mondhatnék, hogy az elnyomatds megacé-
lozza a proletdr akaraterejét, megedzo6dik a harc-
ban, megtanul tiirni és nyomorogni — de meg-
tanul kiizdeni is, megtanul helyesen kivalasztani
azokat az eszkozOkei, amelyekkel sikerre és
végsd gydzelemre viszi a célt, a magasztos célt
— egy uj vilag irdnyaban.

Es a zsilvolgyi munkassdg helyesen valasz-
tofta meg az eszkdzoket. A hosszu évek nehéz
kiizdelmeibd] végre kijegecesedett az elnyomot-
. tak ontudatidban az a helyes és megingathatat-
lan nézet, hogy a szocidldemokrata part és jol
kiépitett, céltudatos irAnyu munkds szakszerve-
zetek az eszkdzok a nagy cél felé.

Ezt lehetett kiolvasni -a szaktarsak szivébdl,
ennek szikrdja égett azoknak a Kkikiildotteknek
szemében, akik résztvettek 1930 november 30-4n
Petrogeniben megtartott zsilvolgyi konferencian.
Szovetségiink irdnt val6é ragaszkodds és a zsil-
volgyi szervezetek kozott osszeforrt harmonikus
egység legbiztosabb zdlogédt képezi annak, hogy

most mér az elnyomottak ontudatra ébredésének |

semmi sem all utjdban, — csak tovabb épiteni,
csak tovabb fejleszteni a part és a szakszerve-
zetek kereteit, amelyeken beliil a dolgozok el-
helyezkedtek. ‘ A ,

A zsilvolgyi munkésszervezetek keriileti kon-
ferencidjdn résztvettek a lupéni, vulkani, ani-
noszai, peiroseni, peirillai, crigeni, l0nyai és
l;ggedoarai szakszervezetek kikiildottei, mintegy

-a1.

A Roméniai Vas-, Fém- és Vegyipari Mun-

kasok Szovetsége nevében Bartalis Sandor koz-

ponti titkar, a keriileti titkirsdg nevében Gar-
bovean Simon szaktdrsak jelentek meg.

it Csegezi szaktars, a megyei szaktanics el-
noke nyitja meg d. e. 10 6rakor a konferenciat.
Megnyitd beszédében felsorakoztatja az érveket,
melyek sziikségessé tették a konferencia meg-
tartisat. Udvozli a konferencia résztvevoit és
tolmacsolja a kikiildottek forré szeretetét a Szo-
vetség kikiilddttje irant. )

A konferencia résztvevbi helységenként és
szakszervezetenként jelentést tesznek szakszer-
vezeteik helyzetér6l, mozgalmuk mikénti alla-
sar6l és kozos nevezbre hozzdk azokat a kérdése-
ket, amelyek a jbvGre még megoldasra varnak.

A jelentések sordn kidomborodik az a meg-
gyBz6dés, hogy a zsilvolgyi szakszervezetek fej-
16dési stddiumban vannak.

A keriileti titkdrsg részér8l Garbovean szak-
thrs tesz kimeritd jelentést. Jelentésének f6bb
vondsaiban a munkafeltételek megjavitasara ird-
nyulé kiizdelmeket sorakoztatja fel. Nem kisebb
jelentBségli az a kulturmunka, melyet a szak-
szervezetek tagjaik érdekében meginditottak.

E munkénak gybmolcse érni kezd a szak-
szervezetek fejlodésének hatdsaban.

Jelentésében kitér arra is, hogy a tdrsulatok
ellen folytatott birdsagi perekbdl kettd kedvezb
dontést nyert és pedig:

1. Az 1929. évben elhait munkésok csaladjat
megilletd 1—3 havi fizetés, amelyben a birGsag
kotelezte a tarsulatot a kifizetésre. ‘

2. Az ezévben elhalt munkdsok 1—3 havi
fizetésiikbol levont 5000 lei temetkezési segélyre
vonatkozdéan a birdsag helyt adott a keresetnek
és a teljes osszeg kilizetését itélte meg.

Garbovean szaktars a zsilvolgyi kormany-
biztos magatartasat szintén €les kritika targyava
teszi, aki a munkassig sérelmeivel szemben
minden esetben ellentéfes magatartast tanusit.

Bartalis szaktirs a Romaniai Vas-, Fém--és
Vegyipari Munkasok Szovetsége nevében fol-
macsolja tidvozletét a konferencidnak.

Szivem teljes melegével Udvoziom a zsil-
volgyi osszes csoportok kikiildotijeit — mondja
Bartalis szaktars — és jOlesd €rzéssel allapitot-
tam meg azt a meleg és Oszinte ragaszkodast,
mellyel a Szoveiségiinket és az én szerény sze-
mélyemet koriilveszik a szaktdrsak. Ez a tény
uj er6t fog Onteni énemben a jovo kiizdelmében
és mozgalmunk gorongyds utjain lankadatianul
fogunk tovabb haladni.

Bartalis szaktdrs beszédének tovabbi fonalin
ismerteli a Vasmunkads Szovetség 10 éves kiiz-
deimeinek részleteit, majd az altalanos szirajk
és a munkdsmozgalom egysége megbontasanak
torténetét ecseteli.

Parhuzamot von a tovébbiakban az itteni és
a kiilftldi kapitalistdk racionalizdlasi ténykedé-
stikrOl. Mig az iparilag fejlett orszigokban a
munkasok a racionalizdlasi folyamatnak elOnyeit
is éivezik, addig nekiink e kérdést csak a leg-
gonoszabb oldalaré! volt alkalmunk megismerni.
Csak " arr6l az oldaldr6l, hogy a munkisnak
kevesebb bérért még tobbet kell dolgozni.

Nagyvonasu beszéde sordn Bartalis szaktars
Szovetségilinknek az Internacioniléhoz fiizott
kapcsolatait ismerteti a konferencia résztvevdi-
vel. Az Internaciondléhoz valé bekapcsoloda-
sunkbo6l a Szovetségre és szaktdrsainkra szdr-
maz6 eldnyoket ismerteti. Ez év folyamdn Ko-
penhigiban megtartott nemzetkdzi vasmunkas
kongresszus lefolyasat és hatdrozatait szintén
vizolja. Majd a németorszagi vasas szaktar-
saink nagyszerii mozgalmardl tesz emlitest.

Hatarozati javaslatban a konferencia ki-
mondja, hogy ez év december hé 1-t0l kezdve
,minden vezetdségi tag és bizalmiférfi koteles
tagja lenni a Szocidldemokrata Partnak és ko-
teles eléfizetoje lenni a partlapnak. * ,

Egy mdsik javaslatban a konferencia tvira-
tilag kérte a korménytdl a 8 6érai munkaidd
szigoru betartast és az dllami munkaneikiili
segély torvényes bevezetését. :

Csegezi szaktars tovdbbi munkalkoddsra szo-
litta fel a szervezetek résztvevoit, koszonetét
fejezi ki az aninoszai dalkarnak, amiért részt-
vételével szives volt a konferencia nivojat emelni.
Tolmé4csolja a Szbvetség kikiildottjének a szak-
szervezetek mindenkori tdmogatisat abban a
kiizdelemben, amelyet a Szovetség a vasmun-
kassag érdekében folytat. Lelkes hangulaiban és
a legteliesebb siker. jegyében a konferenciat
délutan 1/, 2 Orakor bezarja.

Neéhainy sz
Gross Fritz Schiel-gyari eszter-
galyos munkavezetd ur tirsadalmi
intelligenciajarol .

A brass6i Schiel-gyarrol és az olt uralkod6
dllapotokrdl ha Allando rovatot vezetnénk, akkor
se birndnk eléggé visszatiikrOzietni mindazt,
ami az igazgatd uri6l lefelé a mesier urakig, a
munkassag aland6 provokaldsdra és gyalaza-
sara megy. Fritz Gross ur e téren egyik disz-
példdnya a minden emberi érzésbdl és joizlésbdl
kivetk6zott alakoknak. Egyszerilen és precizen
meghatarozva, ,alak“. Amikor a ,gondviselés“
jovoltdbdl ~ €és akaratdbol meggriindoltatoit a
Schiel-gydr, akkor kiszemeltetett egy emberi
kiils6re emlékezietd némber és Dbetétetett az
esztergdlyosok kbzé, azok boldogitdsdra. Ki,
dldjon vagy verjen sors keze, ott élned, a
munkasokat hajtanod, gyaldzned és — halnod
kell. A kolté igy énekelné meg az 6 magasztos
életét, mely nélkiil a Schiel-gydr belsé ,rendje“
és profitja el sem képzelhetd.

A kilonbdz6 mesteri alliirjein kiviil, melyek
mind magasztos hivatisa rdtermettsége mellett
tanuskodnak, kiilon aldisa a szdja. Nem tudjuk,
azt a miivezetok egyesiilétében képezte ki oly
magas szinvonalra, vagy az ocsmanysagnak
van olyan bbséges forrasa benne, dea szégyen-

Tanult és felszabadult segédeket e helyen repro-
dukalhatatlan szavakkal illefi.

. ejtését juniusban.
 ef ezt? Miért jonnek 1930. év végén a piaci

pir il minden €érz6 ember arcan annak hallasan. ' 4rvizsgélassal ? Talan elfelejtettek a vallalatok

Gross ur, ez sok! Minden j6izlésti ember |
el6tt szégyelie magédt. Térjen csak egy Kicsit
magahoz. Onnek is volt édes anyja, akit On
valésziniileg szeretett s akit bantani igy, ilyen
csunydn nem engedett. Igy van ez? Onnek is
vannak gyermekei, akik Onhoz, sziileihez ra-
gaszkodnak s szereti, meri €letet adoit nekik. °
Nos hat, hogy esne hasonlé megjegyzés Onnek
vagy gyermekeinek ? Es ezek a szegény munkas-
paridk lenyelik, mint azt a szdraz kenyeret,
keserlien bar, szo nélkiil, fajon, Nem gondolja, -
nem érzi ? Nem sz61 ? Ne is. Hallgasson! :

Esztergdlyos m. |

|5 szézalék bérredukciot kérnek
a zsilvolgyi banyatdrsulatok

Hivatkozassal a fennallé kollektivszerzédes
43. pontjara, amely lehetdvé teszi a piaci ar-
hullimzas szerinti bérrevizi6t, a zsiivolgyi banya- .
tarsulatok december hé 16-4n memorandumban
kérték a munkabérek 15 szazalékkal valo le-
szallitisat. A banyatdrsulatok kimutatisa szerint |
1930 janudr és december h6, vagyis egyévi ido-
kozben az elsdrendii élelmicikkek drai a lupéni |
tarsulainal 15'58 szdzalékkal, a petroseni tarsu- !
latndl 1689 szdzalékkal, a I6nyai tarsulatnal |
17-28 szazalékkal estek. -

Fentnevezett tarsulatok december 16-dn meg- '
kiildotték a memorandumot a munkdsszerveze- |
teknek és a Munkaiigyi [nspektornak. A valla- !
latok képviseldi a gazdasagi krizisre valo hivat- :
kozészal indokoljak a munkabérek leszallitisanak
szlikségességét. o :

A memorandumban foglaltak szerinta C.F. R.
majdnem az egyetlen megrendeldje a vallala- E
toknak és'a forgalom hanyatidsa kovetkeztében
az allam is redukdlta az eddigi megrendelt
szénmennyiségef. Ennek kovetkeztében mintegy '
100.000 tonna szénmennyiség van felhalmozva,
amit értékesiteni nem tudnak. i

1930 december 17-én Cloanda alinspekior
kitizte az digyben a targyaldsokaf, amelyen a
munkassag képviseletében részt vesznek: Petru
Mihaili, a banydszmunkisok szovetségének(
‘keriileti titkdra, Petru Jurca, a petrogeni-banyaszs |
szakszervezet elnoke, Peiru Soit, a vulkani
_banyaszszakszervezet elndke, Romulus Hornung, .

S

a lupényi bany4szszakszervezet elnoke, Garbo- ;

vean Simion, a vas-, fém- és vegyipari munka-
sok szovetségének zsilvolgyi keriileti titkara, -
Csegezi Mihaly, a-vulkdmi vasasszakszervezet |
elnoke, Moldovan Marion, a lupényi vasas-
* szakszervezet elndke, Korosi Jozsef, a lupényi

a lupényi épitdmunkdsok = szakszervezetének :
elnoke. : |
A villalatok képviseldi a targyaldsok folya-
man fentartjdk a memorandumban foglalt 15
szdzalékos bérleszallitast 1931 janudr 1-61
kezdve, azzal az indokolassal, hogy a piaci érak
egy év-alatt, 1930 januartél decemberig, 15°58,
16'89 és 1728 szizalékkal estek.
A munkdassdg megbizottai-a piaci drak meg-

vizsgaldsara nézve kifogassal élnek. A kifogas |
lényege azon alapszik, hogy a piaci drak meg- |
vizsgaldsat 1930 november havéban eszk0zOlték

és nem 1930 janudr havaban.

Ami az drakat illeti, a munkdssignak nem

volt mddjaban® meggy6zddést szerezni az drak
esésérfl. December 22-ig haladékot kérnek,

/

gy6z0dést szerezzenek.

vasasszakszervezet vezetGségi tagja, Lipan Jakab, '

hogy a piaci arak mikénti alakuldsarél meg- |

riogy a tarsulatok 4ltal meginditott bérletd-
rési akcionak teljes képét lassuk, sziikséges mé
a zsilvolgyi munkafeltételek megjavitisat célzo

mult id6kbol. :
A fennalld kollektivszerz8dés 43. pontja ér- ¥

|

eseményeke! néhany vondsban ismerteti még a |

telmében a munkabérek a piaci drindex szerint § :

igazodnak. E szerint 1930 janudr héban a tar- |
sulatok kotelesek lettek volna a munkdassaggal |
egyetértdleg felfektetni az &rindex tablazatot,
hogy a legkozelebbi arvizsgalasnal, amely junius
héban kellett volna megtdrténjen, az drak esését
vagy emelkedését pontosan lehessen meg-
dllapitani.

A vallalatok elmulasztoitdk ugy az 4rindex
felfektetését januarban, mint az arvizsglds meg-
s vajjon miért hanyagoitak

T

kells id6ben megvédeni az érdekeiket? Oh nem!

Egyszertien csak azért hagytdk ezt a kérdést |
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annakidején figyelmenkivill, mert a dontSbir6sag
hatdrozata értelmében 1929. évre a villalatok
kotelezve lettek volna a munkdsoknak 2—6
szazalékos béremelést folysitani, Az 1930, évre
a munk4sok a kollektivszerzddés szerint jogo-
sitva voltak az 6ket megilletd magasabb fizetési
osztilyba val6 beosztasra, ami szintén T'5 szé-
zalék béremelést jelentett volna. A vallalatok is
tudtak, hogy egy rokar6l egyszerre harom bdrt
nem lehet lehuzni. Megelégedtek azzal, hogy
nem fizették ki a munkdsoknak megitélt bér-
emelést. Ez az indoka annak, hogy a piaci ar-
vizsgalast nem csinaltdk meg.

A harc nem szlint meg, csak mas vaganyra
terelddott. A munkdssdg nem nyugodott bele,
‘hogy jogaikat elraboljdk. Perrel timadtdk meg
a tarsulatokat. - Mar két esetben nem a fenti
iigyben, hanem két mds, szintén munkésjogokat
sértd tigyben megnyerték a pert a tarsulatokkal
szemben. Most rovidesen bir6i targyaldsra ke-
1ill a fenti tigy is.  Es mert a tarsulatok egy
év Ota az év ulolsO napjaitan eszmélnek
red, hogy a piaci Arvizsgdldst eszkozoljék és
ennek eredményeképpen a béreket leszallitsdk,
eniick kizdr6lagos indoka az, hogy nyomast
.gyakoroljanak a munkésokra azirdnyban, hogy
ezt a pert vonjék vissza. . A

A fentiek leirdsdbol latjuk, hogy a tarsu-
latok elmulasztottdk kollektivszerzddés szerinti
jogukkal élni a piaci arvizsgalast illetGen. Hogy
utlagosan is megtehetnék ezt, kéiségbevonjuk
s ha birGsdgi uton Kkellene eme torekvésiiknek
-érvényt szerezniok, ugy mdar a munkésokkal

. szemben elveszitett perek mellé, biztos, hogy

ez is mint elvesziett per sorakozna.
~ De tegyiik vizsgaAlodds tdrgyavd, hogy a
vallalatok bércsokkenési szandéka, még ha a for-
mak be is leltek volna tartva, mennyiben- jogosulit.
A Munkatigyi Minisziérium 1930 -ban ki~
adott €s az 1929. évre sz0l6 bérmozgalmak
stalisztikdjabol (Miscarea Salariilor) latjuk, hogy
altalénossdgban a banydszmunkasok munka-
" berel 1914-hez  viszonyitva csak 28-szorosdra
emelkedtek és igy a banydszmunkdsok 4tlag-
keresete havi 2791 lej. A mechanikusok munka-
bérei 26-szorosra, a lakatosoké 25-szOrosére

emelkedtek. Ezzel szemiben az ,Argus“, Romania |

legtekintélyesebb kozgazdasagi lapja, az 1914.
-éyhez viszonyitva, 54-szeres dragasidgot mutat
ki. Feltételezztik, hogy a Minkaiigyi Miniszté-
rium bérmozgalmi statisztikija megfelel a vaié-
sagnak, (semmi okunk nincsen benne kétel-
kedni) €s hiteles adatokat tartalmaz. Akkor a
banyaszmunkasok haboruel®iti (1914) havi atlag-
keresete 99 lej 67 bani. A munkabérek is a
dragasagi ardnyhoz kell igazodjanak és ennél-

fogva a 99 lei 67 banit 54-szeresére véve,

vagyis ugyanazzal a szdmmal, mint ahdny-
szorosra a drigasdg emelkedeit, akkor ma a
banyaszmunkas ~4tlag-, vagyis kozépkeresete
9967 X 54 =5382 lej 18 bani kellenie legyen.
Ezt elosztva a munkanapok szimaval, huszon-
néggyel, akkor a banyiszmunkds napi atlag-
keresete 224 lej és 25 bani kelleng legyen.
Nem szabad figyelmenkiviil hagyjuk és itt még
egyszer kell hangsulyoznunk, hogy fenti szamitas

. atlagkeresetet, vagyis a kozépardnyt mutatja.

Az atlagkeresetet ugy érfelmezziik, hogy a

. farsulatokndl dolgoz6 Osszes munkasok szami-
. val elosztva egy napi keresetiik Gsszegét, akkor
- €gy munkdsra kellene essen napi 224 lej 25 bani
- munkabér, ha a hdboruelbiti kereset ugyanolyan

aranyban emelkedett volna, mint a dragasdg,

| vagyis 54-szeresére.

A piaci arak esése ilyen koriilmények kozott
nem képezheti indokdt a munkabérek Ileszalli-

F ldsdnak, mivel a jelenlegi nyomorusigos kere-
Setek még allatias megélhelést sem biztositanak.
. A mostani 4resés a gazdasagi helyzetiinknek
¢ lem egy redlis, a dolgok természetszerii hely-
i 2elebbl fakado jelenséget képez. Inkabb azt
. Mondhatndk, hogy gazdasagi élettinknek egy

beteges tiineménye. Az é&leimicikkek Arainak
es€se az agrdrkrizis kovetkezményébdl ered. A
Mez0gazdasagi termékek rothadnak, semmi fel-
Vevd piacuk nincsen, de azért szédzezrek éheznek
& nyomorognak. Ennélfogva egy dekonjunk-
lurdlis gazdasagi helyzetb6l eredd bizonyialan
dresés mem jogosithatja fel a vallalatokat a
Munkabérek leszéllitasara.

De vajjon a piaci élelmicikkek 4resésének
aranyaban esnek az ipari termékek 4rai? Mert
mds az, ha az egész gazdasigi életre kihatd
oles6bbodas jelentkezik és akkor az egész tar-

. Sadalomra kihato elénydk szarmaznak. Es szin-

tén mas az elszigetelt dresések jelenségei, ame-
lyek révén a banyatdrsulatok hasznot akarnak
a sajat eldnyiikre kisajtolni. :
A zsilvolgyi munkdssag sulyos megprobél-
tatdsok eldtt all. A kapitalizmus tdmadolag 1ép
fel ujbdl, hogy leszoritsa a munkds életieheto-
ségeit baromi szinvonalra. Ez a megproébaitata-
sok kalvéridjdnak egy ujabb éllomdsa. Kiizdiink,
vagy elvesztink! S végsd fokon a szocialista
eszmének kell gydzedelmeskednie.

Egy uj tarsadalom megalkotasa a cél, ahol
a szivek forr6sdga megértésre taldlna, ahol az
érdekellentétek elvesznek a feledés homalyaba.

Akcioba Iéptek a dambovitai
petroleum- 6s banyamunkasok

Az 1924-iki banyatorvény 43-ik paragrafusa
rendelkezései értelmeben a banya- és petroleum-
vallalatok kotelezve lettek, hogy tiszia jovedei-
milknek 15 szdzalékdt a munkdsok és tisztvi-
seldk kozott szétosszak. 1929 ben ujabb banya-
torvényt alkottak s ennek 90-ik paragrafusa a
tiszta haszon 5 szézalékat teszi kotelezové, hogy
a vallalatok széjjelosszak aikalmazoitaik kozott.
A torvény szelleme nagyon szép, hiszen a ki-
uzsordzott rabszolgaknak visszajuttatnak egy
csekély morzsat az altatuk Osszehalmozott pro-
fitb6l. Azonban eltelt az els6 banyaiorvény nap-
vildgrajutdsatél immar 6 esztendd és a szeren-
csétlen petroleumtelepi €s banyarobotosok még
egyetlen banit sem lattak azokbol az Osszegek-
bdl, meiyeket a tOrvény egycnesen és féire-
érthetelleniil biztosit. Nem! A bényék és petro-
leum szondak igazgatéi nem mondanak le arrol

a haszonrol sem, amelyet egy polgari kormany -

parlamenije itéli meg a munkasoknak. Fittyet
hanynak a torvényre, mert 0k erdsebbnek érzik
‘magukat barsonyszékeikben, mint a kormany
urai, 0k ma még diktdinak,. 6k allam az allam-
ban. Egyébként orszigunk szecialpolitikai tor-

Az dllami fémbanyamunkasok
kollektivszerzodase

Az erdélyi llamifémbanyamunkasok kollektiv-
szerzOdésének tigyében a Semmitdszék mellett
alakult dontobirosadg 1930 december hé 16-dn
meghozta dontését. Az eldbbi koliektivszerzOdés
érvenye 1930 december 31-én jart le és az uj
kollektivszerz6dés e naptol kezdve 1ép érvénybe,
vagyis 1931 januar 1-t6l 1932 januar 1-ig. A
dontést a felek a lejdrar el6it 4 honappal el6bb
mondhatjdk fel. -

Mielott a donidbirdsdgi hatdrozat Iényege-.
sebb pontjainak ismertetésére auérnénk, kéay-
telenek vagyunk megéaliapitani, hogy ez a dont6-
birdsidgi hatarozat — a multkorihoz viszonyitva
— egy rosszabb allapotot teremtett, mert a
csaladtagok utdn eddig folyésitott napi 7 leit
3 leire redukditék. Az aliami fémbanyamunka-
soknak ennélfpgva fekete kardcsonyuk volt. A
sovany keresetet még kisebbre nyirbaitak meg
s a dontés kiionbsen a nagyobbszamu csalad-
taggal rendelkezd munkasoknal tetemes anyagi
veszteséget okozott.

A Semmidszék  dontésének
pontjai a kovetkez6k:

1. Az ailami erdélyi fémbanyak vAllalatainal
a munka elvégzése akkordreadszer szerint tor-
ténik. Oit, ahol az akkordrendszer bevezetése
lehetetlen, az alkalmazott Orabér vagy napibér
szerint dijaztatik. Az akkord megéllapitasat a
helyszinen az tizemf6nok eszkozhh a munkas-
csoport mesterének vagy fO:.nesterének jelen-
1étében. '

2. A munkaidd napi 8 O6ra megszakiias
néikiil. (A munkaid6be bzieszimitodik a névsor-
olvasds.) A munkaidé megkezdése ugy a ba-
nyaknal, mint az olvaszidkaal az évszakok
figyelembevéielével reggel 6 vagy 7 Orakor
toriénik. . S

3. A rendes munkaiddn tul vigzett munkak

| 1éhyegesebb

vényei mind egy szalig igy festenek s micrt
képezne ép a banyatdrvény kivételt? Hiszen
nem nekiink csinditdk ezeket, hanem a kiiliold-
nek. A kiifoldi kozvéleménynek.

‘A petroleumtefepeken dolzozd munkassig
nem akar belenyugodni, : hogy jogaikat a pei-
roleumkiralyok sarbatiporjak.

A dambovifai banya- és petroleumielepek
munkdsai Targovisie-ban népgydiésre jottek
Ossze, hogy megtargyaljdk egy egységes akcio
meginditdsanak részleteit.

A népgytilés az alabbi hatdrozati javaslatban
foglalta 0ssze kovetelését:

Hatdrozati javaslat:

A peiroleum- és banyatelepeken dolgozé munkds-
sdg a Targovigte-ban tartott népgyiilésen, megvitatva
az eldaddk 4ltal elbterjesztett kérdést, amely szerint
az 1924. évi banyatdrvéany 43, paragrafusa értelmében
15 szazalékot és az 1929, évi banyatdrvény 90, parag-
rafusa rendelkezéde folytdn 5 szdzalékot a mérleg sze-
rioti tiszia nyereségbll minden évben a muakassig
kozoit el kelleit volua osztaui.

Tekintve, hogy ezen alapok az évi mérlegekb3d!
nem vonattak ki és igy nem Kkeriiltek szétosztdsra,
dacdra, hogy a torvény kihirdetésének idGpontjatdl erre
kdielezve voitak;

Figyelembe véve tovabba azt a tényt, hogy a
munkassag ¢s eme véllalatok Osszes alkalmazottai
nyomorusagos helyzetbea vananak, a kdvetkezOket

hatarozza: .

A munkassag erlteljes akci6t indit az irdnyban,
hogy az 1424, évi baunya:dsvény 43. paragrafusdban
megleldlt valialatokat kéuyszeritse, hogy a mérlegek-
ben kimutatott tiszta haszounak 15 szazalékat 1924,
1925, 1926, 1927 és 1928 évr6l a munkassag kezeihez
juttassak.

A népgyiilés megbizast ad kikiilddtteinek, hogy
tegyék meg a iépéscket a munka- és kereskedelem-
ligyi minisztériumokadl az 1929.es banyatérvény 90,
paragrafusaban eldirt bizottsdg megalakitdsara, amaly
az 5 szdzalékot adminisztrdlla és hogy nevezelt mi-
nisztériumok kdtelezzék a vallaiatokat az 5 szdzalék
fizetésére eme céira megalakult bizottsagaak,

A targovigtei csoport vezetdsége, valamint a
Romaniai Vas:, Fém- és Vegyipari Munkdsok
Szovetsége felhatalmazist nyernek, hogy ezt a
hatérozatot juttassik az illetékes minisziériumok-

hoz ¢és hogy felhivdst intézzenek a romdniai !

munkassighoz az ezen tgyben meginditando
egységes akcid végett.

A GIURGIU-1 VASASCSOPORT TAG) il-
NAK FIGYELMEB:! 1930 december 9-én
hozott vezetdségi hatarozat érteimében 1931
janudr 1-t61 kezdve a taggyiilések minden
hé utolsé vasarnapjdn lesznek megtactva,
A vezetdségi iilésck minden ho 1-én ¢€s

'— ugy az akkord, mint az Orabéres — az
alapbérre szamitott 50 szdzalékos pidijjal di-
jazandok. ' ‘ :

! 4, A 30—32 Celzius hdségben dolgozod.
munkasok az alapbér és drigasagi potlékhoz

. még 30 szdzalék pdidijat élveznek. A 32 Cel-

! ziusndl nagyobb hofokban doignzéd munkdsok

50 szazalék potdijra-jogosultak. Ugyanigy dija-

zandok azok a munkdsok, akik rossz levegdji

helyeken dolgoznak. (Iit a doatés részietezi

azokat a helyeket.) .

5. Az er0s gizzal telitett tirndkban, vagy
ahol 32 Celzius h6fok van, vagy ahol a mun-
kis alianddan vizben dolgozik, a munkaid6
napi 6 ora, de 8 Ordval dijazand6. Ugyanez a
szabaly vonatkozik az olvasztékemezncéknél dol-
gozd Olomfinomitd €s piritd munkisokra, vala-
mint a vajdahuayadi tizemnél alkalmazott azon
munkasokra, akik a banyatermékek piritdsdnal .
dolgoznak. :

6. A munkasok ezutdn is kapnak a valla-
laitdl dijmentesen szerszdmot anélkiil, hogy
azért kauciot tegyenek, A szerszamokat haza-
vinni nem szabad. -

7. A robbantd- és vildgitoanyagot a villalat
beszerzési dron bocsitja a munkasok rendel-
kezésére.

8. A vallalatok igazgatdsigai gondoskodni
lartoznak, hogy azon munkdsoknak, kiknek
természetbeni lakdsuk nincsen, lakdst adjanak.
A villilatok igazgatdsdgai kotelesek a munka-
sok rendelkezésére bocsitani mindazokat a la-
kasokat, amelyeknek rendeltetése munkaslakas.
Gondoskodniok kell tovabba - arrél, hogy ott,
ahol fiird6 nincs, rovidesen épitsenek. Azon
vallalatok, amelyek folosleges épitdanyaggal
rendelkeznek, az Aaltaluk termelt anyagokbdl
Onkoltségi aron adnak el a munkdsoknak.

9. Odt, ahol a vallalatok nagyobb mennyi-

; ségll dramot termelnek, mint amennyire sziik-
| ségitk van, a munkédsoknak viligitds céljabol
¢ Onkoltségi dron kell dramot adjanak.
! 10. Az eddig szerzett jogok tovébbra is
¢ érvényben maradnak. Jelen hatarozat érvényben-~
maraddsaig senki sem kaphat kevesebb fizetést,
mint amennyi eddig volt, kivéve azon eseteket,
amelyeket ezen hatarozat feltiintet. (E pontnal
fel vannak sorolva a mér megszerzett jogok,
dontdbirosagi hatarozat 11. pontja.)

11. Baleset vagy a inunkival kapcsolatos
betegség folytdn eredd gyengéikedd munkisok
kOnnyebb munkdra. osztandék be és hirom

15-€n, délelott 9 orai kezdettel tartatnak.,

hénapra megkapjak az utobbi 3 havi fizetéstik
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kézépardnydnak’ megfeleld dijazdst. Az alkalma-
zottak barmilyen kategéridja,-amely a hatarozat
15. §-dban szerepel, tovdbbra is részesiilnek
élelmiszerkedvezményben. Ugyancsak kedvez-
ményben részestilnek a kemencéknél - dolgozo
olvasztémunkasok és az 6rok.

12. Betegség, baleset; erbhatalom, hadgya-
korlatra vald behivdsbol szdrmazo tavollét jogot
ad az alkalmazottnak az els6 T napra esd teijes
fizetésére. - .

13. Azok a munkdsok, akik ideiglenesen
egy miésik véllalatndl nyernek beosztast, ahol

- a fizetések alacsonyabbak, ha az A&thelyezés
csak 3 hoénap id6tartamra sz6l, akkor fizetésitk
az utols6 honap keresetéhez viszonyitva lesz
megéllapitva, ha azonban 3 hdnap utdn végle-
ges elhelyezést nyernek, akkor fizetésiik a be-
oszfott munkakdrnek megleleléen lesz megél-
lapitva az Osszes szerzGdésben foglalt elénydkkel.

14. Unnepnapoknak a vasarnapi munka-

. sziineti torvényben megéllapitott tinnepek tekin.
~ tendok. :

15. Vasér- és tinnepnapokon - végzeit mun-
kakért 50 szdzalék potdij fizetendd.

16. Fizetéses szabadsdg a munkaszerzédés
torvényének rendelkezései szerint folyositandd.
~17. A munkabérek minden hé 15-éig kifi-
zetend6k. A ho végéig ki nem fizetett munka-
bérek utdn 9 szdzalék kamat fizetendd.

- Fizetések : :

18. Az akkordmunkdk ugy fizetend6k, hogy
az 1. oszt. banydsz-, 4cs- és kOmiivesmunkasok
napi 4&tlagkeresete ne legyen kevesebb 100
(egyszéz) leinél,

19. A segédbdnydszok, segédbinyakOémiive-
sek és segédbdnyadcsok két osztalyba - soro-
zand6k. Ezek részére az akkordbérek ugy 4lla-

pittassanak meg, hogy az l. o. beosztott mun--

késok rapi éilagkeresete 85 lei, a Il. o. be-
osztott munkasok napi atlagkeresete 75 lei legyen.

Az bsszes jelenlegi IlI. oszt. segédbanydszok,
kémivesek €s dcsok, akik az 1930. év folyaman
€rvényben volt kollektivszerzbdés 37. pontja
szerint ilyen minBségben szerepeltek, az 1. osz-
tadlyba soroztatnak és a Il. osztdlyba azok lesz-
nek beosztva, akik a jovOben eld lesznek 1épteive.

20. A banyaban dolgoz6 napszamosmunkasok
hirom kategéridba osztatnak. Az I. kategoria
napibére 70 lej, a Il. kategériajé 60 lej és a
Il kategdridjé 50 lej. ;-

'21. A felszinen dolgozé munkdsok hérom
kategéridba osztatnak. Az I. kategéria napibére
55 lej, a II. kateg6ridjé 50 lej, a III. kateg6-
ridjé 48 lej. ’

22. A 14—17. életkoru gyermekmunkasok
" két kategéridba osztatnak. Az I. kategéria napi-
bére 30 lej, a II. kategéria napibére 27 lej.

23. A Kokilldk-nal (steampuri) specializalo-
dott munkisok 0t kategéridba osztatnak. Az
I. oszt. napibére 80 lej, Il oszt. 75 lej, III. oszt.
70 lej, IV. oszt. 65 lej, V. oszt. 60 lej.

24. Szakmunkdsok négy osztilyba soroztat-
nak. Az L. osztdlyu munkasok napibére egy mii-
szakra 90 lej, II. oszt. 85 lej, IIl. oszt. 80 lej,
IV. oszt, 75 lej. — Felszabadult szakmunkis-
tanoncok részére két kategéria létesiil. Az 1.
kategoria napibére 60 lej, 1I. kategbria 50 lej.

25. A tanoncok az alébbi fizetést kapjék:
1 &vi tanonckodds utdn 20 lej (egy miiszakra),
I1. évben 25 lej. Il évben 30 lej, IV. évben 40 lej.

26. A vasolvaszidknal doigozd munkésok hat
osztilyba soroztatnak és miiszakonként dijazva
lesznek: 1. oszt. 90 lej, II. oszt. 85 lej, IIL. oszt.
80 lej, IV. oszt. 75 lej, V. oszt. 70 lej, VI. oszt.
60 lej. Ha a napszdmosmunkdsok olyan mun-
kékat végeznek mint az olvasztok, attétetnek
az olvasztok VI. fizetési osztdlydba és eme fize-
tést kapjék.

27. A vasolvasztékndl dolgozé csatorna-
tisztitdmunk4dsok azon id6 alatt, mig a csatornét
tisztitjdk, rendes fizetésiikre még 50 szdzal€kos
pétdijat kapnak.

28. A nappali 8rok 12 6rds munkaiddre
42 lej, az éjjelibrok 45 lej fizetést kapnak.

29. Munkaképesség cstkkenése miatt mun-
YAsokbdl lett 8rok nappali szolgdlatéct 52 lejt,
&jjeli szolgalatért 55 lejt kapnak.

30. A n6k két osztdlyba osztatnak. Az L
osztdly napibére 45 lej, a Il osztdlyé 35 lej.

31. A hunyadi vasgy&r munkdsai, valamint
a tobbi izem munkdasai, amidén O6rabérben dol-
goznak, hét osztilyban nyernek beosztast az
alabbi dijazassal: 1. oszt. 10-50, II. oszt. 9-50,
II. oszt. 9 lej, IV. oszt. 850, V. oszt. 750,

" lelkes hangulatban véget ért.

VL oszt. 7 lej, VIL oszt. 650. A szakmunkasok
négy osztdlyba osztatnak -és a fenti elsd négy
osztdlyban megallapitott fizetésre jogosultak.

. 32, Minden munkds kap sajit személyére
havonta 20 kgr. 4-es szamp lisztet és minden
csaladtag _utan 15 kgrammot Onkoltségi 4ron.

33.A liszt 4tvétele minden munk4sra kotelezo.

. 34. Minden csalddfenntarté6 munk4s kap évi
400 kgr. kukoricalisztet és korpat diszndhizla-
lasra, onkoltségi dron, "

35. A munkasok havonta egy kobméter tiizi-
fat kapnak onkoltségi 4ron alul 30%,-kal. ‘

36. A minisztérium koteles minden munkds
részére egy par bakkancsot adni 150 lejes &r-
ban. Azok, akik a banya belsejében dolgoznak,
ugyanilyen drban még ~egy par bakkancsra jo-
gosultak, valamint azok is, akik a kemencék
mellett dolgoznak. (Hatrozat 55. §-a részletezi.)

'37. Minden munkis, aki akdr akkordban,
akdr drabérben dolgozik, miiszakonként minden
csaladtag utdn 3 lei drdgasdgi potlékot kap.
(A hatdrozat részletezi, kik a csaladtagok.)

38. A munkis haldla esetén a doniBbirésagi
hatdrozat 60. § a tartalmazza a munkaszerz6dés
tbr\{ényének erre vonatkoz6 rendelkezéseit, vagyis
az dzvegy 3 hbnapig a lakisban maradhat és
jogosult az elhaldlozott 1—3 hénapi fizetésére.

39. Pénzbeli biintetés a munkaszerzédés tor-

| vénye szerint alkalmazhato.

40. A véllalatok tiszta jovedelmének 15%,-a
a tisztvisel6k és munkdsok kozoit osztandd ki,
a banyatdrvény 43. § a rendelkezései szerint.

Tekintve a dontdbir6sigi hatirozat 68 § bél
allo igen bd terjedelmét, csak arra szoritkoz-
hattunk, hogy a hatdrozatnak csak a leglénye-
gesebb pontjait kozolhettiik rovid kivonatban.

Halottaink

Mély fajdalommal kozoljik az alabbi elhalt

szaktarsak névsordt:

Zach Franz (Resifa). 2000 lej temetkezési
segélyben részesiilt. :

Giurgiu Stefan (Resita). 2000 lej temetkezési
segélyben részestilt. ,

Ribarsky Ioan (Resita). 5000 lej temetkezési
segélyben részestilt. :

Balatescu George (Resita). 3000 lej temet-
kezési segélyben részestilt.

Wirth Johann (Resifa). 4000 lej temetkezési
segélyben részestilt.

Elhalt szaktirsaink emlékét kegyelettel meg-
Orizztik. o '

—
—

A lupényi vas- 68 fémmunkdsok
helyfesoportjianak kizgyiilése

. 1930. december 8-4n a Muankds-Otthon helyiségé-
ben taggyiilésre jSttek Ossze a lupényi vasas szak-
tarsak. ’

Moldovan elndk szaktirs megoyif6 beszédében ra.
mutat a munkdssig siralmas gazdasdgi helyzetére,
majd a zsilvd!gyi munkissdg muakafel tétaleinek ismer~
tetésére tér at, Elfadija, hogy a zsilvdlgyi banyatar-
sulatok igazgatOsagai, egyes értesiilések szerint, a
teljes leépitést vették tervbe. i

Garbovean zsilvdlgyi keriileti titkar szaktars rész-
letes ismertetést nyujt a banyavéllalatok és a CFR
kozott folytatott targyaldsok menetérdl a szénmegren-
delésre vonatkozélag. A munkasleépitést egyeldre
nem fogjdk végrehajtani a banyavallalatok. Az ligyek
megvizsgaldsa szempontjabdl Georgeaou munkaiigyi
vezérfelligyeld rividesen a Zsilvilgyébe utazik. Gar-
boveanu szaktdrs 3sszetartdsra és a szervezet tadmo-
gatisara hivja fel a szaktarsakat,

Feleki szaktirs felhivia a tagok figyelmét a ndi
és ifjumunkis szervezetek megalakitdsira. E nagy
horderejli kérdést telles egészében részletezi és kelld
hozz#aértéssel vildgitia meg.

Lelkes vitit provokalt ezutdn a munkassajtd ti-
mogatasa, majd az alibbi hatdrozatot szegezi le a
taggyililés a gylilések megtartdsat illetden:

A lupényi vasas szakszervezet taggylilése tiltako-
zik a helyi hatésagok ama tdrvénytelen rendelkezései
ellen, amely szerint a gyiilések megtartdsa nem a
szabad jog fiiggvényétsl, hanem az egyes hatdsagi
személyek akaratatdl figg. Utasitia a taggytilés Gar-
bovean keriileti titkdrt, hogy a munkédssig eme tilta-
kozdsat hozza az illetékesek tudomasara,

A kozségi politikdra vonatkozdan a taggylilés
utasitja a kbzségi tanicsosokat, jarjanak kbzbe az
irant, hogy a valaszték névsora kdzszemlére legyen
téve, hogy a szavazati joggal nemrendelkezOk jogaik-
nak érvényt tudjanak szerezni. Ezutin a taggy_i;lég

[

{rosztok, valamint a.kormany ellen, mert semiri
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A prahovavilgyi és dambovitai'
székszerwieizati keriileti

konferencia

romy

;
December h6 14-én Campindn kertileti kén—%

b

ferenciat tartottak a prahovavolgyi és ddmbo-;
vifai szakszervezetek. Az Orszagos Szaktandcs :

nevében Mirescu Janos, a Roméniai Vas-, Fém~—|
)

és Vegyipari Munkdsok SzOvetségének nevében |
G. Ridulescu szaktirsak vettek részt a kon»-k
ferencidn. Képviselve voltak tovdbbd a cimpinai, |

busteni, risvadi és gura-ocnitei szakszervezetek. |
A konferencia napirendi pontjai: ‘

1. A szakszervezetek jelentése. 2. Gazdasigi

helyzet és a munkanélkilliség. 3. Munkdstor- |
vényhozas és a munkdsbiztositds kérdése. 4. A.;
szervezkedés, nevelés és szakszervezeti propa-
ganda kérdése. 5. A keriileti szaktanics veze-!
toségének megvélasztdsa. 6. A szakszervezeti ;
kongresszus. ;
Mirescu szaktars a szakszervezetek kikiildot-
teinek jeleniéséhez sz6l hozzd és az eddigif
szervezkedési metédust ostorozza, mint olyat,
amely alkalmatlan egy modern szakszervezeti
élet megalapozdsdra. A kiildottek figyelmébe:
ajanlja a mindennapos apr6 munkik lelkiisme-
retes elvégzését, megfeleld szakszervezeti erSk |
kiképzését. j
Rddulescu szaktirs a petroleumvalialatok ;
trosztbe valé tomorillésének eseményeit vazolja, |
melynek kovetkeztében mintegy 10.000 munkast
bocsatottak el egész Prahovavolgyébdl. '
A negyedik napirendi pontndl: munkas-
torvényhozas €s szocidlis munkasbiztositds —
Mirescu szaktérs javaslatot tesz az egyes tor-
vényeknek modositdsira és kiegészitésére vo--}
natkozélag. . "
Hatarozati javaslat a munkanélkiiliség tigyé-
ben: A prahovai €s dambovi{ai szakszervezetek |
keriileti konferencidja december 14-én Campinarx ;
megtartott tilésén vizsgilat targydvd téve -z 2

petroleumtrdsziok alakulasa folytan el6allo mun— L

kanélkiiliséget, tiltakozasat fejezi a petrfleum— g

intézkedést nem foganatositott annak megaka- |

dalyoz4sara, hogy a munkdssdg ne legyen ki-gf ‘

téve a munkanélkiiliségnek és nyomornak.

A konferencia megéllapitja, hogy a mai
napig semmi intézkedés nem tortént arra nézve,

hogy a munkanélkilliek segélyben részesiilje- -

nek. A munkaligyi miniszter probalkozésai a
segélyezési bizottsigok felallitdsaval, szabotdlva
vannak ugy a vallalatok, mint a viros vezet6-
sége altal, akik nem respektaljdk a megallapi-
tott feltételeket. Megallapitia a konferencia, hogy
a munkaiigyi miniszter kozegeinek ezen tigyben.

semmi befolydsuk nincsen. .

A munkanélkiiliség lekiizdésére a konfe-
rencia a kovetkezbket javasolja:

1. Segélyezési bizottsdgok felallitdsat teljes
jogkorrel felruhdzva.

2. Egy kiilon segélyezési alap Iétesitését,
melyhez hozzdjaruljanak a munkdsok, munka-
adok, kozségek, megyék és az allam. . :

3. A segélyezések készpénzben torténjenek
és ne ftermészetben, "hogy ezaltal a munka-
nélkiiliek ne legyenek megalaztatva. F

4. Indittassanak meg a kozségi és megyei
kozmunkék.

5. Az orszag terliletén elbdliithaté munkdk
ne rendeltessenek meg kilfoldon.

6. A 8 6rai munkaidb szigoru tiszteletben-§
tartisa. A gyermekek és nbk az éjjeli munkikp
elvégzésétdl tiltassanak el. i

7. A konferencia koveteli a munkatigyi mi- §
nisztériumtél és a kormanyt6l, hogy az 1924 —{
1929. évi banyatdrvény rendelkezései 4ltal el6- {
irt 515 szazalékos haszonrészesedést a tiszta i
haszonbdl a petrdleum- és banyavéllalatok ird- §
nyozzék el6 a munkanélkilliek alapja javara. §

8. A munkanélkilli segély t0rvényes uton j
vald rendezése.

A konferencia utasitja az 0sszes szerveze-
teket, hogy inditsanak meg egy komoly akcift g
a munkdssag megszervezésére, mert enélkil a
jobb munkafeltételek kiharcoldsa lehetetlen.
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Felelds serkesztl: Bartalis Sandor. 3
Kied6: A Roméniai Vas-, Pém- és Vegyipari Munkésok Szovetségej
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