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Stabilizáció
A lapok már hónapok óta a külföldi köl­

csönnel kapcsolatos stabilizációs kérdésekkel 
vannak tele. Mindenki a külföldi kölcsöntől és 
a pénz értéke állandósulásától várja helyzete 
jobbrafordulását.

Minket szakszervezeteket azért érdekel ez a 
kérdés különösképpen, mert azt már évek óta 
a saját bőrünkön érezzük, hogy a kormány 
deflációs pénzügyi politikája miatt sokezer 
munkástársunk már évek óta munkanélkül van 
és ez a helyzet még ma is állandóan rosszab­
bodik. Az üzemek leépítenek. A dolgozó mun­
kásság keresete kevés s még a munkában levők 
is lerongyolódnak. Még rosszabb a helyzete a 
munkanélküliek nagy tömegének, akik minden 
munkára szívesen vállalkoznának,de eredmény­
telenül keresik a munkát, mert mindenütt el­
utasító válaszra találnak. Ma a gazdasági krízis 
tetőpontján vagyunk s ma már a kormányzat is 
külföldi kölcsön után szaladgál, hogy kivezető 
utat találjon a gazdasági krízisből.

A liberálisok „magunk magunk által" jel­
szava megbukott s ma milliókat költ a pénz­
ügyi kormányzatunk, csakhogy valamiképpen 
külföldi kölcsönhöz jussunk. Égetően szükségessé 
vált a kölcsön s amit évekkel ezelőtt sokkal 
előnyösebben szerezhettünk volna meg, ezért 
most hatalmas árat leszünk kénytelenek fizetni.

Drága lesz ez a kölcsön s a busás kama­
tokat a dolgozó nép fogja megfizetni. Pénzünk 
stabilizációjából kevés haszna lesz a dolgozó 
munkásságnak. A haszon legfennebb a munka­
alkalom lehetőségében fog mutatkozni.

A stabilizációval vagy az aranyparitásra való 
áttéréssel azonban meg fog mutatkozni az az 
óriási életnivócsökkenés is, amit a dolgozó mun­
kásság volt kénytelen elszenvedni. A munkás­
ságot végeredményben legjobban a keresete 
vásárlóképessége érdekli és az a fő, hogy kere­
seti lehetősége legyen és hogy keresetéből em- 
beries életet élhessen.

Jó volna, ha országunk intézői a pénz stabi­
lizációjával együtt a már régen stabilizált reakció 
helyett a demokrácia meghonosítása és állan­
dósítására is gondolnának, mert kizárólag a 
pénzérték állandósítása egymaga még nem elég­
séges a közgazdasági élet fellendítésére. Ehhez 
szükséges a demokrácia, valamint a törvényes 
állapotok meghonosulása és az elburjánzott 
korrupció kiirtása is. Hogyha ezek egy időben 
mind megvalósulnak, akkor lesz fejlődő közgaz­
daság és ipar is, de ezek nélkül a külföldi köl­
csön is csak a gyökeret vert reakció stabilizá­
cióját szolgálhatja.

Európa összes államaiban már régóta át­
tértek az arany értékszámitásra, illetve a pénz 
stabilizációjára, csak éppen nálunk húzódozott 
ettől a kormányzat, mert a stabilizációval egy­
néhány nagy bank évi profitja megcsappant 
volna. Nálunk eddig fontosabb volt a kormány­
zatnak a liberális nagybankok profitjának a 
nevelése, mint a dolgozók helyzetének a javí­
tása és a közgazdasági élet fellendítése. Végre 
tehát Vintila Bratianu pénzügyminiszter miniszter­
elnök is belátta azt, amit mi már évek óta 
hangoztatunk, hogy a rossz pénzügyi politika 
romba dönti az ország közgazdasági életét. 
Legalább erre enged következtetni az a tény, 
hogy most már jó volna a külföldi pénzkölcsön 
is — csak kapnánk.

Lehet, hogy sikerülni fog kölcsönt kapni s 
ezzel kapcsolatosan ideig-óráig a pénzünk is 
stabilizálható lesz, de ez még nem megoldása 
a züllött gazdasági életünknek.

Bérredukció — snunkakSómegbosszabbitás 
a statisztika megvilágításában

Kapitalista beszámolók, gyáriparosok jelen­
tései, polgári lapok közgazdasági rovatai szinte 
hemzsegnek a panaszoktól, melyekben a tőkés 
termelési rend e „sajnálatra méltó" reprezen­
tánsai elsírják, hogy mily leküzdhetetlen nehéz­
ségekkel kell megküzdeni ma a vállalkozóknak. 
Jogos tehát az a kívánság, mely most egyre 
több oldalról hangzik fel, hogy a produkció 
színvonala érdekében és hogy iparunk semmilyen 
tekintetben ne maradjon mögötte a külföld ipará-, 
nak, a munkás egyezzen bele abba, hogy bérét 
redukálják, ezzel szemben vegye tudomásul 
azt, hogy munkaidejét viszont meghosszabbítják. 
Nagyszerű ürügyet nyert a kapitalizmus a jelen­
leg uralkodó gazdasági válságban, amely jó 
néhány ipari és kereskedelmi vállalatot tényleg 
elsodort a termelés színteréről és ezekre való 
hivatkozással sokszor tudja azt a látszatot kel­
teni, hogy az üzemfenntartás ma kétségtelen 
ráfizetéssel jár. Indokolt tehát a követelés: le­
szállítani a béreket és a termelés fokozása 
érdekében emelni a munkaidőt.

De ez csak látszólag van igy, mert a gazda­
sági válságot valójában csupán a fogyasztó­
rétegek érzik meg. A kapitalizmus maga mindig 
sértetlenül kerül ki a válságból, amelynek összes 
hátrányait, minden deficitjét áthárítja a mun­
kásra. A hibás alapokon és spekuláció futó­
homokján épült vállalatok elenyésző hányadán 
kívül, melyek tényleg a pénzkrizis, a kiviteli 
nehézségek és általában véve az itteni gazda­
sági politika áldozatául esnek, a kapitalista 
alakulatok nagyrésze óriási nyereséggel zárja 
le a mérlegét. A polgári sajtó közleményei erről 
már nem számolnak be olyan hangossággal, 
mert akkor mi lenne az általános sirámokból?

Alább néhány statisztikai adatot közlünk 
annak az illusztrálására, hogy a helyzetkép 
egészen mást mutat. Néhány szám éppen ele­
gendő ahhoz, hogy a kapitalista vállalatok szo­
morú üzletmenetéről szóló legendákat szétfosz- 
lassa és megtanítja a munkásságot arra: csak 
alapos kritikával és fenntartással. lehet minden 
polgári közleménynek hitelességét elfogadni.

A részvénytársaságok számának 
növekedéséből könnyen megállapítható, hogy 
nálunk a tőkekoncentráció elég gyors tempóban 
halad. A Romániában működő részvénytársasá­
gok száma

1919-ben. - ..... 929
1927-ben......................... 2299 volt,

ami kereken 300 százalékos emelkedésnek felel 
meg. Ezeknek a társaságoknak tőkéje

1919-ben................. 1,982.084.376
1927-ben................. 37,267.885.995

lejre ugrott, tehát alig egy évtized alatt a társa­
sági töke majdnem meghuszszorozódott.

Vas-, fém-, vegyi- és üvegipar
De minket egyelőre csak a vas-, fém- és 

vegyiipar érdekel, melynek viszonyai hozzánk 
a legközelebb állanak. Nézzük tehát, hogy mit 
mutatnak ott a számok:

váll, száma alaptőke nyereség
1924 77 1,148.981.000 176.874.000Vasipar . • 1925 80 1,329.550.000 220.804.000

Vegyiipar 1924 67 345 050.000 83310.000
• 1925 62 370.719.000 50.587.000

1924 11 92 580 000 12.474000Üvegipar. • 1925 15 99.330000 11.307.000

Amint látjuk tehát, az egyes iparágak évvégi 
mérlegei emelkedő nyereséget mutatnak fel. E 
tekintetben csak az üvegipar képez kivételt, de 
itt a visszaesés nem fedi a tényleges helyzetet, 
mivel számadataink csakis a részvénytársasá­
gokra vonatkoznak. Az egész ország üvegipara 
a részvénytársasági alapon működő gyárakkal 
szemben

1924-ben................. 364,814.176
1925-ben................. 406,360.000 lej

értékű árut termelt, ami már illuzóriussá teszi 
az előbbi statisztikában mutatkozó nyereség­
csökkenést.

A munkásság száma 
a vasiparban

Rendszeres statisztika hiánya miatt, sajnos, 
csak hozzávetőleges becslések állanak rendel­
kezésre arról, hogy mennyi lehet a vasiparban 
foglalkoztatott munkások száma. A Buletinul 
Statistice 1927-i kiadása szerint

. . 1924-ben 44.154
avasiparban. . 1925.ben 41.567

.. . 1924-ben 13.884
a vegyiparban . 1925.ben 9.046

.. . . 1924-ben 4.659
az üvegiparban. 1925.ben 5.072

volt a munkások száma. Az adatokból kitűnik 
már a leépítés ténye (kivéve az üvegipart). Ez 
azonban teljesen indokolatlannak mutatkozik, 
mert, amint fentebb kitűnt, sem a vas-, sem a 
vegyi-, sem pedig az üvegipar veszteséggel nem 
dolgozott, sőt nyereségét évről évre tudta fokozni.

Ily körülmények között érthetetlen az, hogy 
miért akar mégis az ipar egyre újabb és újabb 
bércsökkenést és munkaidőmeghosszabbitást ki­
erőszakolni. Hogy ez a törekvés igazságtalan 
és nélkülöz minden alapot, azt bizonyítják a 
fenti statisztikai adatok.

Harmincéves jubileumát 
ünnepelte a ciuji csoportunk

A cluji csoportunk május 27-én tartotta meg 
fennállásának 30 éves jubileumát a tagok nagy­
számú érdeklődése mellett, mely alkalomra külön 
emléklapot is adott ki a helyicsoport vezetősége. 
A díszközgyűlést a Gutenberg dalárda megnyitó 
éneke után, d. e. 10 órakor nyitották meg Po- 
pescu és Pálfi szaktársak, akik felolvasták a 
testvércsoportok üdvözlő táviratait és azután 
javaslatukra a csoport huszonötéves tagjai disz- 
elnökökké lettek választva. A választás után 
Bartalis Sándor, Muschitz József, Csap Károly, 
Rosenberger Sámuel és Técsi Lajos szaktársak 
foglalták el a diszelnöki széket.

Bartalis szaktárs elnök huszonöt évi szak­
szervezeti mult küzdelmeit vázolta a közgyűlés 
előtt, kiemelve, hogy a jövőbe vetett törhetetlen 
hit, a munkásszolidaritásba vetett bizalom és a 
kapitalista kizsákmányolás aluli fölszabadulási 
törekvés voltak, amik az összetartó kapósot 
képezték a szakszervezeti tagok között. Az ered­
mény ma az, hogy a kezdetben lenézett szo­
ciáldemokrata szakszervezeti mozgalom ma már 
hatalmas tényező lett a külföldön és hatalmas 
fog nálunk is lenni minden üldöztetés és min­
den akadály dacára is. Muschitz szaktárs lelkes 
szavakban mondott köszönet a közgyűlés bizal­
máért és további összetartásra hívta föl a tago­
kat, hogy ezáltal a kitűzött cél minél hamarabb 
elérhető legyen.



A vasmunkásszövetség részéről Muntean és 
György szaktársak üdvözölték a jubileumi köz­
gyűlést.

Az országos szociáldemokrata párt és az 
országos szaktanács részéről dr. Lucian Sándor 
elvtárs, a cluji szociáldemokrata párt és az 
épitőmunkások szövetsége részéről Újhelyi elv­
társ, a cluji szaktanács részéről Ehrenfeld elv­
társ, a nyomdászszövetség részéről Urzică és 
Friedmann elvtársak, a könyvkötőmunkások szö­
vetsége részéről Deák elvtárs, az élelmezési 
munkások szövetsége részéről Czala elvtárs és 
a magánalkalmazottak részéről Erdélyi Kálmán 
elvtárs üdvözölték a közgyűlést. A testvérszer­
vezetek képviselői üdvözlő beszédeikben a szo­
ciáldemokrata alapon szervezett munkásszerve­
zetek szolidaritásáról és szeretetéröl biztosították 
a vasmunkásságot és további osztályharcos 
küzdelemre hívták föl.

Popescu szaktárs a harmincéves jubileumi 
nap jelentőségéről beszélt román nyelven. Len­
gyel szaktárs a Hoffer szaktárs alkalmi költe­
ményét szavalta el nagy hatással és azután 
Hoffer szaktárs magyar nyelven ismertette a 
nap jelentőségét. Beszédében kiemelte a harminc­
éves szakszervezeti mult küzdelmeit és ered­
ményeit. A nagyhatású ünnepi beszédek után 
Bartalis szaktárs diszelnök mutatott rá az osztály­
harcos szakszervezeti mozgalom szükségességére 
és a testvérszakmák szervezeteit a vasmunkásság 
legmesszebbmenő szolidaritásáról biztosította.

A nagy tetszéssel fogadott elnöki zárószó 
után az épitőmunkások dalárdája záróénekének 
fölemelő hangjai mellett, a diszközgyülés dél­
után 1 órakor véget ért.

A cluji csoportunk 30 éves szakszervezeti 
múltja elég garancia a jövőre nézve, hogy ezután 
is az osztályharcos vasmunkásmozgalom elő- 
harcosai lesznek.

Május i, gyűlések

Szünetelt a 
munka a munkásság nagy ünnepének napján 
az egész országban s ezáltal a romániai prole- 
táriátus is belekapcsolódott a 8 órai munka­
időért folytatott nemzetközi demonstrációba. 
Helyszűke miatt nem közölhetjük az egyes gyű­
lések lefolyását, de azt megállapíthatjuk, hogy 
a romániai vasmunkásság méltóképpen vette ki 
a részét ez évben is a proletáriátus nagy nap­
jának megünneplésében.

Bérmozgalom Aninán
Az aninai munkásság ’1928 május hó, 1-től 

érvényes, egy évre szóló kollektivszerződést 
kötött. A szerződés szerint az összes föld alatt 
dolgozó munkások 6 százalékos és a föld 
fölött dolgozó összes munkások 3 százalékos 
béremelésben részesültek.

Az igazgatóság a béremelés megadása ellen 
azzal érvelt a hivatalos tárgyalásokon, hogy a 
munkásfizetések a termelési költség 50 százalé­
kát teszik ki az aninai társulatnál, mig egyéb 
társulatoknál ez a költség csak 40 százalék. 
Arról mélyen hallgatott az igazgatóság képvi­
selője, hogy a társulat busás tantiemet élvező 
62 igazgatótanács tagja mennyibe kerül a tár­
sulatnak és mennyivel drágítja meg a termelést. 
Arról is hallgatott, hogy az eddigi egy vezér­
igazgató helyett most négy boldogítja a társu­
latot és az eddigi egy főfelügyelő helyett négy 
főfelügyelő van és az eddigi négy igazgató 
helyett összesen tizenhárom igazgató húzza a 
négytől nyolcmillióig terjedő évi fizetéseket, 
természetesen a termelési költség rovására. Nem 
a munkásfizetésekben, hanem egyebütt van a 
baj, ezt illene a társulat igazgatójának is tudni.

Helyzet a Zsilvölgyében
A zsilvölgyi szénbányák munkásságát évek 

óta fojtogatja a folyton fokozódó nyomor és a 
munkanélküliség réme. Az alacsony bérekkel 
agyonkinzott munkásság elkeseredését fokozza 
az a körülmény is, hogy a mindenható társu­
latok igazgatóságai még a kollektivszerződésben 
lefektetett munkásjogokat sem respektálják kellő­
képpen, sőt a döntöbiróság ítéletét sem tekintik 
magukra kötelezőnek és abból is csak a magukra 
kedvező pontokat tartják be. Így például a 
döntőbíróság által megítélt 100 százalékos vasár­
napi pótdij helyett csak 50 százalékot fizeinek 
és az 1926. évi október 31. után született gyer­
mekek részére, valamint az azóta nősült mun­
kások feleségei részére a társulatok nem fizették 
ki a személyenként esedékes havi 169 lej élel- 

. mezési pótlékokat. A kollektivszerződésben biz­
tosított 8 órai munkaidőt is naponta fölrúgja az 
igazgatóság. A lupényi társulat a fenti szerző­
désszegéseken kívül még külön ellenőrző-rend­
szert is vezetett be a munkaidő ellenőrzésére, 
mely szerint a bányabejáratnál kiakasztott már­
kákat a bejárattól egy- és félkilométerre tizenöt 
perc alatt kellett a munkásoknak leadni s ugyan­
ennyi időt kaptak a kijövésre is. Fizikai lehe­
tetlenség volt a rendeletnek pontosan eleget 
tenni és igen sok esetben megtörtént, hogy egész 
műszakokat veszítettek a munkások egynéhány 
perc olyan késésért is, ami nem a saját hibá­
jukból történt. A szakszervezetek több beadványt 
is intéztek a társulatok sorozatos szerződés­
szegései ellen a munkaügyi inspektorátushoz, 
de ezek mindig eredménytelenek maradtak. Az 
utóbbi időben pedig a társulatok pörbefogását 
is elhatározta a zsilvölgyi szakszervezetek kon­
ferenciája.

Kizárás. Az oradeai helyicsoport vezetősége 
foglalkozott Németh József kazánkovács ügyé­
vel, aki alaptalanul rágalmazta a vezetőséget, 
amit felelősségrevonása alkalmával bizonyítani 
nem tudott, a bizalmiférfi-testületet pedig az 
igazgatóság előtt bedenunciálta azzal, hogy a 
gyárban szervezetmelletti propagandát folytat 
és a túlórák ellen agitál. Ezáltal szakszervezeti 
fegyelemsértést követett el és a mai napon a 
tagok sorából kizáratott. — Oradea, 1928 május 
hó 23-án. A vezetőség.

Az öt munkanapos hét gazda­
ságilag egészséges, gyakor­
latilag hasznos és szükséges

Az amerikai munkaügyi miniszter, mint meg- 
irtuk, évi jelentésében szükségesnek mondotta 
a magas munkabérek előmozdításának politikáját, 
minthogy az amerikai jólét titka nem más, mint 
a magas termelés s a magas munkabér. E poli­
tika mellett Amerikában állandóan követelik 
a munkaidő leszállítását is. — így William 
Green, az amerikai szakszervezeti szövetség 
elnöke, legutóbb tartott beszédében az öt munka­
napos hetet praktikusnak, gazdaságilag egész­
ségesnek és szociális szempontból szükségesnek 
jellemezte s kijelentette, hogy: „a szakszervezeti 
szövetség, amely célul tűzte ki a heti ötnapos 
munkaidőt, szilárdul el van határozva, hogy ezt 
a célt el is éri."

Ami a szociális, illetve emberi szempontokat 
illeti, rámutatott Green arra, hogy rövidebb 
munkaidő mellett nagyobb lehetőségek nyílnak 
a nevelésre s a hosszabb szabad időre, amely­
nek föltétele a modern munkamódszer. A gazda­
sági szükségszerűség és célszerűség szempontjá­
ból kijelentette, hogy teljesitöképesebb gépek 
és mechanikai erő fokozott alkalmazása sokban 
hozzájárul a rövidebb munkaidő elvének gyor­
sabb elfogadásához. Minthogy a tömegtermelésnél 
használt gépek szerfölött drágák és a teljesítő- 
képesség magas fokon fenntartása érdekében a 
lehető legjobb karban tartandók, sok idő szük­
séges azoknak kellő ápolására és a gyors el­
használástól való megmentésére. Ez az ötnapos 
munkahét mellett lehetséges.

Hogy az ötnapos munkahét mily haladást 
tesz Amerikában, arra nézve Green egy illetékes 
személyiségre hivatkozik, aki a heti öt napon 
át dolgozó munkások számát 1926-ban körül­
belül százezerre becsüli. Hogy itt nemcsak egyes, 
helyi esetekről van szó, az kitűnik abból, hogy 
a hivatalos munkastatisztikai iroda a negyven­
órás, illetve ötnapos munkahetet jdolgozó szer­
vezett munkásokat hatvanhat városban állapí­
totta meg.

Természetesen a magas bér s a rövid munka­
idő még nem általános jelenség, hanem minden­
esetre örvendetes erős irányzat. Miként Ame­
rikában a különböző iparágakban és vidékeken 
— pl. Észak és Dél között — a munkabér 
terén is nagy eltérések vannak, úgy a munkaidő 
kérdésében is erős ingadozások állapíthatók 
meg. A szakszervezeti szövetség legutóbbi évi 
jelentéséből látjuk pl., hogy 1925-—1926-ban a 
gyapotárukat termelő munkások 58'2%-a 54 
órán túl dolgozott, az automobilipar munkásai­
nak 626%-a pedig 48—54 órát. Mig ebben a 
rovatban a gyapotárumunkások 11’7%-kal, a 
44—48 hetiórás kedvezőbb rovatban 301%-kal 
szerepelnek. Az öntök 28'3, a mészáros és hus- 
konzervmunkások 68%-ka. A ruházati ipar mun­
kásainak 85'7%-a 44 órát dolgozott, a fent- 
emlitett többi iparok munkásai ebben a kate­
góriában 1—3% kai vannak képviselve. A ruhá-



2ati munkások 2-7°/o-a 44 órán alul dolgozott, 
úgyszintén az öntök 1’5%-a. A vas-és fémipar­
ban 32 60/0 48 s ennél kevesebb órát dolgozott, 
4O-4°/o 48-60 órát, 27°/0 60 és több órát. -

Ami a történelmi fejlődést illeti, a szak­
szervezeti jelentés különböző korszakokat állapit 
meg. 1776—1835 között a gyárakban épp annyit 
dolgaztak, mint a. mezőn, vagyis napkeltétől 
napnyugtáig, illetve 14—16 órát. 1833-ban indult 
meg a harc a tízórás munkanapért, amelyben 
főként az épitőmunkások vettek részt. 1840— 
1870 között történtek kísérletek, hogy minél 
többet érjenek el a törvényhozás utján. Ez az 
agitáció vezetett 1840 ben az állami alkalmazot­
tak tízórás munkanapjának megállapításához. 
1865-ben kezdődött a harc a nyolcórás munka­
napért. Hat állam elfogadta az erre vonatkozó 
törvényt, ennek azonban nem volt hatása. Mi­
helyt a szakszervezetek megerősödtek, nem elé­
gedtek meg a törvényhozási akciókkal, hanem 
•önmaguk iparkodtak a munkaidőt leszállítani. 
1884—1890 között sok történt e téren. így az 
asztalosok 1890-ben 137 városban kivívták a 
nyolcórás munkanapot. A nagy munkástömegek 
azonban még sokáig többet dolgoztak. így 
1909-ben a gyáripari munkások 76%-a még 
54—60 órát dolgozott s 8°/0-a több mint 60 
órát. A nagy változás a háború s a békekötés 
után következett be. Ezt a következő táblázat 
mutatja:
Heti óraszám: 1909 1914 1919 1921 1923

48 és kevesebb 7 2 11’8 48 7 515 461%
48—54 7 3 13'5 16 5 18 2 21-9%
54—60 76 1 68'9 318 27'5 30'l°/„
60 nál több 8 7 5'8 3 0 2 5 l'9°/0

Pénztári Jelentésünk
Amint az ország minden gazdasági intéz­

ményét súlyos megpróbáltatások elé állította a 
mult évi általános ipari és kereskedelmi élet 
megbénulása, úgy a munkásszervezeteket sem 
hagyta érintetlenül.

A munkanélküliség nem szórványosan, vagy 
csak idöszakilag lépett fel, hanem állandó jelle- 
güen uralkodott egész éven át, nem kiméivé 
gazdasági életünk egyetlen iparágát sem. Resica 

"vasipari üzemei, a zsilvölgyi bányaüzemek, vala­
mint az ország minden részében létező ipar­
ágakban nagymérvű üzemleépitésekkel, munkás­
elbocsátásokkal taszították nyomorba a mun­
kásság egy részét, míg a munkában maradot­
takat hasonló sorsrajutásnak a rémével igyekeztek 
félelemben tartani a kapitalisták, ami nagyon 
rossz hatással volt szakszervezetünk életére és 
annak fejlődésére. Sajnos, az 1928. év sem 
hozott semmi jót a dolgozók ezreinek.

Országunk munkásjóléti törvényei jóval mö­
götte állanak a nyugati államok ezirányu törvé­
nyeinek. Ha mégis van valami, ez csak papíron 
van meg, annak be nem tartásáért vagy kiját­
szásáért felelősségre senkit sem vonnak. Az 
önhibájukon kívül munkanélkülivé vált munká­
sok áilami segélyezéséről semmiféie törvény 
nem intézkedik. Ez a feladat teljesen az üldözött 
szakszervezetre hárul.

Amint pénztári jelentésünkből látható, munka­
nélküli-, beteg-, sztrájk- és másirányu segélye­
zésre több mint egymillió lejt fizetett ki a szö­
vetség és ha ehhez hozzászámitjuk még a helyi­
csoportok által kifizetett összegeket, úgy nyu­
godtan megállapíthatjuk, hogy a vas- és fém­
munkásszövetség és annak helyi szervezetei 
segélyezésekre mintegy kétmillió lejt fizetett ki. 
Joggal kérdezhetjük a polgári társadalom nagy- 
képű patronusait, hogy ezzel szemben mit tet­
tek a nép nyomorának az enyhítésére ? Mennyit 
fordítottak a munkásság véres verejtéke árán 
bezsebelt milliókból az önhibájukon kívül Ínségbe 
jutott munkások támogatására? Mi megadjuk 
a választ — semmit.

A rendes segélyeken kívül a szövetség köz­
ponti vezetősége, a munkanélküli tagok rend­
kívül rossz anyagi helyzetére való tekintettel, 
külön karácsonyi és újévi segélyek kifizetését 
határozta el azon tagok részére, akik legalább 
egyéves tagjai szervezetünknek és segélyüket 
már kimentették.

A tagok kulturális érdekeit szolgáltuk ezen 
szerény eszközökkel, amelyek az ismert viszo­
nyok közt rendelkezésünkre álltak, igy a szak­
lappal, előadásokkal és könyvtárak létesítésével, 
vagy a már létezők kibővítésével. Ezen célokra 
392.532 lejt költött a szövetség.

Agitációkra, csoportok látogatására szövet­
ségünk vezetősége nagy súlyt fektetett. Nincs 
egyetlen kolíektivszerződés, melynek tárgyalá­
sánál a központi titkárság részt ne vett volna. 
A mult évi általánosan ismert gazdasági viszo­
nyok^ közepette uj és lényeges eredményeket 
elérni nem lehetett, csupán eredményesnek 
könyvelhető el már az is, ha a régiek fenn­
tartását biztositani lehetett, vagy legfeljebb itt-ott 
kisebb előhaladást lehetett tenni. Kiküldetésekre 
333.965 lejt és agitációra 49.221 lejt, összesen 
383.186 lejt költött a szövetség.

Sajnos, taglétszám emelkedése tekintetében 
— be kell valljuk — semmi eredményt nem 
érhettünk el, dacára, hogy szervezetien munkár 
sok megszervezésének fontosságát soha nem 
tévesztettük szem előtt. Nemcsak a gyülekezési 
jog hiánya akadályozott ebben, hanem, amint 
bevezető sorainkban ismertettük, az országban 
szokatlan módon uralkodó romlott gazdasági 
helyzet s az ebből fakadó nagy munkanélküliség.

Az itt ismertetett nehézségek dacára, pénz­
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tári jelentésünket 572.312 lej maradvánnyal 
s ha ehhez hozzászámitjuk az év közben kifi­
zetett adósságokat (mely az 1926. évről szár­
mazott), ami kitesz 438.398 lejt, akkor több mint 
egymillió lej eredménnyel zárjuk az 1927. évet.

Megnyugvással állapíthatjuk meg, hogy a 
szövetség gerincét képező csoportok acélerős 
kitartását a nehéz idők megpróbáltatása sem 
rendítette meg, hanem a csoportok vezetőségei­
nek lelkes közremunkálkodásával mindenik cso­
portunk megtartotta frissességét, harci képes­
ségét és igy az elkövetkezendő alkalmas időben 
újra sikraszállhatnak a kizsákmányoló kapitalista­
rendszerrel a munkásság igaz ügyéért.
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A vulkáni vas- és fémmunkáscsoport veze­

tősége Busznoc George vasmunkást a tagok 
sorából az alapszabály 10. §-a értelmében törölte, 
mivel az utóbbi időben a vasmunkások, vala­
mint a bányamunkások egyes vezetőségi' tagjait 
kompromittáló, alaptalan rágalmakkal illette.
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A szovjet-internacionálé csődje
Az orosz szakszervezetek hivatalos lapja, a 

Trud, dicséretre méltó őszinteséggel számol be 
a szovjet-internacionálé kongresszusairól és az 
ott elhangzott jelentésekről, amelyek a Keleten 
és Nyugaton végzett kommunista szakszervezeti 
munkáról őszinte mérleget állítottak föl. Hogy 
Kínában teljes kudarccal járt a bolsevik kísérlet, 
az köztudomású, a Trud ezzel szemben azzal 
iparkodik vigasztalni elszomorodott híveit, hogy 
„a legközelebbi időben Európába helyeződik át 
az osztályharc döntő frontja, ott pontosul össze 
a kommunisták figyelme, ott kell döntő táma­
dást előkészíteni az amszterdamiak és a második 
Internacionale ellen."

Minthogy minden döntő offenziva ellenére, 
amelyeket már oly gyakran megindítottak, a mi 
Nemzetközi Szakszervezeti Szövetségünk meg­
semmisülése sehogysem akar bekövetkezni, sőt 
sok csatlakozott országban éppen ellenkezőleg, 
jelentékeny taglétszámnövekedésről számolnak 
be, nyugodtan napirendre térhetünk az offen- 
zivával fenyegetés fölött, annyival inkább, mert 
maga a fenyegetést megeresztő Trud is kény­
telen panaszkodni, hogy a kommunisták támadó 
ereje egész Európában igen szomorúan lelohadt.

Még Németországban is, ahol a kommunista 
párt a „nagy forradalmi harcok legjelentősebb 
tapasztalataival rendelkezik" — irja a Trud — 
a kommunista szakszervezeti munka „lényeges 
hiányokat mutat, amelyek egyes esetekben a 
párt minden fáradozását az osztályharc leg­
fontosabb pontjain és a legfontosabb pillanatok­
ban semmivé teszik." Hivatkozással a Ruhr- 
vidéki legutóbbi összeütközésekből vett példákra, 
kijelenti a lap, hogy a kommunisták felelős j 
tényezői „semmiféle komoly kísérletet nem tet­
tek arra, hogy e mozgalom élére kerüljenek. 
Ellenben a szociáldemokraták a legnagyobb 
aktivitást fejtették ki, hogy a munkásokat a 
kommunista párttól elszigeteljék, ami a vázolt 
körülmények között bizonyos tekintetben sike­
rült is nekik."

Franciaországban .lényegileg ugyanezek a 
hibák állapíthatók meg. A legfontosabb had­
színtereken a kommunisták által vezetett forra­
dalmi szakszervezetek nem állnak a helyzet 
magaslatán."

Csehszlovákiában is szomorú képet nyújt a 
kommunista szakszervezeti munka. Itt ugyanis, 
miként Franciaországban, a kommunistáknak 
saját szakszervezeteik vannak saját szakszerve­
zeti központtal, de ezeknek fejlődésében nem 
biznak már és „a csehszlovákiai kommuniz­
mus központjainak kérésére" áttolódott „a re­
formista szakszervezetekben kifejtendő (kom­
munista) munka kérdésévé." Ez a szegénységi 
bizonyítvány, amit önmagukról kiállítottak, azt 
jelenti, hogy itt sincs erejük önállóan, nyílt 
formák között dolgozni, hanem be akarnak 
ismét furakodni hírhedt sejírendszerükkel az 
amszterdami szakszervezetekbe.

Angliában olyan rosszul állanak, hogy az 
ottani helyzetről legbölcsebbnek tartja hallgatni 
a moszkvai szakszervezeti lap. Annál elkesere­
dettebben — s ez elvégre érthető — sürgeti az 
angol kommunistákat harcra „a reformizmus, a 
szakszervezetek és a munkáspárt vezetősége 
ellen". Egyebet a leggonoszabb kapitalizmus 
sem kívánhatna a munkássággal szemben.

A többi európai országokban még gyatráb­
ban áll a moszkvai egységbontók ügye. A saját 
lapjuk cikkéből azért közöltük ezeket a hiteles 
adatokat, mert — sajnos — még nálunk sem 
mult el teljesen ez a szovjet-demagógia. Pedig 
itt ezután egészen bizonyos, hogy csak az 
agentprovocateurök segítségével lehet a bolsevik 
mozgalmat föntartani, aminek semmi más ered­
ménye nincs, mint a munkásmozgalom egysé­
ges kialakulásának megakadályozása és ürügyek 
készenlétben tartása, hogy a kapitalizmus szol­
gálatában álló reakció bármily pillanatban tet­
szése és érdekei szerint lecsaphasson a munkás - 
mozgalomra.

Mi csak a szegény elbolonditott és bajba 
döntött proletártestvéreinket sajnáljuk, akiket a 
nyomor és tudatlanság áldozatul dob ezeknek 
a moszkvai ügynököknek és hozzájuk méltó 
ügylettársaiknak, az agentprovocateuröknek. A 
magunk részéről mindent elkövetünk a kijóza- 
nitás sikere érdekében, de ehhez a munkához 
kérjük minden amszterdami alapon álló szer­
vezett munkástársunk s minden becsületes, 
értelmes ember segítségét is.

Taggyűlés Olajon
Május hó 16-án tartották a cluji szaktársak 

rendes havi taggyűlésüket, amelyen Popescu 
szaktárs elnökölt.

Brúder szaktárs terjedelmesen ismerteti a 
Renner-gyári és Energia bérmozgalmat, amelyet 
bő adatokkal terjesztett a taggyűlés elé. Ismerteti 
az egységesek gyalázatos, áruló politikáját, 
amelyet ezen bérmozgalomban tanusitottak. A 
titkári előterjesztés után a következő határozati 
javaslatot olvasta fel, amelyet a taggyűlés töb­
bek hozzászólása után, egyhangúlag elfogadott.

Határozati javaslat, 
melyet a vasmunkás helyicsoport összvezetöségének 
1928 május 15-én tartott ülésének határozatából ter­
jesztett a vezetőség az 1828 május 16-iki vasmunkás 
taggyűlés elé. Javasoljuk, mondja ki a taggyűlés, hogy:

1. Jegyzőkönyvileg megbélyegzi és az osztály­
harcos szakszervezeti munkásmozgalom érdekeinek 
szempontjából becstelennek nyilvánítják az úgyneve­
zett „egységes" szervezetek részéről a kolozsvári 
Renner bőrgyár és Energia gyárak sztrájkoló munkásai­
nak hátbatámadásaival elkövetett áruló cselekedeteket.

2. Megállapítja a taggyűlés, hogy a sztrájktörők 
és szervezetellenes cselekedetekért kizárt tagokból 
összeverbuvált újabb úgynevezett egységes vasmunkás­
alakulat megalakításával az úgynevezett egységesek 
kizárólag a kapitalista reakciónak tesznek szolgálatot, 
teszik ezt akkor, mikor a reakció amúgy is láncra 
verte a dolgozó osztály minden természetes és a 
törvényekben biztosított jogait. Az úgynevezett Egysé­
ges szervezetek egységbontó, becstelen cselekedetei 
arról keli meggyőzzék az öntudatos, szocialista szer­
vezett vasmunkásságot és Románia egész osztályharcos 
proletáriátusát, hogy az úgynevezett egységes szerve­
zetek Romániában a reakció agent-provokateurjének 
szerepét töltik be.

3. Mindezeket figyelembe véve, a taggyűlés ki­
mondja, hogy helyesli a vezetőség ama határozatát, 
hogy ifj. Lévay Károly lakatost, aki az egységbontó 
klikk munkáját annak dacára, hogy szervezetünknek 
volt tagja, támogatta és cselekedeteivel elő is segí­
tette, a tagok sorából kizárta. A taggyűlés kimondja 
határozatilag, hogy a csoport kebelében esetleges 
propagandát űző egyénekkel szemben a legszigorúb­
ban jár el s ezen időn túl a csoport kebelében semmi­
féle egységes propagandát nem enged meg. Ennek a 
pontnak a pontos betartásáért a helyicsoport vezető­
sége felelős. Egyben megbízza a taggyűlés a vezető­
séget, hogy a vasmunkásság körében a testvérharc 
megvetést érdemlő becstelen agent-provokateurjeivel 
szemben a legszélesebbkörü felvilágosító propagandát 
indítsa meg.

4. A szervezetünk megerősítése érdekében folyta­
tandó minden szervező és agitációs munkában a helyi- 
csoport minden egyes tagja kötelezi magát résztvenni.

Ezek után Pálffi szaktárs a csoport 30 éves 
jubileumi ünnepélyét jelenti be, amelyet a tag­
gyűlés lelkesedéssel vett tudomásul. •

Több apróbb ügy letárgyalása után Popescu 
szaktárs a taggyűlést este 9 órakor bezárta.

Kimutatás
a Romániai Vas-, Fém- és Vegyipari Munkások 

Szövetségének 1927. évi tagforgalmáról

Csoport
Negyedévenkénti 
átlagos taglétsz.
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I. II. III. IV.

Anina............................. 397 374 378 365 38
Aninoasa...................... 110 70 .52 43 12
Arad.............................. 32 30 35 31 2
Avríg Stic.................. 37 38 35 37 —
Bocșa-Montana .... 40 — ■ " ■ — 1
Bocșa-Rom. 50 70 69 65 38
Brașov .......................... 108 83 80 80 43
Bușteni.......................... — . — — 70 70
București General Metal 105 52 55 50 5
București Titan Sticlar . 23 23 — — 8
Cernăuți ...................... 120 ‘120 140 165 98
Cluj................................. 540 450 480 440 338
Crișeni.......................... 222 200 180 170 14
Cugir.............................. —— 42 35 30 29
Câmpina ...................... 25 30 28 26 2
Câmpolung................... 85 86 80 75 3
Diciosânmartin .... 120 125 145 140 77
Ferdinand...................... 98 125 103 65 60.
Ghireș.......................... 35 35 40 43 49
Ghireș cărămide .... 46 51 50 57 40
Lonia.............................. 110 140 112 165 68
Lupeni .......................... 430 420 360 408 93
Nadrag.......................... 260 200. 150 157 29
Oradea-Mare.................. 70 721 60 68 15
Petroșeni ....... 260 200 160 110 48
Reșița.............................. 3000 3200 32003350 993
Satu-Mare...................... 160 110 80 145 74
Timișoara...................... 25 25 20 23 16
Topleți.......................... 30 30 25 32 12
Turda.............................. 450 270 280 290 178
Turda Piatra............... 100 70 50 40 45
Turda Sticlar............... 125 125 110 120 21
Târgu-Mureș-............... 25 25 22 22 12
Uioara.......................... 280 150 100 160 126
Vulcan.......................... 220 200 180 195 68
Zernești.......................... 350 100 1 156 271 206
Ploești............... ... 25 25 | 27 26 11

Összesen . . . 8114 7366 7077 7534 2942

Figyelmeztetés I
A vulkáni vas- és fémmunkáscsoport veze­

tősége figyelmezteti a hátralékos tagjait, hogy 
hetijárulékaikat haladéktalanul rendezzék annál 
is inkább, mert a vezetőség elhatározta a félévi 
közgyűlés megtartását junius hóban, mely gyű­
lésen csak tagsági könyvvel jelenhetnek meg a 
tagok s 6 hétnél nagyobb hátrálékkal az alap­
szabály 43-ik §-a értelmében, nem jelenhet­
nek meg.

A vezetőség figyelmezteti a tagokat, hogy 
a szervezetellenes propagandától őrizkedjenek, 
mert a legszigorúbb eljárást fogjuk azokkal 
szemben megindítani és az alapszabályok 10. 
§-a értelmében fogunk eljárni. A Vezetőség.

A váradi spiclik. Az oradeai (Nagyvárad) 
Vasöntöde és Gépgyárban egy Schmidt Károly, 
Goldeanski János és Percsényi Márton nevű 
munkás aljas spicliszolgálatra vállalkozott. A 
szaktársak óvakodjanak a fenti alakoktól.^ |

Nyilatkozat
Alólirottak elismerjük, hogy a szakszervezetek 

által kötött kollektivszerződést, amely kimondja, hogy 
nem köteles senki 8 óránál többet dolgozni naponta, 
mi ezt tudatlanságban átléptük, vagyis az Igazgatóság- 
rendeletére naponta 12 órát dolgoztunk, amiért bocsá­
natot kérünk szaktársainktól és ígérjük, hogy többé-, 
ezt nem tesszük s szervezett munkáshoz illően fogunk 
viselkedni. Munkástársainkat is felvilágositjuk a túl­
órázás káros voltáról.

Vulkán, 1928 május 23-án.
Előttünk: Bocsánatkérők:

Csegezi Mihály, s. k. Maximcsuk György, s. k„ 
Karda Károly, s. k. Todea Evlavios, s. k.

Elszámolás
a resicai csoport által a munkanélküliek 
részére gyűjtött összegekről f. évi február, már­

cius és április hónapokról: 
Bevétel..............  210.090 lej

Kiadás . ..................... 94.270 lej
Maradvány................. 115.820 lej

A Vezetőség,
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