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A kapitalista tarsadalmi’ rend megingott.
Recseg-ropog alapépitményének korhadt osz-
Jopai. -Acsoljdk, javitjak, de hiaba. A kapi-
talista vilag urai minden rendelkezesitkre allo

sére. Semmi sem szent eldttiik ennek érdekeben.
A kultura, hit, meggy6zddés, emberi élet és
szabadsag, mindenen &tgazolnak, csakhogy
megtalaljak, a menekillés lehet6segét. Es min-
den harc, minden gyiilolet, egyediil a marxi
alapon allo szervezett munkassag ellen folyik,
" mint olyan ellen, amely a meg nem alkuvo
osztalyharc alapjan all és amelyik folytatja
kiméletlen harcat a kapitalizmus ellen mindad-
dig, amig kizsakmanyolok és kizsakmanyoltak
lesznek a tarsadalomban. Es e harcot nem
adhatja fel a munkassag meég akkor sem, ha
akarna, mert a harc egyiitt sziiletett a kapita-
lizmussal és csak a kapitalizmus kimulasaval
sziinhetik meg. A tokének az a velesziiletett
természete, hogy minél olcsobb munkaerdvel,
mineél t6bb hasznot érjen és a munkasnak az
kell legyen a célja, hogy munkaerejét olyan
arért bocsassa aruba, ami emberséges életmo-
harcot jelent, amit osztalyharcnak neve-
ziink. '

Németorszagban a német kapitalizmus a-
wagi tamogatassal hozta Hitleréket, a nem-
8 zefi szocialistakat kormanyra azzal a program-

mal, hogy a marxizmus alapjan allé osztaly-
harcos szervezeteket megsemmisitsék, mialtal
a kapitalizmus felszabadul azok alol a szo-
cialis terhek alol, amelyekre torvények kotelezik,
azok a tOrvények, amelyeket tiszta szocial-
demokrata kormanyok, vagy olyan kormanyok
hoztak, amelyekben szocialdemoratak is részt-
vettek. De a német kapitalistak nemcsak azok-
tol a terhektdl akartak szabadulni, amelyekre
amunkas veédtorvények dket kotelezték, hanem
irtézatos irigység és félelem valt urra rajtuk an-
nak lattan, hogy a szocialistdk az allam gépe-
zetének minden néven nevezendd iranyitasa-
ban befolyassal rendelkezetek. Mig azel6tt a kii-
1onbdzo hivatalokban csak a burzsoazia és az
arisztokracia gyermekei juthattak be, az utolso
§ évtized alatt borzadva lattak, hogy a -gyiulolt
szocialistak behatolnak a parlamentbe,az allami,
varosi és rendorhatosagi hivatalokba. Minisz-
¥ terek, tartomanyi [onokok, rendorkapitanyok,
8 2 torvény birak nagy része szocialdemokrata.
# Hogyan lehet ezt elviselelni azok részerol, akik~
" finek évszazadokon keresztiil ezen poziciok
E betoltese csak az O kivaltsagos joguk volt.
f Mire, és milyen aldozatra nem képesek ennek
i a jognak visszaszerzéséért, csakhogy a prole-
§ tariatus ismételten . jogfosztoft és {ildozott
 pariaja legyen a tarsadalomnak.

: E célnak az elérése érdekében kellett ¢letre
¥ hivni egy partot, melynek a neve: Nemzeti
g Szocialista Part. A név a cégér megielelo.
| Sok szerencsétlen szenvedd és nyomorgé kis-
polgart kisiparost és kiskereskedot, allas nél-
killi intellektuelt és munkanélkiili 6ntudatlan
lumpen-proletért és a soviniszta ifjusagot le-
hetett ennek zaszléja ala csabitani. Es prog-
s- § Iamot is adott a part, igéretekben nem volt
hiany. (Ezt ott is ertik, nem csak nalunk.)
lgérték ; megsziintetik a munkanélkiiliséget, al-
lasokat biztositanak az intelektueleknek, al-
- J lami tulajdonba veszik a gyarakat, feloszlat-
- § 13k a nagy aruhazakat, mialtal munkihoz és
a | kereseti lehet6séghez jutnak a kisiparosok.és
Kiskereskedtk stb. stb. A terv, a program ol

- Volt kieszelve, latszolag nem kapitalista pro-
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‘ gram, de kapitalista érdekeket ‘szolgdl,

erdt felvonultatnak atkos uralmuk megmenté- |- volt, és. 1933 marciusban mdr 17- millio

‘nyér jutna a nincstelenek és szenveddk

dot biztosit részére. Ez a tény dnmagaaban’
‘eldhaladasaban megakadalyozzak.
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mert semmit sein_hajiottak végre.
Ennek a partnak 1928-ban a parlamenti
valasztasokon csak - 81.000 szavazala

870 ezer. Mig a- munkaspdrtokra (szocia-
listak és komunistak) leadott szavazatok
szama 1928-ban 12 milli¢ 417 ezer, és
1933 ban szintén 12 millié 23 ezer volt.
Tehat nem munkds szavazatokat hodi-
tottak el, hanem -a kiilénb6z6 polgari}
partok szavazoi csaptak at a nemzeti
szocialistakhoz.- A nemzeti szocialistik
minden baj, szenvedés ¢és nyomor kut-
forrasaként a ~ marxista- szervezeteket
okoljak. Mintha a vildggazdasagi val-
sagnak a marxista alapon alio munkas-
sag és nem a kapitalista rendszer vol-
na az oka. Mintha az osztayharc alap-
jan allo szervezetek letorése utan tobb
lenne a munka és nagyobb darab ke-

asztalara. De hiszen nem is az a cél,
hogy a szenvedOk helyzetén segitsenek,
hanem hogy az eldre tort munkassagot

Nem is lehetett mast varni ettél a
parttol, hiszen ezt a partot a nagyipar
és nagybirtok pénzelte, ahogyan azt a

kiilfoldi lapok megirtdk és ezek kozott
egy svajci lap hiteles forras alapjan

- kozolte, hogy a nemzeti szocialistak ha-

rom ev leforgasa alatt 57 millo mar-

)v{:f\ Holta, do N.LYy

KAPITALIZMUS FUTI A FASCIZMUST

kat kaptak a tdkésektol. Ennek az oriasi
pénzaldozatnak meg is volt az eredménye. A
nemzeti szocialistik uralomra keriiltek és
azt mindenki tudja, hogy programjukbol sem-
mit sen valtottak be, ellenben a legvadabb
és a legembertelenebb eszkézikkel letorték az
osztalyharcos munkaspartokat, a szakszerveze-
tek helységeit elfoglaltak és azok tobbé nem
védvarai a munkéassagnak, hanem u 'kapitalis-
tak érdekeit szolgalo intézményekké valtak.

,Kevesebb a munkanélkiiliek szama“, mon-
djak Hitlerék és irjak még a hazai hitlerlapok
is. Ennek éppen az ellenkezsje all fenn. A
német iparvalalatok termelése csokkent a nem~
zetkozi bojkott kovetkeztében, a belss fogya-
sztas pedig nem tdbb a réginél, tehat hova
helyezkedtek volna el a munkanélkiiliek. Se-
hova. Az igazsag az; hogy a hivatalokbol
és a munkapadok mell6l kiilldozott szocial-
demokratak helyeit nemzeti szocialistakkal
toltotték be és a tobb szazezerre rugd iildo-
zOtt szocialdemokrata elvii tomegeket nem
veszik fel a munkanélkiiliek listajara. Ezen ki-
viill tobb szazezerre rug a kiilisldre menekiil-
tek szama is. Ezekkel csokkent, a munka-
nelkilliek szama. A gazdasagi valsagot Né-
metorszz’lgban nem oldottdk meg, de a nagy-
birtok és iparvallalatok felmendtédtek a mun-
kasvédtorvények altal rajuk rott anyagi
kotelezettségek alol.

De \_rajjon meg van mentve ezaltal a német
kapitalizmus, vagy ilyen eszkozok menthetik-e

.mas -orszagokban a kapitalistak siilyedé hajo-

jat ?
A jozanul gondolkodék valasza nem lehet

mas mint az, hogy nem. A mai helyzet okozdja

nem a munkassag, vagy annak szervezkedé-
se, hanem a mai kapitalista termelési rendszer,
amely kapzsisagaban hatart nem ismerve,
ténykedéseivel a mai anarchisztikus helyzetet
kitermelte. A gyégyitas folyamatat tehat a
kapitalizmus likvidalasan kell kezdeni. Es vajjon

kiirtototak-e Németorszagban a sok millio lel-
ket szamldlé munkastomegek érzelmi vilagabol
a marxismust. az igazi szocializmust ? Minden-~
ki meg von rola gyozodve, hogy nem! Egész

“bizonyos, hogy hamarosan wjra talpra &ll a

német munkassag és akkor ujult erdvel foly-
tatja tavabb a harcot a végso felszabadulasért.

Nalunk Romaniaban is mutatkoznak a felsd
tizezerek érdekeit szolgalé szélsd jobbooldali
mozgalmak. Naponta halljuk, itt Hitler, ott
Hitler, itt vasgarda, ott vasgarda. Persze egyelo-
re ezek sem aruljak el munkasellenes célju-
kat, de a munkdssdgnak nem szabad, hogy
megtévesztve alljon a készilld veszedelem
elott. Kell gondoljon a holnapra és a holnap-
utanra is. Es ezt az int6 szot elsdsorban meg
kell értsék azok a munkdsok, akik eddig a
szélso baloldali kommunista vizeken eveztek,
meg kell értsék, hogy veégé van mar a meg-
gondolatlan munkasérdekekkel valo hazard-
jatéeknak. Ha Németorszaghan egységes lett
volna a munkassag a harcban, akkor soha sem

‘johetett volna egy Hitler a hatalomra. Es ha

mar végre az egész vildigon és ndlunk is a
jozan belatas kerekedik ielill, . azokban akik
eddig mas utakon jartak, ha e beldtdstol
vezérelve egyiitt, vdllvetve harcolnak a prole-
tariatus igaz iigyéért, akkor hidaba fogjak
fiiteni, tdpldlni a horogkeresztetesek kazdnjait *
ugy is el fog tinni a kapitalizmus és a végsé
gydzelem a proletdridtusé lesz.

Bojkottalni a német arukat

"~ A Szocidldemokrata Pdrt Kézponti Végre-
hajtébizottsdga és az Orszdgos Szaktandcs.
ismételten foglalkozott a nemzetkdzi hely-
zettel, valamint a fasizmussal. A vezetdségek
felhivjik az orszdg munkdssdgdt, hogy szigo-
ruan bofkottdlja a német drukat és ezzel a

_mddszerrel is nyujison segitséget a német
fasizmus mieldbbi megbultatdsara.
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A Szocializmusba mindenki azt imagyarazza -
bele, ami leginkabb szive iigye. Az wralkodd:

J

osztalyok gyiilolik, hamis jelszavak hangoz- |

tatasa mellett, tiizzel vassal tornek a3, mint
a hit, csalad és nemzeti élet egységénsk, bosz

-ellenségére. A kispolgar félelmet érez iranta,-

a tudatlansagaban kozombds proletar kiter
utjabdl, mert nem hajlando semmitféle eszmeért
dldozatot hozni, amiben

- szazalékos valtozast igér“. A rendszeres épi-~
tomunkahoz sem aldozat kézsége, sem. tirelme
nincsen. Az uralkod6 osztaly pedig minden-
rendelkezésére allo eszkozt felhasznal, hogy e

- maradi fellogas uralkodé szellem maradjon,.
mert csak ez biztositja szamara a zavartalan

munkassag az, amely torténelmi hivatot-
saginak és kotelességteljesitésében torhetetlen
kitartassal magaénak valja az osztalyharcot,
mely harc mellett még akkor is kitart, ha az
nem kecsegtet azonnali eredménnyel.

A gazdasagi valsag mai mélypontjan ido-
szeriibb, mint barmikoris harcolni, hogy a
valsagbol gyozelmesen keriiljon ki a proleta~
riatus. Mindenek elott: a mai valsag a kapi-
talizmus valsdga,;nem pedig {a szakszervezeteké.
A tokés termelés és a termeit javak eloszta-
sanak viharos ellentmondasa, vagyis a racio-
nilis termelés, mdasrészt a munkanélkiiliségre
itélt toinegek fogyaszio képtelensége éhhallalal

© Ienyegeti a tarsadalom szazmillidit, mig a
terméekek hatalmas tomegét tengerbe siilyesztik..
A ieliiletes szemlélo ezekben az eseményekben
a szakszervezetek erdinek és hatalmi belolya-
sanak csodjét, latja, mint . olyan szervezet, a-
mely képtelen mas iranyt szabni az események
folyasanak. Holott éppen ezek a munkas szer-
vezetek azok, amelyek gatat emelnek, mert
klilonben még - borzasziébb és elviselhetet-
lenebb sos varna a dolgozo ipari proletaria-
tusra. Vegyiink csak egy példat: hol és mikor
tortént, hogy szervezetlen munkdsok inaradan-

© do és széles rétegit munkastomegekre kihato
és példaado munkaviszony javulast kiizdottek

- volna ki. Nem, ilyen példak nincsenek. Csupan
az oszialyharcos szakszervezeiek bator és di-
¢s6 harcai tanuskodnak ilyenek felett. A szak-
szervezetek a mai nehéz idokben is hivatdsuk
magaslatan allnak. R ‘ -

Nem régen a szakszervezeti mozgalom mai
helyzetérol Schevennels elvidrs a szakszerveti
Internacionalé titkara, a kovetkezoképp nyilat-
kozott: ,A munkas Osszejovetelek uj tonusa,
a kongresszusi hatdarozatok és a programok
“végrehajtasara alkalmazott uj modszerek azt
igazoljak, hogy a legutobbi események mega-

_ céloztak a munkéds osztalyharci erejéet. Két
uj dominalo szémpont kezd kijegecsesedni: a
munkasosztaly egységének kategorikus akarasa
és a munkds mozgalom egész teriiletén még
a réginél is szigorubb erkolcsi felfogas megho-
nositdsa. A hatarozatok és kovetelések egyre
radikalisabbak, kifejezetten szocidlista ellel.
Es pedig két terilleten: 1. Az egységre valo
torekvés gyakorlati eredményeként, a taktikai

ellentétek athidaldasa "sorén, minden oldalon

messzemend kolesonods engedékenység tapasz-
talhato. 2. A szakszervezetek taglétszama
emelkedd iranyzatot mutat. Spanyol orszagtol
elekintve, ahol a forradalom és a szakszerve-
zetek felszabadulasa folytdn a taglétszam az
1931 évi 225 ezerrol 1932-ben 1 millicegyszaz-
ezerre ugrott. A tobbi dllamokban is erds
fejlodés jelentkezik. Igy példaul:

1929-ben 1932-ben
Svéd orszagban . 469,409 589,176
Daniadban . . 155,978 269,522
. Belgiumban . . . 518,658 559,910
Hollandiaban . . 220,545 319,994
Svdjcban. . . . 176,438 206,874
Csehszlovakiaban 557,191 611,277
-Argentinidban . . 82,000 215,000

Orvendetes tény ezen kiviil a még nem
csatlakozott szakszervezeti kozpontoknak az
Internacionaléhoz valo kozeledése is. Igy Déla-
merika Azsia kiilonésen Kina, Japan és India
nmunkdssaga keresi .a veliink “valé szoros
- kapcsolatot, .ami ,a szakszervezeti ‘mozgalom
.egyontetiisége szeémpontjabol kétségteleniil fej-
lydesi folyamatnak tekintheto. A vilig munkas-

¢ nerm vél azonnali |
javulast leltalalni vigasztalan sorsat illetoleg. |
Csak olyasminek hodol, ami rogtoni, ,szaz
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lyhare — Oszidlytunyasag

saga tehat fokozidé harci kedvvel reagé’il @
politikai és gazdasagi reakcié iészkelodésére.
Az e nyilatkozatban foglalt tények is azt

offenziviba—a védelembdl a taimadasba—akkor-
a gazdasagi- krizis. dacara is képesek lesziink .
megfelelo eredményt kiharcolni. De ha lehor-
gasztott fejjel, tétlenil odongiing a remény-
telgnsé‘g utvesztéjében, akkor bizonyos, hogy
soha
megszimtetésére. Csupan aktivitas gyorsithatja
meg a feljlodés iramat, de erre fel kell késziil-
niink, er6inket Oszpontositanunk.

Friss tempot a szervezkedésben, forrobb len-
diiletet a szervezeti épitomunkaba, folfokozott

_ | tanulast, ujjaélesztett reménységet a jovonkbe
és hatirtalan uralmat. Fgyedill a szervezett |

és meglatjuk ennek az Osszeforrasztott szak-

igazoljak, hogyha minden ellenallast legazolo:
szolidaritassal megyiink 4t a delenzivabol az:

sem lesziink képesek a mai helyzet |

——

- szervezedii munkanak a vasgyifitiében gleg,.
{og: kelni: a: szerves. egészhez nélkiilozhetefe,
(harmonia. és egység ifju és Oveg, Vezety g
. kozkatona: ¥6zott. Torténelmi -~ tanulsag ; ho
ja.tétlenségr a kozomboség és a 18targhia elzgj.
| leszt még: akkor is, ha az ‘nema jOlétnek, 5
: puhasagnak; hanem az osztdly idnyasdgnak g
ikifejezije.. (Wztalyharci  tevékemység “nélki
.nincsen: megujliodas. Naiv elkeépzelés, hogy a |
.tokés termelési rendszer ki fog gyogyului
‘temelési: tehietedenségébol, vagy ‘pedig Onma-§
rgaban omliki d@ssze kiilst kegyelem dofesf
‘nélkil. ' o E
E torténelmii fetadat végrehajtéje@ a szerve.Bg
zett munkassagy Tehat mulhatatlanul erésitse
meg harci szervezeteit a szakszervezeteket §
hogy: a: dbnto: iitkozet késziiletleniil ne talalja |
csupamw igy: anapi rész eredmények lépésrol
lépésre valo. Kikiizdésében készidhet fel af

végoél épitémunkajara: a fermelds eszkozokg
meghdditdsdra.. ‘ ‘
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A Szakszervezeti Internaciondlé hivatalos koz-
lonye jelenti, hogy a szakmai Internaciondlék
kebelén belill mindinkdbb elotérbe nyomul az
a torekvés, hogy a rokon szakmdk dsszevo-
nasaval kozpontositsak a szakmdkat, midltal
erosddik és ellentdlloképessebbé vdlik a nem-
szakszervezefi mozgalom. A Famun-
kasok és Epitdmunkxsok Internaciondléja kozott
ebben a tekintetben mdr megindultak a tdr-
gyaldsok, melyek teljes. sikerrel biztatnak.
Mindkét - Interndciondlé legutobbi vezetiséqi
iilésén elhatdrozta, egy kézos bizotsdg kikiil-

- dését. melyot felhatalmazatt az egyesiilés fel-

tételeinek a megtdrgyaldsdra, illetve annnk a
megdllapitasira, minek alapjén . -véglegesn
kimondjak a két Interndciondlé egyesiilését.

Amint lathato a Nemzetkdzi munkdsmoz-
galom nem csak tartalmilag, hanem formai-
lag is uj dtalakuldsi folyamathoz érkezett. A
kapitalizmus erdteljes tdmaddsa uj harct for-.

kildtasdval veheti fel a kilzdelmet a' proleta-
ridtus sajdt felszabaditdsa érdekében. Es ha

dgof is gondolkodoba kell ejtsenek, hogy
nem-e kellene nekiink idehaza sajitos viszo~
nyinkhoz alkalmazkodva, tenni valamit ebben
az irdnyban. Hol van eldirva, és szentirds-e
az, hogy az évtizedes szakszervezeti formak-
tol eltérni nem szabad akkor, ha azok a.for-

preay

Egyesiil a Famunkasok és Epitﬁmunkésok-Internacioméléja }

nagy taglétssammal rendelkezd szakmai Szo-g
| vetségeket alkolhatnak. Pdr szdz taglétszdnm-§
. mal rendelkezd Szdvetségek pedig Xildn-kilig
" erotlenek, életképtelenek és akcibképtelene
. Ennek bizonyitasdra nem kell mdst:tenni, cstt
mdt és az erdk dfcsoportositdsdt diktdljak |
olyan alapokra, amelyel a gydzelem nagyobb. |

a nemzetkozi forumainkon ezeket a jeleket |
ldatjuk, akkor ezek minket Romdniai munkds- }

Y

mak- az. idok kovetelményeinek mdr-nem fe-|§
leinek: meg, Néww! Ez nem alavtetOxillaspont,
ettéliel lehet térni és el kell térni. Kiilonoseng
a:mi romdniai ardnylagosan is gyenge min-
kdsmozgalmunk: parancsoloan dikidékia ezt.

Hy még: killfoldi munkds forumokon nem isg
észlelnénk ilyen: vdltozdasokat, milyen okok éE
kik akaddlyozhatnak benniinket abban, hogyg
szakszervezeteibket olyan alapokra- helyezziiig
ami orszdgunk: sajatos viszonyainak ugyl

. gazduasdgi mints politikai szempontbok leginkdbble
megfelel. Nem. Ebben senki sem  whaddlyo:.
Orszagunk gazdasdgi strukturdjdrdl foguo}
‘hosszu idon keresztill nem szdmithatunk olyag

ipari munkdstomegekre, amelyek- hatalmask

szét kell tokinteni a ma létezo 13 szakwi}p
Szovetséy kozott és azok elég meggyozo eny
szolgdltatnak arra, hogy a helyzet tarthata
- lan. Es ha nem ts lehet egyeldre: az 0sszes
ket eqy szakmai Szovetségbe tiim(‘)'rit_eni;
legaldbb felére dssze lehet huzni, ami _felQe
csiilhetetlen elonyt jelentene uqy anyagi nin
erkolest szempontbol. E problémdnak a tor
gyaldsdra alkalom adtdn részieteiben is Rifo
gunk térni, azt azonban mdir most ge§zéiyez
hetjitk, hogy ezt az utat a - Romdniai szak

szervzeli mozgalom sokdig nem keriilketi ¢

Az Ilfju Munkasok
kongresszusa

zeptember ho 24 és 25-én tartottak elso
kongresszusukat a Romdniai Szocidldemokrata
Ifjumunkdsok. Ez a kongresszus nem csak az
ifjumunikasok kongresszusa volt, nemecsak az
ifjumunkdsok beliigye, hanem egyuttal romd-
niai szervezett felnott munkdsok iigye is kell
legyen. Hiszen gyermekeinkrél, jovénkrol és
az eljovendé szocialista tdrsadalomrdl van
s20, amely tdrsadalmi rendszer olyan lesz,
mint amilyen utédjai lesznek a ma kozdo és
harcolo szociallista nemzedéknek. Eppen ezért
nem lehet k6z6mbds az ifjumunkdsok szer-
vezkedésének keérdése a felnott munkdsok
szemében. Sot a legnagyobb figyelemmel, sze-
retettel és feélté gonddal kell viseltetni irdntuk.
Kiilonésen ma, amikor a proleidridtus  annyi
ellenséggel dll szemben, kell, hogy uj, bdtor
és lelikes harcosok nevelddjenek, akik az idd
vasfoga dlatal felmorzsolt szocialista harco-
sok helyét datvegyék. Ma, amikor a nemzet-
kozi reakcio kiilonboz20 szinezetii dlarcok magé
rejtézve éppen a fiatal lelkekre veti magdat,
hogy figyének és téveszméinel szolgdlatiba dl-

litsa és minden igaz iigynek ellenséqgévé tegye

az ifjusdgot. A felnétt munkdsok kotelessége

tehdt, hogy oktassdk, neveljék az ifjusdgot

¢és ne engedjék, hogy vak eszkozeivé vdljanak

.a_reakcidnak és'ez dltal gyiilolt ellenfelel a
“szocializmusért kiizdok seregének. =

A kongresszuson 15 Izely,lség 26 manddtumal

Sl

Rt b

volt képviselve. Ez a szam nem lebecsiilendig
de nem is elegendd. Mi szecidlistdk soha seng
lehetiink megelégedve az elért eredményekkelg
mert eélunk nem a pillanatnyi sikerek, hgme,; ,
a nagy és mindnydjunk dltal 6hajtott vegciy
a szociglista tdrsadalom. Es hogy ezt elérg
Jiik, esatasorban kell dllitsunk mindenkit, o'}
a proletdr vildghoz tartozik. Erre nem oSty
eszmsnk irdnti hiiség kotelez, hanem a legig
t6bbi  Vasas . Kongresszus is hatdrozatila
kételezte szbvetségiinkhoz tartozo szervezelp
inket, hogy az ifjumunkds mozgalmat minde¢ 5
rendelkezésére dllo eszkozzel, ugy anyagiak 3
ban, mint erkolcsiekben tamogasdk. - =~ - R

A kangresszus értékes hatdrozatokat hozo%
megalkotta a Szévetség alapszabadlyait 'ég at
eddigi ,Romdniai Ifjumunkdsok Szo‘vetse;
cimét mequdltoztatta ,Romdnial Szoclalis
[fjumunkdsok Szdvetsége” 'cimére.'Akcto Jels
gramot fogadott el, a szervezkedés erdtel} B
meginditasdra. Kimondotta csatlakozdsat G-
iffjumunkdsok Internaciondléjdhoz. E

Oromel dllapitjuk meg, hogy a kongres
szust mindvéglg a legnagyobb rend, fegyeley;
és hozzaértés kisérte. A kiildottek felszol,
ldsai mind, amsllett tanuskodnak, hogy aryg
manial if jumunkdsmozgalomban van feﬂddo
képes mayg, van téttre készség és lelkes sz
‘cldlista’‘munkakedv, amlt istdpolnt kel -cf
arra hivatottaknak. SR "k
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Nnozgail
- Megeqyezés jtt [étre
3z illami fémhanydk munkasai

By az igazgatosdy kdzatt

Az allami fémbanyak kollektivszerzodésével
kapcsolatosan érdekelve vannak, a Szovetsé-
giinkhoz tartozé vajdahunyadi vasgyar mun-

- kasai is. A kollektivszerzodés december
ho 31-én jar le. Az uj szerz6dés feletti
targyalasok oktober ho  .6-an  kezdddtek
‘Kolozsvaron, mely alkalommal megegye-
zés jott létre. Megemlitést érdemel, hogy
14 év ota az els6 eset, amikor a felek koz-
vetleniil egyeztek meg. Eddig minden egyes
esetben dontObirosag itélkezett a felmeriilt
konfliktusok iigyében. Es sajnos, a dontobiro-
sagi hatdrozat a legtobb esetben inkabb a
vallalatnak kedvezett. Az igazgatosagot ez
alkalommal is bérredukcidés szandeék vezette,
amennyiben a csaladi potlék leszallitasat he-
lyezte kilatasba. A targyalasok folyaman
azonban ezen szandékatol elallott és igy a
tobbi pontokban is sikeriilt k6zos megallapo-
dasra jutni. A targyalason. a vasmunkasok
részérol a kovetkezd szaktarsak vettek részt:
Liasc#u Nicolae és Florea Francisc.

Kozos megallapodds szerint altaldban a régi
szerzbdés pontjai maradtak érvényben, csu-
pan egyes helyeken torténtek némi moédosi-
tasok, amelyek a kovetkezok :

7. cikk. Az eddigi rendszer alapjan folyositott kar-~

bid mennyiségen felil, barmelyik munkds dnkoltségi
aron kaphat karbitot az {izem részérsl, de az ezzel
valo tizérkedés tilos.

9. cikk 2. bekezdés. Jelen kollektivszerz6dés hatari~
deje alatt a gyalari és hunyadi munkassig részére a
villanyaram kilovatonként 1 lejben allapittatik meg.

12. cikk 2. bekezdés. A segidbanyaszok kivételé-
vel, akik 3 évi szolgdlat ¢; 1 évi kivalaszias utan
léptetnek eld. .

17. cikk modositva. A munkdsnak a szolgalatbdl
valo tavolmaradasat eldidéz0 erészakhatalom miatti
okok ugymint: betegség, hadgyakorlat, baleset, joga

. van az elsd 7 napra jaro fizetésre, tekintet néikil a
Tarsadalmi biztositd vagy a nvagdij és- segélyalap
altal fizetendd segélyekre. _

18. cikk 2. bekezdése. A tarsadalmi biztosito intéz-
menyek. ; :

18. cikk 3. bekezdése. Azon tényDbdl kifolyolag,
hogy valakit orvosi vizsga ald vetettek, nem lehet
bércsiikkegest eszkozolni, csak a jelen szerzddés
19-ik cikkének rendelkezései szerint.

19. cikk 2. bekezdése. A kikilldott munkasok, ha
a sajat kérésitkre vagy az tizem rendelkezése alap-
jan a régi munkakdrhoz hasonlo munkakdrben nyer-
nek beosztast, a kikildetés el6tti munkabért fogjak
kapni.

25. cikk 1, bekezdés. Azon kivil, ha a tavolsag
nagyobb, mint 5 kilométer.

29. cikk 11. bekezdés. ,Végilv,

29. cikk, 13. bekezdés. Lopas miatti okokbol sza~
badsagolt vagy felfiiggesztett munkasok, akiknek
artatlansaguk utdlag bebizonyitast nyert.

37. clkk, 1 bekezdés. A banyavasutvonal épitése
és karbatartasa. '

44. cikk, 1 bekezdés. ,Betoltstts. A 17. évet be-
toltottek, mint napszamosok a 1li, osztalyba nyernek
rangsorbeosztast €s a 39. cikkben foglalt munkabért
kapjak. ,

46. cikk modosul. A felszinen szolgalatott. teljesitd
616k 12 orara nappal 44 lejt (negyvennégy( és éjjeli
szolgalatért 48 lejt (negyvennyolc) kapnak, ugy hét -
koznapokon mint vasar~ és {innepnapokon.

47. cikk mddosul. Munkaképességitk csdkkenése
folytan, munkdsokbol lett orodk 12 orara nappal 58
lejt (Gtvennyolc) és éjjeli szolgalatért 63 lejt (hatvan-
nyolc) kapnak, ugy hétkznapokon, mint vasar- &s
{innepnapokon,

Az izem téli idében tizifat bocsajt az Osszes
ordk rendelkezésére azon célbol, hogy a szolgalati
helyiségeket melegithessék, de csak ott, ahol ezek
a helyek nem tiizveszélyesek.

,50. cikk, 2 bekezdés, , A vallalat igazgatosaganak,
- kikérve a munkasdelegatusok véleményét,

- 51. cikk, 4. bekezdés. Jelen kollektivszerzédés
érvénybe 1€épésétél szamitott.-

51. cikk 5 bekezdés. ,Kitermelés«,
52. cikk, 1 bekezdés. Egy-egy métermazsa

95. cikk, 1 bekezdés. Hasonloképen 40 gr. szalon-

nat kapnak a Piltz és a lang k k
vasmunkasok. g kemencéknél dolgozé

61, clkk, 1 bekezdés, ,A szerzédeés®.

67..cikk. A munkabérek és minden szamjegyben
kifejezett lejiek a mai hivatalos - értékbenr-xile%%l(a-
-pitott stabilizacio szerint értenddk. . - .

88, cikk. Jelen kollektivszerz6dés mindkél félre
kotelezGleg érvénybe. lép- 1934 januar 1-én és ér-
vényben “.’f”"‘,“’; >‘193’5 marcius 15-ig. : SR
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VAS ES FEMMUNKAS

mak -- kdhlektivg

| R Zernesti celulozé gyari|

munkasok kollektiv
~ szerzbdése

A gyar igazgatésaga és ennek munkasai
kozott megegyezés folytan kollektiv szerzodés
jott létre.. A kollektiv szerzidés hatarideje, a
térvény rendelkezései érteimében, a megegye-
zeéstdl szamitott 6 honapig érvényes. A bé-
kéltetd targyaldsok szeptember 6-an indultak
és oktober 4-én a felek -kozott végérvényes
megallapodas jott létre. A targyalasok mene-
tét Dr. Popea, brasséi munkaiigyi vezérfel-
ligyeld iranyitotta; mig a munkassag meg-
bizasabol részt vettek: Dan Andrei, Sece-
lean = Traian, Bucur Minea, Ion Coliment,
Dumitru Velcea, Kod¢ ‘Istvan, Gheorghe Su-
licd, Andrei Nigcor, Ioan A. Ilie; a brassoi
munkakamara rézzér6l Ion Ciuran és Con-
stantin Rusu. A Vasmunkds Szovetség kép-
viseletében lon Crefu elvtars. '

A targyalasok 5 jegyzokonyvben foglaltat-
tak, amelyek értelmében a felek kozott létre-
jott pontok a kovetkezok : o

a4) A munkaiddére vonatkoz0 torvény rendelkezé-
seit a munkaado betartja. .

b) Betegség esetén minden munkas jogosult az
els6 7 napra jaro fizetésre.

¢) ‘A munkaado¢ folyésitia a torvény rendelkezései
szerint, minden munkasnak a fizetett szabadsagat.

d) A szakmunkasok és segitGik altal végzett  tul-
orakra 35 9/, potdij jar. :

e) A honap 1—15-ig végzett munkaidére, minden |

h6 23-4n eldleg folydsitando, mig a kdvetkezd ho
8-an mindkét eimult félhonapra jaré esedékes bér~
killbnbozet kitizetendd és az e honapra jaro teljes
elszamolas eszkoz0lendd. .

f) Majus elsejét megiinnepelik a munkasok. E
napra jarando fizetésre vonatkozoan az igazgatdsag
esetrdl esetre dont minden Majus elsején.

g) A zuzdaknal akkordba végzett munkaért egy
kobméter iécért 8 lejt, a gbmbolyt faért 10 lejt fi-
zetnek. A falehamold osztaly munkalatainal levé
munkasok akkordban dolgoznak és az eddigi akkord
arak 159/,-al felemeltetnek. v

- %
* *

Kézel 5 évi sziinet ntan, ujbol életre kap a zer~

nesti cellulozé gyari munkassag, felailitja osztaly~
harcos szervezetét és meginditja ujbol a kiizdelmet
a jobb munkafeltételek és munkabérek visszaszer-
zése irant. A szakszervezeti mozgalom folyaman, e
munkassagnak a multban voltak gydzelmei, de voltak
vereségel is. A gydzelmeket mindig hamarabb el~
felejtették mint a vereségeket. A munkasok tobb-~
sége rendesen csak a kiizdelmek kitsrése elott mu-
tattak szolidaris és szervezkedési bajlanddsagot. Azt
hitték a multban, hogy elég ha alkalomszeriien szer-
vezkednek, jogaik és koveteléseik lekiizdéséért. De
ez a tévhit sulyosan megboszulta magat akkor,
amikor a munkaado is kisérletet tett az ellenillasra.
Bebizonyosodott, hogy csak alapos, a munkdssig
ontudatat -melyen attogod szervezkedéssel lehet a
kiizdelmet megvivni. ‘ »

A gyézelmek, a vereségek, és szerencsétlenségek,
amelyekben a munkassagnak a multban része volt,
kikristalyositottak nézetét, hogy a szakszervezet-
ben ,dllandoak kell legyenek“. A cellulozé gyari
munkasok ujbol a helyes utra tértek és Oket most
kovetik a zernesti papir gyari munkasok is.

Kollektivszerz6déskstés a
- giurgiu-i ,,Danubiana
cukorgyarban

A giurgiu-i ,Danubiana“ cukorgyar mint
egy 100 vasmunkasa, kollektiv szerzddést
kotott az igazgatosaggal. A szerzddéskotés
elott természétesen megkezdték szervezetiik
kiépitését, beléptek a helyi vasmunkasok
szervezétébe és e szervezeti erfre tamasz-

kodva inditottak meg a kollektivszerztdés-

kotés iranti mozgalmat.

Oktober hé 14-én harmadizben folytak a
targyalasok, ez esetben Stavri Cunescu, a
munkaiigyi minisztérium vezérigazga‘ojanak
elnoklete mellett. A vasmunkds szovetséget
Rusu S., a giurgiu-i helyicsoportot Gheorghe
Ion elndk képviselték, tovabba Petre Criciun,
Gheorghe Raiciu, Haralamb Constantinescu
és Toni Constantin vasmunkasok nyertek meg-
hatalmazast a munkdssag képviseletére.

A felek kozitt az alabbi pontokban foglalt
megegyezés jott létre :

1) Munkaidé. A munkaidd napi 8, illetve heti 48
ora, kivéve a tOrvényes {innepnapokat, amelyek a
vasarnapi munkasziineti tdrvénybe. bentloglaltatnak.
- 2) Fizetések. A napi 80 lej-ig terjed6 munkabérek

[ "

zerzédések

200/-al, a 80 lejjen felaliek 10, al felemeltetnek.

és innepnapokon végzett tulorakra ugyancsak 50%/-
os potdij jar.. - ..o et T
3) Fizetett szabadsdg. A munkasok a mukaszerzg-

tének Osszhangba hozasdval sorozatban folydsitan-
dok: Ezen célbol a- tdrvény végrehajtasi utasitasanak
megieleléen tablazata készitendd. IR

4) Biintetések. A biintetések alkalmazasa és a
biintetés pénzek felhasznalisa csak a munkaszerzé-
désekrsl szolo torvény 56. és 57, cikkek. rendelke-~
zései alapjan torténhetik. Egy gyari szabalyzat meg-
alkotasig paritasos alapon all6 (2 munkaadé -és 2
munkas meghizott) bizotsag létesiil, amely hataroz
az esetleges befolyt 6sszegek - hovaforditasa - feldl a
munkaszerzidésokrél . sz6lo
3. bekezdése figyelembevételével. .

5) A vallalat munkasai a multban gyakorolt uzus

E kollektivszerzédes hatarideje.6 honap. . - ..
- # X

Kétségtelen, hogy

16dési -folyamatot jelent. Sikeriik -a szervez=
kedés - ota tanusitott szolidaritasban - rejlik.
Meg volt a batorsaguk a- munkaadé :elbtt,

harc szellemében :kivanjak megvivni. = -
A ,Danubiana“
A munkamenet csak 3 honapig tart. (oktober,

foglalkoztat mindegy 2000 munkast és mun-
kasnot a legsilanyabb munkafeltételek mellett.

goriak -szervezetlenek s ennek kovetkeztében
képtelenek fellépni a munkaaddéval szemben.

resti munkakamaranal>:1933- oktober 21-én
1 szam :alatt, ez tehat
lektivszerzddeés.

 kollektivszerzédése

"27-én kollektiv szerzodést kotottek az igazga~
tosaggal. A kollektiv- szerzédésre iranyulo
targyalasokat a ploesti- munkaiigyi inspektor
vezette. Szovetségiink képviseletében a tar-
gyaldsokon Rusu szaktars vett részt.

ban:-

a) A hatralékos munkabérek kifizetésére ez év
december 3l-ig a munkaado kotelezettséget vallal,
A munkabérek ezentul minden félhavonként rende-
sen ki lesznek fizetve. Elszamolatlanul legieljebb.14
munkanap maradhat bent. ,

0) A jelenleg érvényben levé akord tarila a szer~
zOdés hatarideje alatt csak a .munkas delegatusok
hozzajarulasaval modosithatd. .

- ¢) Az igazgatosag folyodsitia a munkasok fizetéses
szabadsagat a torvény rendelkezészi szerint. _

d) A segéduvegiuvok a mester fizetésének 25 9/y-at.
kapjak. o o .

¢) Az {izem hibajabol elvesztett munkaid6 fizetendd.

/) A harom hénapra jaro, thizifa megtérités cimén
eszkozlendS munkabérkartalanitast a kollektiv szer-
z6désen kiviil, nyer rendezést.

2) A kolektiv szerzédés oktober 27-ét6l kezd6déleg
6 honapra kottetik. - - o

A Brailai Goldenberg Testvérek gyaranak
igazgatosagaval, hosszabb targyalasok -utan
megyegyezésre lehetet jutni a munkafeltételek
szabdlyozasa, a vasarnapi munkasziinet, a
fizetéses szabadséag, ‘betegség esetén az elsd
7 napra jaro fizetés iigyeire vonatkoz6éan. A
munkanapokon eszkozolt tulérak 25 9/,-0s, a
vasar- és iinnepnapokon eszkdzolt tulorak 50
0/,-0s pot dijjal fizetenddk. Ezeii' kiviil Yende-
zést nyert tobb kisebb ‘kedvezmény: valamint
a fizetési rendszer is. * 7 .

A targyalasokon ' Szbvetségiinket Muntean

et

‘ottani” helyicsoport képviseldi.”

t6rvény 56, cikkének

szerint természetbeni  jarandosag cimén cukrot
kapnak. . ‘ . - ‘
A 6. ¢s 7. pont a mupkas egészségiigynek vé-

delmét és fegyelmezettségikotelezetségeit tartalmazza.

a megkotott kollektiv~
szerz0dés a vasas szaktarsaink részére fej--

annak kijelentésére, hogy dntudatos munkasok
és ezentul sérelmeik orvoslasat, az :osztaly~

cukorgyar, szezon lizem.

november és december). Ezen id6 alatt a gyar

A kollektivszerz6dés bejegyeztetett a buka--

Az azugai iiveges munkasok ‘|

Az azugéi ﬁdeggyar munkasai oktdber

. A felek megegyezésre jutottak az alabiak-

szaktrs képviselte €s részt vettek tovdbba az

A tulérak az alabbi rendszer alapjan fizetendok: — fif
A 8 (14t meghalado elsé két tulorat 30°/p-0s, a to-
vabbi tuldrak 50%/,-os potdijjal fizetendék. A vasar- -

dés torvenyének 49-ik cikkében foglalt fizetett sza- . fi}
badsagra jogosultak. E szabadsagok az {izem mene- .- f§

A ‘vasmunkasokon: kiviil. es6 munkas - kate- - ki

az elsd bejegyzet kol-
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R Bukaresti Varosi iizem S
~ vasmunkéisainak helyzete

- E hatszdzezer lakosu vérosban, a vasipari
tizemekben dolgozé munkdssdg életfolyasa
‘'sorozatos szenvedések kozepelte hompdlyog
-észrevélleniil. ) ) )

Vajjon kinek &llna érdekében — -a mun-
kassag oszialyharc alapjén allé szervezetein
kiviil — foglalkozni az elnyomollek sorsdval?

A 16kés osztély, vagy a killonbozo szine-
zetii, de ugyanez alapon &llé polgari péartok?

Ha barmily kevés erkolcs is iétezne e pol-
‘ari partok lelkiismerelében, askkor most is
meg kellene lassék nyiloll sebeit és halljdk
fajdalmait azoknak, ekikhez annyi melegség-
gel és szivvel kbzelednek akkor,amikor a,,sza-
vazatukat** ekarjék elnyerni. A t6kés oszldly
mar szamtalanszor csalla .meg a munkast be-
" csiilelében, dszinleségben. A munkdssag sorai-
bsn hény kiilonb8z6 variécidju, de mint fi-
zetell, ageniprovokatordk furakodnak be, hogy
beliird! bontsdk meg a dolgozok egyetériését.
Egyeldre szalljunk ki a vérosi iizemek mun-
‘kassihoz és legylik birdlat targydva az oft
‘meghonositoit rendszert. Mig 1930-—31 ben
még dolgozoit 200 munkds, ma mar mind-

i dssze 90-en vannak. -

Munkafeltételeik leromlotiak, munkabéreik
feljesen nivon alulra siilyedtek. \

Azok a viszonyok, amelyck kdzepetle él-
nek, mélian felhaborodaséat vallja ki minden
joérzésii embernek. Még ezelolt 2—3 évvel
* tiirhetd allapotok mellett dolgozlek, de ma

mar helyzetiiik kedvezitlen fordulat iranyt
- yetl. Munkesfeliételeik és béreik dénid biro-
sag uljan meghatarozott kollekliv szerzodés-
ben voltak Jeszogezve. Belegség esetén a
vesztell napokra teljes fizetés jart. Az iinnep-
" napokat fzelték, mig a munkabérek 50—60
szazalékkal magasabb nivon altak.
" A kollekt v szerzddést hatalyon kiviil helyez-
ték és a munkaidot atlag 146-17- npara szalli-
tottak le havonta. Siirgds munkak elvégezése
eselén napi 10 orat dolgoztatnak, minden tul-
‘6ra potdij nélkiil. A munkabérek ieszallitasat
barmely kritérium figyelembevételén kiviil
eszkozolték. A legjobb munkds havi kere-
gete 2700 lej, de a minimalis kereset mind-

bssze 1600 lej. A munkdasok béreinek kozép-
aranya havonként 2000 lej. A munkabérek
kifizetésénél rendszerint 200—300 lejt kep-
nak kézhez a munkasok, mivel fizetésiik leg-
nagyobb hdnyada a kautin és fadarek cimén
levonasba jon. Munkahidany esetei siiriin
fordulnsk eld, amikor a munkast haza kiildik
és a fizetésél megvonjak De honnan szar-
mazik ez a sok rossz? Hogyan jutoltek a
munkasck ilyen sulyos viszonyok kozé és
milyen okok jatszottek abban, hogy eivesz-
tették a koliektiv szerzddésben foglalt 6sszes
jogsikat? g .

Ezekre a kérdésekre kivanunk vildgossago-
“deriteni, hogy az elkovetett hibakbo! lesziir-
hessiitk azokat a tanulségokst és kovetkezte-
{éseket, amelyek a jovd kiizdelmeiben figye-
Iembe kell j6jjenek. .

Elsdsorban és kezdeltdl fogva a véros-
miihelyek munkasai egy kinem probalt uton
kezdiek jarni a ,fiiggetlen® szervezetbe valo
belépésiikkel, amelynek semmiféle kapcsolata
nem volt a varos {6bbi szervezeteivel, Ki nem
tudta azt, hogy a .fiiggetlen cimer mdogott
a kommunistdk befolydsa rejlozott azzal a
céllal, hogy a munkéasséag forradalmasitdsat a
nyomor kimélyitésével idézzék elo. A cél elso
része beteljesiilt, csakhogy mégsem forradal-
masodolt a munkasség. Azldn az ageniprovo-
katérok hada egy pillanatig sem sziintelte be
a munkdssdg sorainak megbonidsdra irdnyulo

szeriileg oda, shova jutoll a munkédssdg. A
munkéaselbocséjtdsokhoz, az 8sszes vivmanyok
elvesziéséhez, a satu mellelt dolgozok meg-
hunyészkodasédhoz, Egy ilven rombolé mun.
kénak e!végzése uldn, azt lehetne hinni, hogy
a mindenfajta agentprovoketdrsk miikédése
befejezést nyert. De nem igy van. Iit, oit még
léteznek és abban a reményben, hogy nyu-
godian haldszhatnsk {ovabbra is igyekeznek
vizel zavarni. .

Azonban valami mégis véltozott. A mun-
késsdg felismerni igyekszik helyzetét és tudja
hogy csak komoly szervezkedéssel, kitarté
szolidaritdssal valtozlathat sorsén.

A tordai '
 liveddyari munkasok
kollektivszerzddése

A tordai iiveggyar munkasai egy évre ter-
jedd kollektivszerzodeést kotottek a gyar igaz-
-gatosagaval.

A szerzddés fobb pontjai a kovetkezok :

1. A kollektivszerz6dés életbe lép 1933
_szeptember elsején és érvénybe marad 1934
szeptember 1-ig. -

2, A munkaidé napi 8, illetve heti 48 ora,
‘kivéve azon esetet, amikor ezen ido torve-
nyes iinnepnapokra esik. A termelés reduka-
lasa aranyaban a munkaidé is leszallithato.
- 3. Mas munkakorben beallitott specializalt
munkdasok egy hétig rezsibe fizetendok.

4. A hibas és deformalt iivegek 10 szaza-
léku mennyiségig nem vonhatok le a munkas
fizetéseébdl, ha azonban ez a mennyiség meg-
haladja a 10 szazalékot, ugy levonandé a 10
szazalékon feliili mennyiség.

A hibéas formak miatt termelt rossz iivegek,
-amelyek nem az iivegfuvd hibajabdl erednek,
‘nem vonhatok le és rendesen fizetendok.

. 5. A munkaado dijmentesen rendelkezésére
. bocsatja a munkasoknak az osszes sziikséges
szerszamokat. ‘
- 6. A munkaaddé koteles tiszta iiveget bo-
‘csajtani a munkasok rendelkezésére, hogy
azok kar nélkill dolgozhassanak.
~ Amennyiben nem tiszta az iiveg és ebbol
kifolydlag a munkasok kart szenvednének, a
munkaadé az Ossztermelés 10 szazalékat meg-
haladé termelést, amely ezen hibas anyagbol
szarmazik, a rendes tarifa alapjan fizeti.

7. A probaidore tinnepnapokra és fizetéses
szabadsagra vonatkozo torvényes rendelke-
zéseket a munkaado betartja.
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8. A munkabérek a felek altal megallapitott
tarifa alapjan. fizetendok.

9. Azon esetekben, amikor nagyobbszabasu
javito munkdkat eszkozolnek, mely alkalmak-
kor a munkdst hazakiildik, mindazon idore,
amit nem dolgoznak a munkasok, fizetésiik-
nek 50 szazalékat kapjak a munka besziinte-
tése el6tti fizetést véve alapul. Ha azonban
oly munkakra alkalmazzak a munkast a gyar-
ban, ami nem a szakmaja korében vag, ez
esetben fizetésének 80 szazalékat kapja.

10. Az iivegiuvo és csiszolo munkasok ter-
meészetben tevé lakast (megfeleld) vilagitast
és fiitést kapnak. : _

11. Tulorak csak a munkaidérél szole tor-
vényrendelkezéseinek alapjan eszkozolhetok.
Az elsd ket tuléra 50 szazalakos, a tovabbt
100 szazalc¢kos pétdijjal fizetendd. -A vasdr-
és iinnepnapokon végzett tuldrakra 100 szaza-
1ékos potdij jar.

12. A vasar- és linnepnapokon végzett ren-
des munka utan az els6 8 dérara a munkasok
50 szazalékos potdijra jogosultak.

13. Betegseg és halalozis esetén az igaz-
gatésag betartja a térvény rendelkezéseit.

14. Biintetések a torvény rendelkezéseinek
figyelembevételével szabhatok és e biinteté-
'sekb6l belolyt Osszegek a munkaszerzédés
torvénycének eloirdasa szerint kezeltetnek.

A kollektivszerzodés 26 pontbol all, ame-
lyekbol kozoltiikk a legfontosabbakat.
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Fheznek a munkanélkiiliek

— pusztitjadk a kavét
Londonbdl jelentik : Brazilidban a nemzeti kavé-
tanacs jelentése szerint 1933 szeptember 15-ig dsz-
szesen 22,248.489 zsdk kavét pusztitottak el a kavé-

arak javitdsa céljabol. E mennyiségbsl 12,840.812
zsak Sao Paolo, 6,758.740 Santos és 1,525.741 zsak

Rio de Janeiro és Nichtcroi allamokra esett.

tevékenységét. El kel'elt érkezni természet-.

Megjelenik | |
a vas és fémmunkdsok
1934. évi Zsebnapidra

Rendkiviili gazdag tartalommal december
1-én megjelentik a Vasasok Zsebnaptdra. Az .
dltaldnos munkdsmozgalmi és technikai ré-
szein kiviil a naptdr tartalmazni fogja az uj -
munkds-, beteg- és balesetbiztositdsi torvényt
és annak végrehajtdsi utasitdsdt, valamint a -
munkakamardak mellett miikodé munkabirosd-
gokrol szolé torvényt is. A naptdr hasznos
szolgdlatot fog tenni és nélkiilozhetetlen tar-
gyadt fogja képezni minden egyes munkdstdar< -

_sunknak.

A sziikséges mennyiséget azonnal jelenisék
a csoportvezeidségek.

A kiaddhivatal

Vasmunkds 'g};iilés Mavnsuésn’rhélwn

A marosvasarhelyi vasmunkas szervezet vezetisége
¢és bizalmi testiilete egylittes tilést tartott. A gylilésen
megjelentek a volt egységes vasmunkds szervezet
képviseldi is. A szdvetseégiink részérél Garbovean
szaktars veit reszt a gyiilésen, Garbovean szaktars
tartalmas beszédben ismertette a munkassag siralmas
gazdasagi helyzetét, aminek okat nagy részt a mun~
kassag szervezetlenségében kell keresni. Ramutatott

‘az ,egységesek“ egységellenes ténykedésére, ami a

marosvasarhelyi munkassag akcioképtelenségére ve~
zett. Ezek a hibdk ha bar kissé késon, de jovatehetdk
azzal, hogy onzetlenil és minden hatsé gondolat
nélkil és tekintett nélkil a mult id6kben torténtekre
kozos erbvel és koOlcstnos, bizalommal kiépitik a
marosvasarhelyi vasas szervezetet. Nincs szitkség —

-mondja — sennmi féle békéltetd és egyezked§ tar~ .

gyaldsokra, szervezeteink ajtai nyitva alinak minda~
zok részeére, akik begsiiletes szandékkal akarnak be~
lépni és ezen szandékukat nemcsak szavakban, ha-
nem tényekkel is bizonyitjak.

Kacso F. szaktars a voit egységesek részérdl szolal
fel és kijelenti, hogy magukéva teszik a Garbovean
szaktars altal tett kijelentéseket. Nekik sincs mas
celjuk, mint életerds vasmunkas szervezefet teremteni
és harcolni a kizsakmanyolas ellen, Es rovidesen
bebizonyitast fog nyerni, hogy kiérdemlik a bizalmat,
amit eldlegeznek reszitkre., - .

Manteliu és Cidtana szakfarsak felszolalasukban a
vezetéség neveében kijelentik, hogy jo szandéktol
vezéreltetve viseltetnek a volt egységes szaktarsakkal
szemben ¢€s ugyanazt a viszonzast varjak el az O
résziikrél is. Garboveanu szaktars végil a jelenleviék
utjan a Vasas SzOvetség udvizletét kiildi az iizemek-
ben dolgozo vasmunkasoknak és egyiittes, lelkes
munkdra hivja fel, hogy a marosvasarhelyi vasasok
ismételten pionérjai legyenek a Vas- és Fémmunkas
Szivetségnek.
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A bérek hatasa

a gazdasagi élet alakulasara

Ma mar a kozgazdasagi eélet tényezli is .

tudatara jottek, hogy a gazdasagi tevékeny-
ség ujjaalakitisdnak lehetdsége mindaddig
kétséges marad, amig a munkasok keresete
a mai, rendkiviili alacsony atlagrél nem emel-
kedik megfeleléen. Mar kezdik i6lismerni, hogy
a gazdasagi krizisnek nem a ,magas bérek”
az okozdi, hanem sokkal inkabb a ,nyereség- -
inflacié“, amelynek alapja az alacsony bér.
Ezért azok, akik komolyan torekednek a gaz-
dasagi tevékenység ujjaépitésére, nem ugy,
mint eddig a bércsokkentés, hanem ellenke-
zbleg, a béremelés elomozditasaban latjak
ennek a megvalositasat.

Ezt allapitja meg a Nemztkozi Munkaiigyi

Hivatal szocialpolitikai évkonyve. Es érdekes,

hogy mar a birésagok is erre az allaspontra
jutnak. Igaz, hogy ez Ausztraliaban tortént,
ahol a gdaztarsulat a munkasok bérét akarta
csiokkenteni. Az {igy a birdsag elé keriilt, A
birosdg azonban vagylagos dontést hozott,
amely a kovetkezoképpen szolt: ha a tarsu-
lat bizonyitani tudja, hogy a bércstkkentés
révén elért megtakaritas a fogyasztok javara
szolgal, hozzajarul a csokkentéshez, ha azon~
ban ezt nem tudja igazolni, ugy a bércsok~
kentést elutasitja.
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