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Mussolini munkatörvénye
Olaszország zsarnoka, miután a modern 

szakszervezeteket gyilkos bandái földulták s a 
szervezett munkásság legjobbjait s az egész 
munkássajtót külföldre kergették, Róma alapítá­
sának állítólagos évfordulóján a „Carte de Lavoro" 
nevezetű legújabb törvényével örvendeztette meg 
a világ reakcióját „A munka alaptörvénye" 
csak újabb láncszem abban a jogalkotásnak 
csúfolt munkában, amellyel Mussolini a fascista 
állam igájába akarja hajtani az egész munkás­
osztályt.

Nemcsak olasz inunkástestvéreink iránti meleg 
rokonszenvünk parancsolja, hogy érdeklődéssel 
kísérjük a leggonoszabb renegát működését, 
hanem az a tény is, hogy ő most az egész 
világ reakciójának példaadó hőse és az ő fascista 
kísérletei után szeretnék a kapitalista és sovi­
niszta érdekcsoportok mindenütt az államof és 
társadalmat berendezni

Az uj törvény egyébként minden komolyabb 
rendszer nélkül összehalmozott intézkedések 
foglalata^ amelyek foglalkoznak a munkaszerző­
dés jogával, a szociális biztositással, a kollektív- 
szerződéssel és a szakszervezeti joggal. Jellem­
zésül elég annyit megemlítenünk, hogy az elvileg 
megadott egyesülési jogot teljesen értéktelenné 
teszi az a korlátozás, hogy a fascista állam 
csak a fascista szervezeteket ismeri el és csak 
ezeknek -engedi meg a munkások érdekkép­
viseletét.

Az egyesülés szabadsága nemcsak azt jelenti, 
hogy egyesek beléphetnek a szervezetbe, hanem 
azt is, hogy a szervezet önkormányzati joga 
alapján önmaga állapítja meg saját céljait és e 
célok elérésére szükséges eszközöket és módokat. 
Ezzel szemben a szociálpolitikában ez idő sze­
rint egyre erősödő reakciós irányzat azt köve­
teli, hogy az állam szabja meg a szakszervezetek 
feladatait és igy tulajdonképpen állami szerve­
zetekké alakítja a munkások szabad szervezeteit. 
Ennek az irányzatnak hódol teljesen Mussolini, 
amikor a szakszervezeteket államosítja s az 
államot fascista szakszervezetté alakítja át. Marx 
szerint a szakszervezetek az osztályharc szervei, 
a proletárság harcos csapatai, Mussolini azonban 
ezeket a fascista nemzedék nevelőintézeteivé 
sülyeszti.

Hogy mit ér a Mussolini-féle szakszervezet, 
azt megállapíthatjuk abból, hogy a mult évi 
szakszervezeti törvény a sztrájkot és minden 
más harci módszert büntetés terhe alatt tilt és 
igy az olasz munkásság, amely ez idő szerint 
e harci eszközökkel nem élhet, semmi hasznát 
sem veszi annak, hogy a kollektivszerződés 
megkötésének joga a szakszervezetekre van 
bizva, mert hiszen nyilvánvaló, hogy a sztrájkjog 
nélkül a munkásosztály teljesen ki van szolgál­
tatva a munkáltatónak s igy a kollektivszerző- 
désben előnyöket nem vívhat ki a maga 
számára.

Nyilvánvaló ebből, hogy a fascista munka­
jogrendszer nem más, mint a tőkés osztálynak 
adott fegyver a proletárság harcának leverésére. 
Mussolini törvényében az az uj, hogy ő nem a 
munkáltató szövetségeknek ad kedvezményt és 
előjogot, hanem az állami parancsra megalakult 
kényszer-munkásszervezeteket játssza ki a pro­
letárság valódi érdekei ellen. így a legújabb 
törvényében a szakszervezeti rendszabályokat a 
nemzeti termelés legfőbb célja alá rendeli s 
mondanunk sem kell, hogy a nemzeti termelés 
nem más, mint a kapitalisták érdeke. A törvény 
ezt kifejezetten meg is mondja, amikor a ter­

melés érdekét nemzeti érdeknek minősiti s a 
munkásokat és alkalmazottakat a vállalat munka­
társainak tekinti.

Az ilyen szakszervezet rosszabb, mintha 
egyáltalán megtiltanának minden szakszervezeti 
mozgalmat. De a nagy hangon hirdetett szociál­
politikai rendszabályok is üres és értéktelen 
ígéretek maradnak. így a törvény szól a mun­
kásnak adandó szabadságról, azt azonban el­
felejti megmondani, hogy mennyi ez a szabad­
ság. Kártérítést állapit meg az ok nélkül elbo- 
csájtott munkás számára, de a kártérítés mértékét 
megállapítani szintén elfelejti.

A fascizmus a munkát militarizálja, a munka­
viszonyokat kaszárnyaszellemben szabályozza.

Országos pártkongresszus
Történelmi nevezetességű napjai lettek a 

romániai szocialista munkásmozgalomnak folyó 
év május 7—8—9-ik . napjai, mert az ezen 
napokon Bucureștiben tartott országos párt­
kongresszuson hosszú évek kívánalmai telje­
sültek a tartományi szocialista pártok legtelje­
sebb egységesitésében.

Közel tíz esztendőre volt szükség, amig a 
különböző tartományok pártmozgalmai az azonos 
terror és azonos elnyomatás kényszerhatását 
érezve, a munkásosztály hathatósabb védelmére 
és fölszabadítására egyetlen országos szociál­
demokrata pártban tömörültek, mintegy jelezni 
akarván a demokrata névvel, hogy itt nálunk, 
Romániában elsősorban is demokráciára van 
szükség.

Szakszervezeti szempontból is nagyon fon­
tos esemény az Egységes Romániai Szociál­
demokrata Párt megalakulása, mert az egysé­
gesen irányított politikai pártmozgalom hatalmas 
támasszává válik a munkásság gazdasági védel­
mében és a munkáskultura fejlesztésében a 
szakszervezeteknek.

Nap-nap után tapasztalhatjuk a munkásság 
parlamenti képviseletének a hiányát, ami szin­
tén az eddigi pártmozgalom gyöngesége és 
széttagoltsága miatt állhatott elő.

Lelkesülten, uj erővel indul el az országosan 
egyesült szociáldemokrata párt hóditó útjára s 
a párt sikere egyszersmint a szákszervezeti 
eszme sikerét is jelenti, mert úgy a párt, mint 
a szakszervezetek a munkásság fölszabadulásá­
ért küzdenek.

Az országos pártkongresszuson 57 küldött 
90 mandátummal 40,513 szocialista szavazó 
képviseletében jelent meg és a hozott határo­
zatok igazolják, hogy hosszú évek tapasztalatai 
érlelték meg azokat.

A federáció vezetősége jelentésében az volt 
a lényeg, hogy a tagok anyagi áldozatkészsége 
hiánya miatt és a minden fontosabb kérdésben 
önállóan eljáró tartományi pártok gyöngesége 
miatt nem lehet a jelentés teljes, de ha egyebet 
nem is, az ország szocialista pártjainak az 
egyesítését a federáció fönnállása előkészítette. 
Bebizonyult ugyanis az, hogy csakis központilag 
irányított erős és fegyelmezett szocialista párt 
veheti föl a küzdelmet az oligarchikus kor­
mányzat ellen.

Ebben az ügyben a kongresszus egyhangúlag 
a következő határozati javaslatot fogadta el:

Az a tény, hogy a politikai harc Romániában 
liberálisok és antlliberálisok között folyik s az 
utóbbiak épp oly reakciós és antidemokratikus 
politikát űznek, mint amazok,

hogy a látszólag polgári pártok e két csopor­

Ugyanekkor Angliában, a liberálizmus földjén, 
a szakszervezeti egyesülés jogát fenyegeti a 
törvényhozás merénylete s igy a világ munkás­
ságának minden oka meg van arra, hogy minden 
erejének összeszedésével készüljön-a legelszán­
tabb küzdelemre, eddigi vívmányainak meg­
mentésére. A munkásmozgalom nemzetköziségé­
ből is folyik, hogy nekünk is résen kell állapunk 
a fenyegető veszedelemmel szemben, különösen 
ebben az országban, ahol Mussolininak szobrot 
akarnak emelni. Szervezeteink erős várából 
tudjuk csak megvédeni a munkásosztály érdekeit 
s ha minden munkást ide toborzunk a szerve­
zetek erős várába, akkor el fog következni a 
reakciós bálvány ledöntésének ideje is.

tosulás között ingadoznak és egyesülésekben s 
szakadásokban merülnek ki,

ez a tény mutatja, hogy csak a munkásosztály 
képes az országban a demokráciát kiküzdeni és 
biztosítani.

Minthogy azonban a gazdasági törvényhozás, 
az adó-, vám- és lakáspolitika alatt a látszólag 
polgári és parasztosztályok épp úgy szenvednek, 
mint a munkástömegek,

minthogy a politikai nyomás, a közigazgatás 
anarchiája, minden önkormányzat hiánya súlyosan 
nehezedik mindezekre a tömegekre,

a kongressus mindenekelőtt felhívja a munkás­
osztályt, hogy csatlakozzék az egyesült szociálde­
mokrata párthoz és toborozzon híveket e párt 
programjához s felhívja egyszersmind az összes 
dolgozókat, mindazokat, akik becsületes munkával 
keresik kenyerüket, mindazokat, akiknek érdekük 
a demokrácia és kultúra fejlődése, hogy erősítsék 
a munkáspártot és támogassák küzdelmében.

Ezt a, harcot a korrupció, az anarchia és ön­
kény, a fascizmus és háborús veszedelem ellen, 
a súlyos adók és vámok, ás drágaság és munka­
nélküliség ellen vívjuk, — vívjuk a munkásosztály 
életszínvonalának fölemeléséért, a demokráciáért 
és békéért.

Ezenkívül a politikai elitéltek összeségére ki­
terjedő amnesztiát követelő határozattal bélye­
gezte meg a kongresszus a fönálló reakciós rend­
szert.

A legélénkebb vitát a pártelnevezés kérdése 
váltotta ki. A regáti elvtársak ugyanis Moscovici 
elvtárssal az élükön a szocialista elnevezés 
mellett foglaltak állást. Fölhozták érvekül, hogy 
a latin országokban a szocialista elnevezés van 
szokásban és az internacionalét sem hívják 
szociáldemokrata, hanem szocialista internacio- 
nalénak. Hogy a szociáldemokrata név a-regáti 
munkásság között kompromittálva van. A regáti 
elvtársak érveivel szemben dr. Pistiner és Maier 
elvtársak sorakoztatták föl érveiket a szociál­
demokrata elnevezés érdekében. Legfőbb érveik 
azok voltak, hogy a demokrata jelzőt azért kell 
a szocialista elnevezés mellé fölvenni, mert 
azáltal tiszta cégérhez jut a párt és már a 
nevében is nyíltan állást foglal a demokráciáért 
mindennemű diktatúra ellen.

Éppen a valódi demokrácia hiányzik Románia 
kormányzatából. Demokrácia nélkül nincs hala­
dás és a szocialista társadalmat is csak a de­
mokrácia utján lehet megvalósítani. A hagyo­
mányos szociáldemokrata elnevezésre éppen a 
regáti elvtársaknak van legnagyobb szükségük, 
mert ezáltal megakadályoztatik a kétes elemek­
nek a pártba való bejutása.

Szociáldemokratáknak neveztük mi magunkat 



mindenütt a bolsevikiekkel szemben és ök is 
annak neveztek bennünket. Legyünk tehát nyíl­
tan szociáldemokraták, úgy, mint az ausztriai 
és a németországi munkások is.

A vitában minden fölszólaló elismerte azt, 
hogy a szocialista és szociáldemokrata elneve­
zés között lényegbeli eltérés nincsen, mert 
a jelző egyáltalán nem lehet kifejezője a párt 
teljes programmjának. Az ausztriai és svájci 
szociáldemokrata pártok sokkal radikálisabbak 
és programmjuk sokkal messzebbmenő, mint a 
magukat csak szocialistának nevező más ország­
beli pártoké. Viseljük tehát nyíltan a szociál­
demokrata nevet, mert csak a demokrácia utján 
érhetjük el kitűzött ideálunkat, a szocialista 
társadalmat. -

Az elnöklő Dán Romulusz által szavazásra 
föltett kérdésben 37 küldött 33.506 szavazattal a 
szociáldemokrata elnevezés mellett döntött.

A szocialista* elnevezésre.20 küldöttnek 7007 
szavazata esett.

A pártszervezeti szabályzat pontonkénti tár­
gyalásánál a legnagyobb vitát az a javaslat 
keltette, mely szerint a párt tagjai nemzetiség 
szerint országos kultur- és propagandaszerve­
zeteket alakíthatnak.

Több elvtárs kifogásolta a pártnak nemzeti­
ségekre való tagozását, mert ebben gyöngitését 
látták az egységes mozgalomnak.

A kongresszus azonban — 46 mandátum­
mal 23500 szavazattal, 40 mandátumnak 17014 
szavazatával szemben — kimondotta, hogy a 
propaganda és nevelés megkönnyítése érdeké­
ben a nemzetiségenkénti országos szervezetek 
megalakulását is megengedi.

A pártprogrammtervezet előadása után több 
elvtárs kifogásolta, hogy az különösen a mező­
gazdasági munkások, a kisebbségi kérdés és 
a kapitalizmust tárgyaló részeiben nagyon 
hiányos és azért a programra kiegészítésére 
utasította a kongresszus a párt uj vezetőségét.

A heti pártilletéket 2 lejben, a beiratási dijat 
10 lejben és a két évre szóló párttagkönyvecske 
árát 10 lejben állapította meg a kongresszus.

A beiratási és tagkönyvdijat teljes egészében 
a központ kapja.

A pártjárulék 50 százaléka a központé, 25 
százaléka a tartományi és 25 százaléka a helyi 
pártszervezeté a kongresszus határozata alapján.

A pártsajtó érdekében utasította a kon­
gresszus az uj országos központi vezetőséget, 
hogy intézkedjen egy pártközponti napilap meg­
teremtése érdekében.

A szakszervezeti szabadság érdekében egy­
hangúlag tiltakozott a kongresszus a kormánynak 
az egységes szakszervezeteket feloszlató intézke­
dése ellen.

Egyhangúlag tiltakozott a kongresszus az 
oroszországi terror ellen is, amit ott szocialista 
elvtársaink ellen a kormányzat kifejt és üdvözletét 
küldötte az orosz börtönökben szenvedő elvtársak 
részére.

Minden vita nélkül egyhangúlag lett meg­
választva az uj központi pártvezetőség, melynek 
tagjai lettek:

Bernau Péter (Resica), Bartalis Sándor (Cluj), 
dr. Böszörményi Emil Oradea), Dán Romulusz 
(Csernovicz), Fluerás János (Cluj), Geler León 
(Iași), dr. Gelerter L. (București), Eftime Germán 
(Petroșeni), Jordáky Lajos (Cluj), Jumanca József 
(București), Maier József (Temesvár), Moșcovici 
Ilié (București), Petrescu C. (București), dr. Pisti- 
ner J. (Csernovicz), Lotar Rădăceanu (București). 
Póttagok: Anagnoste Vasile (București), Lapuleak 
I. (Stojinet), Marc Pavel (Cluj), Raffai István (Cluj), 
Spirescu B. (București). Ellenőrző-bizottság: Buciu- 
man Pavel (Cluj), Gaidosch Rudolf (Csernovicz), 
Mark Paul (București), Mirescu János (București), 
Stroiescu Miklós (Ploiești). Póttagok: Marinescu 
János (Ploiești), Teodorescu V. (Timișoara).

„ A külföld is képviselve volt a nívós párt­
kongresszuson Farkas István országgyűlési kép­
viselő és országos párttitkár személyében, aki 
a magyarországi szociáldemokrata párt nevében 
meleg szavakkal üdvözölte a romániai prole- 
táriátust. Búcsúzóul pedig értékes útmutatások­
kal szolgált a proletáriátus ügyének.

Megalakult tehát az országos szociáldemo­
krata párt. Egészséges határozatok hozattak a 
jövőt illetőleg. Most már a munkásságon múlik, 
hogy minél nagyobb tömegekben való belépé­
sekkel erőssé, hatalmassá tegye a munkásság 
érdekeiért küzdő szociáldemokrata pártot.

A tanoncvédelem 
és nevelés jövő feladatai

A jövő generáció munkásmozgalma szem­
pontjából nagyon fontos a tanoncok nevelése 
és védelme, mert a jövő nehéz problémáinak 
a megvalósítása az ő vállaikra fog nehezedni. 
Elő kell tehát készítsük a tanoncokat a jövő 
nagy feladataira már tanoncéveikben, mivel a 
fiatal erők oktatása és szocialista öntudatra éb­
resztése sokkal kevesebb fáradsággal eredmé­
nyesebb lehet, mint a polgári ideológiával telí­
tett felnőtt munkásoké. A burzsoázia tudatában 
van a tanonckérdés fontosságának és olyan 
nevelésben igyekszik őket részesíteni, ami által 
évekig a tévtanok hatása alatt tévelyeghetnek, 
ha csak mi magunk nem igyekszünk megfelelő 
oktatással ellensúlyozni a zsenge ifjak ferde 
nevelését. Az állami tanoncotthonok és tanonc­
iskolák tantervei teljesen nélkülözik a legcseké­
lyebb szociális követelményeket és azokban a 
tanoncok mindent tanulnak, csak éppen azt 
nem, amire az életben feltétlen szükségük volna, 
így például a petroșeni szénbányatársulat isko­
lájában a fascizmus üdvös voltáról tartottak 
sorozatos előadásokat. így mételyezi meg már 
jó eleve az ifjúságot a burzsoázia, hogy to­
vábbra is engedelmes rabszolgái legyenek. Csak 
szét kell néznünk minden helységben s meg­
lepetve fogjuk tapasztalni, hogy milyen káros 
munkát végez a burzsoázia a mai tanoncnevelés 
terén. Törvényt is hoztak arról, hogy 18 éves­
nél fiatalabb tagjai a szakszervezeteknek nem 
lehetnek s ezáltal gondolták elzárni a tanonco­
kat a szakszervezeti oktatás elől. A szakszerve­
zetek már a múltban is nagy súlyt fektettek a 
fiatal munkásgeneráció nevelésére és gazdasági 
védelmére, ami már akkor sem tetszett s ma 
még kevésbbé tetszik a kizsákmányolok sáska­
hadának. Bizonyíték erre az Ugir (munkaadó 
szövetség) legújabb állásfoglalása, amit a tavaszi 
kollektivszerződés kötések alkalmával volt alkal­
munk tapasztalni.

Szövetségünk intenciójára ugyanis egy pár 
kollektivszerződésbe sikerült a tanoncokra vonat­
kozó pontokat is bevinni, mint például: a fize­
téses szabadságot, a 8 órai napi munkaidő biz­
tosítása és a munkabéremelés megadása a ta­
noncok részére is. A munkaadó szövetségnek 
természetesen, sehogy sem tetszett a szakszerveze­
tek térhóditása a tanoncok gazdasági védelme 
terén, mert ezt a terepet addig teljesen kényükre- 
kedvükre zsákmányolták ki s a szakszervezetek 
ezirányu tevékenysége további önkényeskedésük 
gátló akadályul szolgál. Amiatt is' aggódtak, 
hogyha a tanoncok már kora ifjúságukban érezni 
fogják a szakszervezeti védelem eredményét, ez 
nagyban befolyásolni fogja azok öntudatra ébre­
dését. Éppen ezért arra az álláspontra helyez­
kedtek, hogy a tanoncokat ki kell vonni a kol- 
lektivszerződések hatásköre alól. Álláspontjuk 
indokául azt hozták föl, hogy a tanoncoknak 
egyéni szerződésük .van a munkaadóval, amit 
a szülő kötött és ez kizárja, hogy a..kollektiv- 
szerzödés rájuk is vonatkozzon. Á munkaadók 
kiadták tehát mindenfelé a jelszót, hogy min­
denáron meg kell akadályozni, hogy valamilyen 
pont a tanoncokra vonatkozólag a kollektív- 
szerződésekbe belekerüljön. Minden bértárgya­
láson azonos álláspontot tanúsítottak a kérdés­
ben a munkaadóink s ezáltal nyilvánvalóvá 
vált, hogy itt egy központilag irányított egységes 
támadásról van szó. Mindenütt azzal érveltek 
a munkaadóink, hogy ők jóakaratulag még több 
fizetéses szabadságot is adnak tanoncaik részére, 
mint amennyit mi kérünk, de ezt nem kell bele­
venni a kollektivszerződésbe. Ök nem bocsátják 
el egy évig a felszabadult tanoncot, de ezt sem 
kell belevenni a kollektivszerződésbe. A nyolc 
órai napi munkaidőt és a fizetés fokozatos eme­
lését is biztosítják részükre, de ezeket sem lehet 
a kollektivszerződésbe venni és igy tovább a 
végtelenségig. Ha valaki végighallgatta vala­
melyik munkaadónak a tanoncokra vonatkozó 
érvelését, annak, igazán megfoghatatlan kell 
legyen, hogy a fenti humanitástól csöpögő ki­
jelentések dacára, ma is vannak helyek, ahol 
10—12 órát dolgoznak a tanoncok. Ha pedig 
fölszabadulnak, éppen a munkaadói profitéhség 
miatt ki nem tanult páriák — akiket tanonc- 
idejük alatt olcsóbbságuk miatt egyéb munkára 
használtak föl — akkor egyszerűen az utcára 
dobják, mert nagyobb munkabért kellene adni 
nekik. Éppen ezeknek a lehetetlen állapotoknak 

a kiküszöbölésére kell belevegyük a kollektív- 
szerződésekbe mindenütt a tanonckérdés szabá­
lyozását is, mert csakis ezáltal — és nem a 
munkaadók álhumanitása révén — remélhetjük 
végre rendet teremteni a tanonckérdésben is.

Ami pedig a munkaadók alaptalan érvelését 
illeti, arra válaszul szolgáljon az a tény, hogy' 
Marzescu volt munkaügyi miniszter, mint döntő- 
birósági elnök, maga is döntött a tanoncok 
munkabérének emelésére vonatkozólag.

A dévai törvényszéki elnök, mint döntőbíró 
szintén döntött a tanoncok bérére vonatkozólag, 
a Curtea de Casație (kúria) is döntött az állami 
bányák és vasgyárak tanoncai bérét illetőleg, 
sőt a nyomdaipari munkások kollektivszerződé- 
sében is a tanoncok száma szabályozva van. 
Mindezen szerződésekben a tanoncok részére 
egy külön fejezet van, ami eléggé bizonyítja, 
hogy a tanoncok bérei, munkaideje, oktatása 
és szabadságidejük szabályozása a kollektiv­
szerződés hatáskörébe tartozik, bármennyire is 
féljenek ettől a mi reakciós munkaadóink. .

Utóvégre mégsem bocsáthatjuk a fiatal ge­
neráció munkaerejét a profitéhes munkaadók 
szabad prédájára ott, ahol öntudatos szakszer-^ 
vezetek vannak.

Ezt még a legsötétebb afrikai négerek is 
megérthetik, csak éppen a mi „modern" munka­
adóink nem akarják sehogyse megérteni.

Ök nagyon jól tudják, hogy miért.
A nagyfokú ellenszenv, ami* a szakszerve­

zetek tanoncnevelő- és védelmi akcióival szem­
ben a munkaadók részéről megnyilvánul, eléggé 
bizonyítja, hogy jó utón haladunk s a mi fel­
világosító és védelmi munkánk nekik eleven 
húsúkba vágó kérdés, azért kell még inkább 
napirenden tartani a jövő munkásgeneráció 
védelmét és nevelését.

Ha minden szaktárs megteszi ezirányu kö­
telességét és szakszervezeteinkben külön ne­
velő előadásokat tartunk, úgy rövidesen ellen­
súlyozni fogjuk azt a sok maszlagot, amivel az 
ifjúmunkás generáció fejét osztályellenségeink 
teletömték.

Ezt kívánja a mi osztályöntudatunk’ és jól 
felfogott gazdasági érdekünk, hogy a tanonco­
kat mindenütt védjük, oktassuk, a szocialista 
eszmékhez és a szakszervezeti élethez szoktassuk.

Kimutatás
a Romániai Vas-, Fém- és Vegyipapi 

Munkások Szövetsége 1926. évi 
tagforgaimáről
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Pénztári jelentésünkhöz
Ha az 1926. évről itt közölt pénztári jelen­

tést összehasonlítjuk a szövetség előző éveinek 
pénztári jelentéseivel, megállapíthatjuk, hogy a 
szövetség fennállása óta a legnagyobb pénztári 
forgalmat az 1926-ik évben érte el. Ugyancsak 
ennek az esztendőnek bérmozgalmai tették szö­
vetségünk teherbiróképességét a legsúlyosabb 
erőpróbára. Szövetségünk feladata magaslatán 
állott. Megfelelt kötelezettségének. Nem mond­
juk, hogy az érdem csak a központi vezetősé­
get illeti, azonban ennek előrelátó taktikai érzéke 
■és a helyzet teljes felismerése alapján idejében 
tett intézkedések és a rendelkezésre álló anyagi 
eszközök célszerű felhasználásával lehetővé té­
tetett, hogy a súlyos anyagi feladatoknak szö­
vetségünk megfelelhessen.

Ennek megállapításával párhuzamosan leki- 
vánjuk szögezni, hogy a legnehezebb időkben 
úgy szövetségünk tagjai, mint az Országos Szak­
tanácsunkhoz tartozó más szakmai szervezetek 
is áldozatkészségüknek és testvéri szolidaritá­
suknak tanúbizonyságát adták, amidőn szövet­
ségünk tagjainak igen jelentékeny része óriási 
harcát vívta Románia leghatalmasabb vasipari 
üzemének részvényeseivel.

A szövetség összbevétele 1926-ban 5,132.739 
lei 50 bani volt, szemben az 1925. évi 2,594 179 
lei 26 bánival. Vagyis 2,538.560 leivel volt több 
bevétel a jelentésünk évében. Bár a bevételt lé­
nyegesen emelték a rendkivüli járulék és gyűj­
tés cimen befolyt összegek, de ha ezeket leszá­
mítjuk, még akkor is közel egymillióval emel­
kedett bevételünk, ami tagadhatatlanul szervezeti 
életünk belső megerősödésének remény teljes je-x 
leinek megnyilvánulása.

Amint a szövetség vagyonmérlegéből látható, 
a szükségszerű kiadások fedezésére a rendes 
és rendkivüli járulékon és gyűjtéseken kivül 
kölcsönök szerzésével igyekezett a központi ve­
zetőség egyensúlyban tartani a szövetség va­
gyoni helyzetét. A kolozsvári házra mintegy 
félmillió lei bankkölcsönt vett fel a központi 
vezetőség, természetes, csak magas kamatfizetés 
mellett lehetett azt megszerezni. Kölcsönért kellett 
fordulni még a helyi csoportokhoz is, melyek 
igen megértő magatartást tanúsítva, kamatmen­
tesen és kedvező feltételek mellett bocsátottak 
rendelkezésre bizonyos összegeket a szövet­
ségnek.

A szövetség kiadásainak lényeges részét a 
segélyekre kifizetett összeg teszi ki. 2,850.237 

- leit, vagyis a bevétel 55 és Váo/o-a segélyekre 
fordittatott. Amint köztudomású, ennek az ösz- 
szegnek egy igen tekintélyes része Sztrájksegé­
lyekre lett kifizetve, ami azt- jelenti, hogy szer­
vezetünk ott és akkor nyújtott segélyt tagjainak, 
amikor azoknak életfeltételeikről, létkérdésükről 
volt szó. A munkásembernek életében sokszor 
vannak Ínséges napjai, sokszor van rászorulva 
segélyre, de annyira sohasem életkérdés a se­
gélyezés, mint bérharc idején, mert ha elveszti 
a harcot, akkor kétszeresen szenved: a sztrájk 
alatt és a sztrájk után; de ha a sztrájk győ­
zelmes, úgy legalább annak befejezése után él­
vezheti a sztrájkidő alatt meghozott áldozatok­
nak a gyümölcsét.

A szövetség másirányu kiadásai alig emel-” 
kedtek valamit az előbbi évekhez hasonlítva, 
mégis tekintettel a segélyekre kifizetett magas 
összegekre, mintegy 267.374 lei veszteséggel 
záródott le az 1’926. évi vagyonmérlegünk. Min­
denesetre ez csak látszólagos, pillanatnyi anyagi 
veszteség, amit szaktársaink anyagi érdekeiért 
kellett meghozni. E csekély anyagi veszteséggel 
szemben azonban jóval felér az az erkölcsi 
eredmény, amit győzelmes harcainkkal elértünk. 
Ennek ténybeli bizonyítéka, hogy taglétszámunk 
ez évben 1400 uj taggal gyarapodott.

A központi vezetőség tudja, érzi, hogy van­
nak bizonyos kérdések, mint például az okta­
tás: amely könyvtárak létesítése, előadások, 
gyűlések tartása és brosúrák kiadásában nyil­
vánul meg. Ezekre többet kell áldozni. Igen 
fontosak a vidéki titkárságok kérdései, amelye­
ken keresztül lehet csak maradandó szerveze­
teket létesíteni, azoknak élettartalmat kölcsö­
nözni. Hangsúlyozzuk, mindezeknek égető szük­
ségességéről megvan győződve a központi 
vezetőség, csupán az anyagi előfeltételek szük­
ségesek. Amint a pénztári jelentés mutatja, erre 
is fordított bizonyos összegeket a vezetőség és 
pedig annyit, amennyit a szerény keretek meg­
engedtek. És minden remény megvan rá, hogy 

a jövőben a munkás mozgalom ezen ágazatára 
is többet lehet fordítani.

Azon reményben bocsájtjuk rendelkezésére 
szaktársainknak a szövetség 1926. évi pénztári 
jelentését, hogy annak minden egyes számtétele 
egy-egy meggyőző érv az osztályharcos munkás­
mozgalom szükségessége mellett. Mennyi nyo­
mort, mennyi megaláztatást és üldözést enyhí­
tett a szövetség szqktársaink érdekében a kifi­
zetett összegekkel. És mennyivel többet tehetett 
volna, ha nem lenne az országban egyetlen 
szervezetien vas- és vegyipari munkás.

Szaktársak! Dolgozzunk ezirányban, hogy 
eljöjjön az az idő!

A Romániai Vas-, Fém- és Vegyipari Munkások Szövetségének 
zárszámadása 1926. évről

Kiadás Bevétel

1. Segélyek:
a) Munkanélküli, beteg-, utas-, 

sztrájk-, kizárási- és rend­
kívüli segély............ . .

b) Jogvédelem..........................
2795737 -

54500 — 2850237 —
2. Oktatás:

a) Szaklapra ..............................
b) Csoportkönyvtárakra és elő­

adásokra .............

184110 -

9162 — 193272 —
3. Kiküldetések:

a) Szövetségnél..................  .
b) A kerületi titkárságnál és a 

csoportoknál.................

203032 -

88264 — 291296 —
4. Szervezkedési és agitációs költs.
5. Szaktanácsi járulék......................
6. 4 bani járulékonként...................
7. A csoportok 20 százaléka ....
8. Kongresszus és vez. ülések költs.
9. Alkalmazottak fizetése:

a) A szövetségnél..................
b) A regáti titkárságnál ....
c) Hozzájárulás a kér. titkársá­

gok fenntartásához ....
d) A csoportoknál..................

4

355270 —
36000 —

16500 —
96200 -

50081 46
157507 37

13178 36
574399 35
159303 80

503970 —
10. Betegsegélyzö..............................
11. Postaköltség:

a) A szövetségnél...................
b) A regáti titkárságnál ...

33717 02
9299 95

6877 —

43016 97
12. Nyomtatványok és tagkönyvek . .
13. Különféle kiadások:

a) A szövetségnél..................
b) A regáti titkárságnál és a 

csoportoknál . ... .........

7977 -

9352 50

32207 —

17329 50
14. Takarítás, fűtés és világítás . . .
15. Kezelési költségek......................
16. A crișeni házrész visszafizetés
17. A kolozsvári ház utáni költségek
18. A crișeni házra költségek ....
19. Leírás a leltárból 5 százalék . .
20. Kamat............... .............................
21. Leírások a csoportok tartozásaiból

27494 60
19235 30
15000 -
33095 50

4937 65
3195 65

127915 22
9189 77

5132739 50

1. Beiratási dij...................
2. Tagkönyvdij...............
3. í. oszt, hetijárulékból .

H. „ 
ni. ,

44485 —
68554 — 

2171925 —
534861 50
169383 — 2989208 50

4. Házbérekből...............
5. Adósságleirás...............
6. Rendkivüli járulékokból
7. Segélyezésekre (gyűjtés)
8. Különféle bevételek . .
9. Leírás a csoportoknak 

való tartozásainkból. .
Eredmény mint veszteség .

54100 —
300000 —
697000 —
774493 22

50000 —

563 48
267374 30

1

5132739 50

II

A Romániai Vas-, Fém- és Vegyipari Munkások Szövetségének 
vagyonmérlege 1926. évről

Vagyon Teher

1.

2.

3.

Készpénzállomány............... ... .

Követelések:
„Munka" fogyasztási szövet­

kezet ................................
A csoportoknál..........................
Az Epitőmunkások Szövetségé­

nél ...................................
Részvény „T. M. T. E.“ Temesvár

4. Gutenberg-nyomdarészvény . . .
5. „Munka" fogyasztási szövetkezet 

(részv.)...................
6. Kolozsvári ház............................. .

7. Leltár:
Leltári készlet ........
Irodai felszerelések...................
Tagkönyvek . . ...................
Nyomtatványok .......
Könyvtár..................................

Eredmény mint veszteség...............

Cluj, 1926 december 31-én. 
Petru Bornau Bartalis Sándor

elnök. ' titkár.

Jelen mérleget felülvizsgáltuk, a könyvekkel összehasonlítottuk és azokkal teljesen megfelelőnek és rendben találtuk.
Partiosek Francz Rausch Hermann Szilágyi Páter Rózsa Áron

f. ü. b. tag. f. ü. b. elnök. f. u. b. tag. . f. ü. b. tag.

A csoportvezetőségek figyelmébe!
A csoportvezetőségeket, de főként a segélyt kiutaló 

élnököket és pénztárosokat nyomatékosan figyelmeztet­
jük, hogy segélykifizetéseknél szigorúan az alapszabá­
lyokhoz alkalmazkodjanak, mert a központi titkárság a 
havi elszámolások ellenőrzése alkalmával minden sza­
bályellenes nyugtát éppen a központi vezetőség utasítá­
sára nem ismerhet el és az összeggel a csoportot fogja 
megterhelni.

Munkanélküli, beteg-, sztrájk- vagy kizárási segély 
hetenként fizetendő ki, több hétre egyszerre segélyt kifi­
zetni nem lehet. Tehát minden tag segélyét hetenként 
vegye fel. Központi titkárság.

200720 07

45000 —
38652 54

19148 — 102800 54
440 —

50000 —

5000 -
1179000 —

60701 —
5000 —

25742 —
27946 -
13368 - 132757 —

267374 30

1938091 91

1. Hitelezők:
Resica és több csopor­

tok követelése . . .
Több hitelező...............
Kolozsvári Takarékpt. és

Hitelbank...................
Kolozsvári csoport . . .
Nadrági csoport ....

2. Alapok:
Vasas-Otthon-alap . . .
Üveges-alap...................

3. Vagyonelővezetés 1925-ről

107213 50
225000 —

300000 —
140000 —
40000 —

34266 26
33830 82

812213 50

68097 08
1057781 33

/
1938091 91



BÉRMOZGALOM
lm ............ ........................................................................  .iiiHiuiiiiiinn...... .

Sztrájk a nagyváradi 
vasöntöde és gépgyárban
A kollektivszenödésérí és a gyári 
munkarend ellen folyik a küzdelem

A nagyváradi vasöntöde és gépgyárnak, mintegy 
350 munkása május hó 28-án beszüntette a munkát, 
mert a gyár igazgatósága az eddigi kollektivszerződés 
helyett „munkarendiét akart mindenféle furfanggal 
és erőszakossággal a munkásságra kényszeríteni. Ter­
mészetesen a váradi vasasok tudatában vannak a 
forradalom óta szokásos kollektivszerzödéses viszony 
előnyeinek s igy hajótörést szenvedett minden munka­
adói ravaszkodás. Május hó végén járt le a váradi 
vasöntöde kollektivszerződése, de már a lejáratot 
megelőzőleg hónapok óta naponként szerzödéssérté- 
sekkel és elbocsájtásokkal provokálta a munkásságot 
a gyárnak egy újdonsült, Rosenthaler névre hallgató 
igazgatója. Ez az ur Szebenből hozta az ő világra­
szóló szaktudását, amit ott a vezetése alatt állott és 
szervezetien kulikat foglalkoztatott gépgyár megbuk­
tatásával bizonyított be.

A mult év november havában jött át ez az in­
kább színpadi generálisnak, mint gépgyárigazgatónak 
alkalmas ur a váradi gépgyárba s ott egy magához 
hasonló szaktudású Bartha nevű gépészmérnököt al­
kalmazott, aki előbb Aradon próbálkozott a mérnök­
séggel, később pedig olajügynökként rótta lyukas ci- 
pökben a városok poros utcáit. Úgy látszik, jövedel­
mezőbbnek kínálkozott a gépgyári hajcsárkodás s a 
levitézlett olajügynök főmérnöke lett a nálánál na­
gyobb szaktudású szaktársaknak. Rosenthaler urnák 
fogalma sincs a modern Üzem vezetéséhez, ezt szám­
talanszor bebizonyította az alig néhány hónapos sze­
replésével az utasítása miatt elrontott munkák hal­
mazaival és a bértárgyalásokon tanúsított 15 éves 
gyereket is megszégyenítő tudatlanságával.

Az őrülettel határos tudatlanságát bizonyítja, hogy 
a hivatalos békéltető tárgyalásokon munkarendet, bér­
redukciót, fizetéses szabadságcsökkentést és „Tailor"- 
rendszert akart egy csapásra keresztülvinni a jogtalan 
elbocsájtások miatt elkeseredett munkásokkal szemben 
és ezáltal sztrájkba kergette egy olyan üzem munkás­
ságát, amely néhány év alatt éppen a munkásság 
bőrén szerzett haszonból, ekéket gyártó kis pufikból 
— a nagymérvű beruházásokon kivül — 3,404.506 lei 
évi tiszta hasznot kimutató vasúti mozdonyokat és 
motorokat gyártó gépgyárrá fejlődött. (Persze, nem a 
Rosenthaler-szisztéma alapján.)

Ennek az urnák sehogy sem tetszettek a kollektiv­
szerződés egyes pontjai, mert ö

korlátlan kizsákmányolást akart, gyári 
munkarend formájában, mint ahogy az 

Szebenben is van.
Minden ténykedése arra irányult, hogy ezen óhaját 
megvalósítsa s azért provokálta sorozatosan a mun­
kásságot hosszú hónapok alatt. Egyszer az akkord­
bérek nagymérvű levonásával, máskor pedig az 
állandó és tömeges túlóráztatással és a munkásvezetők 
elbocsájtásával akarta kirobbantani a munkásság 
ellentállását.

A fegyelmezett munkásság nem ült fel a Rosen- 
thaler-féle provokációknak, még a legutóbbi hetek 
folyamán elbocsátott munkásvezetők miatt sem. Pedig 
Rosenthaler ur szépen kicirkalmazta magának, hogy 
az évtizedes vezető szaktársakért biztosan abbahagyják 
a munkát s akkor jöhet majd ő a hatalmi sztrájk s a 
szakszervezeti terror vádjával a szolidáris munkásság 
ellen.

A fölháborodott munkásság azonban fölmondá­
sokkal tiltakozott a jogtalan és provokatív jellegű 
elbocsájtások ellen, mire a válasz az igazgatóság 
részérőli tömeges fölmondás volt.

Tömeges fölmondás miatt 104 szaktársunk hagyta 
ott a gyárat május 26-án. A többi munkások a 28-án 
lefolytatott kollektivszerzödést megújító tárgyalások meg­
hiúsulásáról szóló hivatalos békéltetési jegyzőköny fel­
vétele után tették le a szerszámot, mert nem voltak haj­
landók a Rosenthaler ur által agyondicsért munkarend 
alapján egy kalapácsütést sem tenni.

A kollektivszerzödésért, a gyári munkarend ellen és 
a jogtalanul elbocsátott munkások visszavételéért foly 
tehát a 350 szaktárs elkeseredett küzdelme, ami az 
egész ország munkásságát a hátuk mögé kell, hogy 
állítsa, táeg kell mutassuk, hogy tudatában vagyunk 
a küzdelem fontosságának.

Tudjuk, hogy mit jelent a kollektivszerződés!
Tudjuk, hogy mi a gyári munkarend célja! 
Ismerjük a pnovokativ elbocsátások célját!

Éppen ezen ismeretek tudatában anyagi segítségünk­
kel is támogatni tartozunk váradi szaktársainknak 
érettünk is folyó nehéz küzdelmét.

Négyszáz munkás elhocsájtása a 
zernesti celuloze-gyárból

A zernesti ceíuíoze-gyár igazgatósága i, hő 22-én 
400 munkást dobott ki az utcára munkahiány cimén. 
A celuloze-gyár és munkásai között érvényben levő 
kollektivszerződés áll fenn, hogy munkahiány esetén 
a munkások elbocsájtása helyett a munkaidő rövidí­
tendő meg. Dacára az érvényben levő kollektivszer- 
zödésnek, az igazgatóság minden nehézség nélkül 
keresztülvitte gonosz akaratát, mert a brassói munka­
ügyi inspektor, dr. Popea mindenben segédkezet 
nyújtott.

Ott, ahol a munkásság nagy tömege öntudatlan, 
azt hiszi, hogy a munkaügyi inspektorok, mivel'az 
államhatalmat képviselik, belegázolhatnak a munkás­
ságnak a kollektivszerzödésben biztosított jogaiba. 
Ez az eset áll fenn a zernesti munkásoknál is. Az 
inspektor saját maga jegyezte ki az elbocsájtandó 400 
munkást, megfeledkezve arról, hogy az ö jelenlétében 

megkötött kollektivszerződés ilyen esetekben máskép 
rendelkezik. Van a dolognak egy másik érdekes ol­
dala is. Az elbocsájtások előtt egyházi képviselői vá­
lasztás volt Zernesten. Az igazgatóság agentprovo- 
katőrjei a választások alkalmával megrohanták a 
szavazó munkásokat, kiktől erőszakkal vették ki zse­
beikből a szavazólapjaikat, hogy megnézzék, kire sza­
vaztak. Ilyenformán mindazok, kik nem Jonicára, a 
gyár egyik igazgatójára szavaztak, az elbocsájtási 
listára kerültek.

Dr. Popea munkaügyi inspektor ur egy csapásra 
két legyet ütött. Először: jogtalanul segédkézét nyúj­
tott 400 munkásnak az utcára való kidobására; má­
sodszor: az inspektor ur és az igazgatóság azokat a 
munkásokat dobták ki, akik nem adták el Jonica 
urnák a lelkiismeretüket.

A folyó hó 22-én megtartott gyűlés a legmesszebb- 
menöleg elitéli dr. Popea inspektor ezen ügyben 
tanúsított csúnya magatartását és egy 2 tagú küldött­
séget választ Rusu Simion és Cătanu Teodor szak­
társak személyében, akik a munkaügyi minisztériumnál 
jogorvoslást kérnek.

Az elbocsájtásokkal kapcsolatban az igazgatóság 
és az államhatalom munkaügyi képviselője egy csap­
dát állított fel a munkásság részére, ami szerencsére 
nem sikerült. Ugyanis az volt a tulajdonképpeni ter­
vük, hogy a munkásságot sztrájkba kergessék és azután 
nyugodtan bezárhassák a gyár kapuit egy pár hónapra.

A munkásság a gyűlésen elhatározta még, hogy 
akik dolgoznak, minden két heti fizetésnél 100 leit 
adnak le a munkanélküliek támogatására. A zernesti 
munkásságnak le kell vonni ebből az eseményből azt 
a szomorú tanulságot: Szervezkedni a reakció ellen!

4 kolozsvári viz- és villanyszerelő 
munkások hérmozgalma

A kolozsvári viz- és villanyszerelő munkások 
még március hóban mozgalmat indítottak bérük meg­
javításáért és az egyöntetű kollektivszerződés meg­
kötéséért. Clujon eddig mindössze három szerelő­
vállalattal volt kollektivszerzödéses viszony. Ez alka­
lommal azonban szaktársaink az összes vállalatokkal 
rendezni akarták a bér- és munkaviszonyokat. Eleinte 
a mintegy 14 üzemmel közvetlen megindult tárgya­
lások semmi eredményre nem vezettek. Ezután a 
Munkaügyi Felügyelőség bevonásával folytatódtak a 
tárgyalások, de a munkáltatók ekkor is ridegen el­
zárkóztak minden javítás elöl. Azon munkaadók, ahol 
kollektivszerződés előzőleg sem volt, egyenesen tilta­
koztak az ellen, hogy kollektivszerzödést kössenek. 

/Természetesen, a munkáltató uraknak jobban konve- 
\niálnak a rendezetlen munkaviszonyok, igy jobban 
.tudnak halászni a zavarosban. A tárgyalások április 

/4-én végleg megszakadtak, miután a szerelő szaktár- 
\saink április 7-én egyöntetű elhatározással letették a 
szerszámot. 22 napi önfeláldozó sztrájk aztán azt 
.Eredményezte, hogy a munkáltatók frontja megtört 
/ és egyenként kezdtek jelentkezni a szerződést aláírni, 
i A munkáltatók szervezete ezt látva, jobbnak gon- 
idolta a hivatalos tárgyalásokat ismét megkezdeni. 
/Május 5-én tehát ismét a Munkaügyi Inspektorátus 
'-vezetése alatt folytak tovább a tárgyalások.

mozgalom megindulása napján csak 14 mun­
káltató került a konfliktusba, azonban a kollektiv­
szerződés megkötésekor már 19 munkáltató irta azt 
alá. Az uj kollektivszerzödést egy évre kötötték meg, 
mely 27 százalékos béremelést biztosit. A bérek reví­
ziója kéthavonkénti ármegállapítással történik. — A 
kollektivszerződés még biztosit egy év utáni alkal­
maztatás esetén hét napi fizetéses szabadságidőt, de 
amely szabadságidőt élbocsájtás esetén félév után is 
meg kell fizetni. Május elseje fizetett ünnepnap és a 
munkásszervezeti közvetítést a munkáltatók kötelező­
nek ismerték el. A kolozsvári viz- és villanyszerelők 
példás, öntudatos szolidaritással tartottak ki követe­
léseik mellett. Egyetlen sztrájktörő sem akadt s a 
kolozsvári vasmunkás helyicsoport, valamint a többi 
helyicsoportok is úgy erkölcsi támogatással, mint 
anyagi áldozatkészséggel hozzájárultak a sztrájk győ­
zelmes befejezéséhez: A proletárszolidaritás hatalmas 
fegyvere előtt meg kell hátrálni minden munkaadói 
önkénynek.

A mozgalommal kapcsolatosan érdekes meg­
jegyezni valónk van. Az utóbb folytatott tárgyaláson 
a Munkaadók Országos Szövetsége is képviseltette 
magát dr. Böszörményi személyében, akinek minden 
intenciója odairányult, hogy a szerelő munkáltatókat 
minden engedékenységtől visszatartsa. Amikor azon­
ban látta, hogy a hívei nem hagyják magukat tovább 
is ugratni — tüntetőleg kivonult a tárgyalásról. Igen, 
mert az Országos Munkaadó Szövetségnek határozata 
van, hogy minden béremelést meg kell akadályozni, 
vagyis mindent a munkásság bőrén kell behozni.

Szakszervezeti egység felé
Mult számunkban adtunk hirt arról, hogy két uj 

szakmai szövetség alakult: az Élelmezési és Famun­
kások szövetségei, — Most újabban május hó 8-án 
Bucureștiben a „Romániai Ruházati,- Textil- és Bőr­
ipari Munkások Szövetsége" alakult meg.

A magunk részéről örömmel állapítjuk meg, hogy 
végre a tisztulási folyamat oly erővel indult meg, hogy 
lehetővé teszi rövid időn belül a romániai munkás­
ság egységét. Hiába nem akartak a bolseviki befolyás 
alatt levő ál „egységesek" egységet, mert mint a 
jelekből látható, a munkásság otthagyja őket a kalóz­
hajón és megalakítja az amszterdami irányzatú igazi 
munkásszervezeteket, hogy védvára legyen a munkál­
tatók támadásaival szemben.

Az uj szakmai szövetségek szükségszerűsége és 
életképessége csak most mutatkozik teljes egészében. 
A végelgyengülésben levő élettelen „egységes" szö­
vetségekből egymás után válnak ki a helyicsoportok. 
Kolozsváron a bőripari munkások szervezetéből vált 
ki a tagoknak egyrésze Stroia központi titkárral az 
élén és csatlakozott az újonnan alakúit bőrmunkás­

szövetséghez. És Tordán a famunkáscsoport teljes 
egészében csatlakozott a mi szaktanácsunkhoz tartozó 
Famunkásszövetséghez. A munkásság hasonló meg­
mozdulásának jelei még több helyen mutatkoznak. 
Ez a folyamat fogja meghozni a romániai munkásság 
egységét.

* * *
Câmpina. Ugyancsak e helyen kívánunk beszá­

molni, hogy a cámpinai „egységes" vasascsoport ki­
lépett az egységes vasmunkásszövetségböl és határo- 
zatilag kimondotta belépését szövetségünkbe.

A cámpinai egységes vasascsoport a csatlakozás 
kérdése céljából május 4.-re közgyűlést hivott össze. 
Természetes, Gempet, az egységes szövetség részéről, 
szintén jelen volt és ingujra vetkőzve védte, illetve 
akarta megakadályozni a csatlakozás kimondását, ami 
azonban nem sikerült. Mirescu szaktanácsi titkár szak­
társunk felszólalása után a közgyűlés egyhangúlag a 

'Csatlakozást mondotta ki.
A közgyűlés határozata folytán a csoport veze­

tősége a következő levelet küldte szövetségünk köz­
ponti vezetőségéhez:

„T. Szaktársak!
Értesítjük, hogy csoportunk tagjainak f. évi 

május 4-én tartott közgyűlése foglalkozott az egy- 
k ség ügyével és miután úgy látja, hogy annak meg­

teremtése jelenleg lehetetlen, továbbá, miután a 
cámpinai vasmunkások a világ vasmunkásságával 
együtt akarnak haladni és akciókat folytatni, lévén 
ez nemzetközi egymáshoz való tartozandóság egyet­
len garanciája akciónk eredményességének, a köz­
gyűlés elhatározta, hogy lecsatlakozik a Kolozs­
váron székelő Vas- és Fémmunkás Szövetséghez, 
amely kölcsönösségi viszonyban áll az összes kül­
földi testvérszövetségekkel.

Mikor ezt tudomásukra hozzuk, kérjük ben­
nünket mától fogva lecsatlakozottaknak tekinteni. 
Kijelentjük, hogy a szövetség alapszabályai és a 
központi vezetőség határozatai alapján kívánunk 
tovább működni.

Fogadják proletárüdvözletünket:
A. Hefner, Nea Tărboască, Costică Oancea,

N. Moraru, Gh. Rádulescu, Gh. Lonescu."

Örömmel üdvözöljük cámpinai szaktársainkat bá­
tor elhatározásukban s ha hűségesen kitartanak, Ígér­
jük, hogy szövetségünknek és tagjainak szolidaritásá­
ban nem fognak csalatkozni.

Taggyűlés Clujon. Május hó 25-én tartották 
kolozsvári szaktársaink rendes havi taggyűlésüket, 
amelyen Schneg Ferec szaktárs elnökölt. A titkári 
jelentést Brúder szaktárs terjesztette elő; első Ízben 
a győzelemmel véget ért szerelő-sztrájkmozgalomról 
tesz jelentést. (Erről lapunk más helyén emlékezünk 
meg.) A városi vízmüvek bérmozgalmát ismerteti. 
Majd kitér a szakszervezeti közvetítés országos ki­
építésének szükségességére, ez minden időben nagyon 
fontos szerv a munkásság kezében. Adatokat sorol 
fel a szervezeti közvetítésről. Ezen a téren már a 
legtöbb várossal megvan a legfontontosabb össze­
köttetésünk. A közvetítés intenzivebben való műkö­
déséről központi titkárságunk is gondoskodik. A titkári 
jelentést a taggyűlés hosszabb vita után tudomásul 
vette.

Brúder szaktárs a helyicsoport vezetősége által 
jóváhagyott temetkezési-alap létesítésére indítványt 
terjeszt elő, mely célra a csoport kebelében egy külön 
alap létesittessék. Az indítványt részleteiben ismerteti 
és indokolja meg. Az előterjesztést hosszabb vita 
követte. A vitában résztvettek: Zakar, Beck, Temesi, 
Pálfi, Beller szaktársak. A taggyűlés az indítvány fö­
lött úgy határozott, hogy bár a temetkezési-alap léte­
sítését üdvösnek tartja, de csak országosan kiépítve. 
A taggyűlés utasította a vezetőséget, hogy írásban 
keresse meg a központi vezetőséget, hogy ezen alapot 
országosan szervezze meg.

Máthé, Zsidó és Bucorian szaktársak interpellációja 
után Schneg elnök szaktárs buzdító szavai után a 
szép számban látogatott taggyűlést este 10 órakor 
bezárta.

Értesítés csoportvezetőségeknek! Az I. osztályú 
bélyegekre vonatkozólag felvilágositásképen közölni 
kívánjuk, tekintettel arra, hogy az eddig érvényben 
volt piros színű bélyegek teljesen kifogytak, zöld színű 
bélyegek fogják azt helyettesíteni. Azonban a még tar­
talékban levő piros színűeket kell előbb felhasználni 
és csak azután lehet uj, illetve zöld színűeket ra­
gasztani. Központi titkárság.

Felhívás! Felhívjuk a szövetség tagjainak figyel­
mét, hogy munkahelyükről való elutazásuk alkalmával 
tagsági könyveiket jelentsék ki és kérjenek utasiga­
zolványt. Azon tag részére, aki ezt elmulasztja, a 
csoportvezetőségek a szabályok értelmében segélyt 
nem fizethetnek kit Központi titkárság.

Zárolás. Dicsőszentmárton és Oradea-Mare (Nagy­
várad) bérmozgalom és munkahiány miatt vasmunká­
sok részéről szigorúan kerülendő.

Törlés. A cluji szervezőbizottság Mihályi k József 
bádogost az értekezletek kerüléséért és járulékainak 
nem rendezéséért a tagok sorából törölte.

Nyilatkozat. Alólirott bocsánatot kérek az összes 
szervezett munkásságtól, hogy az 1925 julius 3-iki 
sztrájk alkalmával sztrájktörő voltam. ígérem, hogy a 
jövőben szervezett munkáshoz illően fogom viselni 
magamat. — Dicsőszentmárton, 1927 május 20-án. — 
Czinczely József s. k. — Előttünk: Szaday János s. k., 
Solymossy György s. k.
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