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War
. Nem puszta, szobeszéd, a tdrténelem lapjai -
igazoljak, hogy a munkasosztaly évszazados
kiizdelmek utan érkezett el ahhoz az 1d0pont-
hoz, amikor sajat érdekei szempontjabal 6n-
4116, osztalyjelleggel biré politikai és gazda-
sagi szervezkedés utjara lépett. Amig a dol-
goz0 néposztdly ezt az utat megtette, amig a
modern munkasmozgalomnak csak a kezde-
téhez eljuthatott, a tortémelem bizonysaga sze-
rint, meg tobb szenvedést és iildoztetést élt
at és eredménytelenebbek voltak a szabadsag
irdnti torekvései, mint a modern munkismoz-
galom évtizedes kiizdelmei sorén. A mai mun-
kasmozgalmak korszakdt megel6z0 elnyo-
mott néposztaly felszabaduldsi kiizdelmeibd!
a legtobb esetben nem domborodott ki az
osztalyontudatbol fakadd céltudatossag, hanem
azok faji, rendi és nemzetiségi mezbe bur-
kolva jelentkeztek. Az igazi cél mindig elsik-
kadt és a hozott dldozat mds, a dolgozdk
érdekeitdl eliit6 célok szolgalatiban haszna-
16dott el. A mindenkori uralkoddosztdly, az 6
politikai és gazdasagi helyzeténél fogva meg-
talalta a moddjat, miként vezesse le a mun-
kasosztd'ynak nyomorbol fakado elégiiletien-
ségét, ugy, hogy még abbodl is neki legyen
haszna. Es” ha ez cselfogassal, félrevezetéssel
nem sikeriilt, nem volt vdlogatds olyan esz-
kozokben sem, amelyekkel erészakkal elfojtsa
az e]eguletlenkedék témegeit,

Az uralkoddosztdlynak mindig akadtak szol-
galatkész népbolonditdi, a multban csakugy,
mint napjainkban, akik hamis jelszavak segit-
ségével a dolgozé tomegek érdekeit eldrultak.

A modern munkdsmozgalom vezetdi azon-
ban céltudatos és kimondottan az elnyomot-
tak osztdlyontudatdra alapitva, Onalldéan, a
polgdri vildgnézet fxgyelmen kivill hagyasaval
inditottdk meg a ma mar egész viladgot atfogd
munkdsmozgalmat, amely mozgalom olyan
eredmenyeket teremtett a dolgozdosztily ré-
szére egy par évtized alatt, mint amilyent az-
el6tt évszazadokon keresztiil nem lehetett el-
érni, a legvéresebb és a legnagyobb ember
aldozatok 4ran sem. "Nem beszéliink e meg-
allapitasunkkal kapcsolatban arr6l, hogy a
szakszervezeti és szocialista munkaspértok
kiizdelme teljes és lankadatlan munkajanak
felemeld eredménye, hogy a munkast ma mar
emberszamba veszik a tarsadalmi élet minden

vonatkozdsdban. Van mimnkds beteg- és bal-

esetbiztositds, a munkaid6 térvényesen szaba-
lyozva van és a kiilonb6z6 munkdasvédtorvé-
nyek egész sora védelmezi a dolgozék érde-
keit. Es ha mindezen szocidlis torvények el
nyeit — ugy ahogy — a fasiszta dllamok
munkdsai ma élvezhetik,. azt az illetd orsza-
gok ~ szocialista munkdsmozgalma évtizedes
vzvmanyamalr kdszonhetik. Uj vivmanyokat az
uj rendszer sehol sem hozott, de a régieket
mindeniitt megnyirbaltak.

A szocidlis torvények alkalmazdsa a kapi-
talizmus részére tehertételt jelent. Azonban ezt
kénytelen-kelletlen csak elviselnék, de hogy
az allamvezetést és az ezzel ]aré—-—a munkdas-
és paraszttomegek javat szolgdlé — rendszer-
valtozast megval0sitsdk, ezt nem birjak elvi-
selni. Mér pedig az egyes orszdgok munkds-
mozgalmanak hatalmas elGretorése ezt a ve-
szélyt rejti magaban, a kapitalistak legnagyobb
féleimére. Ezért tornek tiizzel-vassal a szerve-
zett munkassag ellen mindeniitt, ahol még erre
idejiikk és ‘erejiik van. Azonban a tomegek
szelleme at van méar az egész vildgon itatva
a szabadsdg és a jobb sors irdnti vAagytol,
amit ideig-6raig fel lehet ugyan tartéztatni, de
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egpmbaltatasok ideje

veégso kifejlddésében megsemmisiteni nemlehet.

Az osztalyharc alapjan all6 munkasmozga-
lom éppen napjainkban nem egy orszadgban
nagy megprobaltatdsoknak van kitéve. Az el-
lenfél tdmaddsa olyan nagy és erdteljes, hogy
csak a legjobb szervezettséo, a vezetést és
taktikdt illet6en pedig az eldreldtds, higgadt
¢és komoly megfontolas elengedhetetlen sziik-
sége annak, hogy a tdmaddsok hevét meg-
tantorodas nélku! 4llhassdk. Az elhirtelenke-
désnek és a nagyotmondasnak most nincs itt
az ideje, hanem a céliudatos cselekedetek ¢és
intézkedések kell vezessenek minden vezetésre
hivatott munkéstarsat. .

A szocidldemokrata munkdsmozgalom nagy,
szép és minden proletarlelket felemeld ered-
ménydis multra tekinthet vissza. Es az elért
eredményekért draga arat fizetett a munkas-
sag, amely eredményeket meg kell Grizni, meg

kell védelmezni és nem szabad konnyelmiien

kockara tenni.

A munkasosztdly az 6 célkitiizése elOre-
haladdsaban ugyis sok hdétrdnyt szenvedett,
kiillondsen azaltal, hogy nemcsak az ellenfél-
lel szemben kellett a maga osztalyharcat viv-
nia, hanem a bolsevista irdnyzat térhoditdsa
kovetkeztében dllandé testvérharcot is kellett
folytasson. Ha a bolseviki demagégia nem

‘bontotta volna meg a munkassdg sorait az

egész vildgon és igy nalunk is, ma nem afel6l
kellene tandcskozni, hogyan védjiitk meg az
elért eredményeket, a szerzett jogainkat, a még
meglevd szabadsagunk foszlanyat, a demokra-
cia maradvanyait, hanem arrdl, hogy miként
szerezziink a meglevé jogaink mellé ujakat,
Es még ma is, amikor mar az események bi-
zonysaga szerint, minden hangzatos jelszavuk
dacara, a bolseviki taktika cs6éd6t mondott,
moszkvai utasitdsra ma is tovabb folytatjak
aldatlan munkajukat.

Nidlunk Romanidban évekkel ezeldtt a kom-
munistak szakitottdk szét a szakszervezeteket
és ma a szakszervezeti egység jelszavaval
hazalnak és kozben kizardlag bolseviki po-
diumnak akarjak felhaszndlni a szakszervezeti
helyiségeket, A partunk és szakszervezeteink

ténykedését a legsiGtétebb szinben festik le a
tomegek elbtt, hogy igy a munkdsok bizalmat
megingassdk a szocidldemokrata iranyzatu
mozgalommal szemben. Ez a cél vezérli ket
és nem a szakszervezetek erSteljes kifejlodése.

-Kozel husz éven keresztill perg6tiizszerii
tamadds és ragalomhadjarat folyt mozgalmunk
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| ellen, mert a demokracia alapjra helyezked-

tlink és mert minden pdrt- és szakszervezeti
taktikdnk a demokracidért valo kizdelemben
nyilvanult meg. Hiszen tudataban voltunk annak,
hogy a demokracia gyiilekezési, szdlas- és
sajtoszabadsdgot jelent, ami éltetd ereje a
modern munkdsmozgalomnak Hiabavalé volt
a komoly int6szd a mi résziinkr6l, kigunyol-
tdk és belerugtak a demokraciaba. Ok a dik-
taturdért lelkesedtek, természetesen a maguk
diktaturajaért. azonban a fegyver visszafelé is
elsiilhet, minthogy ugy is tortént és ma az 6
helytelen taktikajuk kovetkeztében egy jo
néhany orszdgban fasiszta diktatura van és
nem proletardiktatura, amit egy egységes mun-
kasmozgalom annak idején, ha erdfeszitéssel
is, de megakadalyozhatott volna.

"Romania belpolitikai helyzete uj iranyba
terel6dott az utoébbi idében. Es az uj helyzet
taldin a megprébaltatdsok korszakat jelenti,
ami nemcsak az altaldnos munkasmozgalmat
teszi tiizprébdra, hanem annak minden egyes
tagjat és vezetojét.

Egész bizonyos, —  minthogy mar mutat-
koznak annak elGjelei, — hogy lesznek &l-
préfétak, mondvacsinalt batrak és szdjh6-
sok, feleldtlen tanacsadék. Soha senki altal
nem ismert bal- és jobbszéls6k és lesznek,
akik ugy gondoljdk, hogy a zavarosban ha-
laszhatnak.  Azonban az oOntudatos szervezett
munkassag meg kell 6rizze nyugodt és higgadt
jézan gondolkodasat, nem szabad hitelt adjon
a konnyen beszélGknek, sem az dlhfs6knek,
sem pedig a sokat igérd demagédgoknak.

A vezetd elvtarsak és szaktarsak feladata,
hogy kétszeres gondossiggal teljesitsék a ra-
juk bizott feladatokat. Ne feledjék, hogy nehéz
id8k egész emvereket igényelnek. Pillanatnyi
meggondolatlansagok hatdsa alatti cselekede-
tek helyrehozhatatlan kovetkezményekkel jdr-
hatnak. Nem a céltudatos, bator és hatdrozott
fellépés korlatozdsardl van szd, csupan arrél,
hogy mely lépések, intézkedések és elhatiro-
zdsok a munkdassdg érdekében valdk. Amig
tehat egy lépést tesziink, azt kétszer is meg
kell gondolni, hogy mi lesz annak a kdvet-
kezménye, jo-e, vagy kéros. Végiil pedig a
tagok és vezetbk kozotti kolcsonOs bizalom
kell legyen az a kapocs, amely elszakithatat-
lanul egybefiizi a szervezett munkdssdgot. A
kolcsonos bizalom, a szolidaritds, a testvéri
szeretet és megértés sok igazsagos iigyet vitt
mar gybzelemre és ha ez az elv vezérel cse-
lekedeteinkben, ugy minden bizonnyal a meg-
probaltatdsok korszakdbdl Romania szervezett
munkdssaga gy6zelmesen Kkeriil Kki.

A koliektivszerzodésekrol

A szakszervezeii mozgalom vivményai koziil
a legfontosabb a kollektivszerz8dés, amely-
nek kotésénél az az elv nyilvdnul meg, hogy
egy munkds egymagdban képtelen f6lvenni a
harcot a profitéhes kapitalistdval szemben és
ezért gydranként, helyiségenként, keriiletenként,
s6t orszdgosan kotnek az egyes ipardgak mun-
kasai kollektivszerz6déseket, mar amennyire
azt a munkaltaték és a munkasok szervezett-
ségi er8viszonyai megengedik.

Abszolut j6 kollektivszerzddést a kapitalista
tarsadaimi rendszerben elképzelni nem lehet,
mert - hiszen a termelés hasznabdl jé nagy
részt mindig a profit céljara visszatartanak a
t0kések, amit a polgari koézgazdaszok tisz-
tességes haszon“-nak szoktak nevezni. E ,tisz-
tességes haszon“ biztositdsdra szervezkedtek

a munkaltaték és a legtisztességtelenebb mo-
don minden eszkozt felhasznalnak ugy a bér-
targyalasok folyamata, valamint a bérharcok
ideje alatt, hogy a profitjuk minél nagyobb
legyen, mas széval, hogy munkdsaiknak minél
kevesebb bért fizessenek.

A munkabérek nagysdgdra a gyarak meérle-
gei nagyon kevés befolyassal vannak, mert
rendszerint éppen a legnagyobb profitra dol-
goz6 gyarak zarkdznak el legjobban a mun-
kabérek emelésétol. Erre készteti 6ket els-
sotban a magas profit biztositdsanak érdeke,
masodsorban pedig a tékés tarsaikkal szem-
ben valé szolidaritds, hogy — mint mondjék
— a ,kevésbeé jovedelmezo* gyarak életképes-
ségét is biztositsdk,

Orszagunkban a gazdasagi helyzetnek az
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utolsd években tortént fellendiilése dacdra, a

dolgozo6 rétegek életviszonyai semmit sem ja-

vultak, s6t azt mondhatjuk, hogy rosszabbod-
tak, mert kiillondsen az elsérendii kézsziik-
' ségleti és élelmicikkek drdgultak meg a leg-
nagyobb mértékben. Ez a tény készteti a mun-
kassdgot mindeniitt ‘arra, hogy a kollektiv-
szerzOdések megujitdsa alkalmdval olymérvii
béremelést kérjen, ami ha utélagosan is, de
valamennyire megkdzeliti ~ a munkabéreket
az id6kozben bedllott dragulds ardnyaban.

Kevés helyen, vagy talan sehol sem sikeriil
a dragasag emelkedése ardnydban biztositani
a bérek emelését is, ami oda vezet, hogy
minden kollektivszerz6dés megujitdsa alkal-
maval a munkassiagnak  kérnie kell az elma-
radt szdzalékokat, s6t harcolnia kell azokért,
- nem beszélve arr6l, hogy a munkadsshg ter-
mészetszerii allando torekvése az életszinvonal
megjavitasa is, ami szintén szitkségessé teszi
a béremelés kovetelésének bedllitasat, A jol
szervezett munkaltaték azonban minden bani
fizetésjavitasbol elvi kérdést csindlnak és csak
hosszu és nehéz bértargyaldsok, s6t bérharcok

utdn adnak annyit, amennyit a munkassag

szervezetének ereje ki tud csikarni. Tehdf a
Jj6 szerzbdésnek titka abban rejlik, hogy szer-
vezeltség és ellendllds tekinfetében melyik
fél erbsebb.

Nalunk orszagos viszonylatban jelentékeny
eltérések vannak a munkabérekben, még ott
is, ahol kollektivszerzOdések vannak, mert

B T

mindeniitt a szervezettség erején mult, hogy
mennyit sikeriilt elémi. De még sokkal na-
gyobb ' eltérések vannak a fizetésekben, ha a
szervezetlen és kollektivszerz0dés nélkiil dol-
goz6 gyarak munkasainak fizetését is tekint-
jiik. Ilyen helyeken egy par munkas arulko-
déasa, vagy hizelgése, vagy jobb szaktuddsa
révén magas munkabérhez jut ugyan, de a
nagy tomeg gyaldzatosan alacsony munka-
béreket kap. '
Elmondhatjuk, hogy kollektivszerz8dés ese-
tén az egy gydrban levé munkabérek kozott
nincs olyan Oridsi nagy eltérés, nincs olyan
nagy maximum, de a minimum sem olyan
alacsony, mint a kollektivszerz6dés nélkiili
helyeken. Azdtlagos fizetés azonban mindig
joval nagyobb oit, ahol kollektivszerzddés
van és ezenkiviil a fizetéses szabadsdg, a
lulérdk szabdlyozdsa és egyéb elvi megalia-
podasok is a munkassag javara szolgalnak.
Szovetségiink minden kollektivszerzédés ko-
tésénél a munkabérek emelésével, a fizetéses
szabadsdg megvaldsitdsaval és az akkord-
munkédsok részére Orabér biztositdssal és a
tuloraszazalék emelésével igyekezeit olyan
kollektivszerz6déseket kétni, ami védelmezi a
munkasok érdekeit a féktelen kapitalista ki-
zsdkimanyolassal szemben. Nem a sz6vetségen,
hanem a helyi szakszervezetek gy6ngeségén és
a munkastomegek szocialista éntudatanak hia-
nydn mult, hogy e téren még igen sokat kell
Ei;lz)denﬁnk tagjaink gazdasagi védelme érde-
ében, :

Amig a kapitalista termelési és tarsadalmi
rend fenndll, addig a munkasosztaly gazda-
sagi és politikai szervezkedése életbevagd
kérdés. QGazdasdgi téren a szakszervezetbe
vald tdmoriilés, a szervezhedés képezi az
egyetlen lehet0séget a munkdasosztalynak arra,
Hogy legaldabb részben védekezzen a hatarta-
lan és embertelen kapitalista kizsakmdnyolas
ellen. A szakszervezetek tehat, mint a munkas-
osztdly gazdasagi érdekeit képvisel6 intézmé-
nyek, rendkiviil fontos szerepet toltenek be
ebben a tarsadalmi rendben, emberré teszik
az embert, osztalyontudatossa nevelik ‘a mun-
kést, fokozzdk a munkéas életigényeit és ezzel
egy magasabb életstandard kiharcolasara ser-
kentik. Minden vasmunkéasnak egyéni és csa-
ladi érdekében 4ll, hogy beletartozzon abba
a nagy vasascsalddba, amelyet ,Romaéniai
Vasmunkds Szovetség“-nek neveziink. A vas-
munkas életkoériilményei mind a szervezkedés
mellett szélnak. Es mégis szamtalan vasmun-
kas, ezrekre mend tomegek nem szervezked-
nek. Viselik inkdbb a nyomorusagukkat jard
minden kinszenvedést, semhogy a szervezeit
munkasok taborat erfsitsék. Es vajjon miért?
Van ennek tobb oka. A szervezetlen munkads
bensé énjében nagyobb mértékben érvényesiil
az egyéni, mint a kollektiv &sztén. Egyéni
uton akar magdnak a szervezetlen munkas
jobb helyzetet teremteni és mellékes az 6
szempontjdbol a tobbi munkastirsainak anyagi
¢és szociadlis helyzete. Tehat csak 6 éljen és
boldoguljon, még akkor is, ha ez a boldogu-
1as az Osszesség érdekének a rovasira megy.
A mester vagy mérnok megveregeti a vallat
€s ez a hizelgés jobban esik neki, mint a
béremelés, A szervezetlen munkds vagy nem
ismeri, vagy pedig helyteleniil ismeri fel a
kapitalizmus termelési rendszerébgl fakado
kiszipolyozas koriilményeit és ezért e koriil-
- mények elleni védekezd eszk6zbket sem sokra
becsiili. Nem ‘szervezkedik azért sem, mert a
szakszervezetben nem ismeri fel azt az esz-
kozt, amelynek segitségével a sorsan kozvet-
leniil és hirtefen enyhiteni vagy javitani tudna.
Vdltozadst Odhajtana ugyan életének jobbra-
fordulasa tekintetében, de ezt a valtozast ugy
szereiné, hogy ‘érette semmi aldozatot ne hoz-
zon, hogy ez a valtozas, mint valami magikus
erd, valahonnan a felh6k magassigabd! le-
potyogjon a gyar teriiletére és ott gyors tem-
poban jobbra valtoztassa az 6 sorsat. Ha
pedig ez nem torténik meg, — minthogy nem
is torténhetik meg, — akkor inkdbb lemond
az élet minden reményérdl, beletérddik arab-
szolgasagba és vérja éveinek gyors lepergé-
sét, mint aki nem azért sziiletett, hogy éljen,
hanem csupan azért, hogy meghaljon. £z a
szerveZetlen munkdstipus. Minden idegszdla-
ban a kuli-6szton rejtézkodik. :

Tomoritsiik erdnket

a szakszervezethe

A szervezkedés meggatlasanak méasik koriil-
ménye a terror. A szervezkedni akar6 mun-
kast egyszeriien elbocsajtja a munkaado.

E tekintetben a munkds nem taldl még kell
védelmet a vele dolzozé munkdstarsainak
szolidaritdsaban é&s ezért inkabb lemond a
szervezkedésrdl, semhogy magat kitegye a
munkabol vald elbocsdjtds kovetkezményei-
nek. Arrdl pedig, hogy a gyiilések keretében
megfeleld felvilagositast kapjon a munkas,
ennek megakadalyozasarol és
tételérol ,gondoskodnak a hivatalos -min6ség-
gel felruhidzott kdzegek. De héany szdmtalan
akadaly gordill még a szervezkedés uljdba,
mennvi roppant nehézséggel kell még meg-
kiizdjon, hogy utat t6rj6n maganaka szabad-
sdg felé, a boldogabb j6vé iranyaban. Lehe-
tetlen egy rovid cikk keretében kitérni mind-
azokra a mozzanatokra, amelyek a szervezke-
dést a maga elfrehaladdsaban gatoljak.

A szervezetlen, 6ntudatlan és lelkiismerettel
nem rendelkezd munkastipus helyébe a szer-
vezkedési és osztalydntudattal rendelkezd
munkastipust kell felszinre hozzuk. Azta mun-
kastipust, amelynek meggy6z6dése, szocialista
tudédsa, kollektiv 6sztdne, kollektiv szolidari-
tdsa és erkolcse alkalmassa teszik 6t a jO-
vendo felépitésére. Azt a munkastipust, aki a
szervezetnek nem befizet6 automatdja, hanem
szocialista szellemmel telitett katonaja legyen.
Azt a mun%astipust, aki a magaba szivott
szocialista tuddst tovdbb viszi a munkastarsai
¢és csalddja kornyezetébe, aki nem szépyenli
azt, hogy 0 szocialista, mert meggy6z6dése
és hite, hogy a j6v6é tarsadalma a szocializ-
mus alapelvein épiil fel. Azt a szocialista
munkastipust, aki a szervezetben nemcsak a
gyomor kozvetlen érdekeinek kielégit6jét latja,
hanem e hatarokon tulmenben egy magasabb-
rendiiség talapzatinak az alapkoveét.

Ha szakszervezeteinkben ezt a munkastipust
neveltitk ki, akkor a munkdsosztily boldogahb
jovendojét épitettiik fel. Beagyaztuk a mozgal-
mat, rendeztilk a medrét annak a folyamatnak,
amely a természetes fejlédéssel parhuzamosan
halad. Oridsi jelentOséggel bir ez a kérdés,
mert latjuk, hogy a szakszervezeteink kereté-
ben elhelyezkedett munkasoknak is még nagy
utat kell megtenniok a szocialista oszidlyon-
tudat elnyeréséig. De még tovabb menve, ér-
dekes kovetkeztetésre jutunk; azt latjuk és
tapasztaljuk, hogy a legbalszéls6bb &rnyalattal
erbsen szimpatizdld munkasok is roppant
szellemi szegénységben tengOdnek.

Tomoritsiik erdnket a szakszervezeiben és
inditsuk meg azta nevelési folyamatot, amely
elékészit benniinket a j6v6 nagy feladataira.
Nemcsak szervezett munkdsok akarunk lenni,
hanem szervezett szocialista munkdsok, akik
fel tudjuk ismerni a tarsadalmi és osztély-

lehetetlenné-

helyzetiinket. A tdrsadalmi és osztalyhelyzet
felismerésébdl onként adsdik a feladat: kiiz-
delem a végso felszabaduldsért. A zagyva-
sagot fel kell valtsa az értelmiség és ezzel
munkdsmozgalmunk tisztuldsi processzusa
ujabb fejezetet nyit meg. Ha azonban tiszta
légkort. kivanunk teremteni a szakszervezeti
célokért kiizdd tomegek gondolkoddasi és cse-
lekvési modjdban, nem kevésbé fontos a mun-
kastomegek poli'ikai tisztanlitdsan:k a kér-
dése sem. Eppen ezért sziikséges, hogy
szakszervezeteinket minél nagyobb szocialista
tartalommal telitsiik meg. A szakszervezetben
tomoriilt munkas megfelelé nevelés utjan las-
san szocialistava valik, megtanul szocialista
moédon gondolkodni, érezni és lelkesedni fud
a szocializmus iigyéért, akdr gazdasagi, akar
politikai vonatkozasban. Gondolkodasmddja-
ban nagy véltozdsok &llanak be. Megtanulja
a munkastarsait szeretni. Azt a krisztusiigét:
»Szeresd felebaratodat, mint 6nmagadat® valo-
ban és maradékialanul betartja. Ilyen értelem-
ben valéban érdemes élni. Harcos munkds-
mozgalmi napjaink tiizénél kell"a szervezetlen
munkassagnak is dtidomulnia és beleolvadni
a szervezett munkdsok kiizd6 tabordba. Ennek
az iigynek érdekében, a szervezetlen munkds
megszervezéséért kiizdjon és dolgozzon lan-
kadatlanul minden s:zervezell munkds. .

[ ]

| Fritz Kummer |

Amerikdbdél érkezett az a megrdzé hir,
hogy Fritz Kummer szaktdrsunkat, a német
testvérszivelség szaklapjdnak volt szerkesz-
téjét, mult év december 7-én Newyorkban
egy aulé haldlra gdzolia.

Fritz Kummer szaktdrsunkkal egy nemzet-
kozi viszonylatban is nagyértékii élet szdllt
sirba. 1921-ben vetfe dt a , Melallarbeiter-
Zeitung®, a német vasmunkdsszdveiség szak-
lapjdnak szerkesztését, Révid idén beliil a
német szaklap kiemelkedd értékké vdlt Eu-
répa szaklapjai hkozott. Kozgazdasdgi vonat-
kozdsu cikkei Eurépaszerte mindig nagy fel- -
tiinést kellettek és cikkeit nemcsak a szak-
szervezetek lapjai, hanem a polgdri lapok is
dtveltéh. Szabadsdgidejét minden évben mds
orszdgban toltétte. Az igy szerzelt tapasz-
falatait az dltala irf ,Eines Arbeifers Well-
reise“ cimii kGnyvében foglalta 6ssze. 16bb-
szor fette meg az utat Amerikdba és tapasz-
talatait cikksorozatban bocsdtotta az eurépai
szdvelségi szaklapok rendelkezésére.

A Hitiler-uralom, mint a német szével-
ség (6bbi wvezetdif, Ot is bortonbe velette.
Szabaduldsa utdn kiilféldre tdoozot!. Néhdny
évig Briisszelben fengette életét. 1936-ban
ugy Of, minf feleségét, valamint 11 éves fidt
megfosziotidh a német dllampolgdrsdgtdl,

Az elmulit év szeptember havdban jéakardi
tdmogatdsdval Amerikdba ufazolf, hogy az
ottani gazdasdgi és politikai viszonyokat ta-
nulmdnyozza és az igy dsszegyiijlétt tapasz-
talatait az eurdpai szaksajté rendelkezésére
bocsdssa. E munkdjdt azonban tragikus ha-
ldla megakasziotla.

Fritz Kummer Heinrichsben, 1hiiringidban.
sziiletell és a ndciiildozés kévetheztében,
mint hazdtlan német, 62 éves kordban halt
meg.

Haldldt az egész vildg vasmunkds szévef-
ségei nagy megdobbenéssel fogadtik. Mély
hédolattal és gydszbaborult szivvel gondol-
nak egy jobb sorsért harcolé testvér elmu-
ldsdra, amely gydszban mi, romdniai vas-
munhkdsok is osztozva, Kummer szaktdrs
emlékét kegyelettel fogjuk megbrizni.

SR A T R L Y

Mennyi mezdégazdasagi gép miikodik
Romaniaban ?

A féldmivelésiigyi minisztérium mezégaz-
dasdgi igazgatésdga még a mulf évben sz-
szeiratta az egész orszdgban taldlhaté mezd-
gazdasdgi gépeket. A megyei mezégazdasdgi
hivatalok és a mezbgazdasdgi kamardk dltal
kézolt adatok szerint Romdnidban ma 72,542
velégép van, 68.189 aratégép kévekitészer-
kezettel, 18.128 egyszerii aratégép, 9217
cséplogép, 27 araté és csépldkombindcid,
152.482 tengerimorzsolégép, 154.203 tisztil6
és lapdtolégép (tricr).
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- Uibol altalanos parlammenti valasz-
tasok elott

A mult év december 20-dn megtartott alta-
lanos parlamenti valasztasok, nem hoztak
meg a liberdlis ,Tatdrescu“ kormanynak azt
- az eredményt, amelynek segitségevel Tata-
rescu, mint kormanyf6 tovéabbra is feldldoz-
hatta volna magdt az orszdg iigyeinek érde-
kében. Igy ez a kormiany kénytelen volt 4 évi
kormdnyzds utdn ellenzékbe vonulni. Ugyanis
a mi valaszté torvényiink rendelkezése alap-
jan az a part,amely az 6szszavazatok 40%o-at
elnyeri, ajandékképpen megkapja a marddatu-
mok felét, a megmaradé masik felébdl pedig
aranyosan osztozkodik- azokkal a partokKal,
amelyek orszagosan legalibb 2% szavazatot
nyertek.

A december 20-dn lezajlott valasztasok azt
a kiilonds meglepetést hoztak, hogy egyetlen
part sem kapta meg a 40%-0s szavazat ardnyt
és ezért a mandatumok elosztdsa az eddigi
kulcstd! eltéroen tortént meg, vagyis minden
part szavazat szdzalékdnak ardnyaban kapja
meg mandatumait. Roménia belpolitikai éle-
tében ez az elsd eset, amikor-a kormanypart
nem érte el a megkovetelt 40%,-ot ésigy ért-
het6, hogy a kozvélemény fesziilt érdekiddés-
sel vérta az események bekovetkezését.

A liberdlisok elvesztefték a politikai har-
cot egyrészt azért, mert a 4 évi kormanyzds
kovetkeztében természetszeruleg lemorzsolo-
dott a népszeriiségiik, masrészt pedig azért,
mert a széles paraszt és néprétegek gazda-
sagi nyomora ezen id6kozben mélyiilt,’s mds
valakit akart a nép, aki megvéltsa 6t ebbdl
a gazdasagi nyomorusaghbol.

Nem tudott egyetlen pdrt sem manditum-
tobbséget szerezni.

A december 20-iki
eredménye a kovetkez volt:

Pdrt Kap. szav. sz. % ardny Kész mand.,

szdma
Liberdlis part 1.103.353 . 35.92% 152
Nemzeti parasztpart 626.612 20.40% 86
Mindent a Hazaért 478.378 15.58 % 66
Nemzeti kereszténypart 281.167 9.15% 39
Magyar part 136.139 4.439% 19
Liberdlis Gh. Britianu 119.361 389% 16
Radikélis parasztpart 69.198 2254 9

A tobbi partok, melyek k&zott a szocial-
demokrata pdrt is szerepel nem érték el or-
szdgosan a két szdzalék szavazataranyt és a
valasztasi torvény alapjan nem juthaitak man-
datumhoz. A komunistak feltétel nélkiil ta-
. mogattdk a neimzeti paraszipartot azzal az
iiriiggyel, hogy a polgari demokraciat segi-

‘teni kell az elGretord fascismussal szemben.
Kézben a véalasztdsok alatt minden eréjiikkel

valasztasok szamszeru

és minden becstelenségilkkel fAmadtak a szo-
cidldemokrata partot, azt a partot, amely az
onalléssagat megbrizve az osztalyharc szel-
lemében indult a kiizdelembe. Kissé kellemet-
leniil éreztek magukat a komunistdk amiatt,
hogy az altaluk feltétel nélkill tamogatott
nemzeti parasztpart a ,Zelea Codreanu“-féle
fascista pdrttal szovetkezett, azonban a két
véglet kbz6tt — a kommunistak és fascistak
k6zott — végeredményben -nincs nagy eltérés;
mindkett6 diktaturat akar és elnyomast. Miért
ne férhettek volna el tehat egy kalap alatt,
amikor mind a két véglet k6zos cél elérésére
torekszik.

A viélasztasok lezajldsa utan a Tdtarescu
liberdlis kormdny, miutdn a kormanyzashoz
szilkséges 40%-os szavazataranyt nem kapta
meg beadta a lemondasat. A kdzvélemény azt
hitte, hogy a leger6sebb ellenzéki part, ez
esetben a nemzeti parasztpart lesz megbizva
kormanyt alakitani. Mihalache kapott ugyan
kormanyalakitasi megbizast, de ez a megbizas
olyan feltételekhez volt kotve, amelyek telje-
sitésére nem vallalkozhatot és igy megbiza-
sat a kirdlynak visszaadta.

Ezeknek a politikai eseményeknek a be-
kovetkezése utan kapott megbizast Goga a
nemzeti kereszténypart elntke, hogy Cuzaval
az ismert antiszemita vezérrel egyetemben
kormanyt alakitson. Goganak sikeriilt meg-
alakitani a kormanyt a nemzeti parasztpart-
bol és a Vajda partjabol kivalt néhany pe-
csenyelesé segitségével, akik ebben a kor-
ményban miniszteri tarcakat vallaltak. Az uj
kormany ©ssze sem hivta mar a valasztidsok-
bl kikeriilt uj parlamentet, hanem dekrétum-
torvénnyel feloszlatta és marcius 2-ra uj vid-
lasztasokat irt ki. Az uj valasztdsok megtar-
tdsa el6tt megtorténnek a kozségi és megyei
valamint a szakkamarai vélasztasok és e va-
lasztasokbol kikeriilt tandcsok valasztjdk meg
az Oket megilleté szenatorokat. A Goga kor-
many antiszemita programot fogadott  el. és
ezzel a programmal gondolja, hogy el tudja
hoditani a szavazatok 40 szazalékat,

Nehéz kiizdelem, jéslasokba bocsajtkozni
nem lehet, de tény, hogy az ellenzéki partok
is er0s felkésziiltséggel indulnak a kiizde-
lembe, A szocidldemokrata part, mint a ro-
maniai dolgozék osztalyharc alapjan 4&llo
partja, végleges allast még nem foglalt, azon-
ban valészinii, hogy valamely polgédri de-
mokratikus partot fog tamogatni az uj va-
lasztasi kiizdelemben. .

Nem vették fel az orosz szakszervezeteket a
‘Szakszervezeti Internacionalé kotelékebe

A Nemzetkozi Szakszervezeti Internacionalé végre-
hajté bizottsiga janudr 12—13.-4an W. M. Citrine
elndklete alatt Parizsban iilést tartott.

A végrehajté bizottsdg tobbek kozott targyalta az
orosz szakszervezctek felvételi kérdését a szakszer-
vezeli Internaciondlé kotelékébe.

Tudvalevd ugyanis, hogy ebben a kérdésben az orosz
szakszervezetek kozponti tandcsa valamint a szakszer-
vezeti interndcionalé kikiild6ttjei kozott targyalisok
folytak Moszkovaban. E targyalasok lefolydsa ofa az

" orosz szakszervezetek par esetben javaslatoit tettek a
szakszervezett internacionalénak a haboru és fascista
ellenes akciok meger8sitésére, fovabba a proletar egy-
ségfront és népiront politika alatdmasztasira ott ahol
ezek a forméciok léteznek. -Az orosz szakszervezetek
aztdn egész csomd szakszervezeti feltételt kotdtiek ki
€s pedig: harom elndk megvalasztasa akik koziil egyik
az orosz kiildottek korébsl keriilion ki, tovdbba egy
mésodik vezér titkdr kinevezése aki szintén orosz
legyen. Végeredményben aztdn garanciat koveteltek
azirdnt, hogy a szakszervezeti internacionalé ne fejtsen
ki oroszellenes propagandat.

A szakszervezeti internacionalé végrehajté bizotisaga
vizsgdlat targydvd tette ezeket a javaslatokat és meg-
éllapitotta hogy formalis felvételi kérés az orosz szak-
szervezetek részérdl nem is 1étezik, csupdn a feltételek
sorozatat kototték ki, hogy csak ezek elfogaddsa esetén
nyujtsdk aztdn be a felvételi kérést. _

- A végrehajté bizottsig elfogadhatatlanoknak nyilva-
nyitotta a felvételeket és javaslatot tesz az Osiéban
megtartand6 tandcsiilésnek ezek elutasitdsdra, Egyben

.ciondlé részérdl

pedig a csatlakozott nemzeti kbzpontok bb informaciot
nyertek a helyzet miképp valé allasarol.

%

A Romaniai Orszdgos Szaktanécs is az orosz szak-
szervezetek felvétele ellen foglalt dllast. A szaktanics-
nak az a nézete, hogy az orosz szakservezetek nem
szabad szervezetek hanem allami kotelezd intézmények
amelyek a kormanyok rendelkezeéseinek vannak ala-
vetve ugy amint Németorszagban és Olaszorszagban
vannak. Azonban a Nemzetkozi Szakszervezeti Inter-
nacionalé olyan szervezet amely csak szabad szerve-
zeteket fogadhat fel a kebelébe,

E mellett, az orosz kormdny és a bolseviki Interna-
vezetelt szakszervezetek felvétele
esetén, a szakszervezeli mozgalomban mindeniitt csak
zavar és nyugtalansidg kovetkezne,

A német kormany korlatozza a vas és acél fel-
dolgozasanak lehetéségeit. A német kormany rende-
letet adott ki, amelyben részletesen szabdlyozza a vas
és acél felhasznaldsdnak lehetGségeit. A rendelet sze-
rint, vasat és acélt nem lehet felhasznalni olyan cé.
lokra amelyek elkészitéséné! pétanyagok is megfele-
16ek. A rendelet részletesen felsorolja, hogy mit nem
szabad vasbdl vagy acelb6l késziteni. Ezek kozil fon-
tosabbak a kovetkezGk: lefolyd csatornacsovek, foid-
alatti benzintartalyok, zsirtartilyok, oszlopok, utle]zﬁ-
oszlopok, gardzsok, varékabinok, telefonkabinok, kiosz-
kok, kapuk, ajtok, siremlékek, sxrkeretek istallé falak,
istallo ajtok, takarmany- és gabonasleozok, itatd-
vedrek és itatévalyuk, emlékoszlopok, sirkoszoruk,
Iépcsdk, menyezetek, zaszlorudak és zaszlotartok, csil-

. larok, szenesladék stb.

Radium a sarkvidéken
L]

A radium az emberiség egyik legnagyobb kincse,
megbecsiilhetetlen értékli gy6gyité eszkoze. Ertéke
Oridsi, részben mert kevés van be'dle, részben pedig
azért, mert a rddiumkartell, amely a készletek felett
rendelkezik, mindent elkovet, hogy ez a gydgyité kincs
minél drgdbb legyen. A vildg rddiumkészlete ezido-
szerint 5—600 grammra tehetd és boldog lehet az a
kérhaz, amely egy-két gramm radiummal rendelkezik,

Néhany évvel ezelott a rddium &raban némi olcs6b-
bodas tortént, -az ujabb radiumle!Shelyek felfedezése
ugyanis megtorte a Belga-Kong6 monopéliumat. Annak-
idején Kanadanak a sarkvidék kozelében esd részén
taldltak radiumlelSbelyet. Egy kalandor, aki arany utan
kutatott ezen a vidéken, kiilonosformaju feketesarga
anyagra bukkant.

— De hiszen ez szurokérc! — kidltott fel Srommel,
mert tudta, hogy az aranyndl is ériékesebb Kkincset
talalt. ‘.

Hét év utin iinnepelte meg a sarkvidéki szurokérc
boldog felfedezdje, La Bine a szurokérc banyajabol
elballitott els6 uncia (28 gramm) radiumot.

Azéta havonként a kanadai banydb6l két gramm
radiumot termelnek és remény van arra, hogy a ko-
vetkezG6 évben a havi termelést megdupldzzak. Mivel
gazdag rddiumlelGhelyrdl van szd, kilatds van arra is,
hogy ez kihatdssal lesz a rddium drdra, amely még
mindig elérhetetlenti! magas.

- Egyébként Kanaddnak a sarkvidék kozelében esd
része, amely koriilbelill 2000 kilométer tavolsigra fek-
szik a vildg legészakibb vasutvonalatél, egyike a foid
asvanyi kincsekben leggazdagabb vidékeinek. Erdekes,
hogy ezt a teriiletet egy tudomdnyos bizottsig 1930-
ban még teljesen értékielennek mindsitette, Oftt, ahol
roviddel -ezutdn La Bine a szurokércet felfedezfe, ma
mar modern kis banyasztelep All 500 lakossal. Az ift
dolgozé emberek civilizalt életet élnek, modern Telsze-

‘relésli hdzakban laknak, az idGjarss zordsdga ellen

megfelelden védekeznek, a kiilviliggal valé forgalmat
replitégéppel bonyolitjak le.

~-A banya munkasai szabad idejliket haldszattal és
vadaszattal {6itik. Ez a vidék annak ellenére, hogy a
tél rendkiviil hosszu és hat héten 4t a napot nem le-
het latni, 4llatokban rendkiviil gazdag. A jegesmedvék
gyakran egészen a hazak kozelébe liatogatnak.

A rovid nydr igen meleg ezen a vidéken és a banya-
munkasok, = sajat bevalldsuk szerint, jobban szeretik a
telet, mert télen a hideg ellen sokkal konyebben véde-
kezhetnek, mint nydron a moszkitok ecllen, amelyek
ebben az id6szakban egész rajokban lepik el ezt a
vidéket,

VASIPARI HIREK

Bulgaridban tilos a hasznalt gépek ujbdli be-
llitdsa. A haszndit gépek ujbéli beéllitdsat a bulgar
kereskedelmi miniszter eltiltotta és csak azzal a fel-
tétellel ad a korméany engedéiyt uj iparvillalat alapi-
tasira, ha az lizem uj gépeket hasznal.

*

A német M. A, N. gépgyar késziti el Giurgiu és
Rusciuc kozo6iti ferry-boat-ot. A Romdnia és Bul-
géria kozotti vasuti Osszekottetés megjavitdsa céljabol
mdr régdta tervbe vették egy vasuti komp (ferry-boat)
€pitését, amely Giurgiu és Rusciuc kdz6it bonyolitana
le a vasuti szerelvények 4tszallitasat. A ferry-boat
megépitese iigyében hosszabb ideig folytak targyalasok
Romania és Bulgaria kozott, mig a legutébb Széfidban
tartott tanacskozasokon megegyezés jott létre. A meg-
egyezés értelmében a vasuti komp koltségeit a két
orszag egyenld ardnyban véllalja. A vasuti kompot a
németorszagi M. A, N. gépgyar fogja “megépiteni 140
millié leiért, amelyb6l Romania 70 milliét és Bulgiria
ugyancsak 70 milii6 leit fizet. A vasuti komp épitésére
ajanlatot tett a dan Helsigis Feros Kibs véllalat s,
amelynek zjaniatdt nem fogadtik e), de megbizdst ka-
pott, hogy a M. A. N. részére a miiszaki utasitdsokat
készitse el és az ellendrzést lassa el, amiért a 150
millié lei 2 szazalékat, vagyis 2.800.000 leit kap.

*

A General Motors konszern hatvan szazalékkal
csokkentette a termelést. Az amerikai General Mc-
tors konszern vezetésége az 1938. évi termelési prog-
rammijéban a termelés halvan szdzalékos csokkentését
hatdrozta el, mivel nagy eladatlan készletei vannak. A
programnak megfelelden janudr 1-én harmincezer mun-
kast és alkalmazottat elbocséjtottak és a dolgozd 205.000
munkas heti munkaidejét hidrom napban (haromszor
hét 6raban) 4llapitottak meg, oly médon, hogy a mun-
kasok fele a hét elsé harom, a masik fele a hét ma-
sik harom napjan fog dolgozni.
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Az Orszagos Szakszervezeti Tanacs
és a Munkakamarak

- Miutdn az uj kormény az orszdg élére ke-

riilt, bekovetkezeit a munkakamarak feloszla-
tdsa is. Szerencsétlenségre igy torténik ez
mindannyiszor, amikor ujabb part keriil ura-
lomra.” A munkakamardk igazgatosagainak
ilyetén feloszlatisa nemcsak hogy karos a
munkdasosztaly érdekei szempontjab6l, hanem
egyenesen felhdboritd, hogy a munkdsintéz-
ményeket sem hagyjék fiiggetleniil a kormény-
valtozastol békén miikodni. Annal is inkabb
felhdborité ez, mert a munkakamardk és a
tarsadalomblztosné intézményeét oly alapokra
épitették, hogy jelenlegi helyzetiikben még
akkor sem tudndk kielégitben szolgalni és
védelmezni a munkdassag érdekeit, ha igazga-
tésdgaikat nem tennék ki feloszlatasnak min-
den kormdnyvaltozas alkalméval.

Az Orszagos Szakszervezeti Tanacs minden
alkalommal tiltakozott eme eljards ellen és
tiltakozni tog a jovoben is, killobnosen akkor,
ha a feloszlatds nélkiilozi a torvényes forma-
kat és a tiszta szdndékot, hogy ezekben az
intézményekben a munkdasosztaly szabad és
becsiiletes képviseletét biztositsa.

Az Orszigos Szakszervezeti Tanacs a hoz-
zdtartozé szakszervezeti szovetségekkel egye-
temben a multban és minden alkalommal és
a jelenlegi kormény  hatalomrajutdsa . idején
is a munkakamardk és a tarsadalombiztositd
" pénztirak vezetését illetdleg ugy hatarozott,
hogy tekintet néikiil a kormany politikai be-
allitottsagara koveteli az Orszdgos Szakszer-
.vezeti Tan&cshoz tartozd szakszervezetek tor-
vényes képviseltetési joganak tiszteletben-
tartasat.

Ezen hatarozat alapjan az O. Sz. T, elndke
és fotitkdra: Flueras lon és Mirescu Ion elv-

tarsak megjelentek Cuza Gheorghe munka-

iigyi miniszter el6tt, kérve az O. Sz. T.-hoz
tartozd szervezetek képviseltetési joganak el-
ismerését a munkakamardk interimaris bizott-
sdgaiban, hogy a szakszervezetek képviselBi
ugy a tagok, mint az egész munkdsosztaly
altaldnos érdekeit megvédelmezhessék.

Cuza Gheorghe munkaiigyi " miniszter a
szakszervezetek képviseltetési jogat igen sziik
térre szoritva, de mégis elismerte, azzal az
indokolassal, hogy a képviseltetés jogat ki
kivanja terjeszteni mindazon szakmai szer-
vezetekre,. amelyek azzal a joggal éIni Kki-
vannak, :

A szakszervezetek szerzett torvényes joga-
rol van szé tehat, kiilonosen azokndl, ame-
lyek multjuk, taglétszdmuk és tagjaik érdeké-
ben kifejtett hasznos tevékenységiik révén a
_legtekintélyesebbeknek szdmitanak, mint a
mieink. A szakszervezetek err6l a szerzett
jogrél nem szabad hogy lemondjanak és nem
mondhatnak le mdér csak azért sem mert a
munkdassadg el6harcosainak egész generacioi
sulyos aldozatokat koveteld harcok dran viv-
tdk ki azokat.

Mégis néhényan elvtdrsaink kozul ellene
vannak, hogy a szervezett munkassag eme
szerzett joganak érvenyesxteset minden kor-
manytdél koveteljiikk, még a munkasosztalyt
iild6z6 jobboldali reakciés kormdnyt6l is.
- Az 0O.'Sz. T. és a hozzatartoz6  sz6vetsé-
gek vezetéségeinek tobbsége azonban azon a
véleményen van, hogy a legreakcidsabb kor-
manyzassal szemben sem mondhatunk le szer-
zett jogaink kovetelésérél és védelmérél. Es
az, hogy nem mondunk le szerzett jogaink
védelmérl .semmiképpen sem jelentheti azt,
hogy az ily reakciés korménnyal paktalunk.
Ez a felfogds az alapja annak, hogy szerzett
jogaink elismerését a jelenlegi kormanytél is
koveteljiik,

Flueras lon és Mirescu Ion elvtirsak és a
- munkaiigyi miniszter k6z6tt lefolyt targyalas
alkalmaval elvtarsaink a miniszternek vagy
partjanak kollaboracios ajanlatot nem tettek,
ilyesmi szoba sem Kkeriilhetett még csak nem
is emlitett ilyesmit a miniszter sem. Egyes
elvtarsaink megtévesztése onnan ered, hogy
bizonyos polgari lapok ‘mint mindig, ez al-
kalommal is elferditett hireket kozoltek, allit-

van, hogy az O. Sz. T. képvisel6i a munka—
iigyi miniszter révén munkasmozgalmunk
részérdl’ kolaboracids ajanlatot tettek a kor-

manynak, dacara annak, hogy az 0. Sz. T.
ezeket a hamis hireket -azonnal -megcéafolta.

A szocidldemokrata part fovarosi partveze-
téségének vezetdsége f. évi janudr hé 23 an
tartott iilésén minden jogalap hijjaval mégis
sietett kizdrdsi hatdrozatokat hozni és a pol-
gdri ‘lapokban elhelyezett kézlemények révén,
Fluerag, Mirescu ¢és Ehrenfeld elvtarsakat a
nyilvanossag el6tt megroni, mivel azt feltéte-
lezték, hogy a munkakamarak interimari bi-
zottsagarban vald részvételt Ok egyediil hata-
roztak el.

Természetesen a polgérl lapok kézséggel
helyt adnak barmikor mozgalmukra kéros
kozleményeknek, de ugyanakkor a helyre-
igazité kozleményeknek egydltaldban nem
vagy legfeljebb nehdny sorban adnak helyet,
mert ezeket a lapokat nem az igazsag, a va-
16di tényallss, hanem csak a szenzici6 ér-
dekli.

Mi sem természetesebb, minthogy a szo-
cidldemokrats szakszervezeti vagy partmoz-
galom barmely tagjanak és a szervezetek ve-
zet6ségének jogukban és szabadsagukban A4ll
a mozgalom problémairol véleményiiket nyil-
vanitani és a mozgalom erkdlcsei és szaba-
lyai szellemében szemeldtt tartva mozgalmunk
érdekeit hatdrozatokat hozni. Mar pedig a

fOévarosi partszervezet vezet(sége ez alkalom-
mal teljesen szemel8ltévesztette a mozgalom
szabalyait és erkodlcsi érdekeit, kiilonben nem

cselekedett volna ugy, mint ahogy cselekedett.

Ezért a szocidldemokrata part kozponti
végrehajtobizottsdga megtette a sziikséges lé-
péseket a f6vdrosi partszervezet eljarasdval
szemben, A partszervezet vezetéségenek ha-
taroztait semmisnek nyilvanitotta és a szocial--
demokrata mozgalom elemi szabalyainak tisz-
{eletbentartdsdra utasitotta.

Az O Sz. T. végrehajtd bizottsdga tudo-
mésul véve a szocidldemokrata part kdzponti

'vegrehajtéblzottségénak ez iigyben hozott ha-

tarozatait, kijelenti, hogy hatarozataiért csak
az 0. Sz. T. vezetGségének, a hozzitartozé

-szovetségeknek és az orszagos szakszerve-

zeti kongresszusnak tartozik felel6séggel és
tevékenységét csak ezen férumok hatarozatai
iranyithatjak. Az O. Sz. T. véltozatlanul meg-
orzi kapcsolatait a szocidldemokrata pdrtial
a munkasosztaly érdekeinek védelmeért folyd
kiizdelemben és ebben az egyes helyi part-
szervezetek vezetdségeinek tulkapasai egyal-
talan nem befolydsolhatjak.

Ez alkalommal még felhivjuk valamennyi
szakszervezeti vezetdség figyelmét arra is,
hogy a jelenlegi zavaros viszonyok kozott
szigoruan iigyeljenek arra, nehogy a szak-
szervezeti mozgalom tevékenységében kétes
elemek sem kozvetve, sem kozvetleniil be-
avatkozhassanak, .mely kétes elemek mindent
elkovetnek, hogy mozgalmunk egyes tagjainak
hiszékenységét és tdjékozatlansagdt kihasz-
naljdk és karos cselekedetre késztetve moz-
galmunkat katasztrofaba taszitsak.

Az Orszagos Szakszervezeti Tandcs
végrehajtébizottsaga

Az Ssszes helyi szervezetek
figvelmeébe!

Tekintettel, hogy az utébbi %vek folyamén az
ingyenbélyegek felhasznélasa koriil igen visszas
allapotok honosodtak meg, azért a Kozponti Ve-
zetdség sziikségesnek tartotta a kérdésnek ujbéli
rendezését,

Ugyanis: az ingyenbélyeg-rendszer az 1926-ban

tartott kongresszus hatarozata folytan 1épett életbe, .

mely hatidrozat szerint a tag egy egyleti évben
maximum 20 igyenbélyegre tarthatott igényt, Ezen
hatdrozatot a Kozponti Vezetdség 1931. évben oda-
moédositotta, hogy husz héten feliii munkanélkiill
tagok is kaphassanak ingyenbélyeget, Ez a hat4-

-rozat id6k folyaméan azonban odavezetett, hogy

egyes tagok harom, négy, s6t 6t éven keresztiil is
ingyenbélyegekkel ragasztjak tele a konyviiket.
Tekintett:1 ezen helyzet tarthatatlansigira és
arra, hogy olyan mérvii munkanéikiiliség, mint a
multban volt, ezidészerint nincs, ezért a Kézponti
Vezetéség mult év november héban tartott iilésén
elhatarozta, hogy ismételten életbelépteti a régi
hatarozatot, mely szerint egy tag egy egyleti év-
ben maximum husz ingyenbélyeget kaphat,
Megjegyezni kivanjuk, hogy mindazon tagok,
akik valamely okbél munkét véllalni nem tudnak,

de méir hét éves tagjal a Szivetségnek és azon
tagok is, akik baleset folytin munkaképtelenekké
valtak és ez utdbbiak még ha nem is toItGtték be
a hét éves tagsigi 1d6t a Szdvetségnél, de a te-
metkezési segélyre valé igényjogosultsdgukat fenn
akarjak tartani, a Szdvetség megadja a lehetdsé-
get, hogy mindezen tagok tagjai maradhassanak
a Szdvetség temetkezési alapjanak, mely esetben
havi 10 lei temetkezési jarulékot fizetnek.

Az ilyen tagok tagsigi kdnyveit a csoport ve-
zetdsége be kell kiildje a kdzponti titkarsaghoz,
a temetkezési alaphoz vald atiras céljabél.

Egyben ki§zoljiik a helyi szervezetek vezetGsé-
gével, hogy a betelt keményfedelii tagsdgi kény-
veket a kozponti titkdrsaghoz uj kdonyvekkel valéd
becseréiés céljabdl be kell kiildeni. Az uj kemény-
fedelii tagsagi kdnyvekért a tagok 10 lei tagkdnyv-
dijat fizetnek, amely Osszeget teljes egészében
a kozpontnak kell elszamolni.

Azon tagok azonban, akik tagjarulékaikat a régi
betelt kdnyvben ukarjdk fizetni, azok ugynevezett
»Supliment® beragasztasat kérhetik a vezetdségtol,
amely esetben tovabb lehet hasznalni a régi
kdnyveket. - Kozponti Vezetdség.

A villamos o kihal

A nagyvaros élete el sem képzelhetd olcsé és
gyors kozlekedés nélkiil. Vilagrasz6l6 oriasi
szenzécio volt, amikor 1852-ben New-Yorkban el-
indult a vildg elsé villamosa. Az uj vérosi kozle-
kedési eszkdz gyorsan Kkiszoritotta a l6vonatot és
a kozonség hamar megszerette, mert gyorsabban
jutott el céljdhoz. A villamos forgalom altaldnossd
valasdval szaporodotft az wuccai balesetek szama,
ez azonban nem akadalyozta meg a villamosok el-
terjedését.

A teknika fejlédésével, az automobilok olcséb- -

bodédsdval és elszaporodasival a nagyvarosok
bels6 forgalmanak lebonyolitisa is nagy véltoza-
sokon ment &t. A vildgviresok uccdin feltiintek az
autobuszok amelyek sinek nélkiil, tehat ki-
sebb befektetéssel kozlekednek, amellett sokkal
kényeimesebbek és gyorsabbak, mint a villamc-
sok. A varosi ember lassanként arra ébred, hogy
a villamos méar nem felel meg igényeinek, lassu
és nehézkes. .

Val6jasan a helyzet az, hogy ‘a villamosvasut
nem felel meg mar a varosi kozlekedés lebonyo-
litAsdnsk ¢és mindaz, ami ekériil torténik, csupa

toldozas, foltozds. A teknika fejlddésével az em-
berek igénye megnivekedett, kényelmesebben és
gyorsabban akarnak a varosi forgalomban is utazni.
Emellett az automobilok elszaporodasaval az ucca
képe is megvaltozott, a forgalmi utak szempont-
jabél is haladottabbak mar az igények és bizony
a rohand automobilok mellett egy tulhaladott kor-
bél ittmaradt 4slénynek hat, a dScogd villamos.

A modern vilAgvarosi forgalomban ma mar a
villamos nem allja meg a helyét, autobuszok kdz-
lekednek helyette, vagy magas-palyan futé gyors-
vasutak, vagy gyorsan haladé foidalatti villamo-
sok. -Parizsban, aho! néhany évvel ezel6tt még tobb
foldfeletti villamos kozlekedett, ma mar teljesen
eitint a foldfeletti villamos és elGrelathatéan
ugyanez a sors var a villamosra a tdbbi nagyfor-
galmu vilagvirosban is. Londonban és New-York-
ban a vé&ros egyes pontjain, kiilondsen a kiilvaro-
sokban kozlekedik még a villamos, de oft is las-
sanként a ,trolleybusz® és az aut6busz foglalja
el a helyét,

A modern varos lakéja néhadny év mulva ugy
gondoi majd vissza a villamosra, amely f6ldbe-
rogzitett sineken és felsévezetékek segitségével
ddcogdtt az utasokkal, mint shogy mi ma a 16-
vonatra gondolunk. A fejlédés nem szentimentalis

a fejlodésnek nem lehet utjaba Allni.
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