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A APARUT si ai II-a si al HI-a}Volum din
‘,,Mmzmstmtm Comunalé” manual

——

cuprmzand elemente din dreptul constitutional, admmlstratlv,f inanciar gi matrimonial, notiuni de contabilitatea, dife-
rite legi §i regulamente, complectat cu explicare teoretica si practica,.cu modelels, exemplele necesare §i practlce
Aprobat de Hinisterul de interne cu ordinul No. 19857/1926.

' LUCRARE DE MARE UTILITATE PENTRU ORI SI CINE "SI IN SPECIAL PENTRU TOATE
OFICIILE PREFECTURILOR SUBPREFECTURILOR, PRETORIATELOR NOTAR!A’I‘ELOR Si
PRIMARIILE ‘COMUNALE.

Acest manual cuprinde §i un foarte interesant chestionar cu intrebari si raspunsuri
relative la deosebite nedumeriri, ce se pot ridicA mai ales in lumea slujbasilor nostri admi-
nistrativi, in cursul aplicdrii nouei legi administrative, financiare §i altele.

Atragem luarea aminte a d-lor: Prefecti,- Subprefectl Pretori, Notari, Prlman si
Secretari comunali asupra acestei lucrari care prezmta 0 deosebitd 1mportanta in rezolvarea
lucrarilor zilnice. i

Acum cind comunelor le Ilpseste o biblioteca care sd cuprmda colectiile complete
de legi, acest manual le inlocueste cu multd prisosinta. _

Cercetand indicatorul, vetfi gasi cu multd usurinfa : leglle, regulamentele cxrculanle
decnzlumle etc., date de fiecare Minister, vefi afla numarul, ziua, luna si anul Monitorul OFi-
cial in care s’au pubhcat Volumul Il cuprinde si un ,,model-calauza“ cu toate formularele
| necesare in conceperea §i redactarea acteior oficiale i particulate. -

- Costul acestor volume de 1800 pagini este 600 lei (cate 300-300 lei volumul).

Comenzile se vor adresa d-lui Alexandru Buha, presedintele Uniunei Gen. a No-
tanlor Comunali si Cercuali, consilier financiar, delegat judefean in Lugoj, str. Bisericii No .24
notdnd pe cotorul mandatului ¢4 suma ce se trimite reprezinta costul manualului volumul I si Ill,

La fiecare comanda se va adfoga in plus 25 lei care reprezintd costul recomandam
volumele urmand afi trimise recomandat spre a fi sigur cd ajunge la destinatie.
Cine nu are incad volumul I, se poate primi §i acela tot aici, cu pret de 300 lei.

A APARUT: REGULAMENTELE (tip.)

conform art. 100, 264—272 al legii pentru Uniticarea Administrativd si anuma:
Regulamentul (tip.) pentru organizarea diferitelor servxcu $l atributiunea persona-
lului al comunei.
2. Regulament (tip.) comunal de edilitate.
3. Regulament (tip.) de igiend si salubritate publica.
4. Regulament (tip.) de-polifie comunala. '
. 5. Statutul pentru constituirea asociatiei de pasune i '
6. Regulamentul privitor la modul de admmlstrare §i exploatare a izlazurilor comu—
nale si neimpartite (urbariale).
- 7. Regulament pentru administrarea §i exploatarea izlazului comunal (separat de cel
" urbarial).

Regulamentele’ insirate aici sub 1—4 fiecare comund are sd le intocmeascd conform
art. 100, 264— 272 in conformitate .cu legea administrativd, prin cari . va defermina in mod
aménuntlt organizarea diferitelor servicii, atribufiunile si retnbutiunea personalului.

Regulamentele de sub 5 si 6 sunt a se intocmi imediat 'si a se trimite spre
aprobare Ministerului de Agriculturd si spre a fi asociatia (urbariald, composesorala) inregistrata
in registrul personalelor juridice confcrm art. 84 din legea persoanelor juridice din 1924,

Pentru fiecare comund trebue 3 exemplare.

Aceste regulamente sunt tiparite fiecare separat si se pot comanda cu ramburs, dela
Dl. Alexandru Buha, consilier si delegat judetan Lugoj, str. Bisericii 24.

Regulamentl 1 costd (un exemplar) 20 lei

” 2 ” ” ”
” . 3 ” ” 6 ”
. 4, . 20
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" 7 . 21,
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Statutul functlonarllor pubhc1

Nece51tatea acestui statut, folosntor si func-
fionarilor si bunului mers al serviciilor, §i so-
cietatii, cetdfenilor si moralitatii pubhce in ge-
neral, nu mai este contestatd de nimeni.

n ce ne priveste, Corpurile legiuitoare ro-
ménesti in sedinfele din 30 Mai si 8 lunie 1923
au votat o ,lege pentru Statutul functionarilor
publici“. Este drept cd aceastd lege a fost tre-
cutd prin Corpurile legiuitoare, - aproape prin
surprindere, fard discufie si ea insdsi nu este
indeajuns de studiatd, dar este o lege care re-
glementeazd intrucat-va situatia juridicd a func-

fionarilor publlcn $i este un pas de care trebuie

sd se fie seama.
*

Prin funcﬁonar public se infelege acel
ce capdtd o refribufiune pentru a indeplini un
serviciu public, iar prin serviciu public se
infelege un -serviciu, care deserveste un interes
public, adicd un serviciu permanent al Statului,
judetului, comunei sau asezamintelor de utilitate
publica, al cdror buget este supus aprobdrii unei
autoritati publice.

Functnonarul public poate fi numit de ca-
tre seful unei autoritdti, poate fi al/es de catre
cetateni in cercul lui de activitate. De asemenea
functionarul public poate fi politic cind este
in strdnsd legdturd de guvernul care 1-a numit,
§i nepolitic cand serviciul nu este supus fluc-
tuatiilor politice.

Statutul functionarilor publici din 1923,
priveste pe tofi functionarii publici, fara deose-
bire de sex (art. 1), insa afard de acei politici
§i acei alegs (art. 2). Functionarit politici sunt
minigtrij, secretarii generali, sefii de cabi-
net, prefecfii.

*

Funcfiunea publicd este de trei feluri

De: Profesor. umversﬂar N Ghlulea

functiunea de autoritate,in care se trece a-
supra functionarilor o parte din suveranitatea
Statului si prin care autoritatea publicd comandi
populatiei ; funcfiunea de gestiune, in care
functionarul lucreazd la . administrarea, conser-
varea, micsorarea sau madrirea patrimoniului sau
in mdephmrea unui serviciu economic sau so-
cial de interes public. In categoria intdia intrd
functionarii din diferite administraii publice :
ministere, administrafii financiari, prefecturi, pri-
marii; in a doua intrd functionarii dela ciile
ferate, posta, regii, servicii maritime sau fluviale ;
in a treia intrd preotii, profesorii, membrii cor-
pului diplomatic, medicii, inginerii, magistratii,
militarii.

Tofi functionarii de autoritate sunt cuprinsi
in Statutul functlonanlor publici, de asemenea
si cei de gestiune, in afard de ,lucrdtorii pre-
cum §i personalul angajat pentru un timp de-
terminat sau pentru anume lucrare“ (art. 2). In
ce priveste functionarii speciali, nu fac parte
din Statut: Mitropolitii si episcopii, specialistii
straini cdrora li-se incredinfeazd, vremelnic sau
prin contract, o functiune public, si functionarii
Corpurilor legiuitoare Dacd este explicabila,
pentru prestigiu, scoaterea capilor bisericei din
prevedenle Statutului, precum si scoaterea strai-
nilor a caror condmum juridice sunt fixate prin
contract, nu este explicabild scoaterea functio-
narilor Corpurilor legiuitoare. Excluderea lor ex-
presd a fost facutd din dorinta fostului prese-
dinte al Senatului, Mihal Pherekide, care avea
de regulat un diferend personal cu un vechiu
functionar al cancelariei Senatului. Functionarul
a fost fard drept indepartat i aducdndu-se le-
gea inainte de a se pronunfa contenciosul ad-
ministrativ in cauza sa, nu a putut si-si mai
recapete locul si dreptul, nici prin justitie (art. 2).
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Ceilalti functionari speciali (eclesiastici,
civili sau militari) ale cdror situatii sunt stabi-
lite prin legi speciale, isi pastreazd pozifiunea
lor ce rezuitd din acele legi (art. 4, 33). Legea
prevede ca ,intrucat ele nu contrazic dispozi-
tiunile din prima parte a Statutului“. Aceasta
clauzi este uneori neaplicabild, fiindcd in toate
- acele legi sunt unele- condmum statutare dife-
rite de acele prevazute inlegea pentru Statutul
functionarilor publici. :

In sfarsit, o functiune publicd nu poate fe fi
nici creiatd, nici desfiintatd de cat prin Jegea
de organizare a serviciului public, sau printro
lege speciald. Funcliuni deci nu pot fi infiin-
fate sau desfiintate nici prin decret regal, nici
prin jurnal al consiliului de minigtri, nici prin
decizie ministeriald,; nici prin buget (art. 3).

: % .

4

~ Situatia funcfionariloreste fixati de pa-
tru condifiuni fundamentale §i anume: conai-
fiunile de infrare in serviciu, de admisibili-
tate, de recrutare; condifiunile de stabiliitate;
candz,ﬁumle de avansare, de inaintare; §i
condifiunile de pdrdsire a serviciului}

Condifiunile de intrare in serviciu sunt
de doud feluri: generale si Spemale Condq‘lu-
nile qenerale sunt: cetdfenia romand, | varsta
de 21 ani impliniti, aptitudinea pentru serviciu
din punct de vedere al sdnatitii, moralitate,
lipsa unei condamnari infamante, iar pentru bar-
bati si: satisfacerea legei de recrutare, exercifiul
drepturilor civile si politice (art. 5). De aseme-
nea toti functionarii publici la intrarea in func-
tiune aua depune jurdmantul de credin{a Regelui
si legilor tarii (art. 6).

Nu pot fi numiti funcfionari publici per-
soane puse supt acuzafie sau condamnate defi-
nitiv 1a 0 pedeapsd criminald saula o pedeapsd
corecfionald pentru urmdtoarele delicte: fals,
furt, ingelaciune, abuz de incredere, marturii
mincinoase, atentat la bunele moravuri in ca-
-zurile prevdzute de- art. 262, 263, 264, 267 si
- 281 din codul penal roman, precum si de arti-
colele respective din celelalte coduri penale
mentinute in vigoare, mituire, delapidare de bani
publici, percepere de taxe ilegale, rupere de si-
gilii, sustragere, ascundere sau distrugere de
acte publice aflate in arhive, sau in depozite
publice, sau dat in pastrarea unui functionar
public, precum si falitii nereabilitati. Nu pot fi
numiti functionari publici nici chiar persoanele
cu o purtare morald indoioasd. (Art. 8 din Re-
gulamentul legei).

lar condifiunile de intrare Specm/e sunt:

titlurile de capac1tate sx examenul de capa-
citate.

Pentru gradele de director general, sub-
direclor general, director, sub-diractor, set
de serviciu $i gsef de biurou se cere o di-
plom& universitard sau a unei gcoale superioare
echivalente; pentru gradele de subgef de biu-
rou, impiegat si impiegat stagiar se cere cel
pufin liceul sau o gcoald echivalenta.

Totusi in serviciile exterioare si adminis-
tratiile locale, dacd nu se gasesc candidati cu
titlurile cerute, pentru funcfiunele unde se cer
titluri - universitare pot fi primiti absolvent{i de
liceu, iar pentru funcfiunele unde se cere ab-
solventa liceului pot fi primiti absolventii cursu-
lui secundar inferior (art. 36).

In"afard de aceasta, nimeni nu poate fi
numit intr’o funcfiune publicd, de cat in baza
unui examen de capacitate. Aceste examene se
tin pe ministere, atit pentru serviciile centrale,
cat si pentru cele exterioare (art. 37).

Programele de materia cerutd la examenele
de capacitate pentru funcfionari se stabilesc prin
decizii ‘ministeriale. Comisiunile examinatoare,
precum §i data §i locul unde or avea si aibi
loc examenele se stabilesc tot prin decizii mi-
nisteriale. Aceste comisii libereazd certificate de
capacitate valabile pentru doui ani consecutivi,
iar ministerele tin tablouri de candidatii reusltl
la examenul de capacxtate (Regulamentul legii
art. 74).

Nici o numire nv se poate face fara avi-
zul unei comisiuni speciale. Comisiunile pen-
tru propuneri de numiri §i Inainldri se
compun, in ministere $i in directiunile speciale
dependinte de minister, din totalitatea directo-
rilor generali sau directorilor conductori de
servicii, supt prezldentla secretarului general.
Aceste comisiuni au competin{a asupra intregu-
lui personal administrativ, interior sau exterior,
ce depinde de acel departament sau directie
(art. 39).

In ce priveste func{ionarii judefeni, ai co-
munelor urbane neresedin{d si comunelor rurale,
comisiunea de propuneri de numiri se compune
din 3 membrii: directorul prefecturei, secretarul
consiliului judetean si un delegat desemnat din
sanul ei de delegatia judefeana permanentd si
care prezideazd de drept comisiunea; iar pen-
tru comunele urbane resedinte, acea comisiune
se compune tot din 3 membri §i anume: sec-
retarul primdriei, un sef de serviciu, cel mai
vechiu si mai inalt in grad, §i un delegat al
consiliului comunal desemnat de consiliu si care
va prezida de drept comisiunea (art 40).



7 | : »ADMINISTRATIA ROMANA. o ; 3

Comisiunile pentru propuneri de numiri §i
inaintari sunt foarte fnsemnate. Ele sunt garan-
tia ca se vor face numiri §i inaintdri legale, cd
interesele functionarilor, serviciilor.si cetafenilor
vor fi respectate si satisfacute, ca politicianis-
mul si favoritismul nu-si va face loc in admi-
nistratiile publice. Ele sunt garantia bunei apli-
cari a Statutului functionarilor publici.

In aceste comisiuni sunt deci, in mdsurd
egald, interesafi si functionarii si serviciile, fiind-
ca in mdsurd egald si functionarii si serviciile
au interes sa fie numifi functionari morali, ca-
pabili i cu titluri corespunzatoare, iar inaintd-
rile sd fie fdcut potrivit legii, cu dreptate si in
interesul bunului mers al serviciilor.” Acest in-

teres in masurd egald impun echitabila lor al- ,
catuire. Comisiunile alcdtuite din tofi directorii

si supt prezidentia secretarului general nu dau

garantie suficientd de impartialitate si de inde- |
pendenta fata de ingerintele politice la care sunt

!

in mod evident, supuse.

Comisiunele pentru propuneri de numiri §i
inaintdri, cdrora mai bucuros le-am zice mai pe
scurt, consilii de functionari, pentru a satis-

face, in chip echitabil, interesele ambelor pérti,

ar trebui sa fie alcatuite jumatate din membri
de drept, desemnati dintre directori generali si
directori de ordinea vechimei lor, si jumatate din
membri alesi, desemnati prin vot secret de ca-
tre tofi functionarii diferitelor ministere §i ast-
fel repartizafi ca in consiliu sa fie reprezentat

fie care grad. Prezidentfia s-ar cuveni de drept:

celui mai in varsta dintre cei mai inal{i in grad.
Deci nu comisiuni alcdtuite numai din directori,
funcfionarii cei mai accesibili injonctiunelor
politice, si prezidate de secretarul general al
ministerului, un functionar politic.

Fard aceastd garantie de impartialitate, co-
misiunele i chiar Statutul intreg, sunt inutili.

Potrivit legii numirile se fac in modul ur-
mator :

Locurile vacante se publicd prin ingrijirea
serviciului de personal, aritindu-se salariul,
condifiile ce trebuie si indeplineasci candidatul
§i data pand la care trebuiesc inaintate cererile,

Cererile primite sunt inaintate comisiunelor
respective pentru propuneri de numiri §i inain-
tari, care le examineaza spre a constata daci
candidafii intrunesc condifiunile generale pentru
a fi numiti functionari publici, daci posedi
titlurile scolare cerute de lege si daca au trecut
examenul de capacnate

Numirile se fac in ordinea stabilitd de co-
misiune. (Reg. legii art. 78).

Numirile se fac in mod provizoriu, Func-

tionarii numiti pentru intdia oard sunt conside-
rati timp de un an stagiari. Definitivatul lor se
face cu avizul conform al comisiunei in temeiul
notelor sefilor erarhici ai functionarilor. Un sta-
giar care nu a putut primi definitivatul, poate
ramane in aceastd situatie incd un an, dacd
nici atunci nu l-a putut primi poate fi indepér-
tat din functlune (art. 37).

Numirile pana la gradul de sef de serviciu
se fac prin decizii ministeriale, dela acest grad
in sus prin decret regal (art 48)

Numirile' in funcfiunele publice nu pot i
facute de cat la gradul cel mai de jos impie-
gat stagiar. Dacd totus, in interesul serviciului

-este ca in funciii vacante sd se numeasca spe-

cialisti recunoscuti, aceasta se poate face insi
daca actul este bine motivat, dacd comisiunea

. pentru propuneri de numiri §i inaintdri este de

acord, i dacd acei specialigti indeplinesc toate
condltule legale de numire. Aceste numiri se
fac in mod provizoriu, si sunt. definitivate, cu
avizul conform al comisiunei, dupa trecere de
un an (art. 38). , ’

- Conditiunile de stabilitate sunt acordate
prin lege tuturor funcfionarilor publici. /namo-
vibilitatea insd nu este acordatd de cat prin
Constitutie sau legi speciale.

Funcfionarii publici nu pot fi inaintati,
transferati pedepsiti sau scosi din serviciu de
cat in anumite conditii prevazute de lege (art. 7).

Transferdrile nu pot fi ficute de cat
dupa cererea functionarului (art. 49)-sau in in-
teres. de serviciu, insa intrun interes binemoti-
vat si cu avizul conform al comisiei pentru pro-
puneri de numiri §i inaintari. Functionarii trans-
ferafi in interes de serviciu au dreptul la trans-
port gratuit pentru ei, familie §i bagaje (art.
50). Functionarul poate fi mutat, in fine §i pe
cale disciplinard (art. 51).

Detagarile se fac cu indeplinirea acelora$
forme (art 50).

Esirea din serviciu nu se poate face de
cit de buna voie, prin demisie, in care caz nu
poate parasi serv1c1ul inainte de primirea demi-
siei gi predarea serviciului (art 12); prin inde-
partarea in° urma unei judecdti disciplinare si
ca pedeapsd (art. 51); ca pensionar cand im-
plinegte varsta de 60 ani (art. 22) ca incapabil
sau -impropriu serviciului, pus din oficiu in re-
tragere dupd avizul conform al comisiei de dis-
ciplind, dat pe baza raportului comisiei medicale
prevazutd in legea generala de pensii (art. 23) ;
sau prin suprimarea functiunii.

Condifiunile de inaintare prevdzute in le-
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gea pentru Statutul functionarilor publici sunt
urmatoarele :

- Toate inaintéarile se fac cu. avizul conform
al comisiunilor pentru propuneri de numiri $1
inaintari (art. 39).

Pentru inaintdri este nevoie de un stagiu,
care' e de minimum un an pentru inaintdri din
clasd in clas3, $i de minimum doui ani pentru
inaintdri din grad in grad (art. 41).

Inaintarile se fac la vechime si la alegere,
in asa fel insa, ca proportia celor facuti la ve-
chime si nu fie mai micd de jumatate pana la
functia de sef de birou inclusiv. Inaintdrile in
functiuni mai mari se fac numai la alegere.
(Art. 42).

Propunerile motivate de inaintare se fac
pana la 1 lunie al fiecarui an, de catre direc-
torii de servicii in admmlstratule centrale si de
sefii de servicii in serviciile exterioare, sau in
administratiile judetene sau comunale (art 43, 44)

La dispozitia, comisiilor pentru propuneri
de numiri §i inaintdri se pun, pentru judecata
diferitelor cazuri, foile de calificatie ale func-
tionarilor §i notele de serviciu ai sefilor lor
erarhici (art. 45).

Comisiile intocmesc tablouri de inaintare,
in fie care an si pe timp de un an, pentru toti
functionarii din serviciile exterioare si  pentru
cei pand la gradul de subdirector inclusiv din

serviciile centrale. Aceste tablouri sunt publice"
Se publica in foaia oficiala a administratiilor

respective si in Monitorul Oficial (art. 45, 46).
Inaintarile se fac in ordinea inscrierii, in
tablouri, totus la inaintdri in servicii speciale,

cand interesul serviciului o cere, cu avizul con-

form al comisiunei, autoritatea se poate abate
de la aceasta regula (art. 47).

Inaintarile se fac, pentru functionarii pani la
gradul de subdirector prin decizii ministeriale,
jiar in functiile superioare acestora, prm decret
- regal (art. 48).

Aceste condifiuni satisfac cermtele principi-
ale ale unei inaintdri echitabile : tablou de ina-
intare la vechime si la alegere, stagiu, aviz con-
form al comisiunei pentru propuneri de numiri

si inaintdri. Garantia- echitatii nu este deplind |

fiindca tablourile de inaintdri nu ar trebui si se
opreascd la functiunea de sef de biurou, ci la
gradul de director, sau chiar subdirector gene-
ral, fiindcd si numirile $i inaintirile de functio-
nari superiori, unde competitiunile sinecuristilor
si a favoritilor politicianismului sunt mai mari,
sd fie facute cu garantia echitatii. De .asemenea
chestiunea normei de inaintare la vechime sau
la alegere trebuie intinsd si asupra functiilor

superioare. Evident nu poate fi impusd numai
vechimea, fiindcd funcfiunele superioare cer ca-
litditi deosebite, cunostinti deosebite, capacitate
deosebitd pe.care nu o putea da niciodatad nu-
mai vechimea. Totusi pentru buna reguld ar
trebui luatda ca bazd vechimea, si functionarilor
care manifesta aptitudini deosebite ‘si 1i se ma-
joreze timpul de vechime potrivit notelor lor de
calificatie obfinute in cursul anului trecut. Este
foarte bun stagiul, precum si avizul conform al
comisiunei, care ar avea si se intemeieze pe
notele de calificatie, date in temeiul unor ra-
poarte documentate de catre sefii erarhici, pri-
vitoare la: cunostintele profesionale ale functio-
narilor, calitafile personale de pricepere, zelul si
constiinciozitatea in serviciu, purtare in serviciu
fatd de functionari i fafd de public, aptitudinele
de conducere. Notele de capacitate trecute in foaia
de calificatie, pot ajunge la cunostinfa functio-
narului, care, nemultumit de modul cum a fost
notat, au dreptul sa reclame pe cale erarhicd
pana la seful autoritdfii (art. 84 Reg. leg.)
. *

Raportul intre functionari si Stat este de-
terminat de dispozifiuni regulamentare pri-‘

Ca indatorir legea prevede urmatoarele
Indatoriri generale pentru functionarii publici :

Cel putin 7 ore de lucru obligatorii pentru
scrviciile de biurou (art. 8.)

Nerespectarea altor sarbdtori de cat cele
previzute in lege (art. 9).

Domiciliarea in localitatea unde e resedinta
functiunei lor, sau a wunei localitdfi invecinate
(art. 10 si 21 Reg. leg)

Moralitate in viata lor privata si publica (11).

Obligatia serviciului constiincios, supus,
obiectiv si desinteresat (art. 13 Reg. leg.)

Obligatia de pastrare a secretului profesio-

nal si de serviciu, chiar dupd pérasirea servi-

ciului si chiar in fafa instantelor judecatoresti
(art 14 Reg leg.)

Obligatia de a notifica autoritatii schimba-
rile intdmplate in starea lor civild, sau in fa-
milia lor (art. 22 Reg. leg.)

Obligatia de a cunoaste limba oficiald a
Statului (art. 31 Reg. leg.)

Ca indatoriri speciale sunt acele deter-
minate in chip deosebit de diferitele servicii
publice potrivit naturei si necesitatilor lor.

Incompatibilitdtile pe care le provede le-
gea pentru Statutul functionarilor publici sunt
urmatoarele : _

Functionarii nu pot ocupa in acelas timp
doua functiuni. Fac excepfie aceia cari sunt



7 ' «ADMINISTRATIA ROMANA. 5

anume ingaduiti prin legea cumulului.
Nu pot face comert.
Nu pot lua intreprinderi de lucrari.
Nu pot face arenddsie.

* Nu pot fi in serviciul altor admmlstratn sau

institutii particulare fara autorizarea sefului auto-
ntatu datd pe baza avizului conform al comi-
siei pentru propuneri de numiri si inaintiri

Nu pot gera afacerile persoanelor private
dacd sunt in legdturd cu functiunea ce inde-
plinesc.

Nu pot participa la directia, administrafia
sau controlul vreunei societdti financiare, indu-
striale sau comerciale, decdt cu autorizarea se-
fuiui superior al autoritétii, dat pe baza avi-
zului conform al comisiunilor pentru pentru pro-
puneri de numiri §i inaintari sau al consiliilor
similare i numai dacd n’are nici o legdturd cu
serviciul ce conduce. Bine infeles, in cazaurile
unde prin legile de organizare sunt previzute
interdictii absolute, pentru anume categorii de
functiuni, se mentin (art. 14).

In afard de excepfiunile previzute in legea

electorald nici un functionar nu poate fi ales.

deputat sau senator (art. 15).

In ce priveste incompatibilitafile morale nu
intelegem pentru ce se lasd posibilitatea ca cu
autorizatia sefului superior al autoritdtii (Mi-
nistri, Prefecti,
sd fie i director al unei intreprinderi private,
sau consilier, sau censor in consiliul de admi-
nistratie al unei societa{i pe actiuni. Orcit afa-
cerile acelor intreprinderi nu ar fi in legéturd
cu serviciul ce conduce, acel funcfionar va fi
in nenumdrate ori pus in imprejurarea de a
alege intre interesul intreprinderii si interesul
Statului, sau de a lua partea intreprinderii, contra
Statului. Este o incompatibilitate morald pe care
nu o poate acoperi nici un-aviz conform si nici
o autorizatie. Ori funcfionari publici sunt per-
soane carora Statul le-a delegat unele puteri de
ale sale, si atunci ei nu pot apdra niciodatd
interesele altora contra Statului, ori sunt instru-
mente de executie ale diferitelor atributii publice
si nu pot fi tolerate ca atare, daci au interese
contrare Statului in a cirui functle sunt.

- In ce priveste incompatibilitatea intre par-
lamentar si funcfionar public, justificati dintr’un
punct de vedere, intrucdt pare straniu ca un
ministru si depmde in parlament de functionarii
sai, si un guvern si cadd prin votul acelor
functlonarl pariamentari, ea insd nu este cu to-
tul lipsitd de criticd. In unele State functionarii
superiori pot fi alesi, si ei prin cunostinfele lor
speciale sunt de un real folos. In afard de ace-

Primari) un functionar public-

asta funcfionarii ar intra in numdr restrans in
parlament, prin votul lor, nu ar determina mare
lucru, iar intrun parlament civilizat discufie pu-
blicd intre un ministru §i funcfionarul siu nu
ar jigni pe nimeni. In parlament insd ar avea,
astfel, functionarii, aparatori sinceri ai cauzei lor.
De altfel legea electorald prevede un mare nu-
mir de exceptii, si ingdduinta orcui de a can-
dida, dacad a demisionat cu 5 zile inainte de
convocarea corpului electoral. Singurul lucru ce
ar fi de admis ar fi ca funcfionarul care a can-
didat, sd poatd si-si reia functia in mod auto-
mat dacd a cdzut in alegeri, si dupd ce i-a
expirat mandatul dacd a fost ales deputat sau
senator.

In sfarsit, drepturile funcz‘mnanlor pu-
blici potrivit legii pentru statutul functlonanlor
publici sunt:

Functionarii au dreptul la exercitiul functi-
unii corespunzitoare gradului lor §i nu pot fi
intrebuinfati in functiuni inferioare acestui grad
(art. 32). )

Functionarii demisionati, au dreptul de a
fi reprimiti in serviciul lor dacd nu a trecut
mai mult de cinci ani dela iesirea din serviciu,
bineinteles cu avizul conform al comisiunei pen-
tru propunerea de numiri §i inaintari (art. 34).

Functionarii publici de orce categorie se
pot asocia intre ei pentru scopuri culturale, eco-
nomice sau profesionale. Aceste asociatii se pot
grupa in federale, sau int'o uniune generald pe
tara intreagd. Ele pot obtine personalitatea ju-
ridicd. Pot discuta orce chestiuni in legaturad
cu profesiunea lor sau cu interesele lor cultu-
rale sau economice, nu pot insd discuta §i-lua
rezolufii cu caracter politic, in caz de abatere
fiind ameninfate cu pedeapsa dizolvarii. Functio-
narii pot rdméne in asociatie si dupd ce au
trecut la pensie (art. 24 —29).

Dreptul de asociare nu putea fi refuzat
functionarilor, fiindcd este un drept garantat
prin constitutie. Functionarii insd, avand dreptul
s1 se asocieze pentru apdrarea intereselor lor
profesionale, se pune intrebarea care le poate
fi arma de luptd, cind doleaniele lor modeste,
revendicdrile lor indreptdtite le sunt refuzate de
autoritatea de care depind. Nu e vorba de re-
vendicdri, sau de actiuni politice, e vorba de un
tratament insuficient, de un tratament injust, de
nedreptitirea unui coleg, de purtarea intolera-
bild a unui functionar superior protejat, de o
muncd impovoratd peste prevederile legii, de
atdtea chestiuni legate cu funcfia si viata de
functionar. Ce drum are deschis asociajia, care
nu giseste dreptate dintr'o inelegere curioasd



il

6 >ADMINISTRATIA ROMANA. » 7

a lucrului, dintr'o solidarizare nepotrivitd cu
vinovatul, dintr’o intentiune nemdrturisita ?
Legea nu ingaduie greva, ,pdrasirea ser-
viciului“ de catre functionari, fie partiald, fie
generald dupd o intelegere prealabild, nu inga-
duie nici demisiunile colective sau individuaie
In aceiag epocd sau la epoci apropiate.
Aceste procedee sunt socotite ca constituind o
deserfiune dela datorie, care pericliteaza inte-
resele generale publice, si ele sunt pedepsite,
daca totusi se folosesc, cu destituirea. Contra
instigatorilor se deschide si acfiune publica, iar
contra asociatiilor care au deciz greva sau de-
misia membrilor . ei se pronun{d dizolvarea si
confiscarea fondurilor lor in beneficiul altor a-
sociafii de binefacere locale (art. 30, 31. 32).
Intelegem de ce Statul nu da drept func-
fionarilor sai sa faca grevd, fiindcd Statul sun-
tem toti, el apara interesele tuturor, si interesele
tuturor nu pot fi sacrificate nici pentru intere-
sele catorva. Nu intelegem insa, pentruce Statul
impiedica pe functionari de a-si da demisia
concertat. Este o deosebire fundamentala intre
greva si demisie. Prin greva salariatul preseaza
sa i-se admita revendicarile, el pastrandu-si lo-
cu! si drepturile. Prin demisie func{ionarul ne-
mulfumit de situatie sa pleaca renunfand si la

loc si la drepturile sale.; Sunt alte fondamente

morale.

Dar si demisiile colective pot avea aceleas
efecte dezastruoase asupra viefii de Stat §i asu-
pra serviciilor publice, si atunci este de dorit
de a se lua toate mdasurile necesare, pentruca

raporturile dintre funcfionari si Stat sd nu ajun-

ga a fi atdt de incordate pentru a se gasi ne-

~cesar greva sau demisia colectivi. Pentru a se

imampla aceste imprejurdri nefericite este de
ajuns sd ce aplice Statutul functfionarilor cu
sfinfenie, dupa ce s-au scos din el toate dispo-
zitiile susceptibile de abuzuri; sd se prevadd
sanciiuni severe contra acelora care calca dispo-
zitiile Statului, si sa se nascd un spirit de echi-
tate, de ocrotire, de bund in{elegere in judecarea
drepturilor si indatorirelor, atdt ale funcfionari-
lor, cat si ale statului. :

Tot in ce priveste drepturile, functionarii
au drept la concedii : concedii de odihna, con-
cedii de studii, concedii de boald (art. 49 Re-
gulamentul legii).

Orice functionar are dreptul la o luna con-
cediu in timpul unui an, care se acorda in chip
normal intre 1 Mai si 1 Octombrie (art. 20).

Pentru cazuri de boald, functionarii pot
primi concedii si mai mari de o luni. In acest
timp se plateste salariul intreg. Daca insi boala

dureazd mai multde 3 luni, salariul fundamen-
tal se reduce la jumditate, iar dacd duredzad peste
un an functionarul este lasat in disponibilitate,
ramanand ca dupd insdnatosire, dacad e vacanti
s fie reprimit (art. 21).
: *

I?emunerarea functlonarllor publici e mai
mult de cit un drept al acestora, e baza con-
tractului bilateral incheiat intre Stat Si functlo-
nari, acestia din urmd prestdnd un serviciu in
schlmbul unei plati la care e obligat cel dintai.

Remunerarea functionarilor se compune
din salariu, ajutoare §i pensiune.

Functionarii au dreptul la safarii cores-
punzatoare gradului sau furctiunei ce ocura.
(Art. 16).

Fixarea salariilor va fi astfel ficutd pentru-
ca functionarii cu studii, vechime si calificatie
egale sa primeascd aceleasi salarii indiferent de
Ministerul sau autoritatea de care depind func-
tionarii (art. 36. Reg. legii).

‘Functionarii au dreptul la ajufoare pentru
complectarea salariilor lor, i anume:

Au dreptul la o indemnitate de chirie va-
riind dupd starea civild §i localitatea unde isi
au resedinfa. Aceasta bine infeles dacid Statul
nu le pune la dlspOZIte locuin{d in natura
(At 16;:

Deosebit de aceste se mai acordd functio-
narilor :

un adaus ca ajufor de familie, fixat in
raport cu numdrul copiilor. (Art. 38. Regula-
mentul legii). :

si excepfional, pand la intrarea in normal

‘un adaus pentru scumpetea fraiului propor-

tional un salariu la care le da drept functiu--
nea, dupa localitdfi si in raport cu scumpetea
lucrurilor de prima necesitate (art. 16).

Functionarii ca p/d{i suplemeniare intre-
gitoare a remunerafiei primesc incd: '

diurne de deplasare daca se deplaseazd
in exercitarea serviciului sdau din localitatea de
resedinta, fiindu-i restituite si cheltuielile de
transport. Diurnele sunt stabilite anual printr'un
jurnal al consiliului de minigtri proportional cu
salariile si egale pentru toti funcfionarii de ace-
lag grad (art. 18).

De asemenea, primesc /ndemnizafii pentru
ore suplementare pand la gradul de sef de
biurou inclusiv, in cazul cdnd in cursul unei
saptdmani fac cel pu{in 5 ore suplementare, sau
executd lucrari exceptionale ce li s-au incre-
dinfat (art. 43. Reg. legii).

Tot ca ajutoare, familiile funciionarilor pri-
mesc ajutoare de inmormdntare in caz de
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deces a functionarului, ajutoare egale. cu intrea-
ga retributie pe timp de trei luni (art. 45. Re-
gulamentul legii).
In sférsit, orice functionar, pentru timpul
servit cu refineri, are dreptul la o pensie pro-
porfionald cu timpul si salariul pe care l-a a-

vut (art. 21). Dreptul la pensie este reglemen-

*

_ In Statutul functionarilor publici disciplina
.este si ea deplin reglementata.

Oricare ar fi vrna unui funcglonar abate-
rile dela indatoririle sale, necinstea, imoralitatea
calcarea dispozitiilor Statutare,- insubordarea,
funcfionarul este adus spre judecatd inaintea
unei comisii de disciplind, in care sunt repre-
zentate si interesele sale.

Comisiile de disciplind sunt compuse in
administrafiile centrale dintf’'un Consilier al
Curtii de apel, ales de secfiunele intrunite ale
Curtii, cel mai finalt si mai vechiu in grad
functionar din administratia centrald, unul dintre
directorii conducatori de serviciu tras la sorfi
In comisiunea peniru propuneri de numiri §i
inaintari (art. 59), iar

in administratiile judefene, comunale sau
cu -caracter local, din primul presedinte sau pre-
sedintele Tribunalului oragului de resedintd, un
sef de serviciu delegat de consiliul judetean si
un gef de serviciu delegat de consiliul comunal
al oragului de resedin{d sau al autoritatii lo-
cale (art. 60).

Pentru echitate in ambele comisii al treilea
membru ar trebui sd fie un functionar ales de
funcfionari, putut fi variabil dupa gradul func-
tionarului -judecat.

Membrii comisiunelor de d1301p1m& sunt
numifi prin decret regal pe termen de 3 ani si
tot pe acelas termen se numesc si cite un
supleant pentru fiecare membru (art. 61).

Pedepsele disciplinare sunt:

I Mustrarea verbald sau scris3,

2 Mustrarea cu pierderea salarulm pe cel
‘mult 15 zile,

3 $tergerea de pe tabloul de inaintiri,

4 Mutarea pe cale disciplinara,

5 Excluderea din serviciu pe timp de ma-
ximum 6 luni cu pierderea salariului,

6 Punerea in disponibilitate,

7 Destituirea.

Timpul cét rdmane funcfionarul exclus sau
in disponibilitate nu conteaza la vechime (art. 51).

Pedeapsa disciplinard este independenta
de eventuala riaspundere penald a functionarilor
trimisi inaintea instantelor ]udecétorestl ordinare,

tar prin legea generald de pensiuni.

sau de rdspundere civili la care ei pot fi che-
mati. Adica, un functionar care a delapidat o
sumd de bani, este pedepsit disciplinar cu.
destituirea, penal pentru furt cu inchisoarea, si
civil cu plata pagubelor cauzate Statului (art. 91).

~ Pedepsele dela No. 1 si 2 se pot aplica
de seful superior al autoritdtii de care depinde.
functionarul. Pedeapsa mustrdrii cu pierderea
salariului nu poate fi aplicatd fird avizul con-.
form al comisiei de disciplind, a treia oard
intr'un an Toate_ celelalte pedepse se dau nu-:
mai in temeial unei deciziuni a comisiei de
disciplind (art. 52) ‘

- T'rimiterea in /udeoa/d se hotéreste de
seful de autoritate in temeiul unei cercetari
(anchete) facutd de seful erarhic al functiona-
rului invinuit, sau de un delegat al autoritajii,
cu care prilej a fost ascultat si invinuitul. Func-
tionarul invinuit are dreptul sd ia cunostin{d de-
spre cuprinsul dosarului (art. 53). El este ingtiinat
in scris cu cel putin 15 zile llbere desprc ter-
menul procesului (art 54).

Judecata se face in sedmta secretd (art 55).
Functionarul invinuit este acuzat de un functio-
nar delegat de geful autoritafii, cu aceasta (art.
103). El are dreptul a se apara smgur verbal
sau intr'un memoriu scris, sau printr'un coleg
ales de dansul din aceiag admmtstratle (art. 53).

Deciziunea comisiunei de disciplind se di
motivatd. Ea este definitivd gi executorie (art. 55).

In interesul serviciului functionarul invinuit
poate fi suspendat. Aceastd suspendare nu e
obligatorie $i nu atrage. dupd sine pierderea
salariului. Ea este obligatorie, cAnd contra func-
tionarului de instructie pentru un fapt penal-
grav (art. 57, 58). Daci este achitat poate fi
reprimit in serviciu, dacd insd e condamnat,
prin comisia de discipliné este destituit (art. 59).

Funcfionarul pedepsit cu punerea in dis-
posibilitate nu poate- fi reprimit decat dupa doui
ani dela data punerii in disponibilitate. Cel pe-
depsit cu destituirea nu va putea niciodati ocu-
pa vreo functiune publicd (art 56).

*

Responzabilitatea este o chestiune de
mare insemnatate in raporturile dintre Stat si
functionari, Stat si cetdfeni, functionari si ceta-
teni contribuabili.

Responsabilitatea este garanfia bunei ge-
stiuni a administrafiei serviciilor publice, este
garanfia respectului intereselor publice si pri-
vate, este garantia bunei ordine sociale.

Acel care nu este responzabil de faptele
sale este predispus spre abuz, este neatent si
nepdsétor in exercitarea funcfiunei sale. Respon-
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sabilitatea previne eroarea, nedreptatea §i ne-
legalitateasi da putintd celu1 lezat sa-si gdseasca
indreptdtirea si despégublrea pentru paguba ce
eventual a avut-o.

“In raportunle dintre  cetdfeni si Stat juris-
prudenta noastrd de mult a statuat cd cetatenii
se pot. adresa justifie pentru repararea unei
erori, sau unei nedreptdfi ce li i-au facut Ac-
tele de administrafie abuzive sau fara respectul
legei sunt aduse jnaintea contenciosul admini-
strativ si anulate. Acele care dau loc la despa-
gubiri civile sunt aduse inaintea instantelor. or-
dinare, si acolo Statul este judecat si condam-
nat ca o persoana oarecare paritd. Este fireste
un progres in conceptia noastrd juridica Statul
nu mai este un suveran absolut si tiran, care
nu da socoteala de actele sale. $i cetdfenii pot
sd-si gdseascd indreptdtirele si despagubirele la
care are ‘drept din eroarea, din vina sau din
abuzul autoritdfii.. Dar aceasta nu este de
ajuns. R
Judecata cu Statul anonim prezintd doud
dificultdti. Una de ordin judiciar : Intr'un pro-
ces contra Statului situatia reclamantuiui nu
este atdt de usoard. Statul este judecat nu pen-
tru vina sa proprie, si apoi Statul nu poate si
fie atdt de perfect deosebit de comunitatea in-
treagd din care face parte §i reclamantul. Statul
apoi are mijloace de apdrare iefinit mai puter-
nice ca acele ale reclamantului. El are un con-
tencios numerar, nu are de suportat cheltuieli
de judecatd, si are, dacid se poate zice asa,
oricadt timp de pierdut. lar in caz de condam-
nare plateste fard sd se simtd din punga tutu-
ror, §i primeste nepdsator orice situatie noaud
i-ar creia judecata. §i alta de ordin moral : Dat
" in judecatd si condamnat Statul, functionarii,
care au dat loc prin actele lor la procese, nu
au a suferi nimic Nu plitesc nimic pentru fapta
lor din trecut, nu sunt cu nimic impiedicat de
a nu face una noud. Mai mult, faptele abuzive
ale functionarilor fiind totdeauna legate de in-
terese personale ale lor, sau chiar numai de
motive psihologice si ne atrdgdnd rdspunderea
celor care le-au facut, duc la un alt abuz ne-
executarea sau impiedecarea executdrii sentintei
judecatoresti. Administrafia are totdeauna la in-
demdnd mijloace pentru a inldtura o situatie
care i-ar fi grea sau neplacutd, cerand si obfi-
nidnd modificarea regulamentelor de administra-
tie, sau chiar a legilor, cand presedintele Se-
natului a voit s dea afara un funcfionar fara
vind, dar care nu-i era pe plac a scos prin lege
de supt puterea Statutului functionarilor publici

pe tofi functionarii Corpurilor legiuitoare. Cand

conteciosul. administraliv a casat hotdrirea de
punerea in disponibilitate al unui functionar,
dacd acel funcfionar nu era dorit, intorcandu-se a
gasit, ca i s-a desfiintat slu]ba In acest chip
hotarirea contenciosului administrativ devine pur
si simplu o despdgubire morald, nu una pozi-
tiva si efectiva.

Satisfacerea cetatemlor lezati nu va fi nici-
odata deplind dacd nu-se va prevede in lege
responzabilitatea directd a functionarului
peutru actul sdu de administratie gresit, abuziv,
sau nelegal, fafd de cetdfean. Si aceasta nu nu-.
mai din punct de vedere al despdgubirei civile,
ci gi penal. In legea electorali s-au prevazut
pedepse contra abuzului de administrafie, pri-
vind, nu Statul, ci direct functionarii cari au
savarsit abuzul si a stanjanit dreptul de vot al
cetatenilor. Acest principiu trebuie intins, si fie-
care functionar facut responsabil de actele sale,

fiind pasibil de pedeapsid daci a rdpit vre-un

drept, chiar fdra evidentd pagubd materiald, sau
dacd l-a impiedicat pe un cetdfean in liberul
exercifiu al drepturilor sale.

Abuzul lovirei; detenfiunei, impiedicdrii li-
berei comunicéri intre cetdteni, ar inceta. Cand
un politist ar fi personal rdspunzitor pentru a-
restarea si detenfiunea unui cetdfean, s-ar gandi
de doud-ori Inainte de a o face. Cand un func-
tionar administrativ ar fi personal rdspunzator
de oprirea circulatiei, de confiscarea unei ga-
zete, de impiedicarea unei adundri publice ar
cere totdeauna ordin scris de la superiorii sii,
daca actul i-a fost comandat, si superiorii s-ar
gandi de zece ori dacd si-l ordone sau nu.

Pana acum abuzurile §i nelegaliiatile sunt
ficute in numele Statului suveran si totdeauna -
in baza unui ,,ordin de sus‘“ si nimeni nu este
raspunzdtor de ele.

Intr'o societate inferioara, ntr'o tard incultd
sistemul este si mai perlculos, fiindca lipseste
simful ordinei, simful legalitatii si in locul unei
administratii pubhce este un abuz farad sfarsit,

o anarhie dezordonatd, care face imposibila o.
v1ata normald de Stat un progres, o civili-
zafie. - '
Pagubele suferite de cidtre Stat din partea
actelor fard rdspundere a functionarilor cei ce
vede insd cd au ajuns sd exopereze pe condu-
catorii autoritatilor. Statul infelege cd dacd ra-
mane raspunzator in fata cetafenilor pentru ac-
tele prepusilor sdi, are drept s se despagu-
beascd si el la rdndul sd din patrimoniul func-
tionarilor abuzivi. :

In legea pentru Statutul functionarilor pu-
blici este introdus acest principiu si acest fapt
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reprezintd un pas insemnat in stabilirea res-
ponzabilitdtii funclionarilor publici

Articolul 13 al sus zisei legi sund:

,,Cand functfionarul savérseste un fapt prin
depdsirea limitelor mandatului siu, sau a sferei
atrlbutulor sale legale, sau prin abuz de putere
si acest fapt lezeazd pe partlcuian atunci Sta-
tul, judetul sau comuna legalmente rdspunzi-
toare, vor putea chema in garanfie pe functio-
narul autorul faptului pentru a fi facut bineste
raspunzator“

E vorba. de un inceput. E vorba de ris-
punderea bdneascd, nu de rdspunderea actului

administrativ in sine, fdcut prin célcarea legei

si prin abuz de putere. Dar totusi e un ince-
put, care trebuie salutat.

Regimul juridic de astdzi este evxdent ne-
drept. Dacad functionarul nu este rdspunzitor
personal de actele sale, §i se ascunde dupd
drepturile suveranitafii de Stat, in schimb poate
orcand si pentru putm lucru sa tragad judiciar
la rispundere, unde si fie pedepsit greu, ceti-
teanul, care poate nedreptdfit, sacdit lasat prea
mult sd astepte, a ridicat glasul ,,ultragiind in
exercifiul functiunei sale“ pe funcfionarul fard
raspundere a actelor sale,” definand o parte a
suveranitafii Statului, si abuzand in numele a-
celui Stat.

Protectla functlonarulul merge mai departe.
Statutul ' ii acordd dreptul de a lua satisfactie
§i contra celora care l-a reclamat superiori-
lor sai.

Functionarul in contra caruia s-a facut o
reclamatie nefundati sau temerard, va avea
dreptul a cere in justifie dauna interese (art. 13).

Aci nu e vorba de calomnie, nu poate fi
vorba de calomnie fiindcd lipsesc elementele ca-
lomuiei. E vorba de o ,reclamatie nefundati”
— §i cate reclamafii nu pot fi nefundate! —
adresaty’ -sefului unei autoritdfi din necunoasterea
prinsa a unui text de lege sau regulament, din
nepriceperea complicatului aparat administrativ,
din lipsa de dovezi. E vorba de o ,reclamatie
temerard“ apoi de exemplu, un comerciat pen-
tru a-si ridica marfa de la vama este silit s}
plateascd o mitd unui funcfionar, pentru a nu
se pune insd in conflict cu codul penal reclama
imediat $efulu1 erarhic. Reclamafia nu o poate
sustine cu nici un martor, functionarul are drept
sd deaIn judecatd pe comerciantul jefuit pentru

»Teclamatie temerard“. Ce are de ficut cetife-

anul: daci pliteste mitd, pe ldngd paguba sa
materiala, poate fi pedepsit de codul penal, da-
cd nu pléteste nu-si poate ridica marfa si are
pagube §i mai mari, daci reclamd cazul sefului

erarhlc, poate fi dat in Judecaté pentru »recla-
matie temerara®.

~Nu poate eXlsta rdspundere a cetatemlor
fajd de funcfionari, fard a existd o raspundere
a functionarilor fa{d “de cetdfeni pentru actele
lor abuzwe, nelegale sau necorecte.

*

Legea pentru Statutul functionarilor din
1923 se incheie printr'un capitol (al VII- -lea) cu-
prinzdnd dispozifiuni diverse gi tranzitorii.

Dispozitiile severe ale Statutului evident nu -
puteau fi aplicate dintr'o data.
- Astfel, functionarii aflafi in serviciu la pu-
nerea in apllcare a acestui Statut gi cari se gé-
seau in funcfiune la 1916, chiar dacd nu au
titluri de studii cerute pot inainta pand la gra-
dul de director inclusiv (art. 62). ‘

In timp de 5 ani dela punerea in aplicare
a legei, se pot numi funcfionari stagiari, in caz -
de necesitate i minori dela 18 ani in sus, acegtia.’
insd ne puldnd deveni definitiv inainte de ma-
jorat §i de satisfacerea legei de recrutare (art 63).

Apoi, functionarii cari, la punerea in apli-
care a legei au o vechime de cel pufin 5 ani
consecutivi, precum si acei cari au fost primiti
in functiuni stabile, pe' baza unui examen de
administrare; sunt considerati definitivi. Asupra
tuturor celorlalfi cari indeplinesc conditiile de
admitere $i au o vechime mai micd de 5 ani
si mai mare de un an,va aprecia comisia pen-
tru propuneri de numiri §i inaintari daca sunt

necesari si urmeaza sa fie declarati definitivi

(art: 64).

Aplicarea acestui Statut este in legaturé cu
incé 0 lucrare administrativd de mare impor-
tantd. E vorba de organizarea diferitelor servicii
publice, fixarea numéarului si felului funcfiunelor
strict necesare, unitatea organizdrii, $i armoni-

‘zarea salariilor. -

Organizarea serviciilor este in curs de exe-
cufie. Comisiunele insircinate cu aceastd ope-
rafie uneori nepregétite, alte ori cu interes ne-
indestulator, nu au ajuns inca la o organizare,
unificare, si armonizare indestuldtoare a diferi-
telor servicii ale Statului. Organizatii prea in-
carcate, inutile si necorespunzatoare nici intere-
selor Statului si nici intereselor cetifenilor sunt
si astazi. Prea mulji funcfionari inutili ingreuiazi
bugetul si serviciile. Statul este pus in imposi-
bilitate de a-si remunera cum trebuie functionarii,
fara ca publicul sa fie mai bine, mai repede si
mai corect servit in institutiile publice. Este o
stare intolerabild care trebuie sd aibd sfarsit.

Statutul functionarilor publici nu se poate
aplica desdvarsit, dacd nu se face ordine in
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administratiile publice, dacd nu se determina
precis functiile si atributiile, dacd nu sunt in-
depdrtati sinecuristii, si nu se desfiinfeazad func-
tiele inutile, si am zice, inexistente. N

Organizarea armonicd a serviciilor, clarifi-

carea -§i gradarea uniforma a functionarilor, uni-
formizarea, armonizarea . §i unificarea salariilor
sunt condmum indispensabile in aplicarea- sta-
. tului, Aceste conditiuni pot fi realizate prin avi-
zul necurmat cerut al consiliului superlor legis-
lativ (art 67, 69).

Acestea sunt elementele cele mai 1mp0r-
tante ale statutului funcfionarilor publici in vi-
goare in aceastd ‘tard. El abrogi toate legile
din provinciile alipite, care reguleazd situatia ju-
ridicd a funcfionarilor (art. 70) si unificd astfel
situatia tuturor functionarilor pubhcn de pe cu-
prinsul Romaniei-Mari. .

Expunerea acestei legi a fost ficuta din
cauza vastitdtii materiei, cat nu s’a putut mai pe
scurt. Asupra diferitelor probleme pe care le
ridica acest statut, va. trebui si se intervie cu
studli speciale pentru a discuta in amanunt
drepturile si indatorirele functionarilor,

Fixarea precisd ‘a acestor drepturi gi inda-
toriri, dupd cum- s'a vizut, nu  intereseaza nu-
mai pe funcfionari, dar pe Stat insdsi si pe
cetdfenii care intrefin acest Stat §i serviciile sale,
pentru a putea avea o viafa ordonata, c1v1hzata
si capabild de progres.

Statutul functionarilor publl(:l este o che-
stiune sociala de inaltd si largd insemnatate.
Este un stilp puternic sustindtor al edificiului
social, in care ne cautam fericirea cu totii.

N. Ghiulea.

Lisati-ne ultima bucats de paine!

In numarul din 10 lanuvarie al ziarului

»Keleti Ujsag“, din Cluj, s'a publicat un me-
moriu, care ar fi fost inaintat de Congresul
Advocatilor tinut la Clu], in |, luna lanuarie,
Ministerului de justltle in care memoriu, advo-
catii, la punctul prim, cer confiscarea dreptulm
notarilor de a redacta acte particulare.
' Sta omul inmdrmurit si nu mai infelege
nimic. P&nd unde va ajunge prigoana porniti
din toate pértile contra acebtor nenorocifi func-
tionari ?

Chiar pana aco'o sa fi ajuns lupta pentru
existen{d, ca sd ne strivim om pe om ?

Este foarte dureros, cd cea mai culti clasi
de intelectuali, cu cele mai bune. mijloace de
_exlstenté ataca minimul de existen{d al celor
mai oropsiti funcfionari din Statul nostru.

La aceasta nu ne asteptam, d-lor Advocati.
D-voastrd suntefi dintre toti profesxom$tu cu o
culturd superioard, si suntefi in permanent con-
tact si cu poporul dela sate si cu clasele su-
perioare.

Oare, motivul 1nv0cat in memoriul d-voas-
trd este sincer, cd ,Prin necunoasterea legilor
se ivesc diflcultéti de drept si se nasc contro-
verse juridice prin cari se periclitcazd interesele
populatiei®.

Lasati-o aceasta in seama populatiei sd o
judece.

Poporul nostru, azi, nu se prea lasi inge-
lat i nu isi incredin{eazd afaceriie decat per-
soanei in care are incredeie.

~ Fie acela notar sau advocat, in care odata

sia pierdut increderea, acelula nu-1 mai incre-

dmteaza nimic. .

Apoi incd ceva. Actele cu caracter juridic
mai complicate si-asa le faceti d-voastrd i d-nii
notari publici, iar pentru cele de mai putina
importanta, cred cd este mai mult in interesul
populatiei ca sd nu facd un drum de 5-10-30
kilometri, pdna la oras, cand acele le poate
rezolva in comund.

Apoi, fiindcd suntem la apdrarea interese-
for populatiei, si vedem cum stim cu tarifele.

Noi, notarii, avem un tarif facut din 1922
cu niste taxe deapreptul ridicole; i, fereasca
D-zeu, sd depaseascd careva coleg acest tarif,
ca dela moasa comunala pand la Consiliul Su-
perxor administrativ se migca tot aparatul pentru

»reprima abuzul“.

Pe cand domnii advocati au un tarif bu-
nigor, pe langa aceasta — oroare exceptiunilor,
— cine se mai {ine de el ?

Dar, d-lor advocati! Oare v'afi gandit d-v.
cind afi redactat ,,memonul“ amintit, ca si noi
suntem oawmeni, §i noi avem pretenin de viata,
$1 mai ales, cé prestim cel mai greu serviciu
in administratia statului. Si ag voi sd $t|u care
dintre d-voastrd ar avea arta de a susfine fa-
milie $i 3—4 copii la gcoald dintr’un salar de
3000 lei lunar.

Nu stiu intrucdt se vor primi dormtele cu-
prinse in memoriul advocatilor, dar in ce pri-
veste punctul 1 din acel memoriu, putem afir-
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ma, ci nu face cinste de loc acestui Corp de
elxté si intrucat va fi primit, acela va fi urmat
de txpetele de desnade;de $l blestemele familii-

-

Tre1 ani de zile, decand sa incercat prin
lege si se facd unificarea administrativd a tu-
turor partilor alipite. Romaniei-mame, - trei ani
numai §i in pdrtile transilvdnene se observd o
deosebit de mare diferen{fd intre principiile enun-
tate ale legii si intre aplicarea ei in realitate.
Si atunci, cdnd dela bazd luat principiile legiui-
torului se desconsidera, pentruca sa corespunda
realitatii zilei de azi, sau sa se continue spiri-
tul legilor administrative scoase din vigoare, —
~inseamnd, cd vom avea o lege administrativa,
— care nu cd ar unifica, ci aplicarea ei ar purta
timbrul atator principii si pareri, cafi ar incer-
ca-o s’o pund in executare. De aici vedem, ca

spiritul legii e departe de a fi patruns in suf-

letul acelora, cari au in ridnd gOSpodana sate-
lor noastre. Ba mai mult, :

In administratia transilvaneana — s’0 zicem
asa — in ce priveste aplicarea legn lupta doua
conceptii diferite.

Comunele, prin consiliile lor, cautd sa-si-

conduca gOSpodéria tindndu-se strict la intele-
sul legii, a cdrei spirit, desi in umbrd, lasi si
apard tendinta de descentralizare, judefele
prin organele lor, nu ingddue sd se concretizeze
aceastd tendintd si pentruca s& nu planeze nici
cea mai micd bdnuiald, ca n’ar avea drepturi
absolute asupra bietelor gospoddrii, cautd si-si
impuna vointa fericind comunele prin ordonante
de multe ori dupd mentalitate opusa .intereselor
localnicilor. Ori atunci prea palid se prezintd
vrerea legiuitorului si vom avea de-a face cu
0 diminuare a sistemului de centralizare, cu
deconcentrarea. .

E drept, ci acest fel de a gandi ar con-
duce la multe conflicte, dacd consiliile comu-
nale n'ar ciuta sa facd pe placul acelora, care
fin o parte din puterea centrald, si cu toate

lor, cirora li- -se ia mlmmul de exnstenté $i ul-

tlma ‘bucatd de pame
Vagile Pop

nc tar.

@saemﬁralzare Sal Iecmzceﬁstmmﬁe

acestea din zi in zi se invedereazi $l mal mult
cd aceste doud tendinfe: descentralizarea si
deconcentrarea se agita in intreagd Transilva- -
nia . Si aceasta diversiune dintre principiile
fundamentale ale legii si aceea a practicei in
realitate si-a gasitin notar tapul, care va trebui-
sd  ispdseascd, cand consiliile comunale tin la
demnitatea hotaririlor lor aduse conform -legii,

dar cand parerile lor le asimileazd cu ale con-

ducatorilor de la judef, — ce ironie — notarul
e cel mai bun functionar. . ‘

Aceste conceptii diferite — una poate prea
descentralizatoare, cealaltd poate prea centrali--
zatoare (deconcentrarea pronuntatd) au si des-
avantaj mai general deoarece desele frecdri din-
tre comund si judet {in pe loc lucrdrile
de progresare ale comunelor, lucrdri concepute
cu altd menire, decit a fi cal de bitaie intre
autoritéti necdutdndu-si de treabd, comunele
raman inapoia acelora, cari fard piedici progre-
seazd, iar litera legii rdmdne un ce fird viatd
gi pulsatia ei va obosi si incet-incet se va in-
locui cu tot atatea ordonante, cafi au crezut de
bine ca si se mai ocupe si de aceastd lege si
aceasta tocmai la acelea autoritdti, a cdror sluj-
bagi au sd aplice cea. mai insemnatd parte a
legilor {drii.

QOare in o stare de lucruri, ca cele de sus
mai poate ddinui neaplicarea in fapt a legii
sau ... a sosit timpul, cdnd trebuie si se su-
fere modificari ?

La tot cazul a sosit tlmpul ca sd ne con-
vingem de realitatea lucrurilor §i dacd legea e
bund — asa cum e — si se aplice dupai litera
ei, iar dacd e rea, de ce sd-i mai prelungim
agonia. .

“Isac E. Isacu

®©®
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Solutluni s

1 -
Intrebare : Banii depusi in casele de pdastiare a

postelor din Budapesta §i Viena c@nd {se vor plati.
Comisiunea trimis3 pentru rezolvirea datariilor din acele
douad State lucreazd si in acest scop, si pe " cénd se
poate spera pldtirea lor.

Raspuns Deocamdata nu se stie precxs

. . 2 .

intrebare: In referire !la ordinul Min. de Int
Directiunea Comunald No. 17691 C. din 15 Septembrie
1927, relativ la votul membrilor de drept din consiliul
comunal, binevoifi a-mi comunica, daci} membri de
drept-din consilinl comunal, in comuna mea e preotul
si - invatatorul scoalei de Stat, au vot deliberativ sau
numai consultativ ?;

Raspuns : Membrii de drept in consiliul comunal
- au drept de vot deliberativ, ca gi consilierii alesi afard
de cazurile cand sunt interesati in chestiune. (Vezi art.
43 din legea adm.)

3.

Intrebare: 1. Secretarul comunal s§i casierul co-
munal sunt scutifi de prestatie pentrucd serviciul nu
permite sd ne lucrdm portiile de prestatie ?

2. Dacd un secretar comunal cu 4 cl. liceu §i exa-
menul de capacitate luat, este egal unui absolvent de
. scoala de notari din vechiul Regat s’au poate lua postul
de nofar in drepturi ca §i ei.

Raspuns : Ad 1. Scufiririle de prestatla publici
sunt ingirate in art. 21 din legea drumurilor pentru
vechiul Regat. Conform dispozifiunilor acestui articol
secretarul comunal §i casierul nu sunt scutifi.

Ad. 2, Conform art. 369 din legea administrativi
postul de notar nu se poate ocupa fara absolvirea gco-
alelor de notari.

4. ,

Intrebare : Un bérbat din comuna noastri a de-
. cedat la 10. Decemvrie 1919, adecd de 8 ani, este in-
scris in registrul verificatorului de mori sub No. 13
din acelas an, verificatorul a eliberat erezilor si actul
recerut despre moartea intdmplatd si vizitarea mortului.
Cazul de moarte din vina erezilor sau din vina ofite-
rului stéirei civile de pe atunci, nu a fost inscris in
-registrul stdrei civile despre morti. Care este procedura
de urmat ca reposatul si fie inscris ulterior in régistrul
mortilor si ca l&simantul si fie inventarizat ?

Réspuns : Cereti dela pretor autorizafie pentru in-
registrarea cazului de moarte §i dupa ce s'a ficut
aceasta, se va face ancheta cazului de moarte si inven-
tarul lasdmantului,

si m&erpe'&ﬁw administrative.

Intrebare: 1 Niste rdufacatori au adus la cunostinta
dlui prefect niste calomnii §i au cerut indepirtarea mea
din postul de secretar comunal, ba chiar intr'o alta
scrisoare Yau amemntat cu neplétnrea ddrilor, dacad nu
le satisfzce- cererea. ,

D1 prefect a incredintat-pe dl pretor cu acheta in
contra mea la fata locului $i a constatat, ci cele cu-
prinse in denun{ sunt calomnii ordinare gi ci cei sub-
scrisi n-au cunoscut continutul si numai in urma in-
demnirii false seducitoare a unuia, au subscris denuntul,
cum §i cd cei subscrigi, n-au nimic de obiectionat in
contra finutei mele,

Un preot s’a pus in slujba rauficitorilor, care le-a
promis, ca el va face tot posibilul 3§ nu mai rimain in
post. Acesta bate usile prefecturii incontinuu gi duce
recomandatii de pe la domnii deputafi, cari m3 cunosc,
insd nu pot evita molestiiile lui.

Eu sunt numit §i definitivat, conform legei pentru

‘unificarea administrativd, de secretar comunal cu 1 Ja-

nuarie 1926, pe baza certificatului de capacitate si ca
eram In functiune bugetard ca tutor §i scriitor comunal,
cu patru ani inainte tot in acest nofariat §i aga a fost
bine pani lulie anului trecut,
© Daci dL prefect va fi silit sa aduca holérlrea in
defavorul meu, ce nu poate face pe baza anchetei, ci
numai dacd va recurge la eventuale forme legale ce nu
siai indeplinit, — unde pot. gisi remediul si pe ce cale, .
eventual daca ar aduce hotarire fird drept de apel, eu
cred, ci neindeplinirea formalitajilor legale nu m# ating
pe mine §i pot cere satisfactie, fajd de comuna.
" 2 Pot cere darea in judecatd a acelora, cari au

semnat denunjul, pentru calomnie in acte publice, cau-

tand si ma expund dispretului locuitorilor.
Raspuns: Ad. 1 Secretarul comunal se numeste,

inainteazd §i se licentiaza din serviciu ca functionar co-

munal de citre primaru} comunal cu delegatiunea per-
manentid comunald; tot acestia hotirisc si asupra pe-
depsirei lui.

Aceasta conform art. 60 al.
strativa,

DI Prefect msé avind dreptul de control a ordo-
nat ancheta in baza acestui drept.

Ad 2 Da, cu autorizatia sefului superior.

6 :

Intrebare : Notarii diplomati, cari in trecut au fost
angajati ca subnotari, iar dupd intrarea in vigoare a
legii pentru unificarea administrativd au devenit secre-
tari de notari de primari §i secretari ai primdriei; re-
tribuiti din caseria comunald pot fi membri ordinari
la casa cercuald pentru asigurdrile sociale?

6 din legea admini-
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In caz pozitiv cine este obligat a solvi cotnzatule

e boalj, pationul sau membrul ?
. Raspuns: Secretarul de notar este functionar si
ca atare nu poate fi membru la Casa cercuali pentru
asigurdrile saciale. : ’

~ 7

.Intrebare : Un invifdtor, care a servit in invifi-
mant 12 ani, cari ani ii sunt socotifi §i la fondul de
penzie; intrucit va trece la cariera administrativd —
ca notar — socoti-i-se-vor anii servifi In mvétémﬁnt la
. fondul de pensie in administratie 73

Réaspuns : Da.

. 8 N

Inrtebare: Eu am fost ales In anul 189) ca sub-
notar si in anul {1894 ca notar comunal, -— si-dela
acest timp sunt notar comunal pind azi, si asa am o
vechime de serviciu de 33 resp. 37 ani.j

"'Salarul de bazd este 450 4 500 - 300 = 1250
Lei lunar,

V& rog sd binevoifi a-mi comumca, cata pens1e
voi primi la luni.

Conform legii de armonizare cad in tip 12 si
salarul de 1250 Lei il primesc deja de 3 ani.

Raspuns : Legea generald a armonizdrii retributiu-
nilor bugetare nu este pusi- in aplicare; prin urmare

Dv. puteti fi penzionat conform legii generale de penzii.

9
1 Un locuitor in varstd de 70 ani, infirm si si-
rac, poate ‘cere dispensd de serviciul militar a fiului
vitreg, adeca fiul nevestei a Il-a sau nu; acesta ne mai
avand alfi copii si tot sprijinul il are dela fiul vitreg?
- 2 Actele pentru dispens3 se timbreazi, sau numai
cererea cu timbru de 8 lei? .
3 Notarul are drept la locuin{i, combustibil i
ceva pamant din terenurile comunale sau nu? La cit
anume pamant are nofarul drept ?

Raspuns: Ad 1 Nu poate fi dispensat conform art.
+ 40 din legea pentru recrutarea armatei §i conform art.
92 5i 93 din reg. legii pentru recrutarea armatei.

Ad 2 Sunt scutite de timbru. ‘

Ad 3 Numai la locuin{d si indemnizafii de tran-
sport. Aceasta confirm art. 386 din legea administrativ.

10 .

Intrebire : Pentru intocmirea declaratiei previzuti
de art. 59 din legea timbrului, ce taxi are si primeasci
notarul ?

Se poate aplica punctul 23 §-ului 4 din regula-
mentul asupra taxelor pentea lucrarile particulare, con-
binat cu §-ul 3 din acest regulament ? oti se va aplica
punctul 10 al §-ului 4 §i se va taxa ca cerere ?

Raspuns: Taxa conform art. 4 punctul 5.

- 1

Legea timbrului art. 4 pt..3 prevede cid actele de
identitate se trimbreazi cu 6 lei timbrul fiscal, -

Rog a-mi rispunde, daci buletinele de Inscriere
la biroul populafiei se tiimbreazd si cu cdte cinci (5) -
lei, sau numai cu 50 bani timbru statistic? conform
art. 45 cap. IX din Regulamentul Legii pnvntoare la
institutul de statisticd a Statului.

Raspuns: Se va timbra cu 5 lei, plus timbrul sta- :
tistic de 50 bani. _ -

/ 12 _
Intrebare: La 18 August 1927 am fost insdrcinat
din partea Prefecturei judefului cu conducerea- notaria-

“f tului eomunal X prin ordin dat in scris. Pini la ace-~

asta dati am functionat ca secretar com. in comuna J.
vecind cu comuna X. In ordinul Prefecturei nu este
mentionat de uude imi voiu primi retribufiunea. Si in
prezent figurez ca secretar com.in comuna f. Serviciul
de notar in comuna X il mdeplmesc zilnic, unde si
locuesc. .
Rog a mi réspunde de unde trebuie sa primesc
salarul pe tol timpul detagerii, i dacd mi-se compete
diurnd si spese de transport §i dela care comuni.
Raspuns : Avefi drept la dnumé $i spese de tran-
sport defa Comuna X.

13
Intrebare : Cate clase de liceu se recer la primirea
in gcoalele de notari din vechiul regat, respective care
sunt condifiunile de admitere §i cum sunt salarizafi no-
tarii din vechiul regat; tot ca si in Transilvania?

Raspuns : Conditiunile sunt ingirate in regulamentul
scoalei de notari.(vezi lucrarea ,Administratia Comunal3“
volumul 1. pagina 1214).

14

Intrebare : Avdnd informatia cid un mdwnd de -
profesiune econom, domiciliat pe raza notariatului nostru,
posedand o oarescare stiin{d de carte, se ocupd de mai
mult timp cu redactarea feluritelor scrisori (petitii, obli-
gatiuni, testamente) pentru particulari, cerdnd gi incassand
taxd pentru acele lucrdri, Am intreprins cercetdri si mi-
a reusit a descoperi cazuri concrete. '

Ce masuri legale pot fi luate in contra respectivalui
pentru a-se pune capdt acestei stdri de ;lucru, dduni-
toare mai mult insdsi acelora, cari recurg la concursul
respectivuiui, deoarece in cele mai multe cazuri li-se
redacteazi scrisorile asafel, ci nu pot fi infelese, deci
nici intrebuintate ? -

Rispuns: Art. 53 din Legea de unificare si org.
a corpului de advocafi. Este interzis oricirei persoane
care nare calitatea de advocat, a da consultatiuni cu
plati, a redacta acte sau actiuni etc.

Cei ce ar contraveni acestei dispozitiuni 'se ! vor



14

» ADMINISTRATIA ROMANA.

~1

pedepsi cu inchisoare corectionali dela sase luni la uni

an, iar in caz de recidivi pedeapsa va putea fi urcati
pani la maximumul inchisorii.

15.

“Intrebare : Inainte de punerea in aplicare a legei
noi a timbrului pe biletele de vite se aplicau timbre de
-50 bani, 1 leu si 2 lei calculate dupd numirul vitelor
din bilet. In legea noau# a timbrului la art. 4 § 42
prevede ca biletele pentru vanzdri de vite se timbreaz}
cu 2 §i 5 lei. Asemenea am primit §i diferite ordine,

* insd nicdiri nu claiificd dacd se aplicd timbru numai
~de 2 si 5 lei pe bilet indiferent de numairul vitelor

adecd de fiecare vitd 2 sau 5 lei, de exemplu daci
intr'un bilet sunt 4 vite mici trebuie si se aplice nu-
mai 2 lei sau de 4 X 2= 8 lei.

Réaspuns : Biletele vin timbrate numai cu cate 2
si 5, lei fard considerare la numdrul vitelor inscrise
n bilet. ' ‘ :

A 16 .
lntrebare In ce priveste complectarea declaratiunei
de mostenire model acludat. Dupd cum reiese din adresa
perceptiei din anexd notarul Va da sprijin §i [Amuriri
parfilor ca si se predee cat mai curand aceste decla-

- ratiuni. Este acum intrebarea, c¥ pentru aceasta lucrare

poate notarul incasa taxele particulare previzute in re-
gulamentul lucrarilor particulare Tit. Il. § 4 punctul 77
Apoi dacd solicitatorul na ar fi in cunoagterea precisa
a realitdtilor mostenite §i notarul ar trebui sd se de-
plaseze la cartea funduard, afard din cercul notarial,

 poate incasa cirdusia si diurna statutara ?

Raspuns: Notarul poate cere taxa cuveniti conform
art. 4 punctul 5 din regulamentul taxelor ce pot incasa
notarii pentru lucrdrile particulare. Declaratiunea se va
intocmi conform actelor pe cari” mostenitorii sunt obli-
gati a le prezenta notarului. Notarul nu este in drept
si procure actele in sarcina mostenitorilor,

17. /

_Intrebare: Am fost secretar de Voloste de 2 ani,
in urmd m’am incorporat in armatd, iar acuma sunt
notar al comunei timp de 4 ani, fiind numit imediat
dupi trecere in complectare, astfel cd in timpul servi-
ciului ce ocup in administratie, am fost numai intrerupt
de armatd; deci cu onoare vd rog s binevoifi a dis-
pune spre a mi-se comunica, dacid am dreptul la sta-
billtate §i pe baza clrui articol din legea pentru unifi-
carea administrativd sau R. St. F. P.

Rispuns : Notarul obtine stabilitatea dupd un sta-
giu de 2 ani §i dupd ce a dovedit cunostinfele i apti-
tudinele profesiunii la cercetdrile §i inspectiunile ficute
gi in urma avizului consiliului superior administrativ,

Aceasta, la cererea separatd a fiecirui notar, conform
art. 370. din legea administrativa.

18. .

Intrebare : In. ,Administratia Romand“ nr. 19 din
1 Octomvrie 1927, am aflat o greseald §i anume:

- La o intrebare respundefi, ci notarul are drept a
primi leafd de secr. comunal, daci consiliul comunal
voteaza si delegatia-permanenté judeteand aproba. Acea-
sta este in contrazicere cu o lege §i anume legea cu-
mului, care dispune, ci nimeni nu poate primi 2 salarii
numai 300 Lei salariu lateral lunar, fiindcd leafa de
secretar verosimil mai mare lunar, ca’ 300 Lei, notarul
nu o poate primi. Invacanfa unui post leafa trebue sé
fie trecutd ca excedent pe anul viitor.

Réspuns : Sustmem ceea ce am rdspuns la tim-
pul séu

: oo 19, : :

Intrebare: 1. Cine numeste secretarul de nofar?
Intrucét prefectul, pe ce baz&? Existd in acest sens
vre-un ordin ministeria! §i.cu ce No.? Eu aga cred, ci
secretarul de nolar — in absenta este inlocuitorul notarului
— e functionar de Stat, insd retribuit de comund si asa el
se numeste din partea prefectului $i nu din partea pri-
marului §i deleg, perm. com. cum se practici in jude-
tul nostru. D-voastre in No. 19 din 1 Oct. 1927 la in<
trebarea de sub No. 4/3. rispundefi, ci pe secretarul
de notar il numeste prefectul. ‘

2. Conform ordinului prefectului No. 7495—192:
secretarul de notar este obligat a virsa la perceptoratul
competent dupi salarul de bazi 350 Lei lunar 10% in

‘favoarea .,,Casei generale de pensiuni*. Este legal acest

acest ordin sau nu? D-voastre in susmen{ionatul ras-
puns ziceti, cA secretarul de notar nu.are drept la pensie;
atunci pentru ce e smt a virsa cele 10% in fondul de

pensiuni ?
3. Are dreptul primarul, ca impreund cu delegatia

' permanentd si numeascd, sd licentieze din serviciu pe

secretarul de notar, sau nu ? ,

-Raspuns: ad. 1. Secretarul de notar este loctiito-
rul notarului in absentd, ca atare este functionarul Sta-
tului, insi deocamdatd platit de comuna Se numeste.
de prefect.

Ad. 2. Secretarul de notar fiind plitit de comuni
si nu de Stat, nu poate sd fie membrul fondului de
pensii, insd totusi, plitind cele 10% la casa de pen-
siuni, are dreptul, s& ceard la timpul siu, cind este
numit de notar, si fi se compute anii de serviciu pen-
tru cari a plitit.

Ad. 3. Nu.

: 20.

Intrebare: Un industriag poate practica mai multe
profesii i anume: B. G. din comuna C. are firma in-
scrisa pentru Oloinifd cu motor, iar el lucreazi si cu
sisconifa cu motor §i treierdtoare cu motor §i 1. Gh. I.
are firma inscrisi numai pentru moara de micinat fiin3,
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iar el “lucreazi si cu‘ treerdtoare, oloini{d, 1. S. n'are
firma inscrisd pentru ferdrie, oloinitd si lucreazi. Poate
sa fie o singurd firm3 pentru tot ce lucreazi sau pen-
tru fie care ocupatie trebue conducitor separat?
2. Conform legei maximului taxelor si contribu-
tiunilor comunale locuitorul dacd posedd si lucreazi cu
_moard, oloinitd §i treieratoare, trebuie si plateascd taxa
comunala pentru una firma 200 lei, sau cate 200 lei
- separat pentru fie care?
3. Coansilierii comunali §i pnmam sunt scutifi de
taxele comunale si impozitul comunal ?.
Raspuns : Ad. 1. Poate avea numai o singuri fir-
‘ma sau chiar nici una;
form legii industriale pentru fiecare ocupatiune separat.
Ad. 2. Taxa se va pliti pentru fie care firmi se-

L PU

e e,

Publicatiune.

La notariatul Olari, jud. Arad se publici concurs
pentru ocuparea postului de impiegat.
Salar lunar: 3500'— Lei.

Cererile provézute cu acte se vor trimite pe ‘adresa’

acestui notariat.

Postul se poate vocupa la 1 Maiu.
. ; NOTAR.

Publicatiune.
La notariatul Olari, jud. Arad.se publici concurs
‘pentru ocuparea postului de secretar de notar. '
Salar lunar: 4500-— Lei. "
Cererile providzute cu acte se vor ’mmlte pe adresa
acestui notariat.

Postul se poate ocupa la 1 Maiu.
NOTAR.

Primaria Comunei Foltegti, Jud. Covurlui.

Publicatiune.

La notariatul acestei comuni este vacant postul de
secretar de nofar infiinfat pe ziua de 1 lanuarie 1928.

Leafa i accesoriile sunt asigurate in bugetul co-
munei. ’

Candidatii care indeplinesc condifiunile s§i care
doresc a ocupa acest post sunt rugati a-si inainta ce-
rerile insofite de actele necesare prevazute de statutul
functionarilor i regulamentul respectiv.

Postul se poate ocupa imediat.
B. C. Bodiu

primar.

I. Fratileanu
notar,

trebue insi si aibi brevet con-.

parat, -intru~cﬁt de fapt'lebsi are.
Ad. 3. Nu sunt scutiti.

21. : (

Intrebare: Ce scop are gcoala de stiinte de stat
din Bucuresti ? Poate asigura o carierd sigurd unui t3-
nar? Cum se poate, c3 primesc auditori §i cu IV. cl. .
secundare §i cd pe acegtia ii echivaleazd cu ce1 cu ba- "
calaureat ? v o

Réaspuns : Regulamentul scoalei superioare de stiinte
de stat din Bucuresti se giseste publicat in Mon. Of.
75/1926 si in lucrarea ,,Administrati Comunalé“ volu--
mul MII. pagina 617.

Din acest regulament reiese tot ce vom a cu-
noaste. - A -

LICATIUR!I |

| 'Publicatiune.

La notariatul Olari, jud. Arad se publici concurs
pentru ocuparea postului de dactilograf sau dactilografa.

‘Salar lunar: 2500'—. Pot concura §i incepitoare.

"Cererile provizute cu acte se vor trimite pe adresa
acestui notariat.

Postul se poate ocupa |med1at ' - ‘
NOTAR.

Pubiicatiune de concurs.

Pentru complectarea postului de secretar de notar
cercual 13 comunele apartinitoare acestui notarlat prin
aceasta se publicd concurs.

Cererile de concurs scrise cu min3 proprie si in-
tocmite cu vespectarea dispozifiunilor art. 5 si 37 din
Legea Statutului Functionarilor publici si art. 7, 8 si
37 din regulamentul legii de mai sus, se vor inainta
oficiului notarial din Babutiu, jud. Cluj cel mai tarziu
pani la 15 Aprilie 1928. Cererile sosite dupd aceasta
datd, conform cerintelor legii, nu se vor lua in consi-
derare.

Pot concura §i femex conform art 5.

Salar lunar este 4000 Lei lunar, din venitele late-
rale dupd merit.

Postul se poate ocupa imediat dupd numire.

' NOTAR.

Impiegat posedand diplomi §i cunoscind la per-
fecfie limba oficiald in scris gi verbal, avind §i practicd
administrativd, caut post la un notariat.

Ofertele pe adresa:

Gheorghita lov. Gheorghinescu
Com. Bilvinesti, jud. Mchedinti.
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Priméria orasului Toplifa.
No, 3331/1928.

Concurs,

Publicdm concurs peniru ocuparea urmditoarelor
posturi devenite vacante la aceasla Primérie pe ziua de
1. Aprilie 1928. -

a) un post de sefconlabll (sef de blurou) 850 lei
salar de baza.

- b) un post de econom ordsenesc (sef de biurou)
850 Lei salar de bazd. =

" ¢) un post de subsef de biurou, cu ‘depline cu-
nostinfe in agendele de,stare civild, tuteld, cauzele mi-
litare, 650 Lei salar de bazi.

d) un post de impiegat, 500 Leifsalar de bazi.

e) un post de agent, 350 Lei salarfide bazi.

Concurentii trebue;sa fie romdni, disciplinafi i s¥
‘nu fie alcoolisti. ,

Vor fi preferiti absolventii in drept,inotarii diplo-
mati, §i absolveniii scoalelor sup. comerciale.

Cererile insotite de actele prevazute .in Statutul
func. publ. se vor inainta acestei primirii imediat,

. Toplita, 1a 9. Feb’ruane 1928, .

Primar : Seful serviciilor, annotar
~ Sabin Popescu. A. Petru Botian.

. Publicatiune.

La notariatul Almasul-mare, plasa Marghita, jud
Bihor, posta Balc, este vacant locul de secretar de
notar. Leafa e as:gurata in bugetul comunei. Tofi,
cari doresc a ocupa acest post, sunt invitaji a-§i inainta
cererea insofitd de actele necesare, susnumitului notariat.
Locul devenit vacant se poate ocupa imediat.

Notariatul.

Scriitor de notar cu (trei) ani de servicii, posed
limba romind, germand, engleze $i maghiard atat
verbal cit si in'scris, caut un post. Adresa : Teleser Sama
Turulung (Turterebes) jud. Sitmar.

Un tanir inteligent cu 6 cl. de liceu, virsat in
agendele notariale, vorbeste i scrie limba romanj, ger-
manad §i maghiard, cautd un post la un notariat,

, Rotschild Ernd
Ia notariatul Vigeul de jos, jud. Maramures,

Anunt |

Roman, inteligent, absolvent alor 4 clase medii, in
etate 23 ani, secretar notarial, avind o praxi distinsl
in toate agendele notariale §i comunale (administrative)
de 5 ani, capabil de-a conduce ori ce birou notarial,
caut post la un notarial comunal sau cercual.

Posed limba statului, maghiard si francezi.

Adresa : Paugan Grigorie
secretar notarial Sag, jud. Silaj, p. u. Crasna,

Subsemnatul doresc a ocupa un post de secretar
-.comunal in Ardeal sau Banat, conditii avantajoase;
adresa Tiron I. Basarab cand. de notar comuna Vaidei
p- Oristie.

“Publicafiune. |

Notariatul cercual Toarcla (aparfine comuna Gher-
deal) jud. Fagira, cautd un scriitor, necisitorit sau
practicant de notar, cu ceva praxé in agendele admi-
nistrative.

Salarul sx retrmut\umle sunt cele prevézute in
buget, apoi locuin{d luminat si tncélznt iar din. vcmtele
laterale dupé invoiald.

Notar.

Publlcatlune.

La notanatul Tarnova plasa Recxta judeful Carag
se cautd un scriitor deplin virsat in agendele notariale,
cunoscind perfect limba statului.

Salar lunar 2500 lei si locuin{ in natura postuk‘
se poate ocupa imediat.

Notar,

Cautd post subnotar cdsitorit, fird copii, care e
capabil de a conduce o cancelaria notarialdi singur,
posede limba statului, maghiard §i germani — postul
l'ar putea ocupa imediat:

Adresa Arner Bernat, Albestl Blstntel posta. Sérate}
jud. Nisiud,

Concurs :

La notariatul Sardzani (16 km. dela Lugoj), des-
chidem concurs pe postul de impiegat, care se poate
complecta numai de o persoanid cu diploma de notar,
sﬁrguincioasa si pe deplin virsatd in agendele notariale,
stiind conduce notariatul, — avand nidejdea de a-§i
asigura viitorul. _

Retributiunile sale sunt 2000 Lei lunar, 25% din
veniturile laterale si, afard de spéilat, viptul inireg si
lucuinta.

Sérizani, la 23: lan. 1928.

Mauritiu Gal

notar cercual

Un impiegat, maghiar (tost subnotar) cauti post .
la un notariat ca scriitor; cunoaste limba romini si
maghiard. In Administratia comunald romdnid are praxi

de 8 ani.
Adrsa: David Antonie

Livadia de camp, p. u, Pui, jud. Hunedoara.



